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I. Wstęp  

Artykuł 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym nakłada na wójtów, 

burmistrzów i prezydentów miast obowiązek przedstawienia do 31 maja radzie raportu o stanie 

gminy za rok poprzedni.  

Zgodnie z zapisami ww. artykułu niniejszy Raport o stanie Miasta Kościerzyna obejmuje 

podsumowanie działalności za rok 2022, a w szczególności realizowanych przez Gminę Miejską 

Kościerzyna polityk, programów i strategii. 

 

 

  



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 7 z 217 

 

II. Informacje ogólne – ogólna charakterystyka miasta 

Rys historyczny 

Kościerzyna to ponad 600–letnie miasto, sięgające swymi początkami jako osada okresu 

prehistorycznego. Ślady osadnictwa w obrębie dzisiejszych granic miasta wiążą się z okresem tzw. 

kultury wschodniopomorskiej. Po słowiańskich mieszkańcach Kościerzyny, zajmujących ten teren 

we wczesnym średniowieczu, zachował się ślad grodu książęcego. Gród ten pierwotnie graniczny, 

dla ziemi Pirsna, stał się później, prawdopodobnie w pierwszej połowie XIII w., ośrodkiem władzy 

tego obszaru. Pierwsza informacja źródłowa o Kościerzynie pochodzi z okresu średniowiecza  

i została zawarta w dokumencie z 1284 roku wystawionym w Słupsku przez księcia wschodnio-

pomorskiego Mściwoja II, w którym przekazał swej krewnej, księżniczce Gertrudzie, ziemię 

Pirsna, w skład której weszły 22 miejscowości łącznie z Kościerzyną zwaną „Costerina”. 

Bezpośrednie rządy Gertrudy w Kościerzynie trwały 31 lat i zakończyły się sprzedaniem Ziemi 

Pirsna w 1312 roku Krzyżakom, którzy zawładnęli Pomorzem Gdańskim. W roku 1346 Krzyżacy 

dokonali lokacji wsi Kościerzyna („Costrin”) na prawie chełmińskim. Odrębnej lokacji Kościerzyny 

(„Bern”) jako miasta, które z czasem wchłonęło wioskę dokonano ok. 1398 roku. Kościerzyna 

wówczas będąc siedzibą okręgu sądowego, wchodziła w skład komturstwa gniewskiego. Pod 

panowanie polskie miasto wróciło po wojnie trzynastoletniej (1454-1466) na mocy pokoju 

toruńskiego w 1466 roku, stając się siedzibą polskich starostów.  

Cały wiek XVII, XVIII i I poł. XIX były okresem bardzo niekorzystnym dla Kościerzyny. Ciągłe wojny 

regularnie niszczyły dobytek mieszczan. Rabunkom towarzyszyły liczne pożary, które często 

trawiły większość zabudów miejskich. Większość ludności w mieście była katolicka,  

a nieliczna, do XIX w., pochodzenia żydowskiego.  

W wyniku pierwszego rozbioru Polski, miasto znalazło się pod zaborem pruskim. Kościerzyna nie 

pełniła wówczas znaczących funkcji w administracji państwowej. Początkowo przynależała do 

powiatu starogardzkiego. Zaś w wyniku reform administracyjnych od 1818 roku stała się siedzibą 

władz powiatowych i różnych urzędów. 

Nowy status administracyjny wpłynął na ożywienie handlu, rzemiosła i drobnego przemysłu. 

Istotne znaczenie dla rozwoju miasta w drugiej połowie XIX w. i na początku XX w. miała budowa 

dróg bitych do Gdańska, następnie Tczewa, Bytowa i Chojnic oraz połączeń kolejowych  

z Tczewem (1873 roku) i Gdańskiem przez Skarszewy i Pszczółki (1885 roku), oraz z Bytowem 

przez Lipusz (1901-1907). Od połowy XIX stulecia Kościerzyna aktywizowała się jako polski 

ośrodek działalności społecznej i narodowej.  
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Po I Wojnie Światowej Kościerzyna powróciła do Polski. Miasto stało się siedzibą starostwa 

powiatowego należącego do województwa pomorskiego. Miasto miało wówczas charakter 

ośrodka rolniczego z nielicznymi zakładami przemysłowymi. Rozwój miasta przerwała II Wojna 

Światowa. Lata okupacji nie przyniosły miastu większych zniszczeń i strat materialnych, jednak 

dla jego mieszkańców to okres prześladowań, mordów, wywozu do obozów koncentracyjnych  

i wysiedleń do Generalnego Gubernatorstwa. Dla mieszkańców Kościerzyny wojna skończyła się 

8 marca 1945 roku.  

Po wojnie Kościerzyna nadal pozostała miastem powiatowym, aż do 31 maja 1975 roku, kiedy to  

w wyniku reformy administracyjnej zlikwidowano powiaty w całym kraju. Kolejna reforma 

administracyjna przywróciła z dniem 1 stycznia 1999 roku miastu status miasta powiatowego, 

którym jest do dziś. 

 

Położenie administracyjne i geograficzne 

Kościerzyna to miasto zlokalizowane w centralnej części powiatu kościerskiego, położonego na 

Pojezierzu Kaszubskim, terytorialnie zajmującym środkowopołudniową część województwa 

pomorskiego. Zajmująca powierzchnię 1 586 ha (1,36% powiatu) Kościerzyna graniczy  

z czterech stron z Gminą Kościerzyna i leży na przecięciu dróg: krajowej nr 20 (obwodnica 

Kościerzyny) i wojewódzkich nr 214 i 221. Drogi te stanowią istotny element układu 

komunikacyjnego regionu łączącego południowo-zachodni obszar województwa pomorskiego  

z obszarem metropolitarnym Trójmiasta. 

 

Krajobraz 

Kościerzyna leży 150 metrów nad poziomem morza, na pofalowanej wysoczyźnie morenowej  

w otoczeniu pięknych lasów i jezior. Ten ogromnie zróżnicowany krajobraz ukształtowała epoka 

lodowcowa. To lodowiec skandynawski nawarstwił wzgórza morenowe, wyżłobił długie rynny 

jezior, pozostawił płaskie pola sandrowe, ukształtował doliny kaszubskich rzek. Pojezierze 

Kaszubskie to kraina nie tylko licznych, ale i pięknych jezior o suchych, piaszczystych brzegach, 

rzek oraz malowniczych, dość wysokich wzniesień. Teren ten zaliczany jest do krajobrazowo 

najpiękniejszych rejonów Polski. 
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Ludność 

Tabela 1. Demografia miasta Kościerzyna 

 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022* 

Liczba mieszkańców 23 779 23 701 23 738 23 744 23 847 23 809 23 759 23 742 23 778 23 524 23 487 

Mężczyźni: 11 587 11 513 11 518 11 514 11 581 11 539 11 509 11 520 11 511 11 397 11 353 

Kobiety: 12 192 12 188 12 220 12 230 12 266 12 270 12 250 12 222 12 267 12 127 12 134 

Współczynnik 

feminizacji 
105 106 106 106 106 106 106 106 107 106 bd 

Liczba mieszkańców w 

wieku 

przedprodukcyjnym 

(14 lat i mniej) 

4 111 4 082 4 114 4 108 4 150 4 143 4 163 4 204 4 278 4 161 bd 

Mężczyźni: 2 139 2 116 2 117 2 097 2 114 2 101 2 114 2 162 2 183 2 156 bd 

Kobiety: 1 972 1 966 1 997 2 011 2 036 2 042 2 049 2 042 2 2095 2 005 bd 

Liczba ludności w wieku 

produkcyjnym 

(M - 15 do 64 lat,  

K - 15 do 59 lat) 

15 781 15 553 15 407 15 269 15 206 15 028 14 830 14 628 14 481 14 305 bd 

Mężczyźni: 8 234 8 089 8 037 7 982 7 981 7 908 7 816 7 713 7 662 7 537 bd 

Kobiety: 7 547 7 464 7 370 7 287 7 225 7 120 7 014 6 915 6 819 6 768 bd 

Liczba ludności  

w wieku 

poprodukcyjnym 

3 887 4 066 4 217 4 367 4 491 4 638 4 766 4 910 5 019 5 058 bd 

Mężczyźni: 1 214 1 308 1 364 1 435 1 486 1 530 1 579 1 645 1 666 1 704 bd 

Kobiety: 2 673 2 758 2 853 2 932 3 005 3 108 3 187 3 265 3 353 3 354  

Współczynnik 

obciążenia 

demograficznego 

osobami starszymi 

18 20 21 22 23 24 25 26,2 27,0 27,7 bd 

Wskaźnik starości 

(odsetek osób  

w wieku 65 lat i więcej) 

13 14 14 15 15 16 bd. 17,1 17,4 17,9 bd 

Urodzenia żywe 286 273 268 256 297 292 300 273 283 225 bd 

Mężczyźni: 141 148 141 128 157 140 157 147 137 111 bd 

Kobiety: 145 125 127 128 140 152 143 126 146 114 bd 

Zgony 189 208 210 217 212 208 218 234 264 310 bd 

Mężczyźni: 111 117 114 120 111 106 120 119 162 157 bd 

Kobiety: 78 91 96 97 101 102 98 115 102 153 bd 

Przyrost naturalny 97 65 58 39 85 84 82 39 19 - 86 - 25 

Mężczyźni: 30 31 27 8 46 34 37 28 -25 - 47 bd 

Kobiety: 67 34 31 31 39 50 45 11 44 - 39 bd 

* stan na dzień 30.06.2022;    Źródło: GUS 
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III. Informacje finansowe 

Tabela 2. Dochody własne, wydatki majątkowe i zadłużenie miasta Kościerzyna  
w latach 2020 - 2021 

Lp. Treść 
Rok 

2021 2022 

1. Udział dochodów własnych w dochodach ogółem 36,63% 33,19% 

2. Udział wydatków majątkowych w wydatkach ogółem 15,25% 25,80 

3. Zadłużenie ogółem 23,63% 22,42 

4. Wolne środki/dochody ogółem 14,67% 8,36 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 
 

Wykres 1. Dochody własne, wydatki majątkowe i zadłużenie miasta Kościerzyna 

 

 

Wykonanie budżetu miasta 

Tabela 3. Wykonanie dochodów i wydatków Gminy Miejskiej Kościerzyna w roku 2022 

Lp. Treść 
Rok 

2022 % do roku 2021 

1. 

Wykonanie dochodów 163 671 093,11 114,78% 

podatek dochodowy od osób fizycznych 25 177 717,54 100,44% 

podatek od nieruchomości 12 916 267,91 110,39% 

2 Wykonanie wydatków 167 805 386,40 116,34% 

3 Dotacje pozyskane 15 110 045,02 247,15% 

4 Wynik operacyjny -4 134 293,29 0,00% 

5 Dochody majątkowe 34 733 782,13 308,34% 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta.  
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Wykres 2. Struktura dochodów 2022 

 

 

Wykres 3. Struktura wydatków 2022 

 

Tabela 4. Kwota długu, rozchody budżetu i nadwyżka operacyjna 

Lata 
Kwota długu 

[zł] 
Rozchody budżetu 

[zł] 
Nadwyżka operacyjna 

[zł] 
2020 39 632 983,00 6 332 983,00 3 988 666,00 

2021 39 300 000,00 5 600 000,00 3 228 669,00 

2022 36 700 000,00 7 400 000,00 4 432 590,18 

2023 39 300 000,00 7 700 000,00 -1 823 601,00 

2024 31 100 000,00 8 200 000,00 18 496 000,00 

2025 22 600 000,00 8 500 000,00 8 500 000,00 

2026 15 700 000,00 6 900 000,00 6 900 000,00 

2027 8 700 000,00 7 000 000,00 7 000 000,00 

2028 3 500 000,00 5 200 000,00 5 200 000,00 

2029 0,00 3 500 000,00 3 500 000,00 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 
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Wykres 4. Kwota długu, rozchody budżetu i nadwyżka operacyjna 

 

Tabela 5. Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłat zobowiązań oraz dopuszczalny  

wskaźnik spłaty zobowiązań. 

Lata 
Wskaźnik planowanej łącznej kwoty 

spłat zobowiązań 
Dopuszczalny wskaźnik spłaty 

zobowiązań 

2020 10,16% 11,86% 

2021 7,42% 13,00% 

2022 9,40% 13,70% 

2023 10,71% 12,82% 

2024 10,19% 10,83% 

2025 10,09% 11,68% 

2026 8,00% 8,02% 

2027 7,78% 7,81% 

2028 5,60% 7,92% 

2029 3,71% 7,15% 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 

 

Wykres 5. Wskaźnik planowanej łącznej kwoty spłat zobowiązań oraz dopuszczalny  

wskaźnik spłaty zobowiązań 

 
Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 
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Wykonanie wydatków majątkowych 

Tabela 6. Realizacja planu zadań inwestycyjnych i majątkowych w roku 2022. 

Treść Plan 2022 Wykonanie 2022 [%] 

Transport i łączność 21 850 857,00 13 542 838,57 61,98% 
Drogi publiczne gminne 7 226 311,00 3 142 369,87 43,49% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 4 826 311,00 1 331 554,45 27,59% 

Przebudowa dróg gminnych ul. Świerkowej i Jodłowej 671 431,00 670 573,00 99,87% 

Dokumentacja projektowa przebudowy ul. Kościuszki 19 000,00 17 466,00 91,93% 

Dokumentacja projektowa przebudowy ul. Kopernika 95 000,00 91 389,00 96,20% 

Budowa ul. Mała Kolejowa 3 890 880,00 402 126,45 10,34% 

Budowa ul. Paderewskiego 150 000,00 150 000,00 100,00% 

Wydatki poniesione ze środków z Rządowego Funduszu Polski  Ład: 
Program Inwestycji Strategicznych na realizację zadań 
inwestycyjnych 

2 400 000,00 1 810 815,42 75,45% 

Budowa ul. Paderewskiego 2 400 000,00 1 810 815,42 75,45% 

Pozostała działalność 14 624 546,00 10 400 468,70 71,12% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 1 826 313,00 497 581,32 27,25% 

Budowa węzła integracyjnego… 1 826 313,00 497 581,32 27,25% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 10 230 162,00 8 417 454,28 82,28% 

Budowa węzła integracyjnego… 10 230 162,00 8 417 454,28 82,28% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 1 892 685,00 1 179 837,82 62,34% 

Budowa węzła integracyjnego… 1 892 685,00 1 179 837,82 62,34% 

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 675 386,00 305 595,28 45,25% 

Budowa węzła integracyjnego… 675 386,00 305 595,28 45,25% 

Gospodarka mieszkaniowa 15 297 246,00 13 859 917,00 90,60% 
Gospodarka gruntami i nieruchomościami 1 563 346,00 126 017,00 8,06% 

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 135 000,00 126 017,00 93,35% 

Zakupy nieruchomości 135 000,00 126 017,00 93,35% 

Zwrot dotacji oraz płatności wykorzystanych niezgodnie z 
przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o 
których mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienależnie lub w 
nadmiernej wysokości, dotyczące wydatków majątkowych 

1 428 346,00 0,00 0,00% 

Termomodernizacja obiektów użyteczności publicznej 1 428 346,00 0,00 0,00% 

Społeczne inicjatywy mieszkaniowe 13 733 900,00 13 733 900,00 100,00% 

Wydatki na zakup i objęcie akcji i udziałów 13 733 900,00 13 733 900,00 100,00% 

Zwiększenie kapitału zakładowego KTBS 13 733 900,00 13 733 900,00 100,00% 

Administracja publiczna 239 500,00 49 446,00 20,65% 
Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 190 000,00 0,00 0,00% 

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 190 000,00 0,00 0,00% 

Zakup wyposażenia "Cyfrowa gmina" 190 000,00 0,00 0,00% 

Promocja jednostek samorządu terytorialnego 49 500,00 49 446,00 99,89% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 49 500,00 49 446,00 99,89% 

Realizacja reklamy - witacz 49 500,00 49 446,00 99,89% 

Ochrona zdrowia 280 000,00 280 000,00 100,00% 
Szpitale ogólne 280 000,00 280 000,00 100,00% 

Dotacje celowe otrzymane z budżetu na finansowanie i 
dofinansowanie kosztów realizacji inwestycji i zakupów 
inwestycyjnych innych jednostek sektora Finansów publicznych 

280 000,00 280 000,00 100,00% 

Dofinansowanie modernizacji szpitala  280 000,00 280 000,00 100,00% 
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Pomoc społeczna 85 990,00 85 900,00 99,90% 
Ośrodki wsparcia 12 990,00 12 900,00 99,31% 

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 12 990,00 12 900,00 99,31% 

Zakup platformy schodowej 12 990,00 12 900,00 99,31% 

Ośrodki pomocy społecznej 73 000,00 73 000,00 100,00% 

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 73 000,00 73 000,00 100,00% 

Zakup samochodu dla MOPS-u 73 000,00 73 000,00 100,00% 

Gospodarka komunalna i ochrona środowiska 16 781 078,00 10 232 049,83 60,97% 
Gospodarka ściekowa i ochrona wód 10 492 518,00 3 979 549,83 37,93% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 688 412,00 242 617,44 35,24% 

Ochrona przed powodzią oraz poprawa jakości wód Wierzycy 688 412,00 242 617,44 35,24% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 6 932 000,00 2 641 194,22 38,10% 

Ochrona przed powodzią oraz poprawa jakości wód Wierzycy 6 932 000,00 2 641 194,22 38,10% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 2 870 000,00 1 093 711,13 38,11% 

Ochrona przed powodzią oraz poprawa jakości wód Wierzycy 2 870 000,00 1 093 711,13 38,11% 

Zwroty niewykorzystanych dotacji oraz płatności dotyczące 
wydatków majątkowych 

2 106,00 2 027,04 96,25% 

Zwrot dotacji - ochrona przed powodzią 2 106,00 2 027,04 96,25% 

Ochrona powietrza atmosferycznego i klimatu 201 560,00 167 000,00 82,85% 

Dotacje celowe z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie 
kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych jednostek nie 
zaliczanych do sektora finansów publicznych 

201 560,00 167 000,00 82,85% 

Wymiana pieców c.o. 201 560,00 167 000,00 82,85% 

Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar 
za korzystanie ze środowiska 

30 000,00 28 500,00 95,00% 

Dotacje celowe z budżetu na finansowanie lub dofinansowanie 
kosztów realizacji inwestycji i zakupów inwestycyjnych jednostek nie 
zaliczanych do sektora finansów publicznych 

30 000,00 28 500,00 95,00% 

Wymiana pieców c.o. 30 000,00 28 500,00 95,00% 

Pozostała działalność 6 057 000,00 6 057 000,00 100,00% 

Wydatki na zakup i objęcie akcji i udziałów 6 057 000,00 6 057 000,00 100,00% 

Zwiększenie kapitału zakładowego MPI KOS-EKO 6 057 000,00 6 057 000,00 100,00% 

Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego 5 130 860,00 5 069 679,20 98,81% 
Pozostała działalność 5 130 860,00 5 069 679,20 98,81% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 1 064 406,00 1 062 640,36 99,83% 

Rewitalizacja osiedla 1000-lecia Kartuska 1 064 406,00 1 062 640,36 99,83% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 1 602 185,00 1 544 262,05 96,38% 

Rewitalizacja osiedla 1000-lecia Kartuska 1 064 406,00 1 062 640,36 99,83% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 2 175 969,00 2 174 483,33 99,93% 

Rewitalizacja osiedla 1000-lecia Kartuska 2 175 969,00 2 174 483,33 99,93% 

Zwrot dotacji oraz płatności wykorzystanych niezgodnie z 
przeznaczeniem lub wykorzystanych z naruszeniem procedur, o 
których mowa w art. 184 ustawy, pobranych nienależnie lub w 
nadmiernej wysokości, dotyczące wydatków majątkowych 

288 300,00 288 293,46 100,00% 

Zwrot dotacji - Rewitalizacja osiedla 1000-lecia , Kartuska 288 300,00 288 293,46 100,00% 

Kultura fizyczna 2 138 210,00 180 835,00 8,46% 
Obiekty sportowe 2 000 000,00 43 050,00 2,15% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 200 000,00 43 050,00 21,53% 

Projekt i budowa stadionu 200 000,00 43 050,00 21,53% 
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Wydatki poniesione ze środków z Rządowego Funduszu Polski  Ład: 
Program Inwestycji Strategicznych na realizację zadań 
inwestycyjnych 

1 800 000,00 0,00 0,00% 

Projekt i budowa stadionu 1 800 000,00 0,00 0,00% 

Instytucje kultury fizycznej 138 210,00 137 785,00 99,69% 

Wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych 86 210,00 85 948,93 99,70% 

Projekt modernizacji budynku socjalnego 10 000,00 9 741,60 97,42% 

Budowa fotowoltaiki 76 210,00 76 207,33 100,00% 

Wydatki na zakupy inwestycyjne jednostek budżetowych 52 000,00 51 836,07 99,68% 

Zakup ciągnika 52 000,00 51 836,06 99,68% 

 Razem: 61 803 741,00 43 300 665,60 70,06% 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 

 

Środki na przeciwdziałanie Covid-19 

W roku 2022  miasto Kościerzyna otrzymało środki na przeciwdziałania COVID-19 w kwocie 

6 248 704,70 zł, a wydatki kształtowały się na poziomie 6 122 232,97 zł. Wykonanie wyniosło 

93,88 %. 

Największą pulę środków z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 w 2022 roku stanowiły środki  

z tytułu wypłat dodatków węglowych, dodatków dla gospodarstw domowych i wypłat dla 

podmiotów wrażliwych, tj. 6 171 627,37 zł. 

W roku 2022 wypłacono 1 689 dodatków węglowych na kwotę 5 067 000,00 zł oraz 464 

dodatków dla gospodarstw domowych na kwotę 1 034 500,00 zł. Ponadto dwa podmioty 

wrażliwe otrzymały wsparcie w łącznej wysokości 20 732,97 zł. 

Tabela 7. Realizacja otrzymanych środków na przeciwdziałanie Covid-19 za rok 2022 

Lp. Treść 
Plan 
[zł] 

Wykonanie 
[zł] 

% 

DOCHODY 

1. Promocja Szczepień 310,00 310,00 100,00 

2. Program „Korpus Wsparcia Seniorów” 77 151,00 76 767,33 99,50 

3. 
Wypłata dodatków węglowych, 

dodatków dla gospodarstw domowych i 
wypłat dla podmiotów wrażliwych 

6 652 440,00 6 171 627,37 92,77 

 Razem dochody: 6 729 901,00 6 248 704,70 92,85 

WYDATKI 

Lp. Treść Plan Wykonanie % 

1. Projekt "Laboratoria przyszłości" 241 237,19 241 236,93 100,00 
 Pomoce naukowe, dydaktyczne i książki 241 237,19 241 236,93 100,00 

2. Promocja Szczepień 310,00 310,00 100,00 
 Zakup materiałów i wyposażenia 310,00 310,00 100,00 
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3. Program "Korpus Wsparcia Seniorów" 77 151,00 76 767,33 99,50 
 Wynagrodzenia osobowe 25 171,00 25 000,00 99,32 
 Składki na ubezpieczenia społeczne 4 380,00 4 299,83 98,17 

 Składki na Fundusz Pracy i Fundusz 
Solidarnościowy 

500,00 367,50 73,50 

 Zakup materiałów i wyposażenia 28 950,00 28 950,00 100,00 
 Zakup usług pozostałych 16 800,00 16 800,00 100,00 

 Szkolenia pracowników niebędących 
członkami korpusu służby cywilnej 

1 230,00 1 230,00 100,00 

 Wpłaty na PPK finansowane przez 
podmiot zatrudniający 

120,00 120,00 100,00 

4. 
Wypłata dodatków węglowych, 

dodatków dla gospodarstw domowych 
i wypłat dla podmiotów wrażliwych 

6 652 440,00 6 171 627,37 92,77 

 Świadczenia społeczne 6 521 000,00 6 122 232,97 93,88 
 Wynagrodzenia osobowe 63 830,00 40 680,47 63,73 
 Składki na ubezpieczenia społeczne 12 215,00 6 993,00 57,25 

 Składki na Fundusz Pracy i Fundusz 
Solidarnościowy 

2 855,00 773,86 27,11 

 Zakup materiałów i wyposażenia 26 740,00 0,00 0,00 
 Zakup usług pozostałych 22 700,00 0,00 0,00 

 Szkolenia pracowników niebędących 
członkami korpusu służby cywilnej 

2 000,00 698,00 34,90 

 Wpłaty na PPK finansowane przez 
podmiot zatrudniający 

1 100,00 249,07 22,64 

 Razem wydatki: 6 971 138,19 6 489 941,63 93,10 
Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 

Środki z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych  

W ramach prac kontrolnych przeanalizowano wydatkowanie środków otrzymanych w roku 2022 

z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych (RFIL).  

W roku 2022 wydatkowano środki otrzymane z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych (RFIL). 

Z tego tytułu dochody odnotowane zostały w roku 2021 i ich stan na dzień 01.01.2022r. wyniósł 

8 810 284,46 zł, z czego w roku 2022 wydatkowano 7 030 915,00 zł co stanowiło 79,97%. 

Największą pozycję wydatków środków z RFIL w roku 2022 stanowiło zwiększenie kapitału 

zakładowego MPI Kos Eko Sp. z o.o. na budowę kogeneracji i modernizację miejskiej oczyszczalni 

ścieków. Stan środków z RFIL na dzień 31.12.2022r. wyniósł 1 761 029,00 zł. 

Tabela 8. Realizacja zadań ze środków otrzymanych z Rządowego Funduszu 

Inwestycji Lokalnych 

Lp. Treść 
Plan 
[zł] 

Wykonanie 
[zł] 

% 

Dochody 

1. Stan na 01.01.2022r. 8 731 008,00 8 731 008,00 100,00 

2. Odsetki od środków na rachunku 60 936,00 79 276,46 130,10 

Razem dochody: 8 791 944,00 8 810 284,46 100,21 
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Wydatki 

1. 

Budowa węzła integracyjnego w Kościerzynie wraz  
z rewitalizacją i adaptacją  dworca kolejowego oraz 
utworzeniem komunikacji zbiorczej - przygotowanie 

dokumentacji projektowej 

1 421 313,00 1 160 284,00 81,63 

2. 
Przebudowa dróg gminnych ulica Jodłowa  

i Świerkowa w Kościerzynie 
571 431,00 571 431,00 100,00 

3. Dokumentacja i przebudowa ulicy Mała Kolejowa 1 500 000,00 0,00 0,00 

4. 
Zwiększenie kapitału zakładowego 

M.P.I. KOS-EKO Sp. z o.o. 
5 299 200,00 5 299 200,00 100,00 

Razem wydatki: 8 791 944,00 7 030 915,00 79,97 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 

Środki otrzymane z Funduszu Pomocy na świadczenia dla obywateli Ukrainy w 2022 roku 

W roku 2022 wydatkowano środki otrzymane z Funduszu Pomocy na świadczenia dla obywateli 

Ukrainy. Wykonanie po stronie dochodowej w tym obszarze wyniosło 4 238 464,95 zł (97,11% 

planowanych dochodów). Natomiast wykonanie po stronie wydatków wyniosło 3 561 697,53 zł 

(81% planowanych wydatków). Największą pule wydatków z Funduszu Pomocy na świadczenia 

dla obywateli Ukrainy w roku 2022 stanowiły wydatki na zakwaterowanie i wyżywienie, 

transport, wypłatę świadczeń pieniężnych – 2 541 085,82 zł oraz wydatki na edukację dzieci  

z Ukrainy – 1 328 727,00 zł. 

Tabela 9. Realizacja zadań ze środków z Funduszu Pomocy n świadczenia 

dla obywateli Ukrainy. 

Lp. Treść 
Plan 
[zł] 

Wykonanie 
[zł] 

% 

Dochody 

1. Środki na nadanie numeru PESEL i wykonanie zdjęć 29 549,89 13 241,79 44,81 

2. Środki na edukację dzieci z Ukrainy 1 328 727,00 1 328 727,00 100,00 

3. 
Środki na zapewnienie posiłku w szkołach i przedszkolach, 

jednorazowe świadczenia pieniężne, zasiłki stałe i 
okresowe 

226 959,68 226 959,68 100,00 

4. 
Środki na zakwaterowanie i wyżywienie, transport, 

wypłatę świadczeń pieniężnych 
2 541 085,82 2 433 905,37 95,78 

5. Środki na stypendia i zasiłki dla uczniów 2 760,00 0,00 0,00 

6. Świadczenia rodzinne 235 631,11 235 631,11 100,00 

Razem dochody: 4 364 713,50 4 238 464,95 97,11 

Wydatki 

1. Wydatki na nadanie numeru PESEL i wykonanie zdjęć 29 549,89 19 710,28 66,70 

2. Wydatki na edukację dzieci z Ukrainy 1 328 727,00 645 491,09 48,58 
 w szkołach 1 008 316,00 515 443,62 51,12 
 w oddziałach przedszkolnych w szkołach podstawowych 43 070,00 6 934,45 16,10 
 w przedszkolach 257 341,00 103 203,78 40,10 

 w oddziałach wymagających stosowania specjalnej 
organizacji nauki i metod pracy 

20 000,00 19 909,24 99,55 
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3. 
Wydatki  na zapewnienie posiłku w szkołach  

i przedszkolach, jednorazowe świadczenia pieniężne, 
zasiłki stałe i okresowe 

226 959,68 226 959,68 100,00 

4. 
Wydatki na zakwaterowanie i wyżywienie, transport, 

wypłatę świadczeń pieniężnych 
2 541 085,82 2 433 905,37 95,78 

5. Wydatki na stypendia i zasiłki dla uczniów 2 760,00 0,00 0,00 

6. Wydatki na świadczenia rodzinne 235 631,11 235 631,11 100,00 

Razem wydatki: 4 364 713,50 3 561 697,53 81,60 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 

Preferencyjna sprzedaż węgla 

W roku 2022 z mocy ustawy z dnia 27 października 2022 roku o zakupie preferencyjnym paliwa 

stałego dla gospodarstw domowych (Dz.U.2022.2236 z dnia 2022.11.02) Gmina Miejska 

Kościerzyna przystąpiła do zakupu paliwa stałego (węgla) z przeznaczeniem dla gospodarstw 

domowych zlokalizowanych na terenie Miasta Kościerzyna. Sprzedaż paliwa odbywała się w roku 

2022 po cenach preferencyjnych na wniosek mieszkańców. W roku 2022 Gmina Miejska 

Kościerzyna zakupiła 688,34 ton paliwa z czego do mieszkańców trafiło 569,75 ton. 

Tabela 10. Preferencyjna sprzedaż węgla 

Lp. Treść 
Plan 
[zł] 

Wykonanie 
[zł] 

% 

Dochody 

1. Sprzedaż węgla 1 600 000,00 943 494,46 58,97 

Razem dochody: 1 600 000,00 943 494,46 58,97 

Wydatki 

1. Sprzedaż węgla 1 600 000,00 686 736,68 42,92 
 zakup materiałów i wyposażenia 1 200 000,00 461 399,18 38,45 
 zakup usług pozostałych 400 000,00 225 337,50 56,33 

Razem wydatki: 1 600 000,00 686 736,68 42,92 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 

Sprawozdanie z wykonania budżetu  

Miasta Kościerzyna za 2022 rok. 

Tabela 11. Wieloletnia Prognoza Finansowa Gminy Miejskiej Kościerzyna 

Wyszczególnienie 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

Dochody ogółem 179 253 823,88 143 698 689,00 119 360 000,00 118 000 000,00 120 600 000,00 120 700 000,00 121 300 000,00 0,00 

Dochody bieżące, z tego: 132 268 425,88 116 310 000,00 119 360 000,00 118 000 000,00 120 600 000,00 120 700 000,00 121 300 000,00 0,00 

- dochody z tytułu udziału we wpływach z 
podatku dochodowego od osób fizycznych 

24 123 262,00 23 900 000,00 25 260 000,00 25 700 000,00 26 100 000,00 27 800 000,00 28 000 000,00 0,00 

- dochody z tytułu udziału we wpływach z 
podatku dochodowego od osób prawnych 

1 054 456,00 1 100 000,00 1 200 000,00 1 300 000,00 1 400 000,00 1 550 000,00 1 600 000,00 0,00 

- z subwencji ogólnej 34 066 428,00 34 000 000,00 34 500 000,00 34 400 000,00 34 500 000,00 34 500 000,00 34 600 000,00 0,00 

- z tytułu dotacji i środków przeznaczonych na 
cele bieżące 

46 282 741,88 20 300 000,00 21 700 000,00 22 700 000,00 22 700 000,00 23 000 000,00 23 100 000,00 0,00 

- pozostałe dochody bieżące, w tym: 26 741 538,00 37 010 000,00 36 700 000,00 33 900 000,00 31 900 000,00 33 850 000,00 34 000 000,00 0,00 

- z podatku od nieruchomości 13 770 000,00 14 800 000,00 16 300 000,00 17 300 000,00 18 700 000,00 19 000 000,00 19 200 000,00 0,00 

Dochody majątkowe, w tym: 46 985 398,00 27 388 689,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2023_03/BIPF5F7A53DBE903AZ/2022Sprawozdanie_z_wykonania_budzetu_za_2022.pdf
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- ze sprzedaży majątku 2 685 800,00 2 200 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

- z tytułu dotacji oraz środków przeznaczonych 
na inwestycje 

44 253 598,00 25 188 689,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki ogółem 195 933 336,88 135 998 689,00 111 660 000,00 110 100 000,00 115 100 000,00 115 200 000,00 118 900 000,00 0,00 

Wydatki bieżące, w tym: 134 129 595,88 103 423 000,00 101 660 000,00 110 100 000,00 115 100 000,00 115 200 000,00 118 900 000,00 0,00 

na wynagrodzenia i składki od nich naliczane 47 082 795,36 47 000 000,00 47 100 000,00 47 200 000,00 47 300 000,00 47 400 000,00 48 000 000,00 0,00 

z tytułu poręczeń i gwarancji, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 100 000,00 100 000,00 100 000,00 0,00 

gwarancje i poręczenia podlegające wyłączeniu 
z limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w 
art. 243 ustawy 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

wydatki na obsługę długu, w tym: 1 571 709,00 990 000,00 500 000,00 650 000,00 300 000,00 500 000,00 100 000,00 0,00 

odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z 
limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 
243 ustawy, w terminie nie dłuższym niż 90 dni 
po zakończeniu programu, projektu lub zadania 
i otrzymaniu refundacji z tych środków (bez 
odsetek i dyskonta od zobowiązań na wkład 
krajowy) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

odsetki i dyskonto podlegające wyłączeniu z 
limitu spłaty zobowiązań, o którym mowa w art. 
243 ustawy, z tytułu zobowiązań zaciągniętych 
na wkład krajowy 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

pozostałe odsetki i dyskonto podlegające 
wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań, o którym 
mowa w art. 243 ustawy 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki majątkowe, w tym: 61 803 741,00 32 575 689,00 10 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inwestycje i zakupy inwestycyjne, o których 
mowa w art. 236 ust. 4 pkt 1 ustawy, w tym: 

41 960 841,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

wydatki o charakterze dotacyjnym na 
inwestycje i zakupy inwestycyjne 

511 560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wynik budżetu -16 679 513,00 7 700 000,00 7 700 000,00 7 900 000,00 5 500 000,00 5 500 000,00 2 400 000,00 0,00 

Kwota prognozowanej nadwyżki budżetu 
przeznaczana na spłatę kredytów, pożyczek i 
wykup papierów wartościowych 

0,00 7 700 000,00 7 700 000,00 7 900 000,00 5 500 000,00 5 500 000,00 2 400 000,00 0,00 

Przychody budżetu 24 079 513,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Kredyty, pożyczki, emisja papierów 
wartościowych, w tym: 

10 400 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

na pokrycie deficytu budżetu 3 000 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Nadwyżka budżetowa z lat ubiegłych, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wolne środki, o których mowa w art. 217 ust. 2 
pkt 6 ustawy, w tym: 

13 679 513,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

na pokrycie deficytu budżetu 13 679 513,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spłaty udzielonych pożyczek w latach ubiegłych, 
w tym: 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inne przychody niezwiązane z zaciągnięciem 
długu, w tym: 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

na pokrycie deficytu budżetu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Rozchody budżetu 7 400 000,00 7 700 000,00 7 700 000,00 7 900 000,00 5 500 000,00 5 500 000,00 2 400 000,00 0,00 

Spłaty rat kapitałowych kredytów i pożyczek 
oraz wykup papierów wartościowych, w tym: 

7 400 000,00 7 700 000,00 7 700 000,00 7 900 000,00 5 500 000,00 5 500 000,00 2 400 000,00 0,00 

łączna kwota przypadających na dany rok kwot 
ustawowych wyłączeń z limitu spłaty 
zobowiązań, w tym: 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

kwota przypadających na dany rok kwot 
wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3 ustawy 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

kwota przypadających na dany rok kwot 
wyłączeń określonych w art. 243 ust. 3a ustawy 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

kwota wyłączeń z tytułu wcześniejszej spłaty 
zobowiązań, określonych w art. 243 ust. 3b 
ustawy, z tego: 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

środkami nowego zobowiązania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

wolnymi środkami, o których mowa w art. 217 
ust. 2 pkt 6 ustawy 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

innymi środkami 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

kwota przypadających na dany rok kwot 
pozostałych ustawowych wyłączeń z limitu 
spłaty zobowiązań 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inne rozchody niezwiązane ze spłatą długu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Kwota długu, w tym: 36 700 000,00 29 000 000,00 21 300 000,00 13 400 000,00 7 900 000,00 2 400 000,00 0,00 0,00 

kwota długu, którego planowana spłata dokona 
się z wydatków 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Relacja zrównoważenia wydatków bieżących, o 
której mowa w art. 242 ustawy 

x x x x x x x x 

Różnica między dochodami bieżącymi a 
wydatkami bieżącymi 

-1 861 170,00 12 887 000,00 17 700 000,00 7 900 000,00 5 500 000,00 5 500 000,00 2 400 000,00 0,00 

Różnica między dochodami bieżącymi, 
skorygowanymi o środki a wydatkami bieżącymi 

11 818 343,00 12 887 000,00 17 700 000,00 7 900 000,00 5 500 000,00 5 500 000,00 2 400 000,00 0,00 

Wskaźnik spłaty zobowiązań x x x x x x x x 

Relacja określona po lewej stronie nierówności 
we wzorze, o którym mowa w art. 243 ust. 1 
ustawy (po uwzględnieniu zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu 
terytorialnego oraz po uwzględnieniu 
ustawowych wyłączeń przypadających na dany 
rok) 

10,43% 9,05% 8,40% 8,97% 6,03% 6,24% 2,65% 0,00% 

8.1_vROD_2020 10,43% 9,05% 8,40% 8,97% 6,03% 6,24% 2,65% 0,00% 

8.1_vROD_2026 10,43% 9,05% 8,40% 8,97% 6,03% 6,24% 2,65% 0,00% 

8.1_vROD_2023 0,00% 9,05% 8,40% 8,97% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Relacja określona po prawej stronie 
nierówności we wzorze, o którym mowa w art. 
243 ust. 1 ustawy, ustalona dla danego roku 
(wskaźnik jednoroczny) 

1,22% 14,45% 18,64% 8,97% 5,92% 6,14% 2,55% 0,00% 

8.2_v2020 4,35% 16,75% 18,64% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

8.2_v2026 1,22% 14,45% 18,64% 8,97% 5,92% 6,14% 2,55% 0,00% 

Dopuszczalny limit spłaty zobowiązań określony 
po prawej stronie nierówności we wzorze, o 
którym mowa w art. 243 ustawy, po 
uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, 
obliczony w oparciu o plan 3 kwartału roku 
poprzedzającego pierwszy rok prognozy 
(wskaźnik ustalony w oparciu o średnią 
arytmetyczną z poprzednich lat) 

14,07% 11,68% 11,54% 12,10% 8,63% 8,14% 8,03% 0,00% 

Dopuszczalny limit spłaty zobowiązań określony 
po prawej stronie nierówności we wzorze, o 
którym mowa w art. 243 ustawy, po 
uwzględnieniu ustawowych wyłączeń, 
obliczony w oparciu o wykonanie roku 
poprzedzającego pierwszy rok prognozy 
(wskaźnik ustalony w oparciu o średnią 
arytmetyczną z poprzednich lat) 

15,62% 13,22% 13,09% 13,65% 10,06% 9,57% 9,46% 0,00% 

Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty 
zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po 
uwzględnieniu zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu 
terytorialnego oraz po uwzględnieniu 
ustawowych wyłączeń, obliczonego w oparciu o 
plan 3 kwartałów roku poprzedzającego rok 
budżetowy 

Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona 

Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty 
zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po 
uwzględnieniu zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu 
terytorialnego oraz po uwzględnieniu 
ustawowych wyłączeń, obliczonego w oparciu o 
wykonanie roku poprzedzającego rok 
budżetowy 

Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona 

Relacja kwoty długu do dochodów ogółem 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Relacja określona po lewej stronie nierówności 
we wzorze, o którym mowa w art. 243 ust. 1 
ustawy (po uwzględnieniu zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu 
terytorialnego oraz po uwzględnieniu 
ustawowych wyłączeń bez art. 15zob ust. 1 
przypadających na dany rok) 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty 
zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po 
uwzględnieniu zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu 
terytorialnego oraz po uwzględnieniu 

Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona 
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ustawowych wyłączeń bez art. 15zob ust. 1, 
obliczonego w oparciu o plan 3 kwartałów roku 
poprzedzającego rok budżetowy 

Informacja o spełnieniu wskaźnika spłaty 
zobowiązań określonego w art. 243 ustawy, po 
uwzględnieniu zobowiązań związku 
współtworzonego przez jednostkę samorządu 
terytorialnego oraz po uwzględnieniu 
ustawowych wyłączeń bez art. 15zob ust. 1, 
obliczonego w oparciu o wykonanie roku 
poprzedzającego rok budżetowy 

Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona Spełniona 

Relacja łącznej kwoty długu do dochodów 
ogółem, pomniejszonych o planowane kwoty 
dotacji i środki o pododbnym charakterze oraz 
powiększone o przychody z tytułów 
określonych w art. 217 ust. 2 pkt 4-8, 
nieprzeznaczone na sfinansowanie deficytu 
budżetowego (art. 7 ust. 1 ustawy 
Dz.U.2022.1964) 

0,00% 29,53% 21,81% 14,06% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Finansowanie programów, projektów lub zadań 
realizowanych z udziałem środków, o których 
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 

x x x x x x x x 

Dochody bieżące na programy, projekty lub 
zadania finansowane z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 

1 526 844,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dotacje i środki o charakterze bieżącym na 
realizację programu, projektu lub zadania 
finansowanego z udziałem środków, o których 
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy, w tym: 

1 526 844,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 1 526 844,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dochody majątkowe na programy, projekty lub 
zadania finansowane z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 

23 647 518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dochody majątkowe na programy, projekty lub 
zadania finansowane z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy, w 
tym: 

23 647 518,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

środki określone w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 23 226 891,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki bieżące na programy, projekty lub 
zadania finansowane z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 

2 867 846,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki bieżące na programy, projekty lub 
zadania finansowane z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy, w 
tym: 

2 867 846,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 
1 pkt 2 ustawy 

2 312 982,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki majątkowe na programy, projekty lub 
zadania finansowane z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy 

26 568 387,00 800 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki majątkowe na programy, projekty lub 
zadania finansowane z udziałem środków, o 
których mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy, w 
tym: 

26 568 387,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

finansowane środkami określonymi w art. 5 ust. 
1 pkt 2 ustawy 

18 954 347,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Informacje uzupełniające o wybranych 
kategoriach finansowych 

x x x x x x x x 

Wydatki objęte limitem, o którym mowa w art. 
226 ust. 3 pkt 4 ustawy, z tego: 

37 792 772,19 31 122 720,00 9 689 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

bieżące 2 302 074,19 382 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

majątkowe 35 490 698,00 30 740 120,00 9 689 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki bieżące na pokrycie ujemnego wyniku 
finansowego samodzielnego publicznego 
zakładu opieki zdrowotnej 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki na spłatę zobowiązań przejmowanych 
w związku z likwidacją lub przekształceniem 
samodzielnego publicznego zakładu opieki 
zdrowotnej 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Kwota zobowiązań związku współtworzonego 
przez jednostkę samorządu terytorialnego 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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przypadających do spłaty w danym roku 
budżetowym, podlegająca doliczeniu zgodnie z 
art. 244 ustawy 

Kwota zobowiązań wynikających z przejęcia 
przez jednostkę samorządu terytorialnego 
zobowiązań po likwidowanych i 
przekształcanych samorządowych osobach 
prawnych 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Spłaty, o których mowa w pkt. 5.1., wynikające 
wyłącznie z tytułu zobowiązań już zaciągniętych 

7 400 000,00 7 700 000,00 7 700 000,00 7 400 000,00 3 500 000,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki zmniejszające dług, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

spłata zobowiązań wymagalnych z lat 
poprzednich, innych niż w pkt 10.7.3. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

spłata zobowiązań zaliczanych do tytułu 
dłużnego – kredyt i pożyczka, w tym: 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

zobowiązań zaciągniętych po dniu 1 stycznia 
2019 r. ,w tym: 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

dokonywana w formie wydatku bieżącego 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

wypłaty z tytułu wymagalnych poręczeń i 
gwarancji 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Kwota wzrostu(+)/spadku(-) kwoty długu 
wynikająca z operacji niekasowych (m.in. 
umorzenia, różnice kursowe) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wcześniejsza spłata zobowiązań, wyłączona z 
limitu spłaty zobowiązań, dokonywana w 
formie wydatków budżetowych 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wykup papierów wartościowych, spłaty rat 
kredytów i pożyczek wraz z należnymi 
odsetkami i dyskontem, odpowiednio 
emitowanych lub zaciągniętych do 
równowartości kwoty ubytku w wykonanych 
dochodach jednostki samorządu terytorialnego 
będącego skutkiem wystąpienia COVID-19 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki bieżące podlegające ustawowemu 
wyłączeniu z limitu spłaty zobowiązań 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dane dotyczące emitowanych obligacji 
przychodowych 

x x x x x x x x 

Środki z przedsięwzięcia gromadzone na 
rachunku bankowym, w tym: 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

środki na zaspokojenie roszczeń obligatariuszy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Wydatki bieżące z tytułu świadczenia emitenta 
należnego obligatariuszom, nieuwzględniane w 
limicie spłaty zobowiązań 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stopnie niezachowania relacji określonych w 
art. 242-244 w przypadku określonym w ... 
ustawy 

x x x x x x x x 

Stopień niezachowania relacji zrównoważenia 
wydatków bieżących, o której mowa w poz. 7.2. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Stopień niezachowania wskaźnika spłaty 
zobowiązań, o którym mowa w poz. 8.4. 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Stopień niezachowania wskaźnika spłaty 
zobowiązań, o którym mowa w poz. 8.4.1. 

0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 

Źródło: Dane Wydziału Finansowego Urzędu Miasta. 
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IV. Inwestycje miejskie w roku 2022 i pozyskane na nie dofinansowanie 

 

BUDOWA WĘZŁA INTEGRACYJNEGO W KOŚCIERZYNIE WRAZ Z REWITALIZACJĄ I ADAPTACJĄ 

DWORCA KOLEJOWEGO ORAZ UTWORZENIEM KOMUNIKACJI ZBIOROWEJ 

Budowa linii transportu rowerowego na terenie Gminy Miejskiej Kościerzyna 

Inwestycja dofinansowana ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Oś 

Priorytetowa 9 Mobilność Działanie 9.1. Transport miejski Poddziałanie 9.1.2. Transport miejski 

Droga rowerowa na odcinku Kościerzyna – Skorzewo od skrzyżowania z ul. Os. 1000 - lecia do 

granicy administracyjnej miasta – ul. Kartuska o długości 1,46 km. 

Wartość umowy: 3,2 mln zł 

Foto. 1. Wiadukt ul. Kartuskiej. 

 

 

Foto. 2. Droga rowerowa w kierunku Skorzewa 
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Foto. 3. Droga rowerowa w kierunku Skorzewa 

 

Droga rowerowa na odcinku Kościerzyna – Sarnowy od skrzyżowania z ul. Wojska Polskiego do 

granicy administracyjnej miasta – ul. Klasztorna o długości 1, 62 km 

Wartość inwestycji: 6,2 mln zł 

Foto. 4. Droga rowerowa w kierunku Sarnów 

 

 

Foto. 5. Droga rowerowa przy ul. Klasztornej 
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Foto. 6. Droga rowerowa na Wierzysku 

 

OCHRONA PRZED POWODZIĄ ORAZ POPRAWA JAKOŚCI WÓD ZLEWNI WIERZYCA 

Inwestycja dofinansowana ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 osi 

priorytetowej 11. Środowisko, działania 11.01 Ograniczenie zagrożeń naturalnych 

Etap IV:  Regulacja zlewni rzeki Bibrowej – kanał ulgi 

Inwestycja realizowana w procedurze zaprojektuj-wybuduj i obejmuje: 

• opracowanie dokumentacji projektowej wraz z uzyskaniem decyzji pozwolenia na budowę 

• budowę kanału ulgi zamkniętego  

• budowę kanału ulgi otwartego 

• ciągi piesze 

• przepusty i kładki 

Wartość umowy: 3,7 mln zł 

Foto. 7. Projekt kanału ulgi rzeki Bibrowej 
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Etap IV:  Regulacja zlewni rzeki Bibrowej – przepusty 

Przebudowa przepustu w ul. Skarszewskiej 

• opracowanie dokumentacji projektowej i uzyskanie pozwolenia na budowę 

• przebudowa przepustu pod ulicą Skarszewską, Ø1800 mm i dł. 33 m 

Wartość umowy: 418 tys. zł 

Foto. 8. Projekt przepustu pod ul. Skarszewską 

 

Etap IV:  Regulacja zlewni rzeki Bibrowej - separatory 

Układ podczyszczający SP2 (w rejonie skrzyżowania ul. Chojnickiej i Cegielnia) 

• dwa osadniki wirowe z separatorami węglowodorów ropopochodnych  

• kanalizacja deszczowa  

• droga technologiczna i plac manewrowy  

• rów odprowadzający wody deszczowe  

Wartość umowy: 1,4 mln  zł 

Foto. 9. Separator i osadnik przy ul. Chojnickiej 
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Etap IV:  Regulacja zlewni rzeki Bibrowej - separatory 

Układ podczyszczający SP 3 (w rejonie skrzyżowania ul. Klasztorna i Wejhera) 

• dwa osadniki wirowe z separatorami węglowodorów ropopochodnych  

• kanalizacja deszczowa  

• odtworzenie nawierzchni ul. Wejhera  

• przebudowa kolizji z istniejącym uzbrojeniem 

Wartość umowy: 0,5 mln  zł 

Foto. 10. Separator i osadnik przy ul. Klasztornej 

 
 

REWITALIZACJA OSIEDLA 1000-LECIA – KARTUSKA 

SZANSĄ ROZWOJU CAŁEJ KOŚCIERZYNY 

Kompleksowe zagospodarowanie przestrzeni publicznej obszaru rewitalizacji – 

zagospodarowanie otoczenia budynków mieszkalnych i wspólnych przestrzeni publicznych 

Inwestycja dofinansowana ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 Oś 

Priorytetowa 8. Konwersja, Działania 8.1.2. Kompleksowe przedsięwzięcia rewitalizacyjne  

w miastach poza Obszarem Metropolitarnym Trójmiasta. 

Inwestycja obejmuje:  

• opracowanie projektu zagospodarowania przestrzeni pomiędzy budynkami zabudowy 

wielorodzinnej przy ul. 1000-lecia oraz ul. Kartuskiej w Kościerzynie  

o wykonanie zieleni obejmującej: nasadzenia bylin i krzewów, nasadzenia drzew, 

założenie trawników. 

• montaż elementów małej architektury: 
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o ławki, kosze uliczne, stoły, stojaki na rowery, siłownia, wykonanie nawierzchni 

ścieżek 

Wartość umowy: 1,25 mln zł 

Foto. 11. Plac zabaw przy ul. Kartuskiej wewnątrzosiedlowej 

 

 

Kompleksowe zagospodarowanie przestrzeni publicznej obszaru rewitalizacji z dostosowaniem 

do potrzeb wszystkich użytkowników – drogi, ciągi piesze i infrastruktura towarzysząca 

 

CZĘŚĆ I – os. 1000-lecia (obszar po zachodniej stronie ul. Kartuskiej) 

Inwestycja obejmuje:  

• Przebudowę dróg dł. 700 m: 

o ulica 1000-lecia, 

o ulica 1000-lecia wewnątrzosiedlowa  

• Budowę, przebudowę miejsc postojowych 

• Budowę, przebudowę i remont chodników. 

• Przebudowę i budowę: 

o kanalizacji deszczowej 

o kanalizacji sanitarnej z przyłączami 

o sieci ciepłowniczej z modernizacją węzła grupowego 

o sieci wodociągowej z przyłączami 

o oświetlenia ulicznego 
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o kolizji z istniejącą siecią energetyczną 

o monitoringu miejskiego 

Wartość umowy: 5,5 mln zł 

Foto. 12. Rewitalizacja drogi na osiedlu 1000-lecia 

 

Foto. 13. Rewitalizacja drogi na osiedlu 1000-lecia 

 

CZĘŚĆ II  – ul. Kartuska (obszar po wschodniej stronie ul. Kartuskiej) 

Inwestycja obejmuje:  

• Przebudowę dróg: 

o ulica Kartuska wewnątrzosiedlowa – dł. 275 m 

• Budowę, przebudowę miejsc postojowych 

• Budowę, przebudowę chodników, schodów 

o Przebudowę i budowę: kanalizacji deszczowej, kanalizacji sanitarnej z przyłączami, 

sieci ciepłowniczej, sieci wodociągowej z przyłączami, oświetlenia ulicznego, 

przebudowę kolizji z istniejącą siecią energetyczną, monitoringu miejskiego 
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Wartość umowy: 1,7 mln zł 

Foto. 14. Rewitalizacja drogi na ul. Kartuskiej wewnątrzosiedlowej 

 

 

Foto. 15. Rewitalizacja drogi na ul. Kartuskiej wewnątrzosiedlowej 

 

CZĘŚĆ III – ul. Wybickiego, Jeziorna 

1. Przebudowa dróg dł. 750 m, wraz z miejscami postojowymi, chodnikami, schodami 

2. Przebudowa i budowa uzbrojenia: 

o kanalizacja deszczowa 

o kanalizacja sanitarna z przyłączami 

o sieć ciepłownicza 

o sieć wodociągowa z przyłączami 

o oświetlenie uliczne 

o przebudowa kolizji z istniejącą siecią energetyczną 
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Wartość inwestycji: 3,8 mln zł 

Foto. 16. Rewitalizacja drogi na ul. Wybickiego 

 

Foto. 17. Rewitalizacja drogi na ul. Jeziornej 

 

BUDOWA STADIONU LEKKOATLETYCZNEGO 

Zakres inwestycji: 

• opracowanie dokumentacji projektowej i uzyskanie pozwolenia na budowę 

• budowa areny lekkoatletycznej kategorii VB obejmująca wykonanie bieżni o dł. 400 m 

wraz z bieżnią do biegów sprinterskich na 100 m i 110 m ppł, budowę rowu z wodą, 

skocznię do skoku w dal i trójskoku, skocznię do skoku wzwyż, skocznie do skoku o tyczce, 

rzutnie do rzutów oszczepem i do pchnięcia kulą, rzutnię do rzutów młotem i dyskiem,  

• budowa boiska piłkarskiego,  

• montaż wiat i wykonanie trybun, 

• budowa parkingu i drogi manewrowej, ciągów pieszych  

• oświetlenie i instalacja monitoringu i nagłośnienia, 

Wartość umowy: 10,3 mln  zł. 
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Foto. 18. Budowa stadionu lekkoatletycznego 

 

Foto. 19. Budowa stadionu lekkoatletycznego 

 

BUDOWA UL. PADEREWSKIEGO 

Zakres inwestycji: 

• budowa drogi dł. 880 m 

• budowa skrzyżowania z ul. Piechowskiego i Norwida 

• budowa chodnika, ścieżki rowerowej i miejsc postojowych 

• budowa kanalizacji deszczowej 

• budowa oświetlenia ulicznego 

• usunięcie kolizji z istniejącym uzbrojeniem 

Wartość umowy: 6,5 mln  zł 

Foto. 20. Budowa ul. Paderewskiego. 
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BUDOWA UL. MAŁEJ KOLEJOWEJ 

Zakres inwestycji: 

• budowa drogi dł. 950 m 

• budowa skrzyżowania z ul. Drogowców 

• budowa chodnika 

• budowa kanalizacji deszczowej wraz układem oczyszczającym i wylotem 

• budowa i przebudowa kanalizacji sanitarnej 

• budowa i przebudowa sieci wodociągowej 

• budowa oświetlenia ulicznego 

• usunięcie kolizji z istniejącym uzbrojeniem 

Wartość umowy: 5,9 mln  zł 

Foto. 21. Budowa ul. Małej Kolejowej. 

 

Foto. 22. Budowa ul. Małej Kolejowej. 
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BUDOWA DWÓCH BUDYNKÓW MIESZKALNYCH WIELORODZINNYCH NA DZIAŁCE NR 159/67 

PRZY UL. T. ROGALI W KOŚCIERZYNIE. 

W ramach inwestycji wybudowane zostaną dwa budynki mieszkalne wielorodzinne z 33 

mieszkaniami w każdym z nich.  

Struktura mieszkań w budynku : 

• 2 mieszkania jednopokojowe o pow.  ~ 30 m²  

• 25 mieszkań dwupokojowych o pow. ~ 36 m² 

• 6 mieszkań trzypokojowych o pow.   ~ 52 m² 

Mieszkania będą w pełni wykończone wyposażone w osprzęt sanitarny i elektryczny  

z energooszczędnymi kuchenkami elektrycznymi z płytą ceramiczną. Na dachu budynku zostanie 

zamontowana instalacja fotowoltaiczna, która będzie wykorzystywana do produkcji ciepłej wody. 

Wszystkie mieszkania będą przeznaczone do wynajmu dla osób wskazanych przez Gminę Miejską 

Kościerzyna. 

Wartość inwestycji : 18,354 mln zł 

Montaż finansowy: Dofinansowanie budowy z Banku Gospodarstwa Krajowego z Funduszu 

dopłat – 13,733 mln zł. Wkład Gminy Miejskiej Kościerzyna – 3,418 mln zł. Wkład Kościerskiego 

TBS Spółka z o.o. – 1,203 mln zł 

Foto. 23. Budowa budynku wielolokalowego przy ul. T. Rogali 
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Dotacje pozyskane przez Gminę Miejską Kościerzyna w roku 2022 

Tabela 12. Dotacje pozyskane przez Gminę Miejską Kościerzyna w roku 2022 

Lp Program 
Instytucja 

dofinansowująca 
Nazwa projektu 

Kwota projektu 
ogółem* 

Kwota 
dofinansowania 

pozyskana 
Uwagi 

1 
Rządowy Fundusz 

Rozwoju Dróg  
edycja 2022 

Pomorski Urząd 
Wojewódzki 

Budowa ul. Małej 
Kolejowej  

w Kościerzynie 
5 003 984,19 1 983 880,00 

Zadanie w toku 
realizacji 

2 

Program Rządowy 
Fundusz Polski Ład: 
Program Inwestycji 

Strategicznych 

Pomorski Urząd 
Wojewódzki 

Budowa ulicy 
Kopernika  

w Kościerzynie  
wraz z infrastrukturą 

towarzyszącą 

5 470 770,00 5 000 000,00 

nabór II - dane z 
wniosku o dof.  
(kwota ogółem)  

i promesy wstępnej 
(kwota dotacji) 

3 

Program Rządowy 
Fundusz Polski Ład: 
Program Inwestycji 

Strategicznych 

Pomorski Urząd 
Wojewódzki 

Przebudowa 
układu 

komunikacyjnego w 
Kościerzynie 

13 102 429,13 12 447 307,67 

nabór II - dane z 
wniosku o dof.  
(kwota ogółem)  

i promesy wstępnej 
(kwota dotacji) 

4 

Program Wieloletni 
„Senior+” na lata 

2021-2025,  
edycja 2022 

Pomorski Urząd 
Wojewódzki 

Zapewnienie 
funkcjonowania 

placówki "Senior+" 
(Funkcjonowanie 
Dziennego Domu 

„Senior+”  
w Kościerzynie  
w roku 2022) 

375 453,07 77 760,00 

Zadanie zakończone,  
w toku rozliczenia 
końcowego (dane  
ze sprawozdania 

końcowego) 

5 

Państwowy Fundusz 
Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 
w ramach Działania 

2.18 Programu 
Operacyjnego 

Wiedza Edukacja 
Rozwój 

2014-2020 

Państwowym 
Funduszem 

Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych 

„Dostępny samorząd 
- granty” 

100 000,00 100 000,00 
Zadanie w trakcie 

realizacji 

 RAZEM 24 052 636,39 19 608 947,67 ---- 

*w przypadku projektu rozliczonego/będącego w toku rozliczania kwota ogółem projektu stanowi wartość końcową projektu 

Źródło: Dane Wydziału Rozwoju i Promocji Urzędu Miasta. 
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V. Informacja o stanie mienia komunalnego 

Informacje ogólne  

Gmina Miejska Kościerzyna według stanu mienia na dzień 31 grudnia 2022 roku była właścicielem 

i współwłaścicielem nieruchomości gruntowych położonych we wszystkich obrębach 

geodezyjnych miasta Kościerzyna o powierzchni 269,8330 ha. Gmina Miejska Kościerzyna jest 

użytkownikiem wieczystym 4 działek gruntu o łącznej powierzchni 0,8143 ha, stanowiących 

własność Skarbu Państwa (PKP S.A. z siedzibą w Warszawie). Ogólna powierzchnia nieruchomości 

gruntowych, stanowiących własność Gminy łącznie wynosiła – 270,6473 ha. 

Tabela 13. Zestawienie wartości gruntów wg obrębów stan na 31 grudnia 2022 roku 

obręb ilość działek 
pow. Działek 

[ha] 
wartość gruntu 

[zł] 

1 68 21,6068 8 932 753,86 

2 57 7,8967 3 336 180,00 

3 99 20,6200 9 751 377,44 

4 114 35,4381 30 392 917,79 

5 188 25,8766 20 964 573,22 

6 409 53,0059 50 927 079,73 

7 130 16,9765 13 633 343,00 

8 65 18,0633 15 112 735,50 

9 225 26,2940 17 021 700,68 

10 103 35,9240 13 366 687,00 

11 154 8,1311 30 611 493,38 

Użytkowanie wieczyste 4 0,8143 434 701,37 

RAZEM 1 616 270,6473 214 485 542,98 zł 

Źródło: Dane Wydziału Gospodarki Nieruchomościami Urzędu Miasta. 

Zagospodarowanie w/w zasobu gruntów przedstawia się następująco: 

a) grunty dzierżawione: 

• na cele warzywne, rekreacyjne i hodowlane – 3,4787 ha (141 umów), 

• na cele rolnicze – 20,7603 ha (19 umów), 

• na cele handlowe i składowe – 0,32562 ha (7 umów, w tym Strzelnica),  

• na cele prowadzenia gospodarki rybackiej – 8,2394 ha (1 umowa) 

• na cele dróg dojazdowych – 0,4148 ha (7 umów, w tym parkingi). 

• na cele prowadzenia żłobka i przedszkola niepublicznego – 1,1721 ha (2 umowy). 
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b) grunty oddane w użytkowanie: 

• o łącznej pow. 0,5501 ha (2 umowy: Regionalna Spółdzielnia Ogrodnicza „Kaszuby”  

z siedzibą w Kościerzynie, Polski Związek Działkowców z siedzibą w Warszawie Okręgowy 

Zarząd w Gdańsku). 

c) grunty oddane w użyczenie: 

• o łącznej pow. 0,6164 ha (19 umów w tym m. in.: KDK, Muzeum Ziemi Kościerskiej, Biblioteka 

Miejska, Klub Sportowy „Kaszubia”) 

Tabela 14. Stan mienia komunalnego (gruntów) miasta Kościerzyna w latach 2020 – 2022. 

obręb 

Stan na 31.12.2020r. Stan na 31.12.2021 Stan na 31.12.2022 

Ilość 
działek 
[szt.] 

Pow. 
[ha] 

Wartość 
[zł] 

Ilość 
działek 

[szt.] 

Pow. 
[ha] 

Wartość 
[zł] 

Ilość 
działek 
[szt.] 

Pow. 
[ha] 

Wartość 
[zł] 

1 69 21,8398 8941683,36 68 21,6068 8 844 988,36 68 21,6068 8 932 753,86 

2 52 6,9583 2946744,00 56 7,9700 3 366 599,50 57 7,8967 3 336 180,00 

3 99 24,5809 11468848,74 101 22,2014 10 432 705,47 99 20,6200 9 751 377,44 

4 115 34,4218 25189996,19 116 35,8326 26 343 681,89 114 35,4381 30 392 917,79 

5 188 26,7117 21705150,34 187 25,8756 20 966 895,11 188 25,8766 20 964 573,22 

6 395 51,8768 50171582,49 389 51,9539 50 146 227,01 409 53,0059 50 927 079,73 

7 112 12,1886 8839527,00 118 16,5192 13 331 508,00 130 16,9765 13 633 343,00 

8 64 18,0572 15107629,80 64 18,0572 15 107 629,80 65 18,0633 15 112 735,50 

9 218 28,1374 16465771,61 225 27,4557 16 097 452,10 225 26,2940 17 021 700,68 

10 76 34,7409 12891122,20 100 29,2924 10 864 280,20 103 35,9240 13 366 687,00 

11 157 8,2868 3080 156 8,3467 30 781 375,38 154 8,1311 30 611 493,38 

Karwia gm. 
Władysławowo 

1 0,0110 8470,00 zł 0 0 0 0 0 0,00 

Użytkowanie 
wieczyste 

5 2,6827 891701,37 4 0,8143 434 701,37 4 0,8143 434 701,37 

Razem: 1551 270,5939 205 436 635,79 1576 265,9258 206 882 994,76 1 616 270,6473 214 485 542,98 

Źródło: Dane Wydziału Gospodarki Nieruchomościami Urzędu Miasta. 

Zbycie nieruchomości z zasobu w 2022 roku: 

• Sprzedano 33 nieruchomości gruntowe o łącznej powierzchni 3,8715 ha i łącznej wartości 

2 731 558,38 zł netto oraz 2 lokale mieszkalne z pomieszczeniami przynależnymi wraz  

z udziałem w nieruchomości wspólnej o łącznej pow. 0,1010 ha i łącznej wartości 

265 284,55 zł netto. 

• Zbyto działkę gruntu ozn. nr geodez. 14/83, obręb 06, o pow. 0,0192 ha, poprzez zamianę, 

• Zbyto działkę gruntu ozn. nr geodez. 481, obręb 04, o pow. 0,1353 ha, poprzez darowiznę, 

• 7 nieruchomości zbyto z mocy prawa na podstawie decyzji o zezwoleniu na realizację 

inwestycji drogowej o łącznej pow. 0,2141 ha, 

• Zbyto 4 nieruchomości z mocy prawa w związku z pozbawieniem drogi dotychczasowej 

kategorii o łącznej 0,1510 ha, 

• Przekazano aportem działki gruntu ozn. nr geodez. 47/2 i 34/4, obręb 04 miasta 

Kościerzyna, o łącznej pow. 0,0827 ha, 
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• 3 działki gruntu o łącznej pow. 0,0056 ha, stały się własnością osób fizycznych przez 

zasiedzenie, stwierdzone prawomocnym postanowieniem Sądu Rejonowego, 

• Wydano 2 decyzje administracyjne oddające w trwały zarząd zabudowane nieruchomości 

o łącznej pow. 0,1182 ha na rzecz Centrum Integracji Społecznej w Kościerzynie,  

• Zwrócono wywłaszczoną nieruchomość o pow. 0,0361 ha, obręb 09, 

• W 2022 roku wydano 4 decyzje administracyjne o przekształceniu prawa użytkowania 

wieczystego w prawo własności nieruchomości zabudowanych garażami oraz 2 decyzje 

administracyjne o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego w prawo własności 

nieruchomości przeznaczonej pod zabudowę mieszkaniową, 

• Sprzedano prawo użytkowania wieczystego do działek gruntu ozn. nr geodez. 315/1  

i 399/5, obręb 06 miasta Kościerzyna, o łącznej pow. 0,1882 ha. 

Tabela 15. Zbycie nieruchomości gruntowych w roku 2022 

Lp. Data aktu Ulica Obręb Nr działki 
Pow. Działki 

[ha] 

1. 04.02.2022 X. Dunikowskiego 09 226/22 0,0041 

2. 04.02.2022 X. Dunikowskiego 09 226/24 0,0018 

3. 31.03.2022 Fabryczna 03 179/80 0,5920 

4. 31.03.2022 Przemysłowa 10 6/3 0,2571 

5. 08.04.2022 Przemysłowa 03 86/13 0,0049 

6. 21.04.2022 Świętopełka 09 111/86 0,0018 

7. 26.04.2022 I. Krasiciego 04 480 0,0768 

8. 03.06.2022 J. Kochanowskiego 06 142/79 0,0087 

9. 13.06.2022 Wrzosowa 06 69/4 0,0087 

10. 13.06.2022 Wrzosowa 06 41/3 0,0063 

11. 29.06.2022 X. Dunikowskiego 09 226/21 0,0061 

12. 29.06.2022 X. Dunikowskiego 09 226/23 0,0058 

13. 29.06.2022 Wita Stwosza 09 1068 0,1776 

14. 29.06.2022 Wita Stwosza 09 1065 0,4393 

15. 14.07.2022 Dworcowa 09 126/22 0,0050 

16. 13.07.2022 M. Skłodowskiej-Curie 06 157/66 0,1446 

17. 02.08.2022 Fabyczna 03 240 0,9826 

18. 02.08.2022 Fabyczna 03 74/11 0,0054 

19. 16.08.2022 St. Wyspiańskiego 09 397/1 0,0043 

20. 25.08.2022 J. Słowackiego 06 164/13 0,0015 

21. 25.08.2022 J. Słowackiego 06 524/3 0,0010 

22. 25.08.2022 J. Słowackiego 06 164/12 0,0012 

23. 25.08.2022 T. Rogali 05 159/25 0,3484 

24. 06.09.2022 T. Kościuszki 06 14/34 0,3125 

25. 21.09.2022 Świętojańska 11 232/22 0,0990 

26. 21.09.2022 T. Kościuszki 06 14/94 0,1656 

27. 04.10.2022 
66 Kaszubskiego Pułku 

Piechoty 
06 1476/3 0,0016 

28. 28.11.2022 J. Malczewskiego 09 259/2 0,0060 

29. 07.11.2022 Do Parowozowni 09 1054 0,1652 

30. 07.11.2022 Do Parowozowni 09 1055 0,1503 

31. 10.11.2022 Mała Kolejowa 04 150/5 0,0100 
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32. 07.11.2022 T. Kościuszki 06 14/97 0,0424 

33. 07.11.2022 Do Parowozowni 09 1052 0,1541 

34. 07.11.2022 Topolowa 06 157/45 0,0775 

35. 02.11.2022 Rzemieślnicza 06 1475/4 0,0087 

36. 13.12.2022 Jeziorna 04 70/27 0,0040 

37. 13.12.2022 Jeziorna 04 70/26 0,0044 

38. 22.12.2022 J. Brzechwy 06 402/6 0,0036 

39. 30.12.2022 J. Brzechwy 06 402/5 0,0075 

Razem: 4,2974 

Źródło: Dane Wydziału Gospodarki Nieruchomościami Urzędu Miasta. 

 

Nabycie nieruchomości w 2022 roku: 

• Gmina Miejska Kościerzyna odpłatnie nabyła 3 nieruchomości o łącznej pow. 0,1755 ha, 

• Nabyto 1 nieruchomości o pow. 0,0256 ha poprzez zamianę, 

• 7 nieruchomości nabyto z mocy prawa na podstawie decyzji o zezwoleniu na realizację 

inwestycji drogowej o łącznej pow. 1,1106 ha, 

• Nabyto poprzez darowiznę 5 działek gruntu ozn. nr geodez. 36/2, 36/16 38/16, obręb 04 

miasta Kościerzyna, o łącznej pow. 0,0224 ha oraz 281 i 24/4, obręb 07 miasta 

Kościerzyna, o łącznej pow. 0,2581 ha, 

• Nabyto użytkowanie wieczyste działek gruntu ozn. nr geodez. 157/51, 273/13 i 273/24, 

obręb 06 miasta Kościerzyna, 

• Rozwiązano użytkowanie wieczyste na działkach gruntu ozn. nr geodez. 1275/1, 270/12  

i 270/17, obręb 06 miasta Kościerzyna, 

• Przejęto za odszkodowaniem 17 nieruchomości gruntowych pod drogi publiczne o łącznej 

pow. 0,4381 ha,  

• Przejęto z mocy prawa decyzją Wojewody Pomorskiego 4 nieruchomości gruntowe. 

Tabela 16. Nabycie nieruchomości gruntowych w roku 2022. 

Lp. Data aktu Udział Ulica Obręb Nr działki 
Pow. Działki 

[ha] 

1. 31.08.2022 1/1 Chojnicka 07 118/27 0,1486 

2. 11.10.2022 1/1 J. Wejhera 07 149/5 0,0055 

3. 16.12.2022 1/1 J. Wejhera 07 150/9 0,0214 

Razem: 0,1755 

Źródło: Dane Wydziału Gospodarki Nieruchomościami Urzędu Miasta. 
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VI. Informacja o realizacji polityk, programów i strategii 

A. Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego Miasta 

Kościerzyna oraz miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego 

Ład przestrzenny 

Ostatnia ocena aktualności: uchwała nr LXVI/516/18 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 29 sierpnia 

2018 roku w sprawie oceny aktualności studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego „Analiza zmian  

w zagospodarowaniu przestrzennym miasta Kościerzyna w latach 2014 – 2018”. 

Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego  

Ostatnia ocena aktualności: uchwała nr LXVI/516/18 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 29 sierpnia 

2018 roku w sprawie oceny aktualności studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego oraz miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego „Analiza zmian  

w zagospodarowaniu przestrzennym miasta Kościerzyna w latach 2014 – 2018”, 

Stopień pokrycia obszaru miasta mpzp - około 76 %, w roku ubiegłym było 60%. 

Planowanie przestrzenne 

Uchwały Rady Miasta Kościerzyna podjęte w roku 2022 w sprawie uchwalenia zmian 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego: 

• Uchwała Nr LV/488/22 w sprawie uchwalenia zmiany miejscowego planu 

zagospodarownaia przestrzennego terenu położonego pomiędzy ulicami: Klasztorną, 

Wojska Polskiego, Kapliczną od południa graniczącego z terenem cmentarza  

w Kościerzynie 

Uchwały Rady Miasta Kościerzyna podjęte w roku 2022 w sprawie uchwalenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego: 

• Uchwała Nr LVII/507/22 w sprawie uchwalenia miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego terenów w rejonie jeziora Wierzysko i ulicy Klasztornej pomiędzy 

obwodnicą miasta oraz południową i zachodnią granicą miasta Kościerzyna; 

Dyskusje publiczne z mieszkańcami w 2022 roku: 

• w dniu 13 maja 2022 roku dyskusja publiczna nad rozwiązaniami przyjętymi w projekcie 

zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenu położonego 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_06/BIPF5E2A934E74DCFZ/LV_488_22.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_10/BIPF5EA48A71DE655Z/LVII_507_22.pdf
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pomiędzy ulicami: Klasztorną, Wojska Polskiego, Kapliczną od południa graniczącego  

z terenem cmentarza w Kościerzynie, 

• w dniu 22 lipca 2022 roku ponowna (druga) dyskusja publiczna nad rozwiązaniami 

przyjętymi w projekcie miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego terenów  

w rejonie Jeziora Wierzysko i ulicy Klasztornej pomiędzy obwodnicą miasta oraz 

południową i zachodnią granicą miasta Kościerzyna. 
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B. Gminny program rewitalizacji dla Miasta Kościerzyna na lata 2017 – 2025 

Rewitalizacja stanowi proces wyprowadzenia ze stanu kryzysowego obszarów zdegradowanych, 

prowadzony w sposób kompleksowy, poprzez zintegrowane działania na rzecz lokalnej 

społeczności, przestrzeni i gospodarki, skoncentrowane terytorialnie, prowadzone przez 

interesariuszy rewitalizacji na podstawie gminnego programu rewitalizacji.  

Kompleksowa rewitalizacja zdegradowanych obszarów miast jest procesem długofalowym  

i wielokierunkowym. W Gminie Miejskiej Kościerzyna dokumentem stanowiącym główne 

narzędzie strategiczne i zarządcze w procesie programowania i prowadzenia rewitalizacji jest 

„Gminny Program Rewitalizacji dla miasta Kościerzyna na lata 2017-2025” (GPR). Dokument ten 

został przyjęty przez Radę Miasta Kościerzyna na mocy uchwały nr XLIV/327/17 Rady Miasta 

Kościerzyna z dnia 22 lutego 2017 roku. GPR został wpisany do Wykazu programów rewitalizacji 

gmin województwa pomorskiego w drodze Uchwały nr 500/232/17 Zarządu Województwa 

Pomorskiego z dnia 5 maja 2017 roku. 

GPR został sporządzony w ramach projektu pt. „Rewitalizacja zdegradowanych obszarów 

Kościerzyny szansą rozwoju całego miasta – opracowanie Gminnego Programu Rewitalizacji dla 

Miasta Kościerzyna” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej, Funduszu Spójności  

w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014 – 2020 oraz budżetu Państwa. 

Podstawy prawne dokumentu stanowią: Ustawa z dnia 9 października 2015 roku o rewitalizacji, 

wytyczne dotyczące rewitalizacji Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju oraz Urzędu 

Marszałkowskiego Województwa Pomorskiego. Celem GPR jest organizacja i koordynacja 

wszelkich inicjatyw niezbędnych dla zniwelowania skumulowanych na obszarze rewitalizacji 

negatywnych zjawisk społecznych i ekonomicznych oraz negatywnych zmian jego struktury 

przestrzennej. Realizacja założeń GPR oznacza wdrażanie przez miasto zaplanowanej interwencji, 

a zwłaszcza przedsięwzięć, zidentyfikowanych jako niezbędne dla zniwelowania 

zdiagnozowanych problemów zarówno w sferze społecznej, gospodarczej, jak i przestrzennej 

oraz ożywienia obszaru rewitalizacji. 

Przyjęcie Gminnego Programu Rewitalizacji zostało poprzedzone delimitacją obszarów 

zdegradowanych oraz dogłębną analizą przyczyn degradacji i charakterystyki zjawisk 

kryzysowych w postaci „Raportu z delimitacji obszarów zdegradowanych”, co zaowocowało 

wyznaczeniem w drodze uchwały nr XXVI/208/16 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 30 marca 2016 

roku obszaru rewitalizacji „Osiedle 1000-lecia – Kartuska”. Obszar ten został wpisany Uchwałą  

nr 1325/101/15 Zarządu Województwa Pomorskiego z dnia 22 grudnia 2015 roku na listę 

obszarów rekomendowanych do objęcia wsparciem w ramach zintegrowanych projektów 

rewitalizacyjnych Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45C8637A05EZ/327_17.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45CE4A8EE24Z/208_16.pdf
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2014-2020. Zgodnie z „Raportem z delimitacji obszarów zdegradowanych” wg danych z 2012roku 

Osiedle 1000-lecia – Kartuska stanowiło obszar o relatywnie największym stopniu degradacji  

w przestrzeni miasta, cechujący się największą intensywnością występowania zjawisk 

kryzysowych (94% wśród wszystkich analizowanych zjawisk), w tym wszystkie zjawiska  

w podsystemie społecznym prezentowały sytuację gorszą niż w województwie pomorskim lub 

pozostałych obszarach Kościerzyny. Osiedle 1000-lecia – Kartuska wg danych na koniec 2012 roku 

zajmowało powierzchnię około 17,55ha (1,1% całej powierzchni miasta) i było zamieszkiwane 

przez 2084 osób (8,9% ogółu mieszkańców miasta). 

Rysunek 1. Obszar zdegradowany i obszar rewitalizacji w przestrzeni Miasta Kościerzyna 

 

Celem nadrzędnym rewitalizacji wyznaczonego obszaru jest wysoki poziom integracji oraz 

aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców na spójnie zagospodarowanym i dobrze 

skomunikowanym obszarze wyposażonym w infrastrukturę zapewniającą odpowiedni rozwój 
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społeczno-gospodarczy. Osiągnięciu celu nadrzędnego służy realizacja celów strategicznych, 

operacyjnych oraz przypisanych im kierunków działań w podziale na poszczególne podsystemy 

życia społecznego. Uszczegółowienie przyjętej struktury celów rewitalizacji stanowią 

przedsięwzięcia rewitalizacyjne. 

Tabela 17. Strategiczne i operacyjne cele rewitalizacji miasta Kościerzyna na lata 2017-2025 

CEL NADRZĘDNY 

Wysoki poziom integracji oraz aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców na spójnie zagospodarowanym i dobrze 
skomunikowanym obszarze wyposażonym w infrastrukturę zapewniającą odpowiedni rozwój społeczno-gospodarczy 

CELE STRATEGICZNE 

• Aktywne i zintegrowane społeczeństwo 

• Wysoki poziom rozwoju gospodarczego i aktywizacji zawodowej mieszkańców 

• Dobre warunki życia mieszkańców i wysoka atrakcyjność osiedleńcza obszaru 

CELE OPERACYJNE 

• Wzrost integracji oraz aktywności społecznej i kulturalnej mieszkańców 

• Bogata i dopasowana do potrzeb różnych grup wiekowych oferta spędzania czasu wolnego 

• Niski poziom wykluczenia społecznego 

• Przedsiębiorcze i aktywne gospodarczo społeczeństwo 

• Rozwinięta strefa gospodarczo-usługowa 

• Rozwinięta i dostosowana do potrzeb infrastruktura techniczna i komunikacyjna 

• Wysoki standard budynków mieszkalnych, usługowych i użyteczności publicznej 

• Wysoka jakość przestrzeni publicznej z rozbudowaną infrastrukturą rekreacyjno-wypoczynkową 

• Rozwinięta infrastruktura społecznej 

KIERUNKI DZIAŁAŃ 

• Pobudzanie aktywności społecznej mieszkańców 

• Zwiększenie dostępu do oferty sportowo-rekreacyjnej 

• Aktywizacja osób i grup społecznych zagrożonych wykluczeniem lub wykluczonych społecznie 

• Kreowanie aktywnych i przedsiębiorczych postaw społeczności lokalnej na rynku pracy 

• Wzmacnianie konkurencyjności lokalnego sektora egzogenicznego i tworzenie warunków do rozwoju różnych form 
działalności gospodarczej zwłaszcza w zakresie zawodów zanikających 

• Rozbudowa i modernizacja podstawowej infrastruktury komunalnej (wodociągowej, kanalizacyjnej, ciepłowniczej) 

• Remonty i modernizacja budynków mieszkalnych 

• Zagospodarowanie przestrzeni publicznej, poprawa estetyki i odnowa terenów zielonych z budową małej 
architektury 

• Renowacja, rozbudowa  i adaptacja budynków służących celom społecznym 

• Tworzenie warunków do integracji międzypokoleniowej i społecznej mieszkańców 

• Rozwój i poprawa dostępu do oferty kulturalnej, artystycznej i edukacyjnej spędzania czasu wolnego 

• Poprawa dostępu do usług aktywnej integracji i usług społecznych 

• Podnoszenie kwalifikacji oraz kompetencji osobistych i zawodowych zwłaszcza osób bezrobotnych i zagrożonych 
wykluczeniem społecznym 

• Tworzenie sprzyjających  warunków zakładania,  prowadzenia działalności gospodarczej i inwestowania 

• Rozbudowa i modernizacja lokalnej infrastruktury komunikacyjnej) wraz z modernizacją oświetlenia publicznego 

• Ograniczenie niskiej emisji 

• Rozbudowa i modernizacja lokalnej infrastruktury rekreacyjno-wypoczynkowej 

• Renowacja  i rozbudowa infrastruktury sportowo-rekreacyjnej 

• Wsparcie powstawania i działania organizacji pozarządowych oraz wspieranie inicjatyw lokalnych liderów 

• Przygotowanie kadr i instytucji do skutecznego przeciwdziałania wykluczeniom społecznym 

• Wspieranie działań instytucji i służb publicznych w zakresie bezpieczeństwa mieszkańców 

• Poprawa bezpieczeństwa mieszkańców, w tym rozbudowa monitoringu wizyjnego, obejmującego szczególnie tereny 
ważne społecznie i niebezpieczne 
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Do osiągnięcia zakładanych celów niezbędna jest realizacja przedsięwzięć rewitalizacyjnych 

ujętych w Gminnym Programie Rewitalizacji, a znaczna ich część została uwzględniona  

w tzw. Zintegrowanym Projekcie Rewitalizacyjnym (ZPR), obejmującym dwa pojedyncze projekty 

finansowane ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na 

lata 2014-2020: 

• nieinfrastrukturalny w ramach Podziałania 6.1.2. Aktywizacja społeczno-zawodowa  

- dofinansowanie ze środków EFS w ramach RPO WP na lata 2014-2020; 

• infrastrukturalny w ramach Poddziałania 8.1.2. Kompleksowe przedsięwzięcia 

rewitalizacyjne w miastach poza Obszarem Metropolitalnym Trójmiasta  

- dofinansowanie ze środków EFRR w ramach RPO WP na lata 2014-2020 

Umowy o dofinansowanie obu projektów podpisano w dniu 23.12.2017r. 

Realizacja Gminnego programu rewitalizacji dla Miasta Kościerzyna w 2022 roku: 

Projekt nieinfrastrukturalny: „Poprawa dostępu do usług reintegracji zawodowej i społecznej 

poprzez powołanie Kościerskiego Centrum Integracji Społecznej oraz wykorzystanie 

środowiskowych form aktywizacji społecznej w profilaktyce wykluczenia dzieci i młodzieży”. 

Głównym celem projektu jest przywrócenie i wzmocnienie kompetencji społeczno-zawodowych, 

zaradności i aktywności 45 osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z obszaru 

rewitalizacji. Realizacja projektu obejmuje lata 2020 – 2021 z możliwością jego wydłużenia. 

Planowany montaż finansowy projektu: 

• Całkowita wartość zadania: 575 070,00 zł 

• Dofinansowanie: 488 809,50 zł (85%) 

• Wkład własny: 86 260,50 zł (15%) 

Zgodnie z założeniami projektowymi, w dniu 25.09.2019r. Rada Miasta Kościerzyna podjęła 

Uchwałę Nr XV/130/19 w sprawie utworzenia gminnej jednostki budżetowej pod nazwą Centrum 

Integracji Społecznej w Kościerzynie, nadania jej statutu i określenia jej mienia. Nowo 

utworzonemu Centrum Integracji Społecznej Wojewoda Pomorski Decyzją Nr 5/2019 z dnia 

25.11.2019r. nadał status CIS.  

Sprawozdanie z działalności Centrum Integracji Społecznej w 2022 roku stanowi odrębny element 

Raportu. 

Projekt infrastrukturalny: „Rewitalizacja Osiedla 1000-lecia – Kartuska - szansą rozwoju całej 

Kościerzyny” 
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Projekt zakłada aktywizację społeczno-zawodową i integrację mieszkańców spójnie 

zagospodarowanego i dobrze skomunikowanego obszaru rewitalizacji, wyposażonego  

w infrastrukturę zapewniającą odpowiedni rozwój społeczno-gospodarczy. Osiągnięcie celu 

umożliwi realizacja działań dotyczących różnych podsystemów życia społecznego.  

Szczegółowy zakres projektu: 

Zadanie 1: 

• przebudowa budynku przy ul. Osiedle 1000-lecia 1 oraz jego adaptacja i rozbudowa piętra 

budynku 

• wyremontowanie obiektu byłej kotłowni przy ul. Kartuskiej 

• wyposażenie obiektów do pełnienia funkcji społecznych 

• pełne zagospodarowanie bezpośredniego otoczenia obiektów: chodniki dostosowane dla 

osób niepełnosprawnych, zieleń, oświetlenie terenu, monitoring wizyjny, mała architektura 

(ławki i kosze na śmieci) 

Zadanie 2: 

• remonty części wspólnych 26 wielorodzinnych budynków (17 wspólnotowych,  

6 spółdzielczych, 3 komunalnych): czyszczenie i malowanie elewacji, remonty balkonów, 

ocieplenie elewacji i kondygnacji podziemnej, odprowadzenie wód opadowych, remonty 

dachów i kominów, rynien, schodów, zagospodarowanie otoczenia budynków 

Zadanie 3: 

• modernizacja sieci wodociągowych i sanitarnych 

• modernizacja i automatyzacja węzłów grupowych, modernizacja i budowa sieci 

ciepłowniczej 

• przebudowa i rozbudowa podstawowej infrastruktury drogowej wewnątrzosiedlowej 

• wykonanie miejsc postojowych i parkingów 

• modernizacja istniejących ciągów pieszych 

• wykonanie schodów przy ul. Wybickiego 

• urządzenie ciągów pieszych w miejscach wydeptanych ścieżek 

• modernizacja i rozbudowa oświetlenia publicznego 

• budowa monitoringu wizyjnego 

• wykonanie chodników bezpośrednio przylegających do budynków mieszkalnych 

wielorodzinnych 

Zadanie 4: 

• wymiana wiat śmietnikowych oraz pojemników do segregacji odpadów 

• odnowa istniejących terenów zieleni wraz z budową małej architektury 
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• urządzenie terenów pod ogródki sąsiedzkie 

• ogrodzenie placu zabaw 

• budowa miejsc spotkań młodzieży: siłowni zewnętrznej  

• nasadzenie zieleni 

• montaż ławek, koszy 

• zagospodarowanie terenów na miejsca integracji sąsiedzkiej 

Zakres Projektu zrealizowany w 2022 roku: 

• Zakończono prace inwestycyjne związane z największym zakresem Projektu tj. realizacja 

robót w zakresie zadania numer 3 - Kompleksowe zagospodarowanie przestrzeni publicznej 

obszaru rewitalizacji z dostosowaniem do potrzeb wszystkich użytkowników - drogi, ciągi 

piesze i infrastruktura towarzysząca. 

• Rozpoczęcie prac związanych z ostatnim etapem Projektu (zakres numer 4): 

Zagospodarowanie otoczenia budynków mieszkalnych i wspólnych przestrzeni publicznych. 

Łączne nakłady finansowe poniesione w 2022 roku – 4 299 764,05 zł 
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C. Wieloletni program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy Miejskiej 

Kościerzyna na lata 2020 – 2024 

W dniu 27 listopada 2019 roku Rada Miasta Kościerzyna podjęła Uchwałę nr XVIII/162/19  

w sprawie przyjęcia „Wieloletniego programu gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy 

Miejskiej Kościerzyna na lata 2020-2024”. Zawiera on najistotniejsze prognozy działań Gminy  

w latach 2020-2024 zmierzające do efektywnego gospodarowania swoim zasobem 

mieszkaniowym, ukierunkowane na poprawę jego stanu technicznego i standardu życia 

mieszkańców. W dniu 30 września 2020 roku uchwałą nr XXVIII/264/20 Rady Miasta Kościerzyna 

w sprawie zmiany powyższej uchwały dokonano nowelizacji dotyczącej polityki czynszowej. 

Jego główne cele to: 

a) zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych członków wspólnoty samorządowej o niskich 

dochodach, 

b) wprowadzenie zasad polityki czynszowej, 

c) poprawa standardu technicznego budynków gminnych i wspólnot mieszkaniowych  

z udziałem miasta poprzez wykonywanie prac remontowych i termomodernizacyjnych, 

d) dążenie do racjonalnego gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy poprzez 

usprawnianie procesu zamian lokali pomiędzy najemcami oraz udostępnianie w szerokim 

zakresie terenów wewnątrzosiedlowych wspólnotom mieszkaniowym. 

Wszystkie powyżej zawarte założenia realizowane są i w kolejnych latach będą kontynuowane 

poprzez: 

• sprzedaż pozostałych w budynkach wspólnotowych pojedynczych lokali,  

• remont poszczególnych obiektów wraz z dostosowaniem ich do aktualnych potrzeb,  

• likwidację zasobu mieszkaniowego w najgorszym stanie technicznym, który generuje koszty 

niewspółmierne do standardu lokali,  

• budowanie nowych budynków, 

• wyrażanie zgody na zamianę wzajemną mieszkań pomiędzy lokatorami oraz prowadzenie 

racjonalnej polityki zamiany lokali należących do mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej 

Kościerzyna.  

W 2022 roku na liście osób oczekujących na najem lokalu należącego do mieszkaniowego zasobu 

Gminy Miejskiej Kościerzyna znajdowało się łącznie 98 osób/rodzin. Na tą liczbę składało się:  

19 wniosków złożonych o najem socjalny lokalu mieszkalnego oraz 79 wniosków o zawarcie 

umowy najmu lokalu na czas nieoznaczony. Uchwałą nr XXIX/279/20 Rady Miasta Kościerzyna  

z dnia 28 października 2020 roku w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Kościerzyna wprowadzono odrębną listę osób 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_03/BIPF5A2262BF2A235Z/162.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_10/BIPF5B0AB55806176Z/XXVIII_264_20.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_10/BIPF5B2DE2A2DE62DZ/XXIX_279_20.pdf
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zainteresowanych zamianą aktualnie zajmowanego lokalu mieszkalnego. Lista aktualizowana jest 

na bieżąco. Przez cały rok 2022 na powyższej liście umieszczonych zostało 21 osób/rodzin. 

Gospodarując zasobem mieszkaniowym Gminy Miejskiej Kościerzyna w 2022 roku Burmistrz 

Miasta Kościerzyna wyraził zgodę na złożenie 29 propozycji najmu lokali, w tym 9 zamian lokali.  

W dniu 30 listopada 2022 roku Rada Miasta Kościerzyna podjęła uchwałę  

nr LXII/533/22 w sprawie przyjęcia zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład 

mieszkaniowego zasobu Gminy Miejskiej Kościerzyna. Regulamin dostosowano do 

znowelizowanych przepisów Ustawy o ochronie praw lokatorów, mieszkaniowym zasobie gminy 

i o zmianie Kodeku cywilnego oraz ustawy o dodatkach mieszkaniowych. 

Stan techniczny obiektów wymaga przeprowadzania niezbędnych napraw bieżących 

zapobiegających skutkom zużycia elementów, np. napraw pokrycia dachu, malowania klatek 

schodowych, napraw elewacji z jej dociepleniem, napraw instalacji elektrycznej czy wymiana 

stolarki okiennej i drzwiowej. Zarządcą zasobu mieszkaniowego Gminy Miejskiej Kościerzyna jest 

Kościerskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o. o., które w 2022 roku zleciło 

następujące remonty w budynkach komunalnych: 

Tabela 18. Remonty w budynkach komunalnych zlecone przez KTBS w roku 2022 

Lp. Zakres wykonanych robót Adres 
Koszty gminne 

(zł) 

1. Wykonanie dokumentacji technicznej ul. Wodna 2, ul. 8 Marca 48 20.710,00 

2. Wykonanie instalacji kanalizacji burzowej 
ul. Józefa Wybickiego 12  
ul. Józefa Wybickiego 14 

16.200,00 

3. Przegląd i konserwacja instalacji solarnej 

ulice: 3 Maja 11, Dworcowa 1, 
Dworcowa 5, Młyńska 6, 

Romualda Traugutta 4, Józefa 
Wybickiego 8, 8 Marca 47, 

Rynek 6, Miodowa 10 

24.941,30 

4. 
Wymiana instalacji elektrycznej zagrażającej 

bezpieczeństwu, w tym pomiary 
Budynki administrowane 54.031,86 

5. 
Wykonanie nowych nawierzchni chodników oraz 

schodów terenowych 

ul. Świętopełka 2b,  
ul. Świętopełka 2f, 
ul. Przemysłowa 5 

73.000,41 

6. Naprawa dachów pomieszczeń gospodarczych ul. Jeziorna 9 19.920,92 

7. Przestawienie i rozbiórka pieców Budynki administrowane 7.520,42 

8. Remont pustostanów Budynki administrowane 328.818,66 

9. Wymiana stolarki okiennej i drzwiowej Budynki administrowane 62.474,40 

10. Roboty ogólnobudowlane wg podań Budynki administrowane 86.709,64 

Źródło: Dane Wydziału Spraw Obywatelskich i Społecznych Urzędu Miasta. 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_12/BIPF5EED4034E3D60Z/LXII_533_22.pdf
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Sprzedaż lokali mieszkalnych z zasobu mieszkaniowego Gminy Miejskiej Kościerzyna począwszy 

od 2014 roku odbywa się po cenie wolnorynkowej. W budynkach, w których wcześniej dokonano 

sprzedaży lokali mieszkalnych, pozostały pojedyncze niewykupione mieszkania. Uzasadnione jest 

więc działanie zmierzające do sprzedaży takich lokali, a środki dzięki temu uzyskane można 

przeznaczyć na remont komunalnej substancji mieszkaniowej oraz nowe inwestycje mające na 

celu zwiększenie lub choćby utrzymanie zasobu mieszkaniowego w należytym stanie. Realizując 

założenia zawarte w przedmiotowym programie w 2022 roku dokonano sprzedaży 2 lokali 

mieszkalnych za łączną kwotę 326.300,00 zł. 

Zdecydowana większość zasobów mieszkaniowych gminy to lokale mieszczące się w starych 

obiektach, wymagające ogromnych nakładów remontowych i modernizacyjnych. Duża część 

lokali mieszkalnych znajduje się w budynkach wybudowanych przed 1945 roku oraz w latach 60-

tych i 70-tych XX wieku. 

Tabela 19. Liczba i stan techniczny budynków z mieszkaniami gminnymi na koniec roku 2022  

 
Liczba budynków  

z  mieszkaniami w 100% gminnymi 

Liczba budynków wspólnot 
mieszkaniowych  

z udziałem gminy  

Ogółem, w tym:  34 51 

l iczba budynków w stanie 
zadowalającym  

5  2 

l iczba budynków w stanie 
średnim  

2  26 

l iczba budynków w stanie 
z łym  

5  11 

l iczba budynków w stanie 
bardzo złym  

22 12 

Źródło: Dane Wydziału Spraw Obywatelskich i Społecznych Urzędu Miasta. 

Powyższy zasób mieszkaniowy wymaga ponoszenia coraz większych kosztów jego utrzymania, 

które nie zawsze są współmierne do jego jakości. Takim przykładem jest budynek mieszkalny 

zlokalizowany przy ul. Kaplicznej 17. W związku z planowaną rozbiórką klatki schodowej  

i koniecznością wzmocnienia zewnętrznej ściany szczytowej budynku w 2020 roku została 

opracowana dokumentacja techniczna dla tego zakresu prac. Wszystkie rodziny tam 

zamieszkujące przekwaterowano do lokali komunalnych o wyższym standardzie na terenie 

miasta Kościerzyna. Na chwilę obecną inwestycja oczekuje na realizację. 

Gruntownego remontu wymaga również budynek położony przy ul. 8 Marca 48. Do końca 2021 

roku wszystkie osoby zamieszkujące w części głównej budynku zostały przekwaterowane do 

innych lokali na terenie miasta. W  2022 roku  opracowana została dokumentacja techniczna, 

która swym zakresem obejmuje m. in.  wykonanie instalacji c.o. i c.w. oraz docieplenie elewacji. 
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Wszystko to uzależnione będzie od wykonania wzmocnienia ściany szczytowej budynku. Do 

końca 2022 roku pomimo wielu prób nie udało się wyłonić wykonawcy tych robót.  

Aktualnie Gmina Miejska Kościerzyna przygotowuje się na konieczność wyłączenia z użytkowania 

obiektu usytuowanego w tylnej części działki przy ul. Józefa Tkaczyka 3. 

W celu zaspokajania potrzeb mieszkaniowych mieszkańców Gminy Miejskiej Kościerzyna  

w 2022 roku rozpoczęto budowę dwóch wielorodzinnych budynków mieszkalnych na działce  

nr 159/67 położonej przy ul. Tomasza Rogali. Przetarg nieograniczony wyłonił wykonawcę 

projektu - Przedsiębiorstwo Budowlane „NARLOCH” z Rybaków koło Kościerzyny, z którym w dniu  

25 lipca 2022 roku została zawarta umowa na wykonanie robót budowlanych wraz  

z infrastrukturą towarzyszącą. Finalnie powstanie 66 nowoczesnych mieszkań o zróżnicowanej 

powierzchni użytkowej od około 30 m² do 54 m². W budynkach będą znajdowały się kryte 

stanowiska garażowe, a w ich bezpośrednim sąsiedztwie miejsca parkingowe. Zorganizowana 

zostanie infrastruktura wokół budynków wraz z terenem zielonym. Przedsięwzięcie realizowane 

jest przez Kościerskie Towarzystwo Budownictwa Społecznego Sp. z o. o. z finansowym udziałem 

Gminy Miejskiej Kościerzyna. Koszty przedsięwzięcia po przetargu wynoszą ogółem 

18 354 345,91 zł i wraz z uzyskanym przez Gminę Miejską Kościerzyna wsparciem finansowym  

z Banku Gospodarstwa Krajowego w ramach Funduszu Dopłat przedstawiają się następująco: 

Gmina Miejska Kościerzyna: 3 418 811,51 zł, KTBS Sp. z o.o.: 1 201 709,67 zł, Bank Gospodarstwa 

Krajowego: 13 733 824,73 zł. 

Gospodarowanie mieszkaniowym zasobem gminy z uwagi na czynnik ludzki wiąże się z wieloma 

trudnościami. Szczególnie problematyczną kwestią są zaległości czynszowe.  

Tabela 20. Zadłużenie osób aktualnie zamieszkujących na zasobie mieszkaniowym 
Gminy Miejskiej Kościerzyna (stan na dzień 31 grudnia 2022) 

Lp. Ilość osób Przedział czasowy Kwota zadłużenia 

1. 132 do 3 miesięcy 61.412,69 zł 

2. 15 od 3 do 6 miesięcy 43.308,92 zł 

3. 13 od 6 do 12 miesięcy 46.491,50 zł 

4. 24 powyżej 12 miesięcy 349.923,33 zł 

Razem 501.136,44 zł 

Źródło: Dane Wydziału Spraw Obywatelskich i Społecznych Urzędu Miasta.  
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D. Gminny Program opieki nad zabytkami Miasta Kościerzyna na lata 2019 – 2022 

Gminny Program Opieki nad Zabytkami Miasta Kościerzyna, zwany dalej Programem lub GPOnZ, 
obowiązujący na lata 2019-2022 uzgodniony został z Wojewódzkim Konserwatorem Zabytków  
w Gdańsku i przyjęty uchwałą nr XVIII/160/19 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 27 listopada 2019 
roku. Jest to już IV jego edycja. 

Głównym celem Programu jest ochrona dziedzictwa kulturowego miasta oraz podwyższenie 
świadomości społecznej mieszkańców i właścicieli zabytkowych obiektów dla zachowania 
dziedzictwa materialnego i niematerialnego oraz kultywowania tradycji regionalnych. 

Formy ochrony zabytków stosowane na terenie miasta Kościerzyna. Stan na 31.12.2021 r.: 

1. Obiekty zabytkowe wpisane do rejestru zabytków Województwa Pomorskiego 

• zabytki nieruchome: 9 szt. 

• zabytki ruchome: 7 szt. 

• zabytki archeologiczne: 24 poz. 

2. Ustanowienie ochrony w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego - zapisy 
MPZP dla poszczególnych obszarów są stosowane i uzgadniane z Wojewódzkim 
Konserwatorem Zabytków, zgodnie z obowiązującym prawem.  

3. Obiekty zabytkowe z terenu Miasta Kościerzyna wpisane do gminnej i wojewódzkiej 
ewidencji zabytków: 268 pozycji. 

 

Tabela 21. Wykaz zabytków z terenu miasta Kościerzyna wpisanych do rejestru zabytków  
Województwa Pomorskiego. 

L.p. 
Adres, ulica, 

nr posesji 
Foto Obiekt Datowanie 

Nr 
rejestru 

zabytków 

Data wpisu 
do rejestru 

1 Miodowa 16 

 

Dom mieszkalny poł. XIXw. 605 30.05.1972 

2 
Kościerzyna –
śródmieście 

 

Układ urbanistyczny 
miasta Kościerzyny 

XII-XIII w. 925 25.09.1978 

3 
Przemysłowa 

1 
(dawniej 1,4) 

 

Zespół dawnego młyna 
parowego 

(obecnie magazynu mebli) 
i dawnego domu 
właściciela młyna 

XX w. 1615 15.12.1996 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_03/BIPF5A2262DC3A0Z/160.pdf
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4 Rynek 9 

 

Budynek Ratusza 
Miejskiego 

obecnie Muzeum Ziemi 
Kościerskiej i restauracja 

XIX w. 
1843 r. 

1654 20.02.1998 

5 Długa 7 

 

Dom mieszkalny poł. XIX w. 1696 23.07.1999 

6 Kościelna 5 

 

1.Parafialny kościół farny 
rzymskokatolicki 
p.w. Świętej Trójcy,  
2.teren nieistniejącego 
cmentarza kościelnego, 
obecnie teren 
przykościelny wokół 
kościoła wraz z 
otaczającym go murem,  
3.działka na której 
usytuowane są zabytki 

XX w. 
1914-17 

A-1813 08.08.2007 

7 
Świętojańska 

10 

 

Zespół kościoła 
ewangelickiego w skład 
którego wchodzą:  
1. kościół ewangelicki, 
obecnie rzym.-kat. pod 
wezwaniem Zmar-
twychwstania Pańskiego, 
2.plebania kościoła,  
3.teren przykościelny na 
którym usytuowane są 
zabytki 

XIX w. 
1892-4, 

1887 
A-1801 06.10.2008 

8 Towarowa 7 

 

Zespół parowozowni 
złożony z budynku paro-
wozowni, budynku biuro-

wo-hotelowego kanału 
oczystkowego w pd. części 

parceli oraz działki. 

1929 A-1868 17.12.2010 

9 Dworcowa 33 

 

Zespół dworca 
kolejowego: 

1. budynek dworca z wiatą 
peronową wzdłuż elewacji 
wschodniej budynku 
2. magazyn towarowy 
3. szalet dworcowy 
4. działka o nr 
ewid.167/28, obręb 09 

XIX /XX w. A-1894 02.09.2013 

Źródło: Rejestr Zabytków Województwa Pomorskiego. 
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W 2022 roku w zakresie realizacji programu poczyniono następujące działania: 

• Na bieżąco prowadzona jest aktualizacja Gminnej Ewidencji Zabytków dotycząca danych 

danego obiektu w oparciu informacje wpływające do Urzędu Miasta (wydawanych decyzji 

administracyjnych dotyczących przedmiotowych obiektów znajdujących się w GEZ) oraz 

obserwacji tych obiektów w terenie.  

• Współpraca z Wojewódzkim i Powiatowym Konserwatorem Zabytków w zakresie ochrony 

dziedzictwa kulturowego prowadzona jest na bieżąco w szczególności przy wydawaniu  

i opiniowaniu prowadzonych spraw dotyczących zabytków z terenu miasta Kościerzyna. 

• Na bieżąco udzielano Informacji o możliwościach i źródłach pozyskania dotacji na opiekę nad 

zabytkami wszystkim zainteresowanym w tym właścicielom obiektów zabytkowych, 

studentom i innym podmiotom zainteresowanym. 

• Kolejnym z działań realizowanych corocznie jest wspieranie organizacji pozarządowych 

działających w zakresie kultury i dziedzictwa kulturowego z dofinansowaniem projektów 

składanych w ramach corocznego otwartego konkursu ofert. W 2022 roku dofinansowaniem 

objęto 8 organizacji pozarządowych, którym przyznano 10.700 zł dotacji na realizację  

8 zgłoszonych zadań.  

• W ramach działań promocyjnych na stronie internetowej miasta Kościerzyna funkcjonuje  

zakładka „Kościerskie Zabytki”, zawierająca: 

o aktywny wykaz Gminnej Ewidencji Zabytków, który oprócz zestawienia tabelarycznego 

zawiera Karty adresowe 288 zabytkowych obiektów; 

o Gminny Program Opieki nad Zabytkami Miasta Kościerzyna na lata 2019-2022; 

o źródła dotacji na opiekę nad zabytkami. 
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E. Plan zrównoważonego rozwoju transportu zbiorowego na lata 2015-2025  

dla Powiatu Kościerskiego i gmin ościennych związanych porozumieniem 

Plan został opracowany w ramach projektu pn. „Kościerskie Strefy Aktywności Gospodarczej – 

przygotowanie dokumentacji strategicznej i techniczno-kosztorysowej” dofinansowanego ze 

środków Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego (MF EOG)  

i Norweskiego Mechanizmu Finansowego (NMF) 2009-2014 w ramach programu „Rozwój miast 

poprzez wzmocnienie kompetencji jednostek samorządu terytorialnego, dialog społeczny oraz 

współpracę z przedstawicielami społeczeństwa obywatelskiego”. 

Projekt obejmował zasięgiem cały Powiat Kościerski i realizowany był w latach 2014-2016 

wspólnie przez Gminę Miejską Kościerzyna - Lidera Kościerskiego Partnerstwa na Rzecz Rozwoju 

Społeczno-Gospodarczego oraz członków Partnerstwa - Partnerów Projektu. 

Kościerskie Partnerstwo na Rzecz Rozwoju Społeczno-Gospodarczego tworzą wszystkie 

samorządy powiatu kościerskiego tj.: Gmina Miejska Kościerzyna, Powiat Kościerski oraz Gminy: 

Kościerzyna, Lipusz, Liniewo, Dziemiany, Karsin, Nowa Karczma, Stara Kiszewa, a także  partnerzy 

społeczni: Lokalna Organizacja Turystyczna „Serce Kaszub”, Kaszubski Instytut Rozwoju, 

Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza, Pracodawcy Pomorza, Stowarzyszenie Przedsiębiorcy 

Kościerzyna, Pomorski Zespół Parków Krajobrazowych. 

W ramach przedmiotowego Projektu opracowano m.in. „Plan zrównoważonego rozwoju 

transportu zbiorowego na lata 2015-2025 dla Powiatu Kościerskiego i gmin ościennych 

związanych porozumieniem”. Dokument obejmuje zasięgiem cały Powiat Kościerski, a jego 

podstawowym celem było zaplanowanie usług o charakterze użyteczności publicznej 

dotyczących transportu zbiorowego na terenie Powiatu. Organizatorem publicznego transportu 

zbiorowego jest Powiat Kościerski. W związku z powyższym Powiat Kościerski Uchwałą  

Nr XV/54/2015 Rady Powiatu Kościerskiego z dnia 21 października 2015 rok przyjął „Plan 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego na lata 2015-2025 dla Powiatu 

Kościerskiego i gmin ościennych związanych porozumieniem”. 

W dokumencie określono wizję transportu publicznego: „Wizją transportu publicznego na 

obszarze powiatu kościerskiego jest funkcjonowanie oraz rozwój nowoczesnego  

i proekologicznego transportu zbiorowego, spełniającego oczekiwania pasażerów w sposób 

tworzący z tego transportu realną alternatywę dla podróży realizowanych własnym samochodem 

osobowym.” 

W Planie zrównoważonego transportu zaplanowano działania na lata 2015-2025 zapewniające 

racjonalny zakres usług świadczonych przez transport zbiorowy na obszarze Powiatu 

Kościerskiego i gmin ościennych (Stężyca, Sulęczyno) w kierunku Kościerzyny, która pełni funkcję 
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ośrodka miejskiego o znaczeniu podregionalnym. Za taki ośrodek Kościerzyna została uznana  

w Planie zagospodarowania przestrzennego Województwa Pomorskiego dodatkowo  

z planowanym rozwojem funkcji ponadpodstawowych. 

W związku z powyższym Plan zrównoważonego transportu nie dotyczy samej Kościerzyny,  

a Powiatu Kościerskiego. Miasto Kościerzyna posiada i jest organizatorem komunikacji publicznej 

w swoich granicach administracyjnych, a od 01.04.2015r. komunikacja publiczna jest całkowicie 

bezpłatna i dobrze się rozwija. Natomiast organizacja i monitoring Planu zrównoważonego 

transportu leży w gestii Starostwa Powiatowego.  

Istotnym elementem całego systemu transportu zbiorowego w Powiecie Kościerskim są projekty 

komplementarne, w tym rozwój systemu kolejowego opartego o funkcjonowanie  

tzw. Pomorskiej Kolei Metropolitarnej oraz budowy węzła integracyjnego przy dworcu 

kolejowym w Kościerzynie. Węzeł ma docelowo integrować wszystkie elementy i rodzaje 

komunikacji publicznej. Na ten cel Gmina Miejska Kościerzyna pozyskała dofinansowanie  

i realizuje w partnerstwie z Gminą Kościerzyna projekt pn. „Budowa węzła integracyjnego  

w Kościerzynie połączona z rewitalizacją i adaptacją dworca kolejowego wraz utworzeniem 

komunikacji zbiorowej w Powiecie Kościerskim”. W zakres projektu wchodzą: modernizacja  

i adaptacja budynku zabytkowego dworca kolejowego, budowa infrastruktury parkingowej w tym 

typu „P&R”, budowa 15,23 km linii transportu rowerowego, zakup 5 szt. niskoemisyjnego taboru 

komunikacji publicznej. Wartość projektu, zaktualizowana i usankcjonowana kolejnym Aneksem 

do Umowy o dofinansowanie zawartym w sierpniu 2022 roku, wynosi 38,25 mln zł, a kwota 

dofinansowania 25,23 mln zł (83,98% kosztów kwalifikowalnych). Projekt jest w toku realizacji. 

W ramach projektu w 2022 roku ukończono budowę łącznie 2,576 km linii transportu 

rowerowego prowadzących do węzła integracyjnego, w tym:  

• w maju 2022 roku Gmina Kościerzyna oddała do użytku drogę rowerową Kościerzyna – 

Sarnowy (niemal 2,1km, wartość: 1 505 231 zł);  

• we wrześniu 2022 roku Gmina Kościerzyna oddała do użytku drogę rowerową Kościerzyna 

– Dobrogoszcz - Kościerska Huta (2 odcinki o długości ok. 0,476km, wartość: 

656 731,80 zł).  

Ponadto w 2022 roku po stronie Gminy Kościerzyna zakończono opracowywanie dokumentacji 

projektowej dla linii transportu rowerowego Kościerzyna - Dobrogoszcz (odcinek 3), a w 2023 

roku rozpoczęto prace budowlane na tym odcinku. Aktualnie w ramach przedmiotowego 

projektu kontynuowane są także następujące prace rozpoczęte w 2022 roku: opracowywanie 

dokumentacji projektowej dla linii Kościerzyna – Skorzewo po stronie Gminy Kościerzyna oraz 

budowa tras rowerowych Kościerzyna – Skorzewo i Kościerzyna – Sarnowy po stronie Gminy 

Miejskiej Kościerzyna. 
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Pozostałe ukończone inwestycje w zakresie transportu: 

• W 2022 roku oddano do użytku ciąg ulic Jodłowa, Świerkowa w ramach zadania 

„Przebudowa dróg gminnych: ulicy Jodłowej i okolic w Kościerzynie” (przebudowa  

ok. 422 mb) - zadanie o wartości 689 992 zł sfinansowano w kwocie 590 850 zł ze środków 

Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 2020-2022, a w kwocie 99 142 zł ze środków 

własnych. 

W 2022 roku rozpoczęto roboty budowlane w ramach poniższych zadań, których realizacja jest 

nadal w toku: 

• „Budowa ul. Małej Kolejowej w Kościerzynie” – na zadanie o wartości 4 989 476,30 zł 

pozyskano dofinansowanie w ramach Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg (edycja 2022) 

w kwocie 1 983 880 zł oraz Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 2020-2022  

w kwocie 1 500 000 zł – w efekcie inwestycji powstanie ok. 0,95km drogi; 

• „Budowa ulicy Paderewskiego w Kościerzynie” – na zadanie o wartości 5 186 689 zł 

pozyskano dofinansowanie w ramach Programu Rządowego Funduszu Polski Ład: 

Programu Inwestycji Strategicznych w kwocie 4 927 354 zł – w efekcie inwestycji 

powstanie ok. 0,88 km drogi. 

Ponadto w 2022 roku pozyskano dofinansowanie w ramach Programu Rządowego Funduszu 

Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych na poniższe zadania: 

• „Budowa ulicy Kopernika w Kościerzynie wraz z infrastrukturą towarzyszącą”– kwota 

dotacji 5 000 000 zł do zadania o wartości 5 470 770 zł – w efekcie inwestycji powstanie 

ok. 0,97 km drogi. 

• „Przebudowa układu komunikacyjnego w Kościerzynie” (dotyczy ulic Tetmajera, 

Konopnickiej, Słowackiego, Kraszewskiego i Brzechwy) – kwota dotacji 12 447 307,67 zł 

do zadania o wartości 13 102 429,13 zł – w efekcie inwestycji przebudowanych zostanie 

ok. 2,54 km drogi. 
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F. Wieloletni plan rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych na 

lata 2022-2024 

Sytuacja majątkowa spółki Kos Eko Sp. z o.o. 

Informacja o infrastrukturze technicznej zarządzanej przez spółkę 

Spółka zadania z zakresu poboru i dostawy wody oraz odbioru i oczyszczania ścieków realizuje na 

własnych urządzeniach wodociągowych i kanalizacyjnych oraz na przekazanych przez Gminę  

w użytkowanie. 

W skład urządzeń wodociągowych, które eksploatujemy wchodzą: 

• Stacja Wodociągowa zmodernizowana i oddana do użytku 30.06.2003 r. z : 

o studniami głębinowymi:    - 6 szt. 

o stacją uzdatniania wody:   - 1 szt. 

o pompownią międzyobiektowa:  - 1 szt. 

o zbiornikami retencyjnymi:   - 2 szt. 

o pompownią II:     - 4 pompy 

o układem automatyki i sterowania:  - 1 kpl. 

o przepompownią sanitarną:   - 1 szt. 

o przepompownią wód technologicznych: - 1 szt. 

o systemem monitoringu i zabezpieczeń: - 1 kpl. 

• sieć wodociągowa: 

o rozdzielcza:     - 80,9 km (80,9 km w 2021 roku) 

o przyłącza wodociągowe:   - 48,76 km (+45szt. = 3 089 szt.) 

Gospodarka ściekowa obejmuje następujące elementy: 

• kanalizacja sanitarna:   - 88,7 km (88,2 km w 2021 roku) 

• przykanaliki sanitarne:   - 22,82 km (+45szt. = 2704 szt.) 

• sieciowe pompownie ścieków:   - 23 szt. (20szt. w 2020r)  

• oczyszczalnia ścieków z kompostownią: - 1 obiekt 

Oczyszczalnia ścieków wraz z kompostownią była eksploatowana na podstawie umowy użyczenia 

od Gminy Miejskiej Kościerzyna. W roku 2017 obiekt ten został wniesiony aportem do Spółki. 

Plan rzeczowo-finansowy realizacji inwestycji na rok 2022 zatwierdzony przez Radę Nadzorczą 

spółki i Wspólnika w Planie Zamierzeń Inwestycyjnych i Remontowych „WOD-KAN” na lata 2022-

2024 oraz uchwalony przez Radę Miasta Kościerzyna Uchwałą nr LI/459/22 z dnia 30 marca 2022 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_04/BIPF5DB91F2F821CEZ/LI_459_22.pdf
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roku w sprawie przyjęcia "Wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych  

i urządzeń kanalizacyjnych na lata 2022-2024", oparty był na założeniu realizacji zadań z własnych 

środków pochodzących z odpisów amortyzacyjnych oraz środków zewnętrznych: z dotacji, 

kredytów i pożyczek preferencyjnych. 

Do najważniejszych zrealizowanych lub ostatecznie rozliczonych inwestycji w 2022 roku należały: 

• budowa sieci wod-kan w ul. Moniuszki 

• budowa sieci wod-kan ul. Jesienna i Zimowa 

• budowa sieci kanalizacyjnej w ul. Browarnej 

Poza inwestycjami w infrastrukturę, Spółka podpisała w dniu 16 maja 2018 roku umowę na 

dofinansowanie projektu pn. „Rozbudowa oczyszczalni ścieków w zakresie gospodarki 

osadowej”. Niniejszy projekt uwzględnia rozbudowę oczyszczalni ścieków poprzez wprowadzenie 

technologii fermentacji osadów z jednoczesną produkcją energii elektrycznej na potrzeby własne 

obiektu. Inwestycja ta przewidziana jest do realizacji na lata 2019-2022. Ponadto, w projekcie 

włączone jest zadanie polegające na wdrożeniu w spółce systemu GIS. Szacowany w projekcie 

koszt netto inwestycji to ok. 14,5 mln zł, przy współfinansowaniu ze środków unijnych (POIiŚ) na 

poziomie do 63,75%.  

W roku 2020 opublikowano dwukrotnie postępowanie na roboty budowlane, tj. zadanie główne 

z tego projektu. W pierwszym postępowaniu nie wyłoniono wykonawcy, z uwagi na otrzymane 

oferty przewyższające budżet Spółki. Spółka podpisała też aneks z NFOŚiGW przedłużający 

końcowy okres kwalifikowania wydatków na projekcie do dnia 29.12.2022 r. Po drugim 

postępowaniu, opublikowanym w grudniu 2020 roku otrzymano 6 ofert, z których ponownie 

wszystkie przekraczają budżet spółki. Po przeprowadzeniu badania, oceny i porównania ofert, 

zgodnie z kryterium cena 100%, wybrano ofertę złożoną przez Wykonawcę: HMK Spółka  

z ograniczoną odpowiedzialnością, 43-200 Pszczyna, ul. Dworcowa 13, z ceną: 17 175 000,00 zł 

netto (21 125 250,00 zł brutto). Wykonawca, który złożył najkorzystniejszą ofertę wykazał  

w oświadczeniach i dokumentach złożonych wraz z ofertą oraz złożonych na wezwanie 

Zamawiającego wyjaśnieniach, iż spełnia warunki udziału w niniejszym postępowaniu oraz nie 

podlega wykluczeniu. 

Oferta złożona przez HMK Sp. z o.o. została oceniona jako najkorzystniejsza zgodnie z kryteriami 

przyjętymi w specyfikacji istotnych warunków zamówienia do niniejszego postępowania, tj. cena 

oferty – 100%. Umowa z wykonawcą tego zdania została podpisana w dniu 26.04.2021 r. 

Decyzja ta dodatkowo była podparta uchwałą Rady Miasta Kościerzyna nr XXXVI/327/21  

z dnia 31 marca 2021 roku w sprawie wniesienia wkładu pieniężnego na podwyższenie kapitału 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2021_04/BIPF5BEFAE07081D9Z/XXXVI_327_21.pdf
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zakładowego przedsiębiorstwa o kwotę 5 000 400 zł poprzez ustanowienie 8.334 udziałów  

o wartości 600 zł każdy, celem wdrożenia tych środków w projekt Rozbudowy oczyszczalni jako 

wkład własny i w przyszłości prawdopodobnie umożliwią zmniejszyć udział pożyczki z NFOŚiGW. 

Należy w tym punkcie nadmienić iż wtoku realizacji prac na terenie oczyszczalni ścieków, w dniu 

28.10.2021 r. został zawarty aneks do umowy ZAM-7/2020 z dnia 26.04.2021 z wykonawcą tego 

zadania. Aneks ten jest następstwem podpisanego Protokołu Konieczności nr 2 robót zamiennych 

i dodatkowych z dnia 28.10.2021r.  

Niniejszy Aneks swoim zakresem obejmuje roboty zamienne i dodatkowe. Roboty te dotyczą prac 

na osadnikach wstępnych (projektowany obiekt nr 30A i 30B) oraz pompowni osadów 

(projektowany obiekt nr 31), wraz z robotami zabezpieczająco-naprawczymi spowodowanymi 

awarią (niekontrolowany wypływ wody gruntowej pod ciśnieniem). W ramach tych robót 

konieczne okazało się też zabezpieczenie przed awarią obiektów istniejących, położonych  

w najbliższym sąsiedztwie budowanych osadników, tj. istniejącej hali krat (obiekt nr 1), drogi 

wewnętrznej, istniejących rurociągów podziemnych, a także zbiornika uśredniającego (istniejący 

obiekt nr 3) i zbiorników retencyjnych (istniejące obiekty nr 4a i 4b). 

Powodem zaistniałych okoliczności jest wystąpienie w obrębie wykopu warstwy wodonośnej  

o zwierciadle napiętym poniżej poziomu posadowienia osadnika (projektowany obiekt nr 30A  

i 30B), która ostatecznie przebiła dno i doprowadziła do zalania całego wykopu. Okoliczności tej, 

w oparciu o dostępną na etapie złożenia Oferty dokumentację, nie można było przewidzieć. 

Wartość koniecznych do przeprowadzenia robót ustalono na podstawie przedstawionych przez 

Wykonawcę i zweryfikowanych przez Inspektora Nadzoru kosztorysów, a także przeprowa-

dzonych w dniu 28.10.2021 r. negocjacjach z Wykonawcą. Ostateczna kwota po negocjacjach dla 

zatwierdzonego zakresu rzeczowego wynosi: 

• Roboty zamienne (ob. 30A i 30B): 2 254 000zł netto, w tym m.in.: 

o dodatkowe wzmocnienie ścianki szczelnej, 

o wykonanie i likwidacja tymczasowych otworów depresyjnych wraz  

z dokumentacją hydrogeologiczną, 

o pompowanie wody pochodzącej z wykopu, 

o zabezpieczenie ciągłości pracy oczyszczalni na wypadek awarii (m.in. wynajem 

spalinowego agregatu pompującego), 

o wykonanie obudowy wykopu w formie przesłony przeciwfiltracyjnej (technologia 

DSM+CFA) oraz przesłony poziomej (technologia jet-grouting) pod projektowany 

osadnik, 

o odtworzenie nawierzchni drogowej w rejonie prowadzonych prac. 
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• Roboty dodatkowe (ob. 3, 4A i 4B): 1 025 000zł netto, w tym m.in.: 

o Czyszczenie strumieniowo-ścierne powierzchni ścian zbiorników, 

o Wykonanie zabezpieczenia antykorozyjnego odsłoniętego zbrojenia, 

o Wykonanie zabezpieczenia powierzchni żelbetowej metodą natryskową. 

Razem roboty zamienne i dodatkowe wynoszą: 3 279 000 zł netto (4 033 170 zł brutto). 

Cały proces jest na bieżąco konsultowany ze stronami projektu (Projektant, Inżynier Kontraktu, 

oraz Wykonawca), a także z instytucją finansującą to zadanie (Narodowy Fundusz Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie). Spółka mając na względzie wartość kontraktową 

zadania, wystąpiła do NFOŚiGW o ujęcie tych wydatków jako koszt kwalifikowany do 

dofinansowania na tym projekcie z możliwością zwiększenia dotacji.  

Do momentu rozpatrzenia tego wniosku przez Fundusz, koszty te zostaną pokryte ze środków 

własnych spółki, w tym pochodzących z aportu celowego Gminy Miejskiej Kościerzyna, 

pochodzącego z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych przeznaczonego wyłącznie na ten 

projekt.  

Na dzień spisania niniejszego sprawozdania Spółka otrzymała zwiększenie w formie dotacji 

zakresu dofinansowania projektu pn. Rozbudowa oczyszczalni ścieków w Kościerzynie w zakresie 

gospodarki osadowej o kwotę 3 221 607,64 zł ze środków POIiŚ 2014-2020, tj. do kwoty 

13 799 681,35 zł. 

Poza otrzymaną dotacją na pokrycie zwiększonego zakresu projektu, Spółka złożył wniosek do 

NFOŚiGW w Warszawie o uzupełnienie wkładu własnego Beneficjenta dofinansowania w formie 

pożyczki o 619 332,41 zł do poziomu 5 890 807,41 zł  

Tabela 22. Realizacja „Wieloletniego planu rozwoju i modernizacji urządzeń wodociągowych  
i urządzeń kanalizacyjnych” w 2022 roku 

Lp. NAZWA OBIEKTU 

długość do 
realizacji 

2022r. 
Realizacja                        
w 2022r. 

[mb] 

Planowane 
nakłady 
w 2022r. 

Realizacja 
zakresu 

w 2022r. 

Realizacja 
zakresu 
2022r. 

Ilość 
[szt.] 

[w zł netto] [w %] 

I. SIEĆ WODOCIĄGOWA    63 491,23 77,43% 

1. Budowa sieci wodociągowej w ul. Moniuszki 50 80 7 500 20 959,63 279,46% 

2. 
Budowa sieci wodociągowej w Jesiennej, 
Zimowej 

430 237,5 64 500 38 631,60 59,89% 

3. 
Przebudowa przyłącz wodociągowych i 
uzbrojenia sieci 

5 szt. 7 szt. 10 000 3 900 39,00% 

II. SIEĆ KANALIZACYJNA    174 907,66 84,09% 

1. Budowa kanalizacji sanitarnej w ul. Moniuszki 50 78 16 000 33 564,02 209,78% 
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3. 
Rozbudowa sieci kanalizacji sanitarnej w ul. 
Jesiennej, Zimowej 

510 329 163 200 122 513,26 75,07% 

9. 
Budowa sieci kanalizacji sanitarnej w ul. 
Browarnej 

50 68 28 800 18 830,38 65,38% 

III. STACJA WODOCIĄGOWA     0,00% 

1. Modernizacja Stacji Wodociągowej     70 000 0,00 0,00 

IV. OCZYSZCZALNIA ŚCIEKÓW   6 633 000 7 912 440 119,29% 

1. 
Rozbudowa oczyszczalni ścieków w Kościerzynie 
w zakresie gospodarki osadowej w latach 2018-
2022 

    13 802 684,00 12 110 454,06 87,74% 

Suma zadań:  I - IV 14 092 684,00 12 348 852,95 87,63% 

Źródło: Miejskie Przedsiębiorstwo Infrastruktury Kos-Eko Sp. z o.o. 

 

Tabela 23. Wykonanie zadań nie ujętych w Planie zamierzeń inwestycyjnych na 2022 roku 

Zadania inwestycyjne realizowane w 2022 r. a nie ujęte w WPI 2022 Nakłady [zł] 

K- Budowa s.kan.sanit. ul.Tetmajera-bez podziału 348,80 

K-Budowa s.kan.sanit.w ul.Lipowa-Heykego dz.270/3-bez podziału 2 488,08 

K-Bud.s.kan.sanit. w ul.Szymanowskiego  dz.120/4,120/3-bez podziału 0,00 

K- Budowa sieci kanalizacji san. ul.Mała Młyńska dz.381/4,382,1,3,4-bez podziału 1 680,00 

K- Przebudowa kan.sanit. tłocznej w ul.Popiełuszki-bez podziału 0,00 

K- Budowa sieci kanalizacji san. w ul.Leśny Zakątek dz.6/9, 61/28 obr.07-bez podziału 2 147,05 

K- Bud.kan.sanit.w ul.Dworcowa dz.126/28-bez podziału 12 451,40 

K- Budowa sieci kanalizacji san. ul.Abakanowicza-bez podziału 0,00 

K- Studnia pomiarowa ul.Browarna-bez podziału 38 477,33 

K- Budowa sieci kanalizacji san. w rej.ul.Jereczka (działki nr 111/77, 111/80 obr. 09)-bez podziału 5 455,00 

K-Bud.sieci kan.san. w ul.Skargi dz.70/49-bez podziału 3 635,00 

K- Rozbudowa sieci kanalizacji san. ul.Tetmajera dz.142/38;142/80 obr.06-bez podziału 280,00 

K- Rozbudowa sieci kanalizacji san. ul.Zagajnikowa dz.258/4-bez podziału 53 071,01 

W- Budowa sieci wodociągowej ul.Wiosenna - M.Kolejowa dz.80/30,80/38,80/85,452,80/15,80/53...obr.2-
bez podziału 

38 631,60 

W-Budowa s.wodoc.w ul.Lipowa-Heykego dz.nr 270/3-bez podziału 1 960,38 

W-Bud.s.wodoc. w ul.Szymanowskiego  dz.120/4,120/3-bez podziału 0,00 

W- Przebudowa i rozbudowa s.wodoc. w ul. Popiełuszki-bez podziału 3 900,00 

W-Budowa s.wodoc. ul. Fabryczna dz.nr 179/32,180/2, 75/4, 68/7 obr.03-bez podziału 752,60 

W- Budowa sieci wodociągowej w ul.Leśny Zakątek dz.6/9, 61/28 obr.07-bez podziału 417,50 

W- Budowa sieci wodociągowej ul.Browarna dz.179/32, 179/71-bez podziału 841,36 
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W- Budowa s.wodoc. ul.Abakanowicza-bez podziału 0,00 

W- Budowa sieci wodociągowej w ul. Popiełuszki dz. nr 76/8, 78 obr 10-bez podziału 35,00 

W- Rozbudowa sieci wodociągowej ul.Tetmajera dz.142/38;142/80 obr.06-bez podziału 300,00 

W- Budowa sieci wodociągowej w ul.Paderewskiego dz.nr 1480,1387,1493/7 obr. 06-bez podziału 13 000,00 

W- Ogrodzenie działek 57/1 i 110 z bramą wjazdową na Stacji Wodociągowej-bez podziału 14 976,00 

Suma 194 848,11 

Źródło: Miejskie Przedsiębiorstwo Infrastruktury Kos-Eko Sp. z o.o. 
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Foto. 24. Dokumentacja zdjęciowa z realizacji „Wieloletniego planu rozwoju i modernizacji 
urządzeń wodociągowych i urządzeń kanalizacyjnych” w 2022 roku 
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G. Program Ochrony Środowiska dla Gminy Miejskiej Kościerzyna na lata 2019 – 2022  

wraz z perspektywą do roku 2026 

Dnia 27 maja 2020 roku Rada Miasta Kościerzyna uchwała nr XXIV/215/20 przyjęła „Program 

Ochrony Środowiska dla Gminy Miejskiej Kościerzyna na lata 2019-2022 wraz z perspektywą do 

roku 2026”. 

Program ochrony środowiska jest dokumentem strategicznym traktującym o aspektach 

środowiskowych. Dokument ten posiada cele zgodne z dokumentami strategicznymi wyższego 

rzędu i wpisuje się w myśl ekologiczną państwa i podpisanych na szczeblu rządowym strategii  

o zasięgu światowym i europejskim.  

Wszystkie obszary interwencji są analizowane ze szczególnym uwzględnieniem adaptacji do 

zmian klimatu, nadzwyczajnych zagrożeń środowiska, działań edukacyjnych oraz monitoringu 

środowiska. 

Nadrzędnym celem strategicznym jest: 

Zrównoważony rozwój Miasta Kościerzyna dążący do poprawy warunków życia mieszkańców 

przez zachowanie wysokiej jakości środowiska. 

Osiągnięcie celu nadrzędnego ma być efektem działań w ramach poniżej określonych obszarach 

interwencji: 

• ochrona klimatu i jakość powietrza,  

• zagrożenie hałasem,  

• pola elektromagnetyczne,  

• gospodarowanie wodami,  

• gospodarka wodno-ściekowa,  

• zasoby geologiczne,  

• gleby,  

• gospodarka odpadami i zapobieganie powstawaniu odpadów,  

• zasoby przyrodnicze, 

• zagrożenia poważnymi awariami. 

Raport jest sporządzany w celu określenia, czy działania inwestycyjne i pozainwestycyjne są 

prowadzone zgodne z obowiązującym dokumentem Programu ochrony środowiska oraz czy  

i w jaki sposób dąży się do realizacji celów w nim zawartych. Raport jest narzędziem 

monitorującym, czy podjęte działania prowadzone są we właściwym kierunku.  

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_05/BIPF5A6B3E473C1E9Z/XXIV_215_20.pdf
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W celu możliwości mierzalnego określenia realizacji założeń programu zaproponowano wskaźniki 

monitorowania. Analiza części opisowej raportu oraz wspomnianych wskaźników pozwala na 

wyciągnięcie wniosków.  

Wnioski 

Miasto Kościerzyna charakteryzuje się dobrym poziomem działań na rzecz ochrony środowiska. 

Wskaźniki monitorowania najczęściej są na dobrym poziomie, z pozytywnym trendem zmian. 

Oznacza to, że cele i zadania wpisane w poszczególne obszary interwencji Programu ochrony 

środowiska są systematycznie realizowane. 

Przy obecnym stanie środowiska i kierunkach zmian największą uwagę należałoby poświęcić 

działaniom walki z niską emisją i poprawą jakości powietrza. 

Miasto Kościerzyna w 2022 wykonało działania zmierzających do poprawy jakości powietrza:  

dofinansowania do likwidacji „kopciuchów” oraz budowę linii transportu rowerowego. 

Jakość powietrza na terenie miasta poprawia się nieznacznie z roku na rok, jednak nadal realnym 

problemem i zagrożeniem dla zdrowia mieszkańców jest ponadnormatywna zawartość 

benzo(a)pirenu w powietrzu. Dla pozostałych substancji w powietrzu normy zostają zachowane, 

jednak należy podkreślić iż w strefie pomorskiej Kościerzyna jest jednym z miast o najgorszej 

jakości powietrza. Dobrym i widocznym kierunkiem zmian jest rozbudowa sieci gazowej, sieci 

ciepłowniczej miejskiej oraz wzrost wykorzystania odnawialnych źródeł energii.  

Bardzo ważną inwestycją sprzyjającą poprawie jakości powietrza jest rozbudowa sieci dróg 

rowerowych, aby stworzyć mieszańcom możliwości i zachęcić ich do zmiany środków transportu. 

W raportowanym okresie zarządca miejskiej ciepłowni KOS-EKO Sp. z o. o. jest w trakcie zmiany 

w strukturze stosowanych paliw do wytwarzania energii cieplnej. Obecnie jest to jeszcze niewielki 

udział innych paliw niż węgiel kamienny. Przewidziana jest konwersja węglowego źródła ciepła 

na wysokosprawną Kogenerację gazową kotłowni K-1.  

Sprzymierzeńcem w walce z zanieczyszczeniami środowiska są tereny zielone, lasy oraz drzewa  

i krzewy w mieście. Powstające ubytki zieleni w drzewostanie są kompensowane nowymi 

nasadzeniami. 

Na wysokim poziomie znajduje się obsługa mieszkańców ze strony sieci wodociągowej  

i kanalizacyjnej. Miasto jest w bardzo wysokim stopniu skanalizowane, a ścieki kończą swój bieg 

w oczyszczalni ścieków spełniającej wymagania przepisów krajowych i unijnych. 
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Oczyszczalnia posiada technologię podwyższonego usuwania biogenów co umożliwia 

ograniczanie presji na wody powierzchniowe i podziemne, zabezpieczając między innymi przed 

eutrofizacją. Inwestycje na terenie oczyszczalni planuje się wykonać w kierunku lepszego 

zagospodarowania osadów ściekowych poprzez budowę biogazowi. 

Miasto Kościerzyna w ramach gospodarki odpadami komunalnymi należy do Związku Gmin 

Wierzyca, wymagany w 2022 poziom odzysku i recyklingu przygotowania do ponownego użycia, 

odzysku, w tym recyklingu selektywnie zebranych frakcji metali, papieru i tektury, szkła oraz 

tworzyw sztucznych został przez miasto osiągnięty.  

Zgodnie z przyjętymi dokumentami i strategiami na szczeblu miasta, ale również województwa  

i kraju obecnie najbardziej pożądanym kierunkiem zmian w energetyce cieplnej jest stosowanie 

paliw niskoemisyjnych, a przede wszystkim odnawialnych źródeł energii. W związku z czym, 

należy uznać, że przyjęty przez Miasto Kościerzyna kierunek jest właściwy. 
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H. Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu Miasta 

Kościerzyna na lata 2006 – 2030 

Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu miasta Kościerzyna na lata 

2006 – 2030 został przyjęty przez Radę Miasta Kościerzyna uchwałą nr LII/364/06  

z dn. 31.05.2006 r. i zaktualizowany uchwałą Rady Miasta nr XXVI/199/12 z dnia 28.03.2012 r., 

oraz uchwałą Rady Miasta nr LXIII/507/18 z dnia 20.06.2018 r. 

Rok 2022 był szesnastym rokiem realizacji Programu przez Gminę Miejską Kościerzyna.  

W ramach realizacji Programu Gmina Miejska Kościerzyna podjęła następujące działania:  

• ciągły nabór wniosków prowadzony przez Gminę Miejską Kościerzyna 

• podpisanie z firmą ECO-POL Sp. z o.o. umowy na realizację zadania „Usuwanie wyrobów 

zawierających azbest z terenu miasta Kościerzyna (01.08.2022 r.)  

• realizacja zadania demontażu, odbioru, transportu i utylizacji odpadów zawierających azbest z terenu 

miasta Kościerzyna (sierpień – listopad 2022 r.) 

• złożenie wniosku do Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej  

w Gdańsku o dofinansowanie usuwania azbestu w ramach konkursu „Usuwanie wyrobów 

zawierających azbest z terenu województwa pomorskiego edycja 2022-2023” (31.10.2022 r.) 

Ogółem w 2022 r. z terenu Kościerzyny w ramach Programu usunięto łącznie 20,770 Mg wyrobów 

azbestowo-cementowych pochodzących z 10 nieruchomości należących do osób fizycznych,  

• ul. Towarowa 12 (odbiór i utylizacja); 

• ul. Klasztorna 25 (odbiór i utylizacja); 

• ul. Drogowców 29 (odbiór i utylizacja); 

• ul. Siedliskowa 1 (odbiór i utylizacja); 

• ul. P. Michałowskiego 7 (odbiór i utylizacja); 

• ul. Łąkowa 11 (odbiór i utylizacja); 

• ul. Kartuska 28 (odbiór i utylizacja); 

• ul. Świerkowa 1 (odbiór i utylizacja); 

• ul. Cegielnia 34 (demontaż, odbiór i utylizacja); 

• ul. Słoneczna 16 (demontaż, odbiór i utylizacja); 

Łącznie nakłady poniesione w 2022 roku na realizację Programu w części dotyczącej likwidacji 

wyrobów azbestowych wyniosły: 9 893,80 zł netto (10 685,30 zł brutto). 

Demontaż, odbiór, transport i składowanie odpadów zawierających azbest na składowisko 

odpadów niebezpiecznych wykonała, firma: „ECO-POL” Sp. z o.o., Pruszcz, ul. Dworcowa 9. 

Zebrane z terenu Kościerzyny odpady w ilości 20,770 Mg zostały zdeponowane na składowisku 

odpadów niebezpiecznych w Małociechowie. 

http://78.131.160.4/portal?id=15&action=getResource&res_id=403997
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45F214D8B07Z/199_2012.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45C4585F351Z/507_18.pdf
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Realizacja Programu począwszy od 2007 roku  

Od początku realizacji Programu z terenu Miasta Kościerzyna usunięto łącznie 482,230 Mg 

wyrobów zawierających azbest.  

Łączne nakłady finansowe poniesione na realizację Programu wyniosły 666.975,94zł, i zostały 

sfinansowane: 

• Dotacjami z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w kwocie 

318 504,32 zł (47,75%), 

• Środkami z budżetu Gminy Miejskiej Kościerzyna 348 471,62 zł (52,25%). 

Tabela 24. Realizacja Programu usuwania azbestu w latach 2007-2022 
Wyszczególnienie 

informacji o działaniach 
2007-2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2007-2022 

Liczba zawartych umów,  
w tym: 

150 22 13 7 7 10 10 2199 

- na demontaż, transport  
i składowanie 

89 13 7 3 6 6 2 126 

- na transport i składowanie 61 9 6 4 1 4 8 93 

Liczba nieruchomości,  
z których usunięto materiały 
zawierające azbest, w tym: 

158 24 13 7 7 10 10 229 

- budynki wielorodzinne 31 2 1 0 3 3 0 40 

- nieruchomości należące do 
osób fizycznych 

122 22 11 6 4 6 10 181 

- inne obiekty 5 0 1 1 0 1 0 8 

Ilość usuniętych odpadów 
zawierających azbest  
z terenu miasta w Mg 

321,41 45,91 24,6 11,26 12,44 35,84 20,770 482,23 

Poniesione nakłady na 
realizację Programu, w tym: 

578 358,39 21 407,35 12 657,50 6 267,40 10 368,00 27 232,00 10 685,30 666 975,94 

- dotacja z WFOŚiGW  
w Gdańsku 

80 922,50 14 866,00 0,00 5 388,00 6 912,00 10 785,00 0 318 504,23 

- środki własne 297 805,17 6 541,35 12 657,50 879,40 3 456,00 16 447,00 10 685,30 348 471,62 

Źródło: Dane Wydziału Rozwoju i Promocji Urzędu Miasta 

Wykres 6. Ilość usuniętych odpadów w latach 2011-2022 w Mg. 

 
Źródło: Dane Wydziału Rozwoju i Promocji Urzędu Miasta 
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Tabela 25. Wskaźniki monitorowania Programu 

Lp. Wskaźniki monitoringu 
Jednostka 

miary 
Wartość 

wskaźnika 

1 
Ilość odpadów zawierających azbest w przeliczeniu na m2 powierzchni miasta przed 

rozpoczęciem realizacji programu w roku bazowym 2006 
kg/m2/rok 0,067 

2 
Ilość odpadów zawierających azbest w przeliczeniu na m2 powierzchni miasta pozostała 

do usunięcia po 2020 roku 
kg/m2/rok 0,035 

3 
Procentowa ilość usuniętych w roku 2020 odpadów zawierających azbest w stosunku do 

ilości zinwentaryzowanej w 2011roku 
% 3,43 % 

4 
Procentowa ilość usuniętych odpadów azbestowych od początku realizacji Programu w 

stosunku do ilości usuniętej w latach 2007-2010 oraz zinwentaryzowanej w 2011r. 
% 44,36 % 

5 Nakłady poniesione na usunięcie odpadów zawierających azbest w 2020 roku zł/rok 10 685,30 zł 

6 Ilość dzikich wysypisk odpadów zawierających azbest szt. 0 

Źródło: Dane Wydziału Rozwoju i Promocji Urzędu Miasta 
 

AD.1. Wskaźnik w roku bazowym 2006 - 0,067 

AD.2. Pozostała ilość odpadów do usunięcia po 2022 roku- 548,273 Mg = 548 273 kg; 

Obszar miasta 1586,0 ha = 15 860 000,0 m2 

AD.3. Zinwentaryzowana w 2021 roku  Ilość odpadów zawierających azbest – 604,833 Mg; 

ilość usunięta w 2021 roku - 35,84 Mg 

AD.4. ilość  wyrobów usunięta w latach 2007-2022 – 482,230 Mg; 

ilość  zinwentaryzowana w 2021-604,833 Mg. 

W okresie 16 lat realizacji Programu (2007-2022) z terenu miasta usunięto łącznie  482,230 Mg 

wyrobów zawierających azbest z tego:  

• w latach 2007-2010     190,48 Mg; 

• ilość usunięta łącznie w latach 2011-2021  270,98 Mg; 

• ilość usunięta w 2022 roku    20,770 Mg. 

Realizacja Programu w perspektywie do 2030 roku 

Do końca realizacji „Programu usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest z terenu Miasta 

Kościerzyna na lata 2006 – 2030”, pozostało do usunięcia 548,270 Mg tych niebezpiecznych dla 

zdrowia odpadów: 

• Zinwentaryzowana ilość odpadów w 2021 604,883 Mg; 

• Ilość usunięta w 2021 roku    35,84 Mg; 

• Ilość usunięta w 2022 roku   20,770 Mg; 

• Pozostała do usunięcia ilość    548,270 Mg. 

Przeprowadzona w 2021 roku aktualizacja inwentaryzacji azbestu wykazała, iż na terenie Miasta 

Kościerzyna do utylizacji pozostało 604,883 Mg odpadów azbestowych. Po zutylizowaniu  

35,840 Mg w 2021 roku oraz 20,770 Mg w 2022 roku do usunięcia w kolejnych latach pozostało 

548,273 Mg czyli średniorocznie 78,3247 Mg.  
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I. Strategia rozwiązywania problemów społecznych dla Miasta Kościerzyna  

na lata 2021 – 2025 

Na mocy uchwały nr XXXV/319/21 Rady Miasta Kościerzyna w sprawie przystąpienia do 

opracowania Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla miasta Kościerzyna na lata 

2021 – 2025 przystąpiono do opracowania przedmiotowej strategii. Dokument przyjęty został 

uchwałą nr LIX/449/14 Rady Miasta  Kościerzyna z dnia 3 marca 2021 roku w sprawie przyjęcia 

Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla miasta Kościerzyna na lata 2021 – 2025. 

Celem Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla miasta Kościerzyna jest wyznaczenie 

kierunków dla rozwoju społecznego na najbliższe lata oraz zidentyfikowanie nowych zjawisk 

społecznych i wyzwań, którym miasto będzie musiało sprostać.  

Kościerzyna miastem wrażliwym na nowe zjawiska społeczne i wyzwania przyszłości oraz 

miastem rozwoju usług społecznych przeznaczonych dla aktywnych i świadomych mieszkańców. 

Dla realizacji tak postawionej misji określono 3 wymiary:  

1. Pierwszy wymiar czyli zapobieganie potencjalnym problemom społecznym 

(przewidywanym, możliwym), zanim one wystąpią, a więc – profilaktyka społeczna;  

2. Drugi wymiar to rozwiązywanie problemów, które już nastąpiły, a więc – uzdrawianie 

sytuacji społecznej poprzez likwidację bądź możliwe ich ograniczanie; 

3. Trzeci wymiar to praca skierowana na potencjały (a nie bezpośrednio na problemy). 

Na podstawie diagnozy sytuacji społecznej w mieście Kościerzyna oraz analizy SWOT, przyjęte 

zostały obszary priorytetowe dla realizowania polityki społecznej. 

Priorytetowymi obszarami w sferze rozwiązywania problemów społecznych na kolejne lata  

w mieście Kościerzyna uznano: 

• rodzinę, 

• edukację, 

• zdrowie, 

• starzenie się społeczeństwa, 

• zjawiska społeczne, 

• jakość usług instytucji w mieście. 

Każdy z wybranych priorytetów został przełożony na cel strategiczny, który wyznacza szczególny 

kierunek działań strategicznych. 

 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2021_03/BIPF5BCC664A821EZ/XXXV_319_21.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45F38138621Z/449_14.pdf
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Cele Strategiczne Strategii: 

• Cel strategiczny 1 NOWY MODEL RODZINY XXI WIEKU WYZWANIEM DLA MIASTA 

• Cel strategiczny 2 WSPIERANIE SYSTEMU EDUKACJI ODPOWIADAJĄCEMU  

WYZWANIOM DYNAMICZNIE ROZWIJAJĄCEGO SIĘ ŚWIATA 

• Cel strategiczny 3 WSPIERANIE OFERTY USŁUG MEDYCZNYCH 

• Cel strategiczny 4 REALIZACJA ODPOWIEDZIALNEJ POLITYKI SENIORALNEJ 

• Cel strategiczny 5 UWAŻNOŚĆ, WRAŻLIWOŚĆ I SKUTECZNE REAGOWANIE 

NA ZJAWISKA SPOŁECZNE 

• Cel strategiczny 6 DOSTĘPNOŚĆ I WYSOKA JAKOŚĆ USŁUG SPOŁECZNYCH W MIEŚCIE 

Obowiązujący dokument jest co roku monitorowany przez powołany do tego zespół. Monitoring 

polega na analizie danych i zasobów związanych z realizacją założeń strategicznych. 

Zadania i cele określone w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta 

Kościerzyna na lata 2021 – 2025 realizowane są przez różne instytucje z terenu miasta. 

Finansowanie tych zadań opiera się na środkach pochodzących ze środków własnych Gminy  

Miejskiej Kościerzyna oraz pozyskiwanych ze źródeł zewnętrznych. Do finansowania realizacji 

celów Strategii przyłącza się w dużej mierze Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów  

Alkoholowych, organizacje pozarządowe, które otrzymują środki m. in. na realizację zadań  

w ramach ogłoszonego konkursu na realizację zadań z zakresu kultury fizycznej i sportu, pomocy 

społecznej, ochrony zdrowia, oświaty i wychowania. 

WNIOSKI Z PRZEPROWADZONEGO MONITORINGU REALIZACJI STRATEGII 

ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW SPOŁECZNYCH DLA MAIASTA KOŚCIERZYNA  

NA LATA 2021-2025 (za rok realizacji 2022). 

Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta Kościerzyna na lata 2021-2025 

przyjęta uchwałą Nr XXXV/319/21 Rady Miasta Kościerzyna w dniu 24 luty 2021 roku jest 

dokumentem, którego założenia są realizowane w Kościerzynie od chwili jej przyjęcia. Dokument 

ten stanowi też rozszerzenie i kontynuację zadań określonych we wcześniej obowiązującej 

Strategii Polityki Społecznej w Mieście Kościerzyna na lata 2014-2020.  

Głównym warunkiem realizacji celów określonych w Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych dla Miasta Kościerzyna na lata 2021-2025 jest wdrażanie i monitorowanie założeń 

tej Strategii. Realizacja założeń strategii pozostaje zadaniem Burmistrza, który powołał Zespół do 

spraw monitoringu aktualizacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych dla Miasta 

Kościerzyna na lata 2021-2025 
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W obserwowanym obszarze realizacji strategii w roku 2022 można wysnuć następujące wnioski. 

W obszarze pierwszym, zauważalne są działania w każdym z określonych celów operacyjnych. Na 

terenie miasta szczególnie widoczna jest działalność instytucjonalna. Zauważalna jest aktywność 

organizacji pozarządowych, nie mniej jednak w monitoringu strategii nie została ona 

odzwierciedlona, z uwagi na brak oficjalnych danych. 

Prowadzone są kampanie i inicjatywy społeczne mające na celu integrację rodzin.  

Na terenie Kościerzyny rodziny zmagające się z różnego rodzaju problemami, mogą uzyskać 

wsparcie specjalistyczne i poradnictwo. Rodziny z problemami opiekuńczo-wychowawczymi 

mogły liczyć na wsparcie pracowników socjalnych jak również asystentów rodzin. Rodziny 

potrzebujące wsparcia miały zapewnione możliwość skorzystania z porad psychologicznych, 

prawnych i pedagogicznych. Dzieci korzystały z oferty wsparcia dziennego w placówkach 

oświatowych (świetlice szkolne, popołudniowe, wsparcie pedagogiczne).  W Miejskim Ośrodku 

Pomocy Społecznej funkcjonuje jedyna placówka wsparcia dziennego na terenie miasta, która 

przeznaczona jest dla 30 dzieci. Potrzeby w tym zakresie są zdecydowanie wyższe. 

Na rzecz rodziny w Mieście realizowany jest Gminny Program Wsparcia Rodziny na lata 2019 - 

2021 oraz Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej w Powiecie Kościerskim na lata 2021 – 

2023. W 2022 roku podejmowane były inicjatywy zwiększające świadomość i odpowiedzialność 

rodziny względem odpowiedzialności instytucji. Prowadzano z rodzicami warsztaty podnoszące 

ich kompetencje rodzicielskie oraz rozmowy uświadamiające ich o odpowiedzialności względem 

dzieci. Zwracano uwagę na sprawowanie odpowiedniej opieki nad osobami zależnymi oraz 

niepełnosprawnymi. Działanie to w szczególności było realizowane przez KPP, MOPS, PCPR. 

Przeprowadzony monitoring pokazuje, iż zapewniono specjalistyczne wsparcie rodzinom  

z osobami niepełnosprawnymi jednak wskazuje również, iż należy podjąć odpowiednie starania 

w celu wsparcia rodzin w dostępie do opieki wytchnieniowej i asystencji osób 

niepełnosprawnych. Te działania powinny być objęte szczególną uwagą.  

Instytucje podejmowały działania na rzecz aktywności rodzin w różnych sferach życia 

(zawodowej, edukacyjnej, odpowiedzialności za siebie i rodzinę). Instytucjami dominującymi  

i dobrze wywiązującymi się z zadań w zakresie aktywności zawodowej były Centrum Integracji 

Społecznej oraz Powiatowy Urząd Pracy. Z oferty wsparcia Środowiskowego Domu Samopomocy 

skorzystały 34 osoby niepełnosprawne. Na rzecz pobudzania aktywności edukacyjnej  

i rodzicielskiej działały miejskie Szkoły we współpracy z PPP oraz MOPS, PCPR.   
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W poszczególnych celach realizacyjnych określonych dla obszaru drugiego – Wspieranie systemu 

edukacji odpowiadającym dynamicznie rozwijającego się świata, następuje realizacja założeń.  

Pomimo nadal trwającej pandemii COVID-19, został utrzymany wysoki poziom kształcenia na 

każdym poziomie edukacyjnym. Zadbano o różnorodne formy kształcenia dla różnych grup 

społecznych, zgodnych z trendami i potrzebami rynku pracy, których zrealizowanych zostało 29 

w odniesieniu do indywidualnych grupowych szkoleń. W szkołach odbywały się zajęcia 

rozwijające, mające na celu rozwój zainteresowań uczniów.  Doskonalenie zawodowe nauczycieli 

odbywało się na wysokim poziomie, o czym świadczą dane. 22 grudnia 2021 roku Uchwałą Rady 

Miasta Kościerzyna została przyjęta Strategia Rozwoju Edukacji Gminy Miejskiej Kościerzyna na 

lata 2021-2030. Umiejętność wykorzystywania innowacyjności w edukacji stale znajduje nowe 

zastosowanie w nowinkach technologicznych takich jak: kontynuacja projektów Cyfrowa Szkoła 

oraz Aktywna Tablica. Zostały wprowadzone również nowe – Laboratoria przyszłości i projekty 

multimedialne, do których wykorzystywane są tablice interaktywne oraz interaktywne mediatory 

dotykowe. Popularyzacja szkół oraz innych instytucji odbywa się poprzez strony internetowe. 

Pozyskano środki zewnętrzne na budowę Stadionu Lekkoatletycznego w Kościerzynie, 

rozbudowę szkolnej infrastruktury oraz budowę hali sportowej przy Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 3. 

Wyrównywanie szans edukacyjnych w szkołach realizowane jest bardzo szeroko. Realizowanych 

jest wiele programów, łącznie ok. 30 godzin tygodniowo w każdej ze szkół. Poradnia 

Psychologiczno-Pedagogiczna prowadzi wsparcie indywidualne oraz grupowe dla uczniów 

potrzebujących pomocy z całym wachlarzem usług. Wspieranie rodzin zagrożonych 

wykluczeniem społecznym odbywa się również poprzez dożywianie w szkołach. 

Realizacja celu strategicznego trzeciego – wspieranie oferty usług medycznych – odbywała się 

poprzez cztery cele operacyjne. W ramach kontynuowania istniejącej oferty ochrony zdrowia 

podejmowano dalsze działania na rzecz szczepień przeciwko COVID-19.  

W 2022 roku prowadzono szeroką kampanię na rzecz promowania aktywności fizycznej oraz 

zdrowego stylu życia mieszkańców oraz profilaktyki w zakresie dojrzewania dzieci i młodzieży. 

Podczas wielu inicjatyw te wartości były promowane. W tym zakresie zauważalna jest współpraca 

pomiędzy instytucjami z terenu Miasta. Liderami w tym temacie są Kościerski Ośrodek Sportu  

i Rekreacji, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej 

„Przychodnia”. W realizacji tego celu strategicznego warte podkreślenia jest otwarcie 

Środowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla Dzieci i Młodzieży w Szpitalu 

Specjalistycznym w Kościerzynie. Ta forma wsparcia i pomocy przyczyni się do zwiększania dbania 

o zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży. Poprzez różne działania informacyjne zwiększyła się 
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świadomość mieszkańców w tym zakresie, co przełoży się na profilaktykę zdrowia psychicznego 

najmłodszych mieszkańców naszego Miasta. Realizacja tego celu odbywała się przy udziale 

różnych nowych akcji informacyjnych, poprzez strony internetowe, Facebook-owe, portale 

społecznościowe, kanały YouTube, e-recepty, e-wizyty itp. 

Cel strategiczny czwarty - Realizacja odpowiedniej polityki senioralnej – zawarte są  cztery cele 

szczegółowe. Rok 2022 był okresowo objęty obostrzeniami pandemicznymi, mając na uwadze 

szczególnie zdrowie i życie seniorów, bardzo ostrożnie były podejmowane inicjatywy dla danej 

grupy społecznej. Poprzez strony internetowe i portale społecznościowe rozpowszechniane były 

informacje dotyczące programów oraz oferowanych usług dla seniorów. W prężnie działającym 

Dziennym Domu Pobytu  „Senior+”, do którego uczęszcza 20 osób, podjęto działania z zakresu 

współpracy międzypokoleniowej. Inicjatywy takie podejmowały organizacje pozarządowe, 

stowarzyszenia i fundacje zrzeszające seniorów w 7 Klubach Seniora, mających siedzibę  

w Kościerskim Domu Kultury - łączna liczba seniorów zrzeszonych to 210 osób. Uzyskano 

dofinansowanie na zapewnienie funkcjonowania placówki „Senior+” (DPP „SENIOR+”). Seniorzy 

kościerscy mieli możliwość skorzystania z szeregu ofert kulturalnych odbywających się na terenie 

Miasta, czy to na świeżym powietrzu czy on-line. 

Na terenie Miasta, wsparcie seniorom, którzy potrzebują usług opiekuńczych w miejscu 

zamieszkanie adekwatnych do potrzeb i osób zależnych, zapewnia Stowarzyszenie FACTUM.  

25 przeszkolonych opiekunek, w formie usług opiekuńczych dla seniorów przepracowało 36 579 

godzin. Można było również skorzystać ze wsparcia wolontariatu za pośrednictwem Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej oraz wolontariusze mogli zgłaszać się poprzez stronę internetową 

www.wspierajseniora.pl  utworzoną w tym celu. 

W 2022 roku nie przeprowadzono badań potrzeb seniorów do zapewnienia dla nich 

odpowiedniej oferty usług oraz stworzenie spójnej polityki senioralnej. Nie podjęto również 

działań w kierunku utworzenia Gminnego Domu Pomocy Społecznej. 

Uważność, wrażliwość i skuteczne reagowanie na zjawiska społeczne jest bardzo ważnym celem 

- piątym w Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych. W tym obszarze widać szereg 

działań realizowanych przez różne instytucje. Głównymi realizatorami tych działań są: Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej, Szpital Specjalistyczny w Kościerzynie, Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna, Powiatowy Urząd Pracy, Komenda Powiatowa Policji. 

W roku 2021 został utworzony Ośrodek Środowiskowej Opieki Psychiatrycznej i Psychologicznej 

dla Dzieci i Młodzieży w Szpitalu Specjalistycznym w Kościerzynie, którego działania były 
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kontynuowane w roku 2022. W ramach tego celu strategicznego zostały podjęte formy 

profilaktyczne, związane z nowymi zjawiskami społecznymi.  

Zadaniami wymagającymi dalszej pracy są pojawiające się nowe zjawiska społeczne, 

przewidywanie ich konsekwencji, tolerancja dla inności, jak również nowe możliwości i zjawiska 

na rynku pracy. Współpraca instytucjonalna w zakresie rozwiązywania problemów społecznych 

zaowocowała wspólnymi działaniami w ramach jednostek gminnych oraz o zasięgu 

ponadgminnym – współpraca również ramach Powiatowego Zespołu ds. Profilaktyki  

i Przeciwdziałania Patologiom Społecznym. 

Dostępność i wysoka jakość usług społecznych w mieście, to cel strategiczny ostatni szósty, który 

złożony jest z 4 celów szczegółowych. Działanie kierowane są do całych rodzin, jak również w celu 

poprawy sytuacji indywidualnych osób, w tym specjalistów. W działania upowszechniające ideę 

kształcenia ustawicznego włączają się instytucję i organizacje skupione w Mieście. Działają 

zarówno w ramach indywidualnych planów określonych dla ich organizacji i jak również  

w porozumieniach partnerskich. Zapewniane są odpowiadające potrzebom usługi społeczne, 

oraz dbanie o profesjonalizm realizatorów tychże usług. Pandemia niejako zmotywowała 

instytucje oraz osoby indywidualne do większej otwartości na wykorzystanie nowych technologii, 

co spowodowało większą gotowość na zmiany i wprowadzanie nowych usług. W ocenie Zespołu 

monitorującego wprowadzane nowe usługi odpowiadają na zapotrzebowanie środowisko 

lokalnego. Nie mniej jednak w tej kwestii potrzebne są dalsze prace nad wprowadzaniem 

kolejnych usprawnień.  
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J. Gminny program wspierania rodziny dla Miasta Kościerzyna na lata 2022 – 2024 

Podstawowym założeniem Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2022 – 2024 (GPWR) 

przyjętego uchwałą nr LI/458/22 z dnia 30 marca 2022 roku jest utworzenie  spójnego systemu 

wsparcia dzieci i rodzin przeżywających trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – 

wychowawczych, w celu przywrócenia im zdolności do wypełniania tych funkcji. Cel ten osiągany 

będzie poprzez pracę z rodziną oraz zapewnienie jej pomocy w opiece i wychowaniu dzieci. 

Realizowane w ramach GPWR zadania koncentrować będą się nie tylko na dziecku, ale na całej 

rodzinie, również w sytuacjach, gdy dziecko umieszczone zostanie poza rodziną biologiczną,  

w celu odzyskania przez nią funkcji opiekuńczych. Program zakłada tworzenie korzystnych 

warunków dla prawidłowego funkcjonowania rodzin na terenie miasta Kościerzyna oraz poprawy 

jakości ich życia. Wsparcie rodziny będzie miało charakter profilaktyczny, a rodzinie będą 

stwarzane możliwości samodzielnego zmierzenia się ze swoimi problemami, co zwiększy jej 

szanse na prawidłowe funkcjonowanie w środowisku. 

W roku 2022 w tut. MOPS pracę asystenta rodziny wykonywały 3 osoby. Asystent rodziny może 

w tym samym czasie prowadzić pracę z 15 rodzinami. W 2022 roku asystenci pracowali łącznie  

z 41 rodzinami. Zgodnie z ustawą o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej asystenci są 

zobowiązani do systematycznego podnoszenia swoich kwalifikacji w zakresie pracy z dziećmi  

i rodziną poprzez udział w szkoleniach oraz samokształceniu. MOPS umożliwił udział  

w szkoleniach.  

Koszt zatrudnienia asystentów w roku 2022 wyniósł 212 368 zł (z budżetu państwa: 9 000 zł). 

W 2022 roku MOPS współfinansował pobyt w pieczy zastępczej 71 dzieci z terenu miasta  

w łącznej kwocie 515 592 zł, z tej grupy 14 dzieci opuściło pieczę zastępczą, 2 dzieci trafiły do 

adopcji, 7 dzieci powróciło do rodziny biologicznej, 5 usamodzielniło się. 

Koordynatorem i głównym realizatorem Gminnego Programu Wspierania Rodziny był Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej. Realizacja programu odbywała się poprzez wsparcie pracowników 

socjalnych i asystentów rodziny oraz inne instytucje na rzecz dziecka i rodziny. 

Potrzeby związane z realizacją zadań wynikających z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej to: 

• utrzymanie dotychczasowego poziomu finansowania zadań; 

• utrzymanie a w perspektywie zwiększenie zatrudnienia asystentów rodziny. 

  

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_04/BIPF5DB91F2E0C0A7Z/LI_458_22.pdf
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K. Gminny Program profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz 

przeciwdziałania narkomanii dla Miasta Kościerzyna na rok 2022 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałan ia 

Narkomanii w mieście (GPPRPAiPN) przyjmowany jest corocznie uchwałą Rady Miasta, 

obowiązek ten wynika z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.  

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii dla Miasta Kościerzyna na rok 2022, który został przyjęty uchwałą nr XLVIII/425/21 

Rady Miasta Kościerzyna w dniu 22 grudnia 2021 roku.  

Głównym celem Programu jest rozwój i doskonalenie istniejącego systemu przeciwdziałania 

uzależnieniom od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych, dostosowanego do 

zmieniających się potrzeb i zagrożeń, jak również ograniczanie negatywnych skutków 

społecznych, będących konsekwencją tych zjawisk, w tym przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

Zakłada on szereg działań profilaktycznych, które są realizowanie na terenie miasta przez różne 

instytucje. Zadania i działania finansowane z GPPRPA i PN muszą być zgodne z zapisami 

Narodowego Programu Zdrowia.  

W roku 2022 na realizację programu przeznaczono 1 190 364,00 zł. 

W ramach zadań, które na wniosek, są finansowane i realizowane z tych środków, można 

wskazać: 

• 3 świetlice o charakterze profilaktycznym, w tym 1 Placówka Wsparcia Dziennego 

• poradnictwo prawne, 

• poradnictwo psychologiczne, 

• punkt konsultacyjny ds. narkomanii, 

• poradnictwo rodzinne, 

• pikniki profilaktyczne, 

• zajęcia profilaktyki w szkołach, 

• zajęcia  - inne formy spędzania czasu wolnego – rekreacja i sport, 

• zadania NGO, 

• wizyty studyjne, 

• warsztaty dla rodziców, 

• szkolenia, prelekcje, konferencje, 

• diagnozy w zakresie FAS, FASD, 

• prowadzenie terapii, grup dla osób uzależnionych, współuzależnionych w NZOZ 

„Przychodnia”, 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2021_12/BIPF5D3CB877BFFEDZ/XLVIII_425_21.pdf
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• finansowanie GKRPA oraz inne związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów 

alkoholowych. 

Wszelkie podejmowane działania zmierzać mają do ograniczenia spożywania alkoholu, 

podniesienia wieku inicjacji alkoholowej oraz do niwelowania skutków nadmiernego spożywania 

alkoholu  przez mieszkańców Kościerzyny, jak również używania narkotyków.  

Działania profilaktyczne są trudno mierzalne ze względu na fakt, iż ich wymierny efekt jest zależny 

od procesu, który jest indywidualny dla każdego działania i przypadku. Często efekty takich 

działań są widzialne dopiero po dwóch, trzech latach.  

Legalność sprzedaży alkoholu, jego łatwa dostępność powodują, że problem ten zawsze jest 

aktualny i jego skutki będą w zakresie działań gmin. 

Narkotyki natomiast jako środki nielegalne – trudniej dostępne oraz NSP – nie powodują masowej 

skali problemu w Kościerzynie, jednak skutki ich przyjmowania są bardzo drastyczne. Dlatego też 

najistotniejsze w działaniu na terenie miasta jest edukowanie, profilaktyka i zapobieganie 

skutkom przyjmowania narkotyków, nowych środków psychoaktywnych, leków itp., co zakłada 

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii dla miasta Kościerzyna. 

Sprawozdanie z realizacji 

Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz 

Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta Kościerzyna za rok 2022 

  

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2023_05/BIPF5FAF11D8601B6Z/zalacznik_nr_5_-_sprawozdanie_GPPRPA_2022.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2023_05/BIPF5FAF11D8601B6Z/zalacznik_nr_5_-_sprawozdanie_GPPRPA_2022.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2023_05/BIPF5FAF11D8601B6Z/zalacznik_nr_5_-_sprawozdanie_GPPRPA_2022.pdf
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L. Program współpracy Gminy Miejskiej Kościerzyna z organizacjami pozarządowymi 

Zasady, formy oraz zakres współpracy organów samorządowych z organizacjami pozarządowymi 

reguluje ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie. Na jej podstawie Rada Miasta Kościerzyna przyjęła „Program współpracy Gminy 

Miejskiej Kościerzyna z organizacjami pozarządowymi na 2022 rok” Uchwałą numer XLVI/415/21 

Rady Miasta Kościerzyna z dnia 24 listopada 2021 roku w sprawie przyjęcia „Programu 

Współpracy Gminy Miejskiej Kościerzyna z Organizacjami Pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2022 rok”. 

Program określał kierunki polityki społecznej i finansowej Miasta na 2022 rok w zakresie 

współdziałania z organizacjami pozarządowymi, celem jak najpełniejszej realizacji zadań 

publicznych. Zgodnie z zapisami Programu prowadzona współpraca przybierała formy: 

Pozafinansowe: 

• informacyjnej - głównie poprzez elektroniczne kanały wymiany informacji pomiędzy 

organizacjami pozarządowymi, a Gminą Miejską Kościerzyna (maile, strona, media 

społecznościowe); 

• konsultacyjnej – konsultacje aktów prawa miejscowego (np. Programu Współpracy na 

2021 rok);  

• partnerskiej – głównie poprzez realizację wspólnych przedsięwzięć oraz tworzenie 

wspólnych zespołów doradczych; 

• organizacyjnej – wspólna organizacja wydarzeń o charakterze sportowym, kulturalnym  

i rozrywkowym.  

Finansowe: 

W roku 2022 w budżecie miasta Kościerzyna, przyjętym Uchwałą nr LXIV/537/22 Rady Miasta 

Kościerzyna z dnia 14 grudnia 2022 roku w sprawie uchwalenia budżetu na 2023 rok  

(z późniejszymi zmianami), łącznie na zadania zlecane organizacjom pozarządowym 

przeznaczono kwotę 462 000 zł. 

Pierwszy otwarty konkurs na zadania publiczne zlecane 

organizacjom pozarządowym w 2022 roku 

W dniu 9 grudnia 2021 roku ogłoszono pierwszy otwarty konkurs ofert, na który przeznaczono 

412 000 zł. W ramach konkursu wpłynęły 33 oferty. 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2021_11/BIPF5D1ABC7BC22E7Z/XLVI_415_21.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_12/BIPF5EFDE53BE613AZ/LXIV_537_22.pdf
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W wyniku dalszej oceny merytorycznej przyznano dofinansowania do realizacji 30 zadań na 

łączną kwotę 318 200 zł, co stanowi 77,24% środków przeznaczonych na ten cel. W ramach 

pierwszego konkursu zawarto 30 umów z organizacjami, zatem wszystkie przystąpiły do realizacji 

zadań. 

Tabela 26. Zestawienie kwot przeznaczonych w pierwszym otwartym konkursie na zadania 
realizowane przez organizacje pozarządowe w roku 2022 

Lp. Wnioskodawca Tytuł wniosku 
Rodzaj zadania 

publicznego 

Kwota 
przyznanej 

dotacji (w zł) 

1 
Stowarzyszenie Akademia 

Rozwoju Talentów w 
Kościerzynie 

Promocja sportu - podczas ogólnopolskich 
zawodów tanecznych Zespołu Rytm 

Kultura fizyczna i sport 10 000,00 

2 Kaszubski Instytut Rozwoju 
Aqua senior - aqua aerobik dla kościerskich 

seniorów 
Kultura fizyczna i sport 2 500,00 

3 
Uczniowski Klub Sportowy 

"Wodniacy Garczyn" 
3 Runda Klubowego Pucharu Polski  

w Pływaniu w Płetwach 
Kultura fizyczna i sport 3 000,00 

4 
Uczniowski Klub Sportowy 

"Wodniacy Garczyn" 
Sekcja Pływania oraz pływania w płetwach Kultura fizyczna i sport 3 000,00 

5 
Klub Sportowy SOKÓŁ 

Kościerzyna 
Młodzi Kościerzacy grają w piłkę ręczną Kultura fizyczna i sport 10 000,00 

6 
Klub Sportowy SOKÓŁ 

Kościerzyna 
Piłka ręczna - wielki sport w naszym mieście Kultura fizyczna i sport 65 000,00 

7 
Uczniowski Klub Sportowy 

Manta Kościerzyna 

Pływam i sukcesy zdobywam - szkolenie 
zawodników UKS MANTA Kościerzyna  

w 2022 roku 
Kultura fizyczna i sport 20 000,00 

8 Klub Sportowy KASZUBIA 
Sport dla mieszkańców Miasta Kościerzyna  

w 2022 roku 
Kultura fizyczna i sport 65 000,00 

9 
Akademia Piłkarska Kaszubia 

Kościerzyna 
Turnieje o Puchar Burmistrza Miasta 

Kościerzyna w 2022 roku 
Kultura fizyczna i sport 10 000,00 

10 
Stowarzyszenie Kościerskie 

Amazonki 
Amazonki i Seniorki w aktywności sportowej 

odzyskują siły psychofizyczne 
Kultura fizyczna i sport 1 500,00 

11 
Akademia Piłkarska 

Kościerzyna 
Zajęcia sportowo-rekreacyjne dla dzieci  

z Kościerzyny 
Kultura fizyczna i sport 12 000,00 

12 
Klub Sportowy UKS SP2  

Gryf Kościerzyna 
Organizacja zajęć sportowych z zakresu tenisa 

stołowego 
Kultura fizyczna i sport 1 500,00 

13 
Kościerski Uczniowski  
Klub Sportowy REMUS 

Startujemy w kościerskich Biegach Ulicznych 
po raz 27 

Kultura fizyczna i sport 12 700,00 
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14 
Kościerski Uczniowski Klub 

Sportowy REMUS 
Rozwijamy talenty sportowe w sekcjach  

KUKS REMUS 2022 
Kultura fizyczna i sport 38 000,00 

15 
Stowarzyszenie Kultury 
Fizycznej NIEDŹWIEDŹ 

Z niedźwiedziem po zdrowie - XI edycja Kultura fizyczna i sport 9 000,00 

16 
Stowarzyszenie Kultury 
Fizycznej NIEDŹWIEDŹ 

Sport z Niedźwiedziem - aktywizacja 
mieszkańców Kościerzyny - edycja VII 

Kultura fizyczna i sport 4 000,00 

Razem Kultura fizyczna i sport 267 200,00 

17 
Związek Harcerstwa 
Polskiego Chorągiew 

Gdańska 

Turniejada Zielony Słoń - w zdrowym ciele 
zdrowy duch 

Ochrona zdrowia 2 000,00 

18 
Stowarzyszenie Kościerskie 

Amazonki 
Znaczenie wpływu uzależnienia alkoholowego 

na życie Amazonek i ich członków rodzin 
Ochrona zdrowia 5 000,00 

19 Stowarzyszenie LOS Kulturalnie i międzypokoleniowo Ochrona zdrowia 10 000,00 

20 Stowarzyszenie Rowerover 
Osiemnastka - impreza rowerowa, nie 

alkoholowa. Kaszebe Runda w Kościerzynie. 
Ochrona zdrowia 8 000,00 

21 
Akademia Piłkarska 

Kościerzyna 
Sport w Kościerzynie jako alternatywa 

uzależnień - warsztaty 
Ochrona zdrowia 9 000,00 

22 Fundacja In Mundo 
Pływasz - nie palisz - nie pijesz, więc zdrowo 

żyjesz 
Ochrona zdrowia 3 500,00 

23 
Stowarzyszenie Lawendowe 

Wzgórze 
Realizacja programów rekomendowanych 

Unplugged 
Ochrona zdrowia 0,00 

Razem Ochrona zdrowia 37 500,00 

24 
Gdańska Fundacja 

Dobroczynności 
Bukiety Panny Zelno 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

3 000,00 

25 Parafialny Zespół Caritas 
XXI Diecezjalny Konkurs Poezji Maryjnej - 

2022r. 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

2 500,00 

26 
Polski Związek Niewidomych 

Okręg Pomorski Gdańsk 
Niewidomi na Gali 70-lecia koła powiatowego 

PZN w Kościerzynie 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

0,00 

27 
Zrzeszenie Kaszubsko-

Pomorskie 
Konkurs "Mester Belnego Czetanio" - etap 

miejski 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

1 500,00 

28 
Zrzeszenie Kaszubsko-

Pomorskie 
Konkurs recytatorski Prozy i Poezji Kaszubskiej 

Rodno Mowa - etap miejski 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

2 000,00 

29 
Stowarzyszenie Magnum 

opus Ekonomik 
Kościerski Ekonomik jest w sercu Kaszub 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

0,00 

30 Kurkowe Bractwo Strzeleckie 
Tradycyjne Strzelania Kurkowego Bractwa 

Strzeleckiego w Kościerzynie 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

700,00 

31 Kurkowe Bractwo Strzeleckie 
Międzyszkolny Turniej Strzelecki "Jak zostań 

młodzieżowym królem kurkowym" 

Kultura i ochrona 
dziedzictwa 
narodowego 

1 000,00 
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Razem Ochrona kultury i dziedzictwa narodowego: 10 700,00 

32 Kaszubski Instytut Rozwoju Nowy rok-nowe możliwości Pomoc społeczna 2 000,00 

Razem Pomoc społeczna: 2 000,00 

33 Stowarzyszenie GD 
Klockowe L-Maszyny - warsztaty techniczne 

dla dzieci 
Oświata i wychowanie 800,00 

Razem Oświata i wychowanie: 800,00 

Źródło: Wydział Rozwoju i Promocji Urzędu Miasta Przyznane ogółem 318 200,00 

Drugi otwarty konkurs na zadania publiczne zlecane organizacjom 

pozarządowym w 2022 roku 

W dniu 24 marca 2022 roku ogłoszono drugi otwarty konkurs ofert, na który przeznaczono kwotę 

32 000 zł. W ramach konkursu wpłynęły 4 oferty. W wyniku oceny formalnej oraz merytorycznej 

dofinansowanie przyznano jednej organizacji na łączna kwotę 29 500 zł. Organizacja przystąpiła 

do realizacji zadania. 

Tabela 27. Zestawienie kwot przeznaczonych w drugim otwartym konkursie na zadania 
realizowane przez organizacje pozarządowe w roku 2022 

Lp. Wnioskodawca Tytuł wniosku 
Rodzaj zadania 

publicznego 

Kwota 
przyznanej 

dotacji (w zł) 

1 Klub Sportowy Kościerzyna 

Leczenie negatywnych skutków pandemii 
poprzez aktywność i upowszechnianie piłki 
ręcznej wśród dzieci i młodzieży na terenie 
miasta Kościerzyna przez szczypiornistki KS 

Kościerzyna 

Kultura fizyczna i sport 29 500,00 

2 
Stowarzyszenie Akademia 

Rozwoju Talentów  
w Kościerzynie 

Przygotowania tancerzy ZTN Rytm do 
rywalizacji sportowej podczas Mistrzostw 

Europy i Świata 
Kultura fizyczna i sport 0,00 

3 Klub Sportowy Kaszubia 
Turnieje o Puchar Burmistrza Miasta 

Kościerzyna 
Kultura fizyczna i sport 0,00 

4 
Akademia Piłkarska Kaszubia 

Kościerzyna 
Piłka nożna w Mieście Kościerzyna Kultura fizyczna i sport 0,00 

Razem Kultura fizyczna i sport 29 500,00 

Źródło: Wydział Rozwoju i Promocji Urzędu Miasta Przyznane ogółem 29 500,00 
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Dotacje przyznane w trybie pozakonkursowym 

Tabela 28. Zestawienie kwot przeznaczonych w trybie pozakonkursowym na zadania 
realizowane przez organizacje pozarządowe w roku 2022 

Lp. Wnioskodawca  Rodzaj zadania publicznego 
Kwota przyznanej 

dotacji (w zł) 

1 Centrum Psychologiczno-pastoralne „Więź” Ochrona zdrowia 7 000 

2 Akademia Piłkarska kościerzyna Ochrona zdrowia 3 000 

3 Klub Sportowy Kaszubia  Ochrona zdrowia 9 000 

4 Akademia Piłkarska Kaszubia Kościerzyna Ochrona zdrowia 5 000 

5 Klub Sportowy Sokół Kościerzyna Ochrona zdrowia 9 000 

6 Klub Sportowy Sokół Kościerzyna Ochrona zdrowia 9 000 

7 
Parafialny Zespół Caritas przy Parafii pw. Świętej Trójcy  

w Kościerzynie 
Pomoc społeczna 8 000 

8 Stowarzyszenie Kaszubskie Centrum Edukacji „VADEMECUM” 
Rozwój wspólnot i 

społeczności lokalnych 
5 000 

9 
Polski Związek Niewidomych Koło Powiatowe PZN w 

Kościerzynie 
Rozwój wspólnot i 

społeczności lokalnych 
4 000 

10 Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Talentów w Kościerzynie Kultura Fizyczna i Sport 10 000 

11 Stowarzyszenie Love Ludove w Kościerzynie Kultura Fizyczna i Sport 10 000 

12 Kościerski Klub Karate – Do „Seiunchin” Kultura Fizyczna i Sport 500,00 

13 Gdańska Fundacja Dobroczynności Pomoc społeczna 2 000 

14 
Parafialny Zespół Caritas przy Parafii pw. Świętej Trójcy w 

Kościerzynie 
Pomoc społeczna 8 000 

Przyznane ogółem: 89 500,00 
Źródło: Wydział Rozwoju i Promocji Urzędu Miasta 

W ramach dotacji przyznanych w trybie art. 19a Ustawy o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie w roku 2022 udzielono dofinansowania na łączną kwotę 89 500 zł co stanowi 

19.38% dotacji planowanych w roku 2022 na realizację zadań publicznych przez organizacje 

pozarządowe. 

Podsumowanie 

W roku 2022 zawarto 45 Umów z organizacjami pozarządowymi na łączną kwotę 437 200 zł,  

z czego wykorzystanie przyznanych środków wyniosło 437 200 zł (100%), z czego: 

• 30 Umów w I otwartym konkursie na łączną kwotę 318 200 zł, 

• 1 Umowa w II otwartym konkursie na łączna kwotę 29 500 zł, 

• 14 Umów w trybie art. 19a na łączna kwotę 89 500 zł. 
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W Gminie Miejskiej Kościerzyna występuje wiele form współpracy, w tym finansowa  

i pozafinansowa, m.in. dotacje na zadania publiczne, preferencyjne możliwości korzystania  

z lokali, wsparcie szkoleniowe. Samorząd regularnie prowadzi konkursy dla organizacji 

pozarządowych, zleca też zadania publiczne w trybie pozakonkursowym odpowiadając na nagłe 

potrzeby lokalnych organizacji. Organizacje realizują zadania w różnych obszarach wymienionych 

w Ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Regularnie uchwalany jest roczny 

program współpracy, który określa zasady przeprowadzania konkursów, inne tryby realizacji 

zadań publicznych oraz obszary priorytetowe współpracy. Informacja o konkursach zamieszczana 

jest na stronie internetowej Urzędu Miejskiego. Samorząd przeznacza środki finansowe na 

wsparcie organizacji, a także wspiera je w formie niefinansowej np. pomagając wypełnić wnioski 

o dofinansowania zewnętrzne. 
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M. Strategia rozwoju edukacji Miasta Kościerzyna na lata 2021 – 2030 

Strategia została przyjęta Uchwałą Rady Miasta Kościerzyna Nr XLVIII/427/21 z dnia 22.12.2021 r. 

w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju Edukacji Gminy Miejskiej Kościerzyna na lata 2021-2030. 

Strategia Rozwoju Edukacji Gminy Miejskiej Kościerzyna na lata 2021-2030 jest dokumentem 

służącym wskazaniu celów i kierunków edukacji realizowanej w szkołach podstawowych  

i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Kościerzyna. Strategia 

jest nie tylko wizją przyszłości edukacji dzieci i młodzieży, ale i swoistym planem inwestycyjnym.  

Wysokiej jakości edukacja jest ważnym elementem rozwoju społeczności lokalnej, a efektywne 

jej prowadzenie wymaga zaangażowania przede wszystkim Miasta, nauczycieli, uczniów, 

rodziców, ale także pozostałych interesariuszy.  

Strategia wskazuje, że dla sprostania wyzwaniom współczesności, w Gminie Miejskiej 

Kościerzyna niezbędne jest doskonalenie działalności placówek oświatowych kształtujących 

rozwój uczniów, ich zainteresowań oraz talentów, organizujących czas wolny dzieci i młodzieży, 

wspierających wychowawczą rolę rodziny. Istotne jest zwiększenie poziomu wykształcenia  

i kultury, rozwijanie obywatelskich postaw oraz kreatywności mieszkańców wykorzystując  

i rozwijając posiadane zasoby. 

Strategia Rozwoju Edukacji zakłada rozwój oparty na wartościach, sprzyjający kształtowaniu 

umiejętności oraz wyposażenie placówek w takie narzędzia, które pozwalają na szybkie 

reagowanie i dostosowywanie metod nauczania i wychowywania do zmieniających się warunków 

funkcjonowania oświaty. 

Strategia Rozwoju Edukacji Gminy Miejskiej Kościerzyna składa się z trzech zasadniczych części, 

tj. części wprowadzającej, diagnostyczno-analitycznej i programowej. 

Do udziału w pracach nad Strategią zaproszono przedstawicieli Miasta, Szkół, przedstawicieli 

różnorodnych środowisk, które mają wpływ na proces edukacji w Kościerzynie. Zarządzeniem  

nr 0050.114.2021 Burmistrza Miasta Kościerzyna z dnia 26.07.2021 r. powołano zespół do 

opracowania projektu Strategii Rozwoju Edukacji Gminy Miejskiej Kościerzyna na lata 2021 - 

2030.  

Po analizie problemów edukacyjnych w Mieście Kościerzyna wybrano następujące obszary 

strategiczne: 

• Zarządzanie – system zarządzania edukacją w Kościerzynie; 

• Uczniowie – jakość kształcenia, innowacyjność, uniwersalizm; 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2021_12/BIPF5D3CB879D80DAZ/XLVIII_427_21.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2021_07/BIPF5C854466D4E4BZ/114_2021.pdf
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• Nauczyciele – kompetencje, rozwój, kształcenie ku wartościom; 

• Rodzice, otoczenie – współpraca, wspólne wychowywanie, uczenie się od siebie nawzajem 

Tabela 29. Cele strategiczne Strategia Rozwoju Edukacji Gminy Miejskiej Kościerzyna 
na lata 2021 – 2030 

ZRÓWNOWAŻONY SYSTEM 
ZARZĄDZANIA EDUKACJĄ 

UCZEŃ WYPOSAŻONY 
W UMIEJĘTNOŚCI 

NAUCZYCIEL – 
PRZEWODNIKKU 

DOROSŁOŚCI 

WSPÓŁDZIAŁAJĄCY RODZIC I 
OTOCZENIE 

Jakość edukacji 
Kształtowanie kompetencji 

kluczowych uczniów 
Kształtowanie kompetencji 

nauczycieli 
Angażowanie rodziców  

do współpracy 

Pozyskiwanie funduszy 
Wykorzystywanie 

potencjału uczniów 
Innowacyjne i aktywne 

metody nauczania 
Dobra współpraca  

ze środowiskiem lokalnym 

Wykorzystanie zasobów 
infrastruktury 

Wyrównywanie szans 
edukacyjnych 

Umiejętności 
interpersonalne 

pracowników 

Rola najbliższego  
otoczenia ucznia 

Zapewnienie bezpieczeństwa 
Postawy obywatelskie  
i aktywność społeczna 

Motywowanie i wsparcie 
nauczycieli 

Angażowanie społeczności 
lokalnej do współpracy 

Źródło: Strategia Rozwoju Edukacji Gminy Miejskiej Kościerzyna na lata 2021 – 2030 

WNIOSKI Z RAPORTU 2022 roku 

ZRÓWNOWAŻONY SYSTEM ZARZĄDZANIA EDUKACJĄ: 

Do tego celu strategicznego wpisuje się szereg działań min. budowa, modernizacja i remonty 

obiektów oświatowych, rozwój systemów informatycznych, zakup nowoczesnych pomocy 

dydaktycznych, pozyskiwanie środków zewnętrznych i optymalizowanie finansów oświaty. Jakość 

edukacji w placówkach dla których organem prowadzącym jest Gmina Miejska Kościerzyna jest 

na dobrym poziomie o czym świadczy wysoki poziom egzaminu ósmoklasisty. 

Placówki oświatowe przy udziale Biura Obsługi Placówek Oświatowych oraz Urzędu Miasta  

z dużymi sukcesami aplikują o ośrodki zewnętrzne.  

Dokonywana jest ciągła analiza kosztów funkcjonowania jednostek poprzez: analizę arkuszy 

organizacyjnych, analizę bieżących wydatków, działania podejmowane na rzecz obniżenia 

kosztów stałych (energia cieplna, elektryczna), optymalizację zatrudnienia.  

Optymalnie wykorzystuje się zasoby infrastruktury, niemniej w niektórych placówkach widoczne 

są braki w infrastrukturze sportowej. 

Placówki oświatowe w naszej gminie są bezpieczne. Na bieżąco dostosowuje się dokumentację, 

organizuje szkolenia, rozwija i serwisuje systemy monitoringu i alarmowe w zakresie 

bezpieczeństwa, kierując się zmieniającymi się przepisami prawa i aktualnymi potrzebami.  
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UCZEŃ WYPOSAŻONY W UMIEJĘTNOŚCI 

Szkoły prowadzą szereg działań związanych z szeroko pojętym wyrównywaniem szans 

edukacyjnych, rozwojem zainteresowań, doradztwem zawodowym i rozwojem postaw 

obywatelskich min.: 

• Realizacja projektów umożliwiających diagnozowanie i rozwój talentów oraz zainteresowań 

uczniów, 

• Koła zainteresowań i zajęcia pozalekcyjne, 

• Zajęcia z doradztwa zawodowego, spotkania w zakładach pracy i z przedstawicielami różnych 

zawodów, 

• Udział uczniów w licznych konkursach pozaszkolnych, 

• Zapewnienie szeroko pojętej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zajęcia logopedyczne, 

korekcyjno-kompensacyjne, socjoterapeutyczne, rewalidacyjne w ramach orzeczeń,  

z gimnastyki korekcyjnej, zatrudnienie psychologów. 

• Organizacja indywidualnego nauczania: w miarę potrzeb, na podstawie orzeczeń lekarskich  

i orzeczeń PP-P.  

• Realizacja edukacji zdrowotnej: pogadanki profilaktyczne pielęgniarki szkolnej, organizacja 

zajęć na basenie, kształtowanie nawyków prawidłowego żywienia - prowadzenie akcji 

„Owoce w szkole” i „Szklanka mleka”,  

NAUCZYCIEL – PRZEWODNIK KU DOROSŁOŚCI 

Doskonalenie zawodowe jest nieodłącznym elementem rozwoju zawodowego nauczyciela. 

Samokształcenie i doskonalenie zawodowe wpisane jest w zawód nauczyciela i stanowi nie tylko 

przywilej, a ustawowy obowiązek. Ankieta samooceny przeprowadzona w ramach realizacji 

Strategii, wśród nauczycieli zatrudnionych w miejskich placówkach oświatowych pokazuje,  

że nasi nauczyciele posiadają przeciętne kompetencje w zakresie technologii informacyjno-

komunikacyjnych oraz cyfrowych, zindywidualizowanego wspierania rozwoju dzieci i młodzieży 

oraz edukacji włączającej. 

Nauczyciele permanentnie podnoszą swoje kwalifikacje i umiejętności zawodowe w szczególno-

ści poprzez: 

• Szkoleniowe rady pedagogiczne, 

• Szkolenia, kursy i warsztaty np. Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej, Praca z uczniem  

z ADHD, Trudne zachowania uczniów, Mediacje szkolne, Uczeń z depresją,  Warsztaty  

z symulacji niepełnosprawności, Praca metodą socjoterapii, 

• Udział w projektach min. Erasmus+, 

• Studia podyplomowe 
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WSPÓŁDZIAŁAJĄCY RODZIC I OTOCZENIE 

Z ankiet przeprowadzonych wśród rodziców dzieci uczęszczających do przedszkoli, 99% rodziców 

stwierdziło, że jest zadowolonych z przedszkola do którego uczęszcza ich dziecko. Ponad 90% 

rodziców ocenia bardzo dobrze lub dobrze poziom estetyczny, wyposażenie przedszkola oraz 

zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia dzieci. Ok 95% rodziców ocenia bardzo dobrze 

lub dobrze codzienną pracę wychowawcy i kontakt z wychowawcą.  

Z ankiet przeprowadzonych wśród rodziców dzieci uczęszczających do klas I-III, ponad 90% 

rodziców bardzo dobrze lub dobrze ocenia szkołę, poziom nauczania, kontakt z wychowawcą oraz 

opiekę i wsparcie wychowawcy. 

Ankiety przeprowadzone wśród rodziców uczniów klas IV-VIII wskazują, że 60% rodziców bardzo 

dobrze lub dobrze ocenia szkołę, ponad 70% wskazuje na dobry poziom nauczania, 90% ocenia 

bardzo dobrze lub dobrze kontakt z wychowawcą i innymi nauczycielami, jednocześnie połowa 

rodziców czynnie uczestniczy w życiu szkoły. 

Placówki organizują szereg inicjatyw w dziedzinie podnoszenia kompetencji rodzicielskich min.: 

• organizacja warsztatów dla rodziców, 

• pogadanki na zebraniach z rodzicami – jak radzić sobie z trudnościami szkolnymi uczniów, 

• organizacja konsultacji dla rodziców w ramach godzin dostępności, 

• spotkania z pedagogiem i psychologiem szkolnym. 

Szkoły i przedszkola współpracują z wieloma instytucjami i organizacjami działającymi na terenie 

miasta i powiatu min.: MOPS, CIS, Policja, Straż Pożarna, Straż Miejska, Poradnia Psychologiczno-

Pedagogiczna, Biblioteka, KDK, KOSiR, Muzeum Ziemi Kościerskiej, Szpital Specjalistyczny, Sąd 

Rejonowy, Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Nadleśnictwo Kościerzyna, Schronisko dla 

zwierząt, Wdzydzki Park Krajobrazowy, Szkoła Muzyczna, Kino „Remus”, Aqua Centrum. 

Placówki współpracują również z klubami, związkami sportowymi, organizacjami pozarządowymi 

min. z: KUKS ”Remus”, KS „Kaszubia”, Akademie piłkarskie, ZHP, ZHR, PCK, WOPR, Zrzeszeniem 

Kaszubsko-Pomorskim, Caritas, z miejscowymi parafiami i innymi organizacjami.  

Szkoły i przedszkola podejmują inicjatywy zwiększające poczucie tożsamości z regionem poprzez: 

organizacja zajęć z języka kaszubskiego, organizacja uroczystości i apeli związanych z patronem 

szkoły i regionem. Udział w konkursach o tematyce regionalnej, wycieczki do miejsc pamięci  

i lokalnych muzeów, spotkania z twórcami ludowymi, współpraca z Muzeum Ziemi Kościerskiej.  
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Placówki podejmują wiele inicjatyw na rzecz lokalnej społeczności:  Organizacja imprez dla 

rodziców i lokalnej społeczności – festynów, dni otwartych, jasełek, kiermaszy świątecznych, 

spotkania z seniorami z Dziennego Domu Pobytu Senior+ oraz podopiecznymi CIS, organizacja 

pomocy materialnej dla schroniska dla psów, zbiórka elektrośmieci, wsparcie dla akcji 

„Betlejemskie Światełko Pokoju”, Szlachetna Paczka.  

Promowanie, wdrażanie i monitorowanie realizacji założeń Strategii Rozwoju Edukacji Gminy 

Miejskiej Kościerzyna jest głównym warunkiem osiągania celów określonych w tym dokumencie. 

Wdrażanie służyć ma systematycznej ocenie realizowanych działań, weryfikacji osiągniętych 

rezultatów i porównywaniu ich zgodności z celami strategicznymi. Z upływem czasu istotnym 

działaniem będzie ocena założeń, które mogą się dezaktualizować w związku ze zmianami sytuacji 

Miasta, regionu i kraju, a które mogą pojawić się na przestrzeni czasu obowiązywania strategii.  
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N. Strategia rozwoju sportu i rekreacji w Gminie Miejskiej Kościerzyna 

na lata 2016 – 2025 

Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie, realizując zadania monitoringu  

i weryfikacji stopnia wdrożenia zadań wynikających ze Strategii Rozwoju Sportu i Rekreacji  

w Gminie Miejskiej Kościerzyna na lata 2016-2025 (dokument dalej zwany Strategia) przyjętej 

uchwałą nr XXII/171/15 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 30 grudnia 2015 roku opracował Raport 

obejmujący analizę danych dostępnych za rok 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022. 

Raport składa się z części statystycznej opisującej dynamikę zmian w latach 2017, 2018, 2019, 

2020, 2021 i 2022 wg założeń metodologii przyjętej w Strategii oraz z części analitycznej 

opisującej stopień wdrożenia zadań w latach 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022 przyjętych na 

okres realizacji Strategii. 

Część 1. Dane statystyczne i opis zdarzeń merytorycznych w roku 

2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022 dotyczących przedmiotu Strategii 

Zmiany danych statystycznych od ostatnich zawartych w Strategii:  

Zagadnienie nr 1 

zmiana w aktywności klubów sportowych na terenie powiatu kościerskiego. 
(GUS nie przedstawia głębszej analizy statystyki, niż z podziałem na powiaty).  

Wg najnowszych opublikowanych danych dotyczących aktywności Klubów Sportowych w Polsce 

(Raport GUS w tej sprawie ukazuje się co dwa lata) na wybranych obszarach województwa 

pomorskiego sytuacja przedstawia się następująco:  

Tabela 30. Ilość klubów sportowych w województwie pomorskim w okresie 2008-2020 r.  
w podziale na powiaty.  

Miasto, powiat 
Ilość klubów sportowych w 

2008 r. 2010 r. 2012 r. 2014 r. 2016 r. 2018 r. 2020 r. 

Miasto Gdańsk 95 89 89 82 103 102 211 

Miasto Gdynia 66 62 61 51 68 65 60 

Powiat wejherowski 42 40 44 43 48 52 51 

Powiat bytowski 40 44 40 32 53 41 44 

Powiat słupski 55 40 38 30 44 34 36 

Powiat starogardzki 36 36 38 32 39 45 48 

Powiat malborski 16 4 16 15 33 21 25 

Powiat kościerski 13 11 15 21 23 22 24 

Powiat nowodworski 6 4 10 7 10 10 9 

Źródło: opracowanie własne, na podstawie danych Głównego Urzędu Statystycznego 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A472CB504B19Z/171_15.pdf
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Zagadnienie nr 2 

aktywność klubów i akademii sportowych na terenie Gminy Miejskiej Kościerzyna. 
(dane pozyskane bezpośrednio od klubów sportowych działających na terenie Miasta Kościerzyna) 

Tabela 31. Ilość uczestników sekcji, dyscyplin oraz ich wiek w latach 2018 - 2022 

lp Nazwa klubu 
Sekcja/ 

dyscyplina Il
o

ść
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zą
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ch
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b
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Il
o

ść
 

u
cz

e
st

n
ic

zą
cy

ch
 

o
só
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e
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n
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o
só

b
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22

 

K
at
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o

ri
a 

w
ie

ko
w

a 

1. Klub Sportowy 
„Kaszubia” 
Kościerzyna 

Piłka nożna 
 

298 6-39 22 
20 
30 
22 

2008/2007 
2009 

2010/2012 
seniorzy 

50 5-13 50 seniorzy 35 seniorzy 

2. KUKS Remus 
Kościerzyna 

LA 
 
 
 
 

5 
6 
2 
3 
4 
3 
2 

U-12 
U-14 
U-16 
U-18 
U-23 

seniorzy 
weterani 

15 
3 
3 
3 

dzieci 
juniorzy 
seniorzy 
weterani 

  6 
4 
4 
2 
3 
1 

dzieci mł. 
dzieci st. 
młodzicy 
juniorzy 
seniorzy 
weterani 

10 
7 

12 
5 
2 

U-12 
U-14 
U-16 
U-18 

seniorki 

Koszykówka 
chłopców 

12 
5 
3 

2006 
2007 
2008 

12 
3 
1 

2006 
2007 
2008 

11 
6 
6 
2 

2011 
2012 
2013 
2014 

20 
11 
7 

2014 
2012 
2013 

1 
18 
9 
6 

2010 
2011 
2012 
2013 

Tenis stołowy 15 
7 

dzieci 
zawodnicy 
II ligi i IV 

ligi 

12 
5 
5 

 20 25-65 13 seniorzy 12 seniorzy 

3. KS Sokół 
Kościerzyna/ 

Sokół Porcelana 
Lubiana 

Kościerzyna 

Piłka ręczna 
 

13 
16 
11 
16 
17 

2007, 2008 
2006 
2005 

2001, 2002 
seniorzy 

19 
13 
17 

2005/2006 
2007 

seniorzy 

 
 

17 

 
 

seniorzy 

13 
 

16 

2007-2008 
 

seniorzy 

16 seniorzy 

4. KS Kościerzyna Piłka ręczna 18 seniorki 14 seniorki 15 1991-2002 
seniorki 

19 1994-2002 
seniorki 

14 seniorzy 

5. Kościerski Klub 
Karate  

„Do Seiunchin” 

Karate 138 6-58 123 6-55   40 6-57 60 6-55 lat 

6. UKS MANTA 
Kościerzyna 

Pływanie w 
płetwach 

24 11-18 24 10-19 20 
6 

Junior 
senior 

55 
24 

Junior 
senior 

24 
53 

2010-2002 
od 2017 

7. KS CHAMPION 
Kościerzyna 

Sporty walki           

RAZEM: 417 - 365 - 153 - 288 - 284 - 

Źródło: opracowanie KOSiR na podstawie danych przesłanych przez kluby sportowe. 
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Tabela 32. Ilość uczestników sekcji, dyscyplin oraz ich wiek w latach 2020 – 2022 

(akademie sportowe) 

lp Nazwa Sekcja/dyscyplina 
Ilość 

uczestniczących 
osób 2020 

Kategoria 
wiekowa 

Ilość 
uczestniczących 

osób 2021 

Kategoria 
wiekowa 

Ilość 
uczestniczących 

osób 2022 

Kategoria 
wiekowa 

1 
Akademia Piłkarska 

Kościerzyna 
Piłka nożna 15 

14 
31 

2007-2009 
2010-2011 
2012-2014 

24 
32 
40 

2015-2016 
2011-2013 
2009-2010 

180 2018 - 2008 

2 
Akademia Piłkarska 

„GOALKIDS” 
Łukasz Wróbel 

Piłka nożna 100 5-13 230 4-15 250 2007 - 2017 

3 
Akademia Biegowa 

Kościerzyna 
Biegania 30 15-60 30 16-55 27 1965 - SP 

4 
Akademia Młodego 

Sportowca Kościerzyna 
Ogólnorozwojowa 40 4-6 lat 

7-10 lat 
28 5-12 50 4 – 11 lat 

RAZEM: 230 - 394 - 507 - 

Źródło: opracowanie KOSiR na podstawie danych przesłanych przez akademie sportowe. 

 

Zagadnienie 3 

Udział uczniów w pozalekcyjnych zajęciach sportowych i rekreacyjnych.  

(Dane szkół na terenie Miasta Kościerzyna za rok 2018, 2019, 2021 i 2022) 

W 2020 roku brak danych spowodowanych wprowadzenie stanu pandemicznego (COVID- 19). 

Tabela 33. Ilość uczniów szkół publicznych uczestniczących w zajęciach, rodzaj dyscyplin  
w zajęciach poza systemem obowiązkowego kształcenia oraz kategoria wiekowa 
uczestników zajęć w roku 2018, 2019, 2021 i 2022 

Szkoły 
Sekcja/ 

dyscyplina 

Ilość 
uczniów 

2018 

Kategoria 
wiekowa 

2018 

Ilość 
uczniów 

2019 

Kategoria 
wiekowa 

2019 

Ilość 
uczniów 

2021 

Kategoria 
wiekowa 

2021 

Ilość 
uczniów 

2022 

Kategoria 
wiekowa 

2022 

Ze
sp

ó
ł S

zk
o

ln
o

-P
rz

ed
sz

ko
ln

y 

n
r 

1 
w

 K
o

śc
ie

rz
yn

ie
 

Gry zespołowe 
dziewczęta 

40 kl. 3-8 30 kl. 3-8   30 Kl. 4 - 6 

Gry zespołowe 
chłopcy 

45 kl. 3-8 30 kl. 3-8   40 Kl. 4 - 6 

LA / gry zespołowe     27 kl. 7 - 8 SP   

Zajęcia 
ogólnorozwojowe 

    15 kl. 3 - 6   

Sporty drużynowe     15 kl. 3 - 6   

Zajęcia sportowo – 
rekreacyjne 

    13 kl. 1 - 3   

Zajęcia sportowe: 
Aktywny powrót 

uczniów do szkół – 
WF z AWF 

    30 kl. 1 - 3   

LA chłopcy i 
dziewczęta 

15 kl. 4-8 40 kl. 3-8   40 Kl. 4 - 6 
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Ze
sp

ó
ł S
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o
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o
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r 
2 

 
w

 K
o

śc
ie

rz
yn

ie
 

SKS – zajęcia 
ogólnorozwojowe 

(gry zespołowe, LA) 

15 
14 

kl. IV-VI 
kl. VII-VII 

20 kl. V-VIII 18 10-13 lat 18 10-15 lat 

UKS SP2 Gryf – 
tenis stołowy 

16 10-15 13 
6 
1 
4 

10-12 lat 
13-15 lat 
16-18 lat 

powyżej 18 

15 
7 
2 
5 

10-12 lat 
13-15 lat 
16-18 lat 

powyżej 18 

16 
2 
2 
4 

10-13 lat 
14-15 lat 
16-18 lat 
powyżej 

18 lat 

Zajęcia 
ogólnorozwojowe 

połączone z tańcem 
kl. 0-IV 

  16 
 

kl. 0-IV 
 

    

SKS - pływanie   15 kl. V-VIII     

Sz
ko

ła
 P

o
d

st
aw

o
w

a 
n

r 
6 

 

w
 K

o
śc

ie
rz

yn
ie

 

Fizjoterapia       13 Kl. 1 – 8 SP 

Zajęcia sportowe       211 Kl. 1 – 3 SP 

Zajęcia rekreacyjno-
ruchowe dziewcząt 

20 6-10 lat 50 7-11 lat 36 6-10 lat 20 6-10 lat 

Zajęcia rekreacyjno-
ruchowe chłopców 

10 6-10 lat 0  42 6-10 lat 20 6-10 lat 

Pływanie 12 12-15 lat 0  6 12-14 lat 12 12-14 lat 

SKS dziewcząt 15 10-12 lat 17 
10 

11-13 lat 
14-15 lat 

15 11-13 lat 32 11-13 lat 

SKS chłopcy 15 10-12 lat 27 11-13 lat 16 12-13 lat 19 12-13 lat 

Piłka ręczna 
dziewcząt 

14 13-15 lat 6 14-15 lat 15 6-13 lat 14 6-13 lat 

Piłka ręczna chłopcy 38 11-13 lat 19 
14 

11-13 lat 
14-15 lat 

15 6-13 lat 16 6-16 lat 

Piłka siatkowa + 
koszykówka chłopcy 

- - 14 11-15 lat 18 12-13 lat 16 12-13 lat 

Piłka koszykowa 
dziewczęta 

- - 0    12 13-16 lat 

Piłka koszykowa 
chłopcy 

- - 0    14 13-16 lat 

Piłka nożna chłopcy 15 
15 

9-10 lat 
14-15 lat 

15 10-11 lat 15 13-14 lat 65 13-14 lat 

SKS dla dziewcząt - 
zajęcia 

ogólnorozwojowe 
(gry zespołowe i LA) 

    18 4-6 
szkoła 

podstawowa 

21 Kl. 4 – 6 SP 

SKS dla chłopców - 
zajęcia 

ogólnorozwojowe 
(gry zespołowe i LA) 

    16 4-6 
szkoła 

podstawowa 

20 Kl. 4 – 6 SP 

SKS - piłka nożna     42 1-3 
szkoła 

podstawowa 

42 Kl. 1 – 3 SP 

SKS - piłka nożna     34 4-6 
szkoła 

podstawowa 

38 Kl. 4 – 6 SP 
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4 
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SKS dla dziewcząt - 

zajęcia 
ogólnorozwojowe 

(gry zespołowe i LA) 

16 VII i VIII SP, III 
G 

11 kl.7-8 
szkoła 

podstawowa 

  12 
19 

Kl. 4 – 6 
Kl. 6 – 8  

SKS 
chłopcy/dziewczynk

i (Sport Klub) – 
zajęcia 

ogólnorozwojowe 

    32 klasy I-III 
(7-10 lat) 

35 SP 

SKS dla chłopców- 
zajęcia 

ogólnorozwojowe 
(gry zespołowe i LA) 

20 VII i VIII SP, III 
G 

12 kl.7-8 
szkoła 

podstawowa 

  19 Kl. 6 – 8  

SKS dla dziewcząt - 
zajęcia 

ogólnorozwojowe 
(gry zespołowe i LA) 

11 IV – VI SP 6 kl. 4-6 
szkoła 

podstawowa 

15 klasy IV-VIII 
(10-15 lat) 

  

SKS – gry zespołowe   18 klasa 6  
szkoła 

podstawowa 

    

SKS dla chłopców - 
zajęcia 

ogólnorozwojowe 
(gry zespołowe i LA) 

12 IV – VI SP 15 kl. 4-6  
szkoła 

podstawowa 

14 
 
 

15 

klasy IV-VI 
(10-12 lat) 

 
klasy VII-VIII 
(13-15 lat) 

  

SKS - piłka nożna 17 I-III SP 23 kl. 1- 3 SP 10 klasy I-III 
(7-10 lat) 

  

Szachy     15 
 
 

12 

klasy I-III 
(7-10 lat) 

 
klasy IV-VIII 
(10-15 lat) 

  

SKS - piłka nożna 17 IV – VI SP 17 klasa 5 SP     
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piłka nożna 15 SP 30 
chłopców 

kl.V-VI 24 SP 24 SP 

piłka nożna 15 Gim 15 
chłopców 

kl.VII-VIII   24 SP 

zajęcia 
ogólnorozwojowe 

15 SP 0  36 SP   

piłka siatkowa 15 SP 15 
chłopców 

kl.VII-VIII 12 SP   

piłka siatkowa 15 Gim 15 
dziewczy-

nek 

kl.V-VI     

RAZEM: 467 - 524 - 620 - 894  

Źródło: opracowanie KOSiR na podstawie danych przesłanych przez szkoły publiczne. 
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Tabela 34. Ilość uczniów szkół niepublicznych uczestniczących w zajęciach sportowych  
w zajęciach poza systemem obowiązkowego kształcenia oraz kategoria wiekowa 
uczestników zajęć w roku 2018, 2021 i 2022. 

Szkoły 
Sekcja/ 

dyscyplina 
Ilość uczniów 

2018 
Kategoria 

wiekowa 2018 
Ilość uczniów 

2021 
Kategoria 

wiekowa 2021 
Ilość uczniów 

2022 
Kategoria 

wiekowa 2022 

P
ry

w
at

n
a 

Sz
ko

ła
 

P
o

d
st

aw
o

w
a 

P
R

YM
U

S 

SKS (chłopcy i 
dziewczynki) 

26 3 gimn.  + 
4,5,7,8 podst. 

23    

sekcja pływania 12 3 gimn.  + 
4,5,7,8 podst. 

6    

jazda konna       

Zespół taneczny 
RYTM 

6 1 gimn. 
5 szkoła 
podst. 

4    

P
ry

w
at

n
a 

sz
ko

ła
 

p
o

d
st

aw
o

w
a 

M
O

N
TE

S-
SO

R
I 

boks     22 8-15 lat 

piłka nożna   3 8-12   

zajęcia rekreacyjno - 
ruchowe pływanie 

      

P
ry

w
at

n
a 

sz
ko

ła
 

p
o

d
st

aw
o

w
a 

 

H
A

P
P

Y 
K

ID
S 

 zajęcia ruchowo-
taneczne 

      

karate        

Źródło: opracowanie KOSiR na podstawie danych przesłanych przez szkoły niepubliczne. 

Zagadnienie 4 

realizacja zadań inwestycyjnych w rozwoju infrastruktury sportowo- rekreacyjnej w latach 2017, 

2018, 2019, 2020, 2021 i 2022.  

Dane inwestycyjne przetwarzane przez:  

• Wydział Inwestycji i Zamówień Publicznych Urzędu Miasta Kościerzyna,  

• Wydział Infrastruktury i Środowiska Urzędu Miasta Kościerzyna,  

• Biuro Obsługi Placówek Oświatowych (dla szkół miejskich).  

Dane dotyczące inwestycji i realizacji zadań inwestycyjnych wykonywanych przez Urząd Miasta 

lub miejskie jednostki oświatowe, w tym zadania koordynowane przez Biuro Obsługi Placówek 

Oświatowych. 

Stopień wdrażania zadań inwestycyjnych z zakresu rozbudowy infrastruktury sportowej  

i rekreacyjnej w roku 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022:  

W odpowiedzi na zapytania KOSiR uzyskał następujące dane obejmujące lata 2017, 2018, 2019, 

2020, 2021 i 2022. 
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Czy, kiedy i jaka została zamówiona lub opracowana dokumentacja koncepcyjna, projektowa 

lub wykonawcza dla obiektów infrastruktury sportowej lub rekreacyjnej na obszarze Miasta 

Kościerzyna?  

• KOSiR zlecił opracowanie dokumentacji projektowej i uzyskanie pozwolenia na budowę 

budynku szatniowo-magazynowego przy stadionie górnym, 

• Opracowanie projektu budowlano-wykonawczego zagospodarowania terenu nad 

Jeziorem Gałęźnym, przygotowanie projektu budynku usługowo-gospodarczego oraz 

wyburzenie starego budynku szatniowo-magazynowego, 

• Opracowanie projektu budowlano-wykonawczego budowy sali gimnastycznej przy Szkole 

Podstawowej nr 3 w Kościerzynie 

• Opracowanie projektu budowlano-wykonawczego budowy Stadionu Lekkoatletycznego. 

Czy, kiedy i jaka została wykonana, zakupiona, zainstalowana lub zamówiona infrastruktura 

sportowa lub rekreacyjna na terenie Miasta Kościerzyna? (dotyczy małej infrastruktury). 

• zakup i montaż piłkochwytów na terenie Stadionu Miejskiego, 

• zakup i montaż piłkochwytów na terenie Orlików, 

• wykonanie nowoczesnego oświetlenia na Stadionie Miejskim, 

• zakup i wykonanie nawodnienia na Stadionie Miejskim, 

• zakup elementów do wykonania piłkochwytów na boisku przy górnej płycie Stadionu 

Miejskiego, 

• wykonanie piłkochwytów na boisku przy płycie górnej Stadionu Miejskiego. 

Czy, kiedy i jaki został wykonany, rozpoczęty, na jakim jest etapie inwestycja -  obiekt sportowy 

lub rekreacyjny na terenie Miasta Kościerzyna? (dotyczy budynków lub budowli infrastruktury 

sportowej lub rekreacyjnej) - należy opisać również znaczącą modernizację istniejących obiektów, jeśli taka 

miała miejsce w roku 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022.  

• zakup bramek piłkarskich o wymiarach 5m x 2m - 2 szt., 

• zakup bramek piłkarskich o wymiarach 7,32m x 2,44m - 2 szt., 

• zakup i montaż piłkochwytów na stadionie dolnym 20m x 6m, 

• zakup i montaż piłkochwytów na orliku przy SP4 oraz SP6, 

• wyburzenie budynku socjalno-magazynowego nad Jeziorem Gałęźnym, 

• rozpoczęto budowę budynku socjalno-magazynowego przy płycie górnej Stadionu 

Miejskiego, inwestycja rozpoczęta na przełomie sierpnia i września 2020 roku, oodano do 

użytkowania w grudniu 2021, 
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• modernizacja polegająca na wykonaniu instalacji nawodnienia boiska górnego Stadionu 

Miejskiego, 

• instalacja nowego oświetlenia ledowego na boisku górnym Stadionu Miejskiego, 

• wymiana lamp oświetleniowych przy budynku Kościerskiego Ośrodka Sportu  

• i Rekreacji, 

• projekt i rozpoczęcie prac przy adaptacji poddasza w budynku socjalno-magazynowym 

Kościerskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kościerzynie, 

• wykonanie projektu, uzyskanie pozwolenia oraz rozpoczęcie budowy Stadionu 

Lekkoatletycznego,  

Czy powstał, jest projektowany lub wykonywany inny projekt koncepcji, projektu 

wykonawczego lub została wykonana lub znacząco zmodernizowana inna infrastruktura 

sportowa lub rekreacyjna? kiedy? jaka? w jakiej ilości?  

• opracowano projekt budowlano-wykonawczy budynku wielofunkcyjnego przy Jeziorze 

Gałęźnym wraz z zagospodarowaniem terenu (2021- planowane uzyskanie pozwolenia na 

budowę budynku), 

• opracowano projekty budowlano-wykonawcze rozbudowy ścieżek rowerowych: 

o Kościerzyna-Wlk. Klincz (realizacja od grudnia 2020), 

o Kościerzyna-Skorzewo, 

o Kościerzyna-Sarnowy, 

o Kościerzyna-Dobrogoszcz, 

łączących Gminę Miejską Kościerzyna z Gminą Wiejską Kościerzyna. 

• opracowano projekt budowlano-wykonawczy sali gimnastycznej przy Szkole 

Podstawowej nr 3 (planowane uzyskanie pozwolenia na budowę 2021), 

• wykonano oraz oddano do użytku ścieżki rowerowe (2022): 

o Kościerzyna-Wlk. Klincz, 

o Kościerzyna-Skorzewo, 

o Kościerzyna-Sarnowy, 

o Kościerzyna-Dobrogoszcz, 

łączących Gminę Miejską Kościerzyna z Gminą Wiejską Kościerzyna. 
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Zagadnienie 5 

finansowe wsparcie samorządu Miasta Kościerzyna w działalności klubów sportowych 

w roku 2022.  

Tabela 35. Dotacje i dofinansowanie działalności klubów sportowych i organizacji zajmujących 
się sportem i rekreacją na terenie Kościerzyny w latach 2017 – 2022 

Nazwa klubu 
Wysokość dotacji w zł 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 

KS Kaszubia 
122.000 

9.300 
115.600 122.500 100.000 100.000 65.000 

KS Sokół 
112.000 
18.000 

120.000 
20.000 

120.000 
20.000 

122.000 
8.000 

122.000 
8.000 

65.000 

10.000 

KUKS Remus 
34.000 
24.150 

30.500 
22.000 

35.000 
24.500 

41.000 
26.500 

41.000 
26.500 

38.000 

12.700 

UKS SP2 Gryf Kościerzyna 4.050 1.500 2.135 x x 1.500 

Kościerski Klub Karate – D0 
SEIUNCHIN 

x 2.000 0 x x x 

UKS „Kaszubska Akademia 
Aikido” 

x  x x x x 

Polski Związek 
Hodowców Gołębi 

Pocztowych 
x 4.200 0 x x x 

Kościerskie 
Stowarzyszenie 

Rowerowe „Kaszubski Szlak” 
12.550 8.600 x x x x 

Kaszubski Instytut Rozwoju x x x x x 2.500 

SKF „Niedźwiedź” 
12.000 
6.000 

18.500 
13.000 
10.000 

x x 
9.000 

4.000 

Kościerskie WOPR x x x x x x 

Polski Związek Wędkarski x x x x x x 

Sport Promotion AG – 
Stowarzyszenie 

Kultury Fizycznej 
x x x x x x 

Stowarzyszenie Kaszubska 
Nadzieja 

x x x x x x 

Polski Związek 
Płetwonurkowania 

x x x x x x 

Uczniowski Klub 
Sportowy Wodniacy 

Garczyn 
39.000 20.000 25.000 

4.000 
4.500 

4.000 
4.500 

3.000 

3.000 

KS Champion Kościerzyna 
8.000 
2.000 

x x x x x 

Kościerski Klub Morsów Forrest 
Gump 

x x x x x x 

GKS „Gmina 
Kościerzyna” Sekcja Bokserska 

„Wilk”/ 
Biuro Organizacyjne 

Gruchałą Team 

x x x x x x 
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UKS „Manta” Kościerzyna 18.997 
16.700 
3.500 

5.850 25.000 25.000 20.000 

Stowarzyszenie Rowerover x 10.000 15.000 0.00 0.00 x 

Bractwo Przygody Almanak x x x x x x 

Fundacja „Sprawni inaczej” 3.000 2.700 x x x x 

Stowarzyszenie Kościerskie 
Amazonki 

2.000 2.000 2.510 2.000 2.000 1.500 

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz 
Osób z Upośledzeniem 
Umysłowym - Koło w 

Kościerzynie 

x x x x x x 

Pomorski Oddział 
Okręgowy Polskiego 
Czerwonego Krzyża 

2.500 4.000 x x x x 

Ludowy Klub Sportowy 
"CERAMIK" Łubiana 

4.000 4.000 6.000 x x x 

Słupskie Wodne Ochotnicze 
Pogotowie Ratunkowe 

3.500 4.000 
6.000 
5.000 

3.000 
3.000 

3.000 
3.000 

x 

Stowarzyszenie „Razem dla 
szóstki unihokej” 

2.500 x x x x x 

Stowarzyszenie Przyjaciół 
Dwójki 

x 20.000 x x x x 

Ochotnicza Straż Pożarna 
Kościerzyna 

x 2.200 x x x x 

Kościerski Klub Karate 
Kyokushin 

x 3.500 x x x x 

Stowarzyszenie Akademia 
Rozwoju Talentów w 

Kościerzynie 
x x 20.000 5.000 5.000 10.000 

Akademia Piłkarska Kaszubia 
Kościerzyna 

x x x 20.000 20.000 10.000 

Akademia Piłkarska 
Kościerzyna 

x x x 6.000 6.000 12.000 

KS Kościerzyna x x x 30.000 30.000 
 

29.500 

Stowarzyszenie Wrotkarskie 
„Gdańskie Lwy” 

x x x 0.00 0.00 x 

Polski Związek Niewidomych 
Okręg Pomorski Gdańsk 

x x x 0.00 0.00 x 

SUMA 427.197 427.000 436.995 400.000 400.000 296.700 

Źródło: opracowanie KOSiR na podstawie danych przesłanych przez Urząd Miasta. 
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Tabela 36. Ilość organizacji pozarządowych, które otrzymały dotację w ramach otwartego 
konkursu ofert na realizację zadań publicznych w roku 2017-2022 

Rok 
Liczba organizacji pozarządowych dotowanych  

z budżetu Gminy Miejskiej Kościerzyna 

2017 16 

2018 20 

2019 17 

2020 15 

2021 15 

2022 17 

Źródło: opracowanie KOSiR na podstawie danych przesłanych przez Urząd Miasta. 

Zagadnienie 6  

realizacja działań statutowych KOSiR w obszarze sportu i rekreacji - z uwzględnieniem zmian 

oraz nowości 

Realizacja nowych oraz zmiany w 2020 roku inwestycji sportowych lub rekreacyjnych na 

obiektach zarządzanych przez Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji: 

• zakup garażu na lodowisko, 

• zakup i wymiana siatek i piłek na Orliki oraz innego sprzętu sportowego,  

• wykonanie piłkochwytów na boisku głównym Stadionu Miejskiego oraz na Orlikach, 

• zakup bramek piłkarskich seniorskich na Stadion Miejski, 

• zakup nożyc do żywopłotu, opryskiwacza, elektronarzędzi, wózka do malowania linii, 

znaczników boisk, 

• remontu pomieszczenia sędziów, które znajduje się w części pomieszczeń piwnicznych, 

• bieżące naprawy w budynku stadionu (malowanie i cekolowanie pomieszczeń),  

• wymiana oświetlenia w części budynku KOSiR na bardziej energooszczędne, 

• uzupełnienie sprzętu na Lodowisku Miejskim (artykuły higieniczne, kamienie do ostrzałki, 

uzupełnienie sprzętu hokejowego, zakup strojów hokejowych, zakup dodatkowych 

chodzików do nauki jazdy, zakup łyżew i wkładek do łyżew), 

• zakup stacji dezynfekujących i dozowników bezdotykowych, lamp wirusobójczych UVC, 

pleksi ochronnych, 

• doposażenie siłowni znajdującej się w budynku głównym, 

• wykonanie nawodnienia na płycie treningowej Stadionu Miejskiego, 

• wymiana oświetlenia na płycie górnej Stadionu Miejskiego oraz na parkingu przy budynku 

KOSiR, 

• budowa budynku socjalno-magazynowego przy płycie górnej Stadionu Miejskiego. 
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Realizacja nowych oraz zmiany w 2021 roku inwestycji sportowych lub rekreacyjnych na 

obiektach zarządzanych przez Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji: 

• zakup siatek i piłek na Orliki oraz sprzętu sportowego,  

• zakup elementów do wykonania piłkochwytów na boisku głównym oraz na Orlikach, 

• zakup materiałów do remontu pomieszczenia w Kaszubii, 

• bieżące naprawy w budynku stadionu (malowanie pomieszczeń w budynku),  

• zakup materiałów eksploatacyjnych do budynku socjalnego – bieżące naprawy, 

• uzupełnienie sprzętu na Lodowisku Miejskim (artykuły higieniczne, kamienie do ostrzałki, 

uzupełnienie sprzętu hokejowego, zakup nowych łyżew do wypożyczalni),  

• zakup „żywych piłkarzyków”, 

• zakup drzwi wejściowych do budynku głównego KOSiR, 

• zakup szaf do biura KOSiR, 

• zakup wyposażenia siłowni KOSiR – hantle, sztangi, stojaki, 

• rozbudowa systemu alarmowego – budynek socjalno-magazynowy,  

• zakup glikolu do układu chłodniczego agregatu na Lodowisku Miejskim, 

• zakup tarcicy nad Jezioro Gałęźne – uzupełnienie zniszczonych elementów pomostu, 

• zakup materiałów eksploatacyjnych do rolby i kosiarek (benzyna, oleje, części do napraw), 

• oddanie do użytku budynku socjalno-magazynowego (szatnie oraz pomieszczenia 

socjalne dla pracowników, a także garaż, 

• zakup garażu blaszanego, znajduje się przy budynku socjalno-magazynowym, do 

przechowywania sprzętu do pielęgnacji boisk. 

Realizacja nowych oraz zmiany w 2022 roku inwestycji sportowych lub rekreacyjnych na 

obiektach zarządzanych przez Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji:  

• przygotowanie bazy noclegowej KOSiR (36 miejsc) - od 28.02. przyjmujemy uchodźców, 

• wymiana oświetlenia w całym budynku KOSiR na energooszczędne, 

• wymiana oświetlenia zewnętrznego budynku KOSiR na energooszczędne, 

• montaż czujników oświetlenia na korytarzach budynku KOSiR oraz na zewnątrz budynku,  

• wokół budynku KOSiR oraz między budynkami powstał nowy chodnik i schody, 

• remont pomieszczenia użytkowanego przez KS Kaszubia, 

• wymiana elementów pompy ciepła oraz uzupełnienie gazu, 

• montaż fotowoltaiki na dachu budynku socjalno-magazynowego, 

• prace przy adaptacji poddasza użytkowego w budynku socjalno-magazynowym, 

• zakup siatek oraz sprzętu sportowego na Orliki, 

• zakup materiałów eksploatacyjnych do rolby i kosiarek (benzyna, oleje, części do napraw), 

• zakup kosiarki – traktorka z rozsiewaczem,  

• wymiana  wentylatorów w pomieszczeniach piwnicy użytkowanych przez KS Kaszubia, 
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• prace dekarskie na dachu KOSiR - uszczelnienie połączeń wokół kominów i wentylacji, 

• naprawa agregatu chłodniczego na Lodowisku Miejskim. 

KOSiR w roku 2022 organizował lub współorganizował kilkadziesiąt imprez sportowych  

i rekreacyjnych (m.in. marsze Nordic Walking, Dzień Dziecka, zawody Strongman, zawody 

wędkarskie, turniej piłki nożnej Costerina Cup, Rajd Niepodległości, Turniej Hokeja na Lodzie, 

Grand Prix Siatkówki Kobiet – łącznie 4 turnieje). 

KOSiR prowadzi kilka sekcji sportowych ogólnodostępnych:  

• dla młodzieży: siatkówki dziewcząt 

• dla seniorów: sekcja Nordic Walking 

• dla każdego: sekcja szachowa, sekcja tenisa stołowego, hokeja na lodzie 

KOSiR w realizacji zadań aktywnie i skutecznie współdziała z otoczeniem, tj. z przedsiębiorcami, 

z innymi instytucjami i stowarzyszeniami, z klubami sportowymi oraz z mediami w celu uzyskania 

możliwie szerokich efektów działalności statutowej oraz zgodnych z celami Strategii. W trakcie 

2017, 2018, 2019, 2020, 2021 i 2022 roku dało się:  

• kontynuować współpracę ze sponsorami wspierającymi działalność statutową KOSiR,  

• pozyskać dofinansowanie oraz prawidłowo zrealizować i rozliczyć projekt „Lokalny 

Animator Sportu” współzatrudnienia animatorów na trzech Orlikach w edycji na rok 2017, 

2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 

• współpracować z organizacjami sportowymi w celu promowania nowych sekcji 

prowadzonych przez wykwalifikowanych instruktorów – trener personalny, 

• współpracować z organizacjami zewnętrznymi w celu organizowania obozów sportowych 

w budynku KOSiR, 

• zrealizować z nadwyżką plan dochodów jednostki za rok 2017, 2018, 2019 i 2020. 

Część 2. Monitoring i ocena stopnia wdrożenia  zdarzeń merytorycznych 

w roku 2021 dotyczących przedmiotu Strategii  

Wskaźniki Strategii do osiągnięcia w okresie 2016-2025:  

Wskaźnik 1. Zwiększenie ilości o minimum 15% osób biorących udział w zajęciach sportowo-

rekreacyjnych  

Zmiany osób ćwiczących  w klubach:  

• z 289 wg danych Strategii na 679 wg danych za rok 2016 - wzrost o 135 % (w tych danych 

zwiększyła się próbka badanych klubów, w związku ze zwiększeniem ich działalności), 
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• z 679 za rok 2016 poprzez 581 w roku 2017 do 511 osób w roku 2018 - spadek o 14%  

w roku 2017 i kolejne 12% w roku 2018,  

• 2019 - 365 osób (kluby) + 227 osób (akademie) łącznie 592 osoby - wzrost o 16%, 

• 2022 – ilość osób ćwiczących w klubach pozostaje na podobnym poziomie ok. 280 osób, 

natomiast wzrasta liczba osób uczęszczających na zajęcia w akademiach z 394 w 2021 do 

507 w 2022 – wzrost o 28%. 

Zmiany osób ćwiczących w zajęciach pozalekcyjnych w szkołach:  

• z 721 wg danych Strategii na 583 wg danych za rok 2016 - spadek o 19,1 % oraz  

w kolejnych latach - 534 w roku 2017 (spadek 8%) i 467 w roku 2018 (spadek 13%). 

• 2019 - 524 osoby – wzrost o 12%, 

• w 2022 – 894 osoby – wzrost o 44% w stosunku do roku 2021, 

Łączna zmiana osób ćwiczących w klubach oraz w szkołach (poza systemem edukacji) z 1010  

wg danych Strategii na 1356 wg danych za rok 2016 - wzrost o 34,3 %, a następnie w roku 2017 - 

1115 osób (spadek 18%) oraz w roku 2018 - 978 osób (spadek 12%). 

2019 – 1 116 osób (wzrost 14%) oraz kolejny wzrost osób ćwiczących w szkołach oraz akademiach 

w 2022 roku. 

Wykres 7. Zmiana liczby osób uprawiających sport 

 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych udostępnionych przez kluby sportowe, akademie, szkoły. 

Wnioski:  

Wskaźnik wzrostu w pierwszym roku objętym Strategią został osiągnięty, a nawet znacząco 

przekroczony. Wynikało to jednak z faktu objęcia badaniem zwiększonej ilości klubów 

sportowych.  
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Mając na uwadze dane z lat 2017 i 2018 wyraźnie zaznacza się tendencja spadkowa dotycząca 

uczestniczenia osób w zajęciach sportowych na rozpatrywanych płaszczyznach.  

Niemniej sporządzone zestawienie nie obejmuje dwóch placówek niepublicznych, dla których nie 

uzyskano danych. 

Zmniejszenie aktywności w klubach sportowych jest porównywalne do zmniejszenia udziału 

dzieci i młodzieży w szkolnych sportowych zajęciach pozalekcyjnych.  

W roku 2019 również nie uzyskano informacji od trzech placówek  niepublicznych, niemniej 

zaznacza się wzrost ilości dzieci biorących udział w zajęciach organizowanych przez akademie, 

które po raz pierwszy zostały uwzględnione w danych dotyczących strategii monitoringu.  

W 2022 roku znacząco zwiększyła się liczba uczniów uczestniczących w zajęciach pozalekcyjnych, 

a także w akademiach. Również liczba osób ćwiczących w klubach pozostaje bez zmian, pomimo 

iż klubów jest mniej. 

Także w 2022 roku nie uwzględniono informacji odnośnie uczestnictwa dzieci w zajęciach 

pozalekcyjnych w dwóch placówkach niepublicznych. 

Wskaźnik 2. Zwiększenie ilości o co najmniej 5 oferowanych dyscyplin sportowych  

i innowacyjnych atrakcji rekreacyjnych w przestrzeni miejskiej:  

Nowe dyscypliny sportowe, których uprawianie stało się możliwe w Kościerzynie od roku  2016 - 

nowa infrastruktura:  

• WYCIĄG NART WODNYCH tzw. WAKEBOARD - JEZIORO GAŁĘŹNE  

• STREET WORKOUT W PARKU PRZY UL. 8 MARCA  

• PARKOUR W PARKU PRZY UL. 8 MARCA  

• POWIĘKSZENIE LODOWISKA  

• SIŁOWNIA ZEWNĘTRZNA PRZY JEZIORZE KAPLICZNYM 

• SIŁOWNIA ZEWNĘTRZNA NA OSIEDLU 1000-LECIA 

• SIŁOWNIA ZEWNĘTRZNA PRZY UL. GAŁCZYŃSKIEGO 

• BOISKO TRAWIASTE TRENINGOWE STADION MIEJSKI 

• BOISKO DO PIŁKI PLAŻOWEJ STADION MIEJSKI 

• KOMPLEKSOWY REMONT POMOSTU JEZIORZE GAŁĘŹNE 

• SIŁOWNIA ZEWNĘTRZNA PRZY JEZIORZE GAŁĘŹNE 

Nowe dyscypliny:  

• SPEED-BALL (Orlik przy SP6 i Stadion Miejski) 
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• SPEEDBADMINTON (Orlik przy SP6 i Stadion Miejski)  

• TENIS ZIEMNY (Orlik przy SP4) 

• HOKEJ NA LODZIE (Lodowisko Miejskie przy SP 6) 

oraz znaczące zwiększenie ilości placów zabaw, jako ułatwienie i doskonała rekreacja ruchowa 

dla najmłodszych:  

• PLAC ZABAW PRZY UL. NORWIDA, UL. STASZICA, UL. KARTUSKIEJ, UL. DĘBOWEJ,  

UL. SIENKIEWICZA, UL. MAŁEJ KOLEJOWEJ, UL. SKŁODOWSKIEJ 23, NA OSIEDLU 1000-

LECIA, PRZY JEZIORZE KAPLICZNYM, ULICY GAŁCZYŃSKIEGO 

• KARUZELA INTEGRACYJNA PRZY UL. ROGALI 

• PLAC ZABAW PRZY JEZIORZE GAŁĘŹNE 

Wnioski:  

Już w roku 2015, 2016 i 2017 wskaźnik nowych dyscyplin został osiągnięty, poprzez to, iż mamy 

możliwość uprawiania pięciu nowych dyscyplin: parkour, ćwiczeń typu "Cross Fit", nart wodnych, 

speed-ball oraz speebadminton. 

Ponadto stworzone zostały możliwości uprawiania dobrze ugruntowanych dyscyplin sportowych  

takich jak hokej na lodzie czy tenis ziemny. Tendencję tą warto utrzymywać, ze względu na 

wartość w zagospodarowanie nisz aktywności fizycznej oraz popularyzację nowych form ruchu.  

Dzięki inwestycjom poczynionym na rzecz rozwoju Lodowiska Miejskiego w Kościerzynie,  

w 2019 roku powstała drużyna hokejowa Kościerskie Niedźwiedzie. Drużyna uczestniczyła  

w rozgrywkach amatorskiej ligii hokeja w Malborku, zajmując 8 miejsce oraz w turnieju hokeja  

w Tczewie, zajmując 3 miejsce. Drużyna trenuje sezonowo na Lodowisku Miejskim oraz bierze 

udział w różnych rozgrywkach. W 2022 roku po raz pierwszy była organizatorem turnieju hokeja. 

Wskaźnik 3. Zwiększenie udziału o minimum 10% klubów sportowych w aktywizacji 

mieszkańców.  

Zmiany osób ćwiczących w klubach:  

• z 289 wg danych Strategii na 679 wg danych za rok 2016 - wzrost o 135 % (w tych danych 

zwiększyła się próbka badanych klubów, w związku ze zwiększeniem ich działalności) przy 

uwzględnieniu dokładnie tych samych klubów (bez rozszerzania zakresu próbki) z 289  

wg danych Strategii na 640 wg danych za rok 2016 - wzrost o 121.5 %  

W latach 2017 i 2018 wyraźnie zaznacza się tendecja spadkowa osób ćwiczących w klubach 

sportowych. Niemniej nie bez znaczenia jest pojawiająca się na rynku duża liczba tzw. akademii 
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sportowych, zorientowanych na różnego rodzaju dyscypliny sportowe, z dużym naciskiem na 

piłkę nożną i bieganie.  

W związku z powyższym zmieniająca się sytuacja na rynku ofert sportowych wpływa na uzyskane 

w latach 2017 i 2018 dane statystyczne, a co za tym idzie brak możliwości jednoznacznego 

wnioskowania o spadku aktywności fizycznej mieszkańców miasta. 

W 2019 roku po raz pierwszy zostały uwzględnione dane dotyczące akademii sportowych. Są to 

organizacje niezarejestrowane w danych powiatowych, a co za tym idzie problematycznym jest 

określenie dokładnej ich liczby. W 2022 roku zaobserwowano  tendencję wzrostową ilości osób 

aktywnie uprawiających sport zarówno w ramach zajęć pozalekcyjnych w szkołach oraz zajęć 

sportowych prowadzonych przez akademie sportowe.   

Wnioski:  

Wskaźnik wzrostu został w roku 2016 został osiągnięty. W latach 2017 i 2018 zaobserwowano 

tendencję spadkową wskaźnika, natomiast rok 2019 przyniósł 16%-owy wzrost spowodowany 

zwiększeniem ilości badanych podmiotów o tzw. akademie.  

Zarówno tendencje światowe jak i krajowe pokazują, że osoby uprawiające sport niekoniecznie 

zrzeszają się w klubach, lecz organizują się spontanicznie wokół danych dziedzin sportowych  

i rekreacyjnych. Efektem tego są jednorazowe lub cykliczne wydarzenia, którym towarzyszy duża 

liczba uczestników. 

W roku 2021 oraz 2022 zaobserwowano ponowną tendencję wzrostową zarówno w zakresie 

ilości osób aktywnie uprawiających sport, jak i zwiększenia dostępności nowych miejsc 

(publicznych i prywatnych) do uprawiania różnych dyscyplin sportowych. Rok 2022 był także 

rokiem, w którym liczba osób uprawiających sport w klubach nie uległa drastycznemu 

pogorszeniu (288 na 284) spadek o 1,4%. Jednakże przy uwzględnieniu danych akademii 

sportowych i włączeniu ich do statystyki klubowej okazuje się, iż nastepuje wzrost liczby osób 

aktywnie uprawiających sport w odniesieniu do roku poprzedniego o 16% (z 682 do 791). 

Mając na uwadze łączną liczbę osób trenujących w klubach i akademiach należy zaznaczyć, że jest 

to największa liczba uczestników treningów od 2016 roku. 

Wskaźnik 4. Rozwój infrastruktury sportowej, tj. wybudowanie lub modernizacja na terenie 

Miasta Kościerzyna do 2025 roku:  

• wybudowanie przystani kajakowej przy jeziorze Wierzysko,  
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• wybudowanie placu zabaw oraz siłowni zewnętrznej przy jeziorze Gałęźne  

(program OSA), 

• budowa boiska do siatkówki plażowej o powierzchni 262 m2 przy Stadionie Miejskim, 

• remont nawierzchni skateparku oraz ustawienie nowej rampy przy ul. 8-go Marca, 

• uzyskanie pozwolenia oraz rozpoczęcie budowy Stadionu Lekkoatletycznego, 

• rok 2022 rozpoczęcie budowy stadionu lekkoatletycznego. 

Wnioski:  

Bardzo ważną inwestycją w ramach realizacji strategii sportu jest budowa stadionu 

lekkoatletycznego.  

Kompleksowość realizowanego zadania pozwoli na uprawianie nowych dyscyplin 

lekkoatletycznych w mieście. 

Wzrost kosztów inwestycyjnych niekorzystnie wpływa na możliwości realizacji wszystkich założeń 

architektonicznych ujętych strategii. Niemniej należy podkreślić, że kluczowe założenie, mające 

ogromny wpływ na jakość zaplecza sportowego miasta zostanie zrealizowane. 

Wskaźnik 5. Inne wymagania wynikające ze Strategii i ich realizacja:  

• w kolejnych latach odpowiednia realizacja Strategii wymagać będzie znacznego 

zwiększenia nakładów na rozbudowę infrastruktury sportowej w mieście, 

• współpraca i przepływ informacji między organizacjami aktywnie działającymi na 

płaszczyźnie sportowej jest obszarem, w którym niezbędne jest wprowadzenie zmian  

i uściślenie dróg przepływu informacji zwrotnych do monitorowania Strategii, 

• dokładna analiza potrzeb środowiska lokalnego oraz sposobu wydatkowania środków 

pieniężnych w obszarach objętych strategią, 

Wskaźnik 6. Inne zagrożenia wpływające na kompleksowość i skuteczność realizacji Strategii:  

Największym zagrożeniem wpływającym na kompleksową realizację strategii jest brak 

odpowiednich środków finansowych oraz nieprzewidywane okresy „wyłączenia” dla sportu. 

Wskaźnik 7.  Krótkoterminowe szanse i nadzieje związane z realizacją Strategii:  

Moda na aktywność fizyczną i prozdrowotne podejście do życia pozwala na realizację Strategii  

w obszarach niezwiązanych z dużymi nakładami finansowymi (rozbudowa infrastruktury). Należy 

mieć na uwadze fakt, iż uzyskiwane dane przedstawiały w latach 2016-2018 tendencję spadkową 

w obszarze uprawiania sportu przez dzieci i młodzież. Dane za rok 2019 wskazują wzrost 
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zainteresowania sportem i rekreacją. Także w kolejnych latach obserwujemy tendencje 

wzrostową (z 2015 roku- 1010 osób do 2022 - 1684 osób).  

Rok 2022 był wyjątkowy pod względem skokowego wzrostu liczby osób uprawiających sport  

(z 1302 do 1684, tj. wzrost o 29%).  

Tendencja wzrostowa ma szansę podtrzymania w związku z podejmowaniem takich działań jak:  

• powołanie Szkoły Mistrzostwa Sportowego przy SP6, 

• budowa nowego stadionu lekkoatletycznego (możliwość uprawiania nowych dyscyplin 

sportowych), 

• rozwój akademii i klubów sportowych. 

Największym zagrożeniem dla realizacji Strategii są finanse, które ograniczają często możliwości 

podejmowania konkretnych inwestycji infrastrukturalnych. Niemniej należy mieć nadzieję, że 

przyszłe finanse Gminy Miejskiej Kościerzyna i Kościerskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji będą  

w większym stopniu skierowane na inwestycje w infrastrukturę sportową i dofinansowywanie 

organizacji pozarządowych. 

Właściwym wydaje się wprowadzenie zasady, iż Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji będzie 

czynnie uczestniczył w przyznawaniu i kontrolowaniu wydatkowanych środków przeznaczonych 

na organizacje pozarządowe.  
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O. Wieloletni program osłonowy w zakresie dożywiania „Posiłek w szkole i w domu” 

na lata 2019-2023 

W roku 2022 realizowano Uchwałę Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 roku  

w sprawie ustanowienia wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 

2019–2023. 

W ramach Programu w 2022 roku udzielono pomocy w zakresie dożywiania w formie posiłków  

w szkołach, przedszkolach i żłobkach oraz pomocy w formie świadczeń pieniężnych na zakup 

posiłku lub żywności. Koszt realizacji Programu wyniósł 549 327 zł. Z budżetu państwa otrzymano 

kwotę 430 000 zł, co stanowi ok. 78 % całości kosztów, udział środków własnych to kwota 

119 327 zł czyli ok. 22 % łącznej wartości.  

W ramach Programu z posiłków w szkołach i przedszkolach skorzystało 284 dzieci z 119 rodzin na 

kwotę 177 306 zł. Z posiłków w Barze „BISTRO” skorzystało 33 osoby na kwotę 72 302 zł. 

Z pomocy na dożywianie w formie zasiłków celowych na zakup posiłku lub żywność skorzystało 

289 rodzin na kwotę 297 950 zł. Jedna rodzina skorzystała ze świadczenia rzeczowego o wartości 

200 zł. Pomoc w formie posiłku bez przeprowadzenia wywiadu środowiskowego (na wniosek 

dyrektora szkoły) – 1 255 zł. 
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P. Kościerska Karta Dużej Rodziny 

Kościerska Karta Dużej Rodziny funkcjonuje na podstawie Uchwały Nr XXIII/180/16 Rady Miasta 

Kościerzyna z dnia 27 stycznia 2016 roku w sprawie zmiany Uchwały Nr LV/405/13 Rady Miasta 

Kościerzyna z dnia 30 października 2013 roku w sprawie przyjęcia i wprowadzenia na terenie 

Miasta Kościerzyna Programu dla Miasta Kościerzyna wspierającego rodziny wielodzietne 

KOŚCIERSKA KARTA DUŻEJ RODZINY. 

Kościerska Karta Dużej Rodziny przysługuje rodzinom wielodzietnym zamieszkującym pod 

wspólnym adresem na terenie miasta Kościerzyna mającym na utrzymaniu troje lub więcej dzieci 

w wieku do 18 roku życia – lub do 24 roku życia w przypadku osób uczących się lub studiujących. 

O przyznanie Karty może ubiegać się również rodzina zastępcza i rodzinne domy dziecka,  

w których jest troje i więcej dzieci. Rodzina wielodzietna, która nabyła prawo do Kościerskiej 

Karty Dużej Rodziny, zachowuje to prawo do czasu ukończenia przez najmłodsze dziecko 18 roku 

życia lub 24 roku życia w przypadku, gdy dziecko uczy się lub studiuje. Prawo do korzystania  

z Kościerskiej Karty Dużej Rodziny przysługuje wówczas rodzicom (rodzicowi) oraz każdemu 

dziecku w tej rodzinie w wieku do 18 roku życia lub do 24 roku życia w przypadku, gdy dziecko 

uczy się lub studiuje. 

Kościerska Karta Dużej Rodziny przyznawana jest niezależnie od dochodu rodziny.  

Po pozytywnym rozpatrzeniu przez Koordynatora Programu złożonego przez rodzica/rodziców 

wniosku, Kartę otrzymuje każdy członek rodziny wielodzietnej. Karta jest imienna, posiada numer 

oraz hologram, który określa jej termin ważności. Karty są personalizowane w Urzędzie Miasta. 

Przyznane Karty zachowują ważność przez rok. W terminie od 01 grudnia można składać  

w Urzędzie Miasta wnioski o przedłużenie Kart, które po pozytywnej weryfikacji oklejane są 

hologramem z nadrukowanym rokiem ważności. 

W roku 2022 Kościerska Karta Dużej Rodziny uprawniała do korzystania z następujących zniżek: 

1. „AQUA Centrum” Kaszubskie Centrum Sportowo – Rekreacyjne, ul. Hallera 2, 83-400 

Kościerzyna – wejście na pływalnię, fitness, siłownię – 50% zniżki, 

2. Kino „REMUS”, ul. 3 Maja 9, 83- 400 Kościerzyna – wejście na seanse filmowe – 50% zniżki, 

3. Lodowisko sezonowe przy Zespole Szkół Publicznych Nr 1, ul. M.C. Skłodowskiej 19, 83-400 

Kościerzyna, prowadzone przez Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie – 

wejście na lodowisko i wypożyczenie łyżew – 50% zniżki, 

4. Muzeum Ziemi Kościerskiej im. dr. Jerzego Knyby w Kościerzynie ul. Rynek 9 i wszystkich 

oddziałów wchodzących w skład Muzeum - 100% zniżki. 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45CC947B977Z/180_16.pdf
https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45EE6B14408Z/405_13.pdf
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Do Programu przystąpiło 15 partnerów prywatnych, u których posiadacze Kościerskiej Karty 

Dużej Rodziny mogą skorzystać z atrakcyjnych rabatów. 

W roku 2022 wydano 278 nowych kart dla nowych rodzin oraz dla członków rodzin, które 

dołączyły do Programu w ubiegłych latach. Od początku trwania Programu przystąpiło do niego 

758 rodzin, którym łącznie wydano 4 019 kart (stan na dzień 31.12.2022 r.).  

Na usługi świadczone w ramach Kościerskiej Karty Dużej Rodziny w roku 2022 wydano 

54 478,50 zł + 430,50 zł na koszty obsługi Programu (zakup hologramów na 2023 rok), co daje 

łączną kwotę 54 909,00 zł. W budżecie miasta Kościerzyna na 2023 rok przewidziano sumę 

86 000,00 zł na pokrycie kosztów zniżek i obsługi w przedmiotowym Programie. 

Powyższa statystyka utwierdza w przekonaniu, że podjęta inicjatywa jest słuszna i należy ją 

kontynuować. Celem Programu jest nie tylko umożliwienie rodzinom wielodzietnym dostępu do 

ofert kulturalnych i sportowych w naszym mieście, ale przede wszystkim budowanie dobrego 

klimatu wokół rodzin wielodzietnych.   

Tabela 37. Zestawienie Partnerów Programu Kościerska Karta Dużej Rodziny 
 (stan na dzień 31.12.2022) 

Nr Partner / nazwa firmy Katalog zniżek 

1 
Ośrodek Szkolenia Kierowców 

„Szkoła z Klasą” ul. Młyńska 8, Kościerzyna 

kurs prawa jazdy kat. A i B - 5% rabatu, 
jazdy dodatkowe kat. B 

10% rabatu - usługi fotograficzne - 5% rabatu 

2 
Salon Fryzjerski X-men 

Tomasz Sadowski ul. Strzelecka 29, Kościerzyna 
rabat na strzyżenie: 20% dorosły, 30% dziecko 

3 
F. H. U. „AUTO KIEDROWSKI” 

Art. motoryzacyjne, ul. Dworcowa 7A, Kościerzyna 
7% rabatu na cały asortyment 

4 
"PLUS" S.C. Jadwiga i Aleksandra Szyca 

Obiady domowe - ul. Długa 26, Kościerzyna 
Zajazd ASTRA - Kłobuczyno 48 

20% rabatu na dania obiadowe 
poniedziałek-piątek, 

10% rabatu na dania obiadowe sobota-niedziela 

5 
DWS S.C. W. Wanta Ł. Sulej 

Sklep papierniczy, ul. Mickiewicza 6, Kościerzyna 
12% rabatu na artykuły szkolne i biurowe 

6 
Restauracja „Rzemyk” 

ul. Tkaczyka 6, Kościerzyna 

15% rabatu na wszystkie dania z karty i napoje, oferta 
nie łączy się z innymi promocjami 

rabat nie obejmuje dostawy 

7 
Sklep sportowo-turystyczny REGATTA 

ul. Rzemieślnicza 25, Kościerzyna 
5% rabatu na produkty REGATTA, Dare2B, 

10% rabatu na produkty FOR FITNESS 

8 
Restauracja „POD KUREM” 
ul. Strzelnica 2, Kościerzyna 

10% rabatu na dania restauracyjne i napoje 

9 
PIEKARNIA CUKIERNIA 

Bernard i Jacek Jarzębińscy 
Sklepy firmowe na terenie Kościerzyny (6 szt.) 

10% rabatu na: chleb oliwski, chleb razowy ze 
słonecznikiem, bułkę kajzerkę i drożdżówki sztukowe 

10 
„TITAMIDA” Joanna Żurek 

KIOSK PRASOWY, ul. Osiedlowa 2, Łubiana  
5% rabatu na cały asortyment 

z wyjątkiem papierosów 

11 
Sklep odzieżowy „REPORTER-YOUNG” 

ul. Rzemieślnicza 20, Kościerzyna 

20% rabatu od cen pierwszych 
(nie łączy się z innymi promocjami,  

zniżkami i akcjami specjalnymi) 

12 
Hotel „MILENA” 

ul. Dworcowa 22, 34-360 Milówka 

23% rabatu na 7-dniowe turnusy 
(pobyt rozpoczyna się i kończy w sobotę)  

z wyżywieniem (śniadania  
i obiadokolacje) w pokojach 2- i 3-osobowych  
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lub 4-osobowych apartamentach z dwoma 
oddzielnymi sypialniami lub 6-osobowych 

apartamentach z 3 sypialniami.  

13 
AVAILO Sp. z o.o. 

Jasionka 948, 36-002 Jasionka  
Infolinia 22 22 80 800 

10% zniżki dla korzystających ze wszystkich pakietów 
dostępnych na stronie www.haloprawo.pl  

14 
ŚWIAT KWIATÓW MARCIN SIKORA 

ul. Sulejkowska 56/58 lok. 215,  
04-157 Warszawa 

Rabat 5% na cały asortyment sklepu dostępny na 
stronie www.sklep.swiatkwiatow.pl  

15 
OGRODOSFERA Radość z ogrodu 

ul. Stępińska 22/30, 00-739 Warszawa 

5% zniżki na cały asortyment z ofert sklepu 
internetowego www.ogrodosfera.pl, 

za wyjątkiem produktów objętych promocją. Zniżka 
nie obejmuje kosztów transportu. 

Źródło: Dane Wydziału Spraw Obywatelskich i Społecznych 

 

Tabela 38. Kościerska Karta Dużej Rodziny w latach 2015 – 2022 

Rok 
Liczba wniosków dla 

nowej rodziny w danym 
roku: 

Liczba wniosków dla 
nowego  członka 

rodziny w danym roku 

Liczba kart wydanych  
w danym roku: 

Liczba wydanych kart 
łącznie od początku 

programu: 
2015 67 4 355 2 115 

2016 54 18 291 2 406 

2017 57 18 313 2 719 

2018 46 19 252 2 971 

2019 74 18 385 3 356 

2020 36 18 195 3 551 

2021 34 19 190 3 741 

2022 51 16 278 4 019 

Źródło: Dane Wydziału Spraw Obywatelskich i Społecznych 

 

Tabela 39. Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny w Mieście Kościerzyna w latach 2015 – 2022 

Rok 

Liczba 
wniosków 
dla nowej 

rodziny  
w danym 

roku: 

Liczba 
wniosków na 

nowego  
członka 

rodziny / 
uzupełnienie 

rodziny w 
danym roku: 

Liczba 
wniosków o 

wydanie karty 
dla osoby która 

była 
posiadaczem 

karty (duplikat, 
przedłużenie, 

zmiana danych) 

Liczba 
wniosków na 

karty 
wyłącznie dla 

rodziców, 
którzy mieli 

na utrzymaniu 
3 dzieci: 

Liczba 
wniosków o 
przyznanie 

dodatkowej 
elektronicznej 

formy Karty 
Dużej Rodziny: 

Liczba 
wydanych kart 
elektronicznych 
w danym roku: 

Liczba 
wydanych kart 
plastikowych 

w danym roku: 

2015 182 12 8 0 0 0 947 

2016 89 6 13 0 0 0 448 

2017 59 15 17 0 0 0 325 

2018 54 18 38 0 59 238 331 

2019 87 10 57 479 124 629 1280 

2020 50 16 34 56 6 299 380 

2021 47 21 52 37 8 373 365 

2022 55 30 75 308 0 872 870 

Źródło: Dane Wydziału Spraw Obywatelskich i Społecznych 

  

http://www.haloprawo.pl/
http://www.sklep.swiatkwiatow.pl/
http://www.ogrodosfera.pl/
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Q. Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności 

zwierząt na terenie Gminy Miejskiej Kościerzyna w 2022 roku 

Program opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na 

terenie Gminy Miejskiej Kościerzyna w 2022 roku przyjęty został uchwałą nr LI/455/22 Rady 

Miasta Kościerzyna z dnia 30 marca 2022 roku. Konieczność przyjęcia programu wynika z art. 11a 

ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o ochronie zwierząt (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 572 

ze zm.). Ustawa ta nakłada na gminy obowiązek corocznego przyjęcia programu opieki nad 

zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt w terminie do dnia 31 marca. 

Celem Programu jest zapobieganie bezdomności zwierząt oraz opieka nad zwierzętami 

bezdomnymi poprzez: 

1. zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom; 

2. odławianie bezdomnych zwierząt; 

3. elektroniczne znakowanie (czipowanie) zwierząt (psów); 

4. ograniczenie populacji bezdomnych zwierząt poprzez sterylizację i kastrację zwierząt 

domowych (psów w schronisku); 

5. sprawowanie opieki nad wolno żyjącymi kotami, w tym ich dokarmianie i sterylizacja; 

6. usypianie ślepych miotów; 

7. poszukiwanie właścicieli dla bezdomnych zwierząt; 

8. wskazanie gospodarstwa rolnego w celu zapewnienie miejsca dla zwierząt gospodarskich; 

9. zapewnienie całodobowej opieki weterynaryjnej w przypadkach zdarzeń drogowych  

z udziałem zwierząt; 

10. edukację w zakresie opieki nad zwierzętami. 

Na realizację programu zabezpieczono w budżecie kwotę 83 000,00 zł. 

Wydatki związane z realizacją programu przedstawiały się następująco: 

• Zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom w schronisku i ich odławianie –71 340,00 zł; 

• Elektroniczne znakowanie – 7 195,50 zł; 

• Opieka nad kotami wolno żyjącymi i inne wydatki – 1 623,00 zł. 

Razem wydatki w 2022 roku – 80 158,50 zł. 

  

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_04/BIPF5DB91F2A8EAE9Z/LI_455_22.pdf
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VII. Informacja o stanie realizacji zadań oświatowych w Gminie Miejskiej 

Kościerzyna za rok szkolny 2021/2022 

Gmina Miejska Kościerzyna realizuje zadania oświatowe określone w: 

1) Ustawie z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym – zaspokajanie zbiorowych 

potrzeb wspólnoty m. in. w zakresie edukacji publicznej należy do zadań własnych gminy, 

2) Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oświatowe – do zadań organu prowadzącego 

należy m.in.: 

• zapewnienie kształcenia, wychowania i opieki, w tym kształcenia specjalnego  

i profilaktyki społecznej w przedszkolach oraz innych formach wychowania 

przedszkolnego, a także w szkołach,  

• zapewnienia warunków działania szkoły lub placówki, w tym bezpiecznych  

i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki, 

• zapewnienie warunków umożliwiających stosowanie specjalnej organizacji nauki  

i metod pracy z dziećmi i młodzieży objętych kształceniem specjalnym, 

• wykonywanie remontów obiektów szkolnych oraz zadań inwestycyjnych w tym 

zakresie, 

• zapewnienie obsługi administracyjnej, obsługi finansowej, 

• wyposażenie szkoły lub placówki w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do 

pełnienia pełnej realizacji programów nauczania, programów wychowawczo – 

profilaktycznych, przeprowadzania egzaminów oraz wykonywania zadań 

statutowych, 

• wykonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do 

dyrektora szkoły lub placówki 

3) ustawie z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela – do zadań gminy należy m.in.: 

• stanowienie o wysokości niektórych składników wynagrodzenia nauczycieli, 

• wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno – wychowawczym. 

Wśród innych obowiązków gminy w zakresie edukacji wynikających z ustaw wymienić należy  

w szczególności:  

• obowiązek zapewnienia uczniom dowozu do i ze szkoły,  

• obowiązek wspierania uczniów w formie stypendiów szkolnych, zasiłków szkolnych,  

• obowiązek prowadzenia postępowania egzaminacyjnego na stopień zawodowy 

nauczyciela mianowanego,  

• obowiązek ustalenia obwodów szkolnych i ich granic,  

• obowiązek kontroli spełnienia obowiązku nauki, 
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• obowiązek dotowania działalności niepublicznych szkół lub placówek,  

• wprowadzanie danych systemu informacji oświatowej. 

Stan organizacji przedszkoli, szkół podstawowych  

W roku szkolnym 2021/2022 Gmina Miejska Kościerzyna była organem prowadzącym dla: 

1. Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 1 w Kościerzynie w skład którego wchodzą:  

• Przedszkole nr 1, 

• Szkoła Podstawowa nr 1 im. Tadeusza Kościuszki; 

2. Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 2 w Kościerzynie w skład którego wchodzą: 

• Przedszkole nr 2, 

• Szkoła Podstawowa nr 2 im.  Ks. Dra Leona Heykego; 

3. Zespołu Szkolno - Przedszkolnego nr 3 w Kościerzynie w skład którego wchodzą: 

• Przedszkole nr 3, 

• Szkoła Podstawowa nr 3 im. Franciszka Sędzickiego; 

4. Szkoły Podstawowej nr 4 w Kościerzynie im. Nauczycieli Bohaterów Ziemi Kościerskiej; 

5. Szkoły Podstawowej nr 6 w Kościerzynie im. Ks. dr. Bernarda Sychty; 

6. Przedszkola nr 7 w Kościerzynie. 

Na terenie miasta Kościerzyna funkcjonowały również: 

1. szkoły niepubliczne: 

• Integracyjna Prywatna Szkoła Podstawowa Montessori, 

• Prywatna Szkoła Podstawowe Happy Kids,    

• Prywatna Szkoła Podstawowa Prymus. 

2. przedszkola i punkty przedszkolne: 

• Integracyjne Prywatne Przedszkole Montessori, 

• Przedszkole Językowe Bluebell, 

• Przedszkole Niepubliczne Puchatek, 

• Przedszkole Niepubliczne Zgromadzenia Sióstr Św. Elżbiety, 

• Przedszkole Językowe Happy Kids, 

• Niepubliczne Przedszkole Językowe KIDS PLANET, 

• Niepubliczne Przedszkole Integracyjne MIŚ, 

• Przedszkole w Parku, 

• Punkt Przedszkolny Kubusiowy Lasek. 
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Tabela 40. Stan organizacji szkół publicznych i niepublicznych (stan na 30.09.2022 wg SIO) 

Lp. Placówka 
Liczba 

oddziałów 
Liczba 

uczniów 
klasa 

I 
klasa 

II 
klasa 

III 
klasa 

IV 
klasa 

V 
klasa 

VI 
Klasa 

VII 
klasa 
VIII 

1 Szkoła Podstawowa nr 1 20 475 58 53 53 68 62 51 54 76 

2 Szkoła Podstawowa nr 2 17 380 44 50 39 45 44 52 39 67 

3 Szkoła Podstawowa nr 3 18 370 35 53 57 47 56 28 34 60 

4 Szkoła Podstawowa nr 4 24 484 64 53 60 65 46 63 33 100 

5 Szkoła Podstawowa nr 6 28 640 103 90 81 92 74 67 26 107 

A Razem (1-5) 107 2349 304 299 290 317 282 261 186 410 

6 Prywatna Szkoła Podst. Montessori 8 56 7 5 3 7 6 8 9 11 

7 Prywatna Szkoła Podstawowa Prymus 8 95 9 7 11 11 16 16  0 25 

8 
Prywatna Szkoła Podstawowa 

Happy Kids 
11 61 16 4 8 4 6 2 11 10 

B Razem (6-8) 27 212 32 16 22 22 28 26 20 46 

 Ogółem (A+B) 134 2561 336 315 312 339 310 287 206 456 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Tabela 41. Stan organizacji wychowania przedszkolnego (stan na 30.09.2022 wg SIO) 

Lp. Placówka 
Liczba 

oddziałów 
Liczba dzieci 

liczba dzieci w 
wieku do lat 5 

1. Przedszkole nr 1 w ZS-P nr 1 2 52 7 

2. Przedszkole nr 2 w ZS-P nr 2 2 50 14 

3. Przedszkole nr 3 w ZS-P nr 3  5 127 84 

4. Oddział przedszkolny w szkole podstawowej nr 6 7 179 110 

5. Przedszkole nr 7 13 338 223 

A RAZEM PUBLICZNE 29 746 438 

6. Integracyjne Prywatne Przedszkole Montessori 4 79 63 

7. Przedszkole Językowe Bluebell 3 69 51 

8. Przedszkole Niepubliczne Puchatek 6 140 127 

9. Przedszkole Niepubliczne św. Elżbiety 3 39 35 

10. Przedszkole Językowe Happy Kids 8 81 69 

11. Niepubliczne Przedszkole MIŚ 4 60 51 

12. Przedszkole KIDS PLANET 7 138 113 

13. Przedszkole w Parku 4 75 68 

14. Punkt Przedszkolny Kubusiowy Lasek 1 21 16 

B razem niepubliczne 40 702 593 

C ogółem A+B 69 1448 1031 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

W roku budżetowym 2022 miesięczna dotacja z budżetu miasta na wychowanka przedszkola oraz 

kwota subwencji oświatowej na jedno dziecko w szkole wyniosła: 
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Tabela 42. Miesięczna dotacja z budżetu miasta na wychowanka przedszkola oraz kwota 

subwencji oświatowej na jedno dziecko w szkole 

Rodzaj dofinansowania Placówka oświatowa Kwota na 1 dziecko 

Dotacja przedszkole niepubliczne 584,12 zł 

Dotacja punkt przedszkolny 311,53 zł 

Dotacja w wysokości 
subwencji 

niepubliczna szkoła podstawowa 534,38 zł 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Tabela 43. Podsumowanie kwot dotacji z budżetu miasta Kościerzyna oraz subwencji 

oświatowej przekazanej placówkom niepublicznym w 2022 roku. 

Lp. Placówka 
Kwota przekazanej dotacji 

[zł] 

1. Przedszkole Niepubliczne Zgromadzenia Sióstr Św. Elżbiety 262 269,88 

2. Prywatne Przedszkole "Montessori" 730 026,73 

3. Przedszkole Językowe "Happy Kids" 653 959,36 

4. Przedszkole Niepubliczne Puchatek 1 039 370,34 

5. Przedszkole Językowe Bluebell 522 366,60 

6. Niepubliczne Przedszkole Językowe Kids Planet 1 306 285,78 

7. Przedszkole w Parku 581 218,22 

8. Niepubliczne Przedszkole Integracyjne MIŚ 999 847,62 

9. Punkt Przedszkolny "Kubusiowy Lasek" 299 080,07 

  RAZEM: 6 394 424,60 

1. Prywatna Szkoła Podstawowa Montessori 1 167 547,26 

2. Prywatna Szkoła Podstawowa Happy Kids 1 300 566,55 

3. Prywatna Szkoła Podstawowa Prymus 841 760,81 

  RAZEM: 3 309 874,62 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 
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Remonty bieżące w placówkach oświatowych prowadzonych 

przez Gminę Miejską Kościerzyna 

Tabela 44. Nakłady na remonty bieżące w placówkach oświatowych w latach 2017-2022 

Nazwa szkoły 
2017 

wykonanie 
2018 

wykonanie 
2019 

wykonanie 
2020 

wykonanie 
2021 

wykonanie 
2022 

wykonanie 

Zespół Szkolno-
Przedszkolny nr1 

49 241 41 460 29 084 29 850 96 000 74 385 

Zespół Szkolno-
Przedszkolny nr 2 

34 645 19 963 112 000 30 000 48 839 54 164 

Zespół Szkolno-
Przedszkolny nr 3 

49 364 53 905 64 505 48 000 83 800 209 080 

Szkoła Podstawowa nr 4 69 512 103 681 94 656 61 975 80 046 170 618 

Szkoła Podstawowa nr 6 97 356 31 431 150 492 71 578 79 799 568 682 

Przedszkole nr 7 7 000 31 300 13 530 3 075 27 740 64 178 

RAZEM 307 119 281 740 464 267 244 478 416 224 1 141 108 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Kadra i system doskonalenia zawodowego 

W rozwoju szkolnictwa zasadniczą rolę odgrywają umiejętności zawodowe nauczycieli, ich 

wiedza o życiu, zrozumienie współczesnych problemów świata oraz chęć samodoskonalenia. 

Dobór kadry pedagogicznej to przede wszystkim rola dyrektorów placówek. 

We wszystkich placówkach oświatowych pracują nauczyciele zatrudnieni zgodnie z posiadanymi 

kwalifikacjami. 

Poziom zatrudnienia w danym roku szkolnym wynika z organizacji roku szkolnego zatwierdzonej 

przez organ prowadzący, a ta jest ściśle związana z liczbą oddziałów na każdym poziomie 

nauczania, liczbą godzin wynikającą z podziału na grupy (dotyczy zajęć z wychowania fizycznego, 

języków obcych, informatyki, techniki) zależną od liczebności oddziałów klasowych oraz 

określoną w rozporządzeniu (ramowe plany nauczania) przez Ministra Edukacji Narodowej liczbą 

godzin dla poszczególnych przedmiotów i poziomów nauczania.  
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Tabela 45. Zatrudnienie w jednostkach prowadzonych przez Gminę Miejską Kościerzyna 

(wg stanu na dzień 30.09.2022 r.) 

Wyszczególnienie 
Zatrudnienie 

w tym: 

nauczyciele pozostali 

etaty osoby etaty osoby etaty osoby 

1. Zespół Szkolno -Przedszkolny nr 1 50 54 41,5 45 8,5 9 

2. Zespół Szkolno -Przedszkolny nr 2 47,46 57 39,83 48 7,63 9 

3. Zespół Szkolno-Przedszkolny nr 3 66,78 69 51,78 54 15 15 

4. Szkoła Podstawowa nr 4 65,26 70 49,26 54 16 16 

5. Szkoła Podstawowa nr 6 105,31 109 76,56 79 28,75 30 

6. Przedszkole nr 7 54,17 58 31,17 35 23 23 

Ogółem 388,98 417 290,1 315 98,88 102 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Tabela 46. Nakłady na doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2022-2023 

Nazwa placówki 
2022 wykonanie 2023 plan 

w złotych 

1. ZS-P 1 9 062 21 626 

2. ZS-P 2 10 330 17 276 

3. ZS-P 3 9 128 23 170 

4. Szkoła Podstawowa nr 4 13 964 23 607 

5. Szkoła Podstawowa nr 6 25 408 35 086 

6. BOPO 25408 56 437 

7. Przedszkole nr 7 4050 10 917 

Razem 97 350 188 119 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Tabela 47. Stopnie awansu zawodowego nauczycieli (wg stanu na dzień 30.09.2022 r.) 

Placówka 

Stopień awansu zawodowego (w osobach) 

bez stopnia awansu 
Kontraktowy+ 
początkujący 

Mianowany Dyplomowany Razem 

liczba % ogółu liczba % ogółu liczba % ogółu liczba % ogółu liczba 

ZS-P 1 0 0% 8 18% 9 20% 28 62% 45 

ZS-P 2 0 0% 13 29% 8 18% 24 53% 45 

ZS-P 3  0% 14 26% 12 22% 28 52% 54 

Sp 4 0 0% 8 15% 9 17% 37 69% 54 

SP 6 1 1% 13 16% 17 22% 48 61% 79 

Przedszkole nr 7 0 0% 18 51% 10 29% 7 20% 35 

Razem 1 0% 74 24% 65 21% 172 55% 312 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 
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Tabela 48. Liczba nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego 

(wg stanu na dzień 30.09.2022 r.) 

Wyszczególnienie Ogółem 

nauczyciele 

bez 
awansu 

stażyści kontraktowi mianowani dyplomowani 

Liczba nauczycieli w przeliczeniu 
na etaty 

290,09 0,45 0 69,31 58,45 161,88 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Tabela 49. Wynagrodzenie na poszczególnych stopniach awansu zawodowego  

(wg stanu na dzień 31.12.2022 r.) 

Wydatki poniesione na 
wynagrodzenia 

Stopień awansu zawodowego 

nauczyciel 
stażysta, 

kontraktowy, 
początkujący 

nauczyciel 
mianowany 

nauczyciel dyplomowany 

Razem poniesione wydatki na 
wynagrodzenia 

3 387 737,47 3 642 361,66 13 814 185,05 

Średnie wynagrodzenie 
ogółem na poszczególnym 

stopniu awansu zawodowego 
4 491,83 5 557,12 7 459,70 

Średnie wynagrodzenie 
ogółem gwarantowane przez 

państwo od września 2022 
4 432,15 5 318,58 6 795,97 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Poziom nauczania 

Tabela 50. Wyniki egzaminu ósmoklasisty wyrażone w procentach 

w roku szkolnym 2021/2022  

Lp. 
kraj woj. powiat miasto 

% % % % 

j. polski 60 59 64 72 

matematyka 57 56 54 62 

j. angielski 67 67 59 69 

j. niemiecki 50 50 61 62 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 
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Wykres 8. Wyniki egzaminu ósmoklasisty wyrażone w procentach 

w roku szkolnym 2021/2022 

 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Tabela 51. Średnie wyniki egzaminu ósmoklasisty w latach 2021 – 2022 

Gmina 

przedmiot 

język polski matematyka język angielski 

2021 2022 2021 2022 2021 2022 

Woj. pomorskie 58 59 46 56 65 67 

Powiat kościerski 58 64 44 54 57 59 

Miasto Kościerzyna 60 72 47 62 64 69 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Pomoc materialna  

Stypendia Burmistrza Miasta dla wyróżniających się uczniów i studentów 

Stypendium Burmistrza Miasta Kościerzyna przyznawane jest dla najzdolniejszych uczniów  

i studentów za wyniki w nauce na podstawie Uchwały nr XLII/334/01 Rady Miasta w Kościerzynie 

z dnia 17.10.2001r. w sprawie zasad udzielania stypendium dla uczniów i studentów oraz na 

podstawie Zarządzenia nr 0050.77.2022 Burmistrza Miasta Kościerzyna z dnia 26.05.2022r.  

w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania stypendium Burmistrza Miasta dla 

wyróżniających się uczniów i studentów z terenu Kościerzyny w roku szkolnym 2021/2022. 
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Tabela 52. Stypendia Burmistrza Miasta przyznane za rok szkolny 2021/2022 

Szkoła liczba przyznanych stypendiów 

ZS-P1 4 

ZS-P2 3 

ZS-P3 3 

SP4 4 

SP6 6 

Prywatna Szkoła Podstawowa Prymus 2 

Integracyjna Prywatna Szkoła Podstawowa Montessori 1 

Prywatna Szkoła Podstawowa Happy Kids 1 

Szkoły ponadpodstawowe 10 

Studenci 12 

Ogółem 46 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

• Dla uczniów szkół podstawowych – 100 zł przez 10 miesięcy; 

• Dla uczniów i absolwentów szkół ponadpodstawowych – 180 zł przez 10 miesięcy;  

• Dla studentów – 250 zł przez 9 miesięcy. 

Kwota stypendiów za wyniki w nauce za rok szkolny 2021/2022: 69 000 zł. 

Pomoc socjalna dla uczniów w roku 2021/2022 

Zadania związane z udzielaniem pomocy materialnej uczniom zamieszkującym na terenie miasta 

Kościerzyna wynikają z rozdziału 8a ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 roku 

Uszczegółowieniem zapisów ustawy jest regulamin przyjęty Uchwałą Rady Miasta. Pomoc 

materialna jest udzielana uczniom w formie stypendium szkolnego lub zasiłku szkolnego. 

Tabela 53. Stypendia szkolne wypłacone w 2022 roku 

nazwa 

stypendium 
szkolne  

w szkołach 
podstawowych 

stypendium 
w szkole 

zawodowej 

stypendium 
szkolne  

w liceum 
ogólno-

kształcącym 

stypendium 
szkolne  

w technikum  

stypendium 
szkolne  
w szkole 

branżowej 
I stopnia 

razem 

mniejsze lub równe 
czterokrotności kwoty, o której 

mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy 
o świadczeniach rodzinnych 

18 4       22 

większe od czterokrotności i 
mniejsze lub równe 

dwunastokrotności kwoty o której 
mowa w art. 6 ust 2 pkt 2 ustawy o 

świadczeniach rodzinnych 

64 10 3 8 4 89 

powyżej dwunastokrotności kwoty, 
o której mowa w art. 6 ust. 2 pkt 2 
ust. o świadczeniach rodzinnych 

          0 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 
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Wyprawka szkolna 

W ramach Rządowego programu pomocy uczniom w 2022 roku – „Wyprawka szkolna” na 

początku roku szkolnego uprawnionym uczniom szkoły podstawowej, szkoły ponadpodstawowej 

oraz uczniom niepełnosprawnym przyznana została wyprawka szkolna. Na realizację zadania 

przeznaczono 32 901,23 zł.  

Posiłki w szkole 

Wszystkie szkoły podstawowe prowadzone przez Gminę Miejską Kościerzyna organizują 

dożywianie, przede wszystkim w formie posiłku obiadowego. W 2022 roku uczniowie 

kościerskich szkół otrzymali dopłaty do obiadów z MOPS,  które łącznie wyniosł 154 653 zł. 

Udzielanie pomocy w zakresie dożywiania to zadanie własne gminy, realizowane na  podstawie 

Uchwały nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 roku w sprawie ustanowienia 

wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dożywiania „Posiłek w szkole  

i w domu” na lata 2019-2023. 

Tabela 54. Dopłaty do obiadów w poszczególnych szkołach 

Jednostka 
Suma dopłat do obiadów  

z MOPS  

ZS-P 1 29 590 

ZS-P 2 29 008 

ZS-P 3 15 452 

Sp 4 14 397 

SP 6 27 177 

Przedszkole nr 7 39 029 

Razem 154 653 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

We wszystkich szkołach, dzieci z oddziału „0” oraz uczniowie szkół podstawowych mogą 

korzystać za zgodą rodziców z napojów mlecznych dystrybuowanych w ramach programu Agencji 

Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa „Szklanka mleka”. W ramach programu „Owoce  

w szkole” dzieci klas 0-III mają zapewniony dostęp do świeżych owoców i warzyw. 

Zajęcia dodatkowe 

Uczniowie wszystkich kościerskich szkół prowadzonych przez Miasto Kościerzyna uczestniczą  

w zajęciach organizowanych na basenie AQUA CENTRUM - Kaszubskie Centrum Sportowo 

Rekreacyjne sp. z.o.o. Zajęcia dla klas I-III, organizowane są w ramach zajęć z wychowania 
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fizycznego. Z uwagi na brak sali gimnastycznej w SP 1 i SP 2, część zajęć wychowania fizycznego 

prowadzona jest w „Hali sportowej Sokolnia” (SP1) oraz w „Hali sportowej Budowlanka” (Sp2) . 

Tabela 55. Wydatki za zajęcia na basenie uczniów szkół publicznych w latach 2019 – 2021 

Szkoła 2020 2021 2022 

ZS-P 1 22 516,00 25 470,00 59 800,00 

ZS-P 2 21 477,00 26 500,00 62 000,00 

ZS-P 3 15 600,00 24 700,00 54 600,00 

SP 4 28 014,00 27 300,00 58 500,00 

SP 6 21 093,00 36 400,00 71 500,00 

Ogółem 108 700,00 140 370,00 306 400,00 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie 

Nadzór pedagogiczny sprawowany przez kuratora oświaty  

lub właściwego ministra w poszczególnych szkołach 

Tabela 56. Wyniki nadzoru pedagogicznego w roku szkolnym 2021/2022 

Lp. Szkoła/Przedszkole Wyniki kontroli  

1. ZS-P 1 

1. Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania  
i opieki, przestrzeganie praw dziecka i ucznia - 22.10.2021 r., 28.10.2021 r. 

2. Realizacja zaleceń wydanych w wyniku kontroli doraźnej - 19-31.01.2022 r.;  

3.  Kontrola zimowiska - luty 2022 r.  

2.  ZS-P 2 

1. Realizacja przez szkołę zadań dotyczących wychowania i profilaktyki w roku 
szkolnym 2021/2022 - brak uwag; 

2. Zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów, w szczególności zajęcia 
związane z kształtowaniem aktywności i kreatywności uczniów- realizowane w ramach 
godzin do dyspozycji dyrektora szkoły w roku szkolnym 2021/2022 - brak uwag; 

3. Korzystanie w pracy pedagogicznej ze Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej oraz 
cyfryzacji szkoły - brak uwag. 

3. ZS-P 3 
1. Kontrola w zakresie organizacji wypoczynku zimowego dzieci i młodzieży - luty 
2022 r. - brak zaleceń. 

4. Szkoła Podstawowa nr 4 

1. Kontrola w zakresie organizacji wypoczynku zimowego dzieci i młodzieży - luty 
2022 r. - brak zaleceń; 

2. Kontrola doraźna w zakresie zapewnienia bezpieczeństwa i higienicznych warunków 
nauki, wychowania i opieki - brak zaleceń. 

5. Szkoła Podstawowa  nr 6 

1. Kontrola w zakresie organizacji wypoczynku zimowego dzieci i młodzieży - luty 
2022 r. - brak zaleceń; 

2. Obserwacja przebiegu egzaminu ósmoklasisty - brak uwag. 

6. Przedszkole nr 7 Brak kontroli z Kuratorium Oświaty w roku Szkolnym 2021/2022; 

Źródło: Biuro Obsługi Placówek Oświatowych w Kościerzynie  
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VIII. Pomoc społeczna – działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

w Kościerzynie 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kościerzynie realizował swoje zadania w 2022 roku  

w postaci świadczeń finansowych, rzeczowych, usług i pracy socjalnej  w środowisku. Celem 

świadczonej pomocy było tworzenie warunków umożliwiających osobom i rodzinom 

przezwyciężenie trudnych i kryzysowych sytuacji życiowych, których nie były one w stanie 

pokonać, jak również zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych tych osób i rodzin. 

Uprawnione do świadczeń były osoby i rodziny, których dochód nie przekraczał kwot określonych 

w ustawach, a ponadto spełnione zostały inne warunki określone w tychże ustawach. Poza tym. 

tut. MOPS realizuje szereg innych zadań nie wynikających z ustawy o pomocy społecznej. 

W roku 2022 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizował zadania wynikające głównie  

z następujących przepisów: 

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej,  

2) uchwały Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 2018 roku w sprawie ustanowienia 

wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, 

3) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 

4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

5) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych, 

6) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych, 

7) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów, 

8) ustawy z dnia 7 września 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentów, 

9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze 

środków publicznych, 

10) ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 

alkoholizmowi, 

11) ustawy z dnia 13 października 1998 roku o systemie ubezpieczeń społecznych, 

12) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu narkomanii, 

13) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku - Prawo energetyczne, 

14) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, 

15) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci „Rodzina 

500+”, 

16) ustawy z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty, 

17) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin „Za życiem”, 

18) ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3, 

19) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym, 
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20) rozporządzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 grudnia 2017 roku  

w sprawie organizowania prac społecznie użytecznych, 

21) ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku osłonowym, 

22) ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym na terenie tego państwa. 

W tym okresie wykonanie budżetu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej wyniosło 

40 822 070 zł, w tym na: 

• zadania z ustawy o pomocy społecznej wydano –  7 197 824 zł, 

• zadania z uchwały w sprawie wieloletniego rządowego programu „Posiłek w szkole  

i w domu” na lata 2019 - 2023 – 549 327 zł, 

• zadania z ustawy o dodatkach mieszkaniowych wydano – 1 806 075 zł, 

• zadanie z ustawy – Prawo energetyczne - dodatek energetyczny – 833 zł, 

• zadania z ustawy o świadczeniach rodzinnych oraz ustawy o pomocy osobom uprawnionym 

do alimentów wydano – 12 928 721 zł, 

• zadania z ustawy o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci –  12 290 813 zł, 

• zadania z ustawy o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin ”Za życiem” – 8 248 zł, 

• zadania z ustawy o dodatku osłonowym (wraz z obsługą 2%) – 1 897 478 zł, 

• zadania z ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz 

przeciwdziałania narkomanii wydano – 534 415 zł, 

• zadania z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (prace społecznie 

użyteczne - środki własne gminy 40%) –  18 342 zł, ( 16 448 zł +  1 894 zł - badania), 

• zadania z ustawy o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 

– 217 969 zł.: 

o opłacenie składki zdrowotnej - 217 206 zł, w tym: świadczenia rodzinne -  

153 431 zł oraz zasiłki stałe i CIS – 63 775 zł; 

o koszt decyzji na świadczenia opieki zdrowotnej –  763 zł, 

• przemoc w rodzinie –  940 zł, 

• zadania z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej – 727 960 zł, w tym: 

o asystent rodziny (płace i pochodne, ZFŚS) – 212 368 zł, w tym dofinansowanie  

z Rządowego Programu Asystent Rodziny – 9 000 zł, 

o wydatki na opiekę i wychowanie dzieci w pieczy zastępczej - Placówki opiekuńcze 

– 198 610 zł, 

o wydatki na opiekę i wychowanie dzieci w pieczy zastępczej - rodziny zastępcze – 

316 982 zł, 

• program osłonowy „Korpus Wsparcia Seniorów” – 76 767 zł, 

• transport COVID – 310 zł, 
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• pozostała działalność  –   439 429 zł, w tym: Ogrzewalnia – 54 753 zł, Inne działania m.in. 

„Wigilia dla osób samotnych” – 9 223 zł, Dzienny Dom Pobytu „SENIOR+” – 375 453 zł, w tym 

dofinansowanie – 77 760 zł, 

• pomoc materialna dla uczniów - stypendia szkolne - 86 504 zł, 

• pomoc dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa: 

o jednorazowe świadczenie pieniężne w wys. 300 zł na osobę – 198 528 zł, 

o dożywianie dla dzieci i młodzieży w szkole i przedszkolu – 25 732 zł, 

o zasiłki okresowe – 2 700 zł, 

o świadczenia rodzinne – 236 631 zł, 

Wypłata świadczeń pieniężnych na podstawie art. 13 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy 

obywatelom Ukrainy(…) (tzw. „40”) – 1 577 524 zł. 

Łącznie pomoc dla obywateli Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terenie tego państwa 

wyniosła – 2 041 115 zł. 

Informacja na temat najważniejszych pozycji w ubiegłorocznych wydatkach: 

POMOC SPOŁECZNA 

Z kwoty 7 197 824 zł przeznaczonej na POMOC SPOŁECZNĄ – 1 073 627 zł stanowiły środki 

rządowe na realizację zadań bieżących z zakresu administracji rządowej, w tym opłata za pobyt 

w ŚDS – 782 092 zł, wynagrodzenie opiekuna sądowego w raz z kosztami obsługi – 48 046 zł, 

specjalistyczne usługi opiekuńcze – 243 489 zł, natomiast 1 107 153 zł to środki przeznaczone na 

dofinansowanie zadań własnych gminy, takich jak: zasiłki stałe – 631 746 zł, zasiłki okresowe – 

248 200 zł, częściowe utrzymanie ośrodka – 227 207 zł Łącznie środki budżetu państwa to kwota  

2 180 780 zł. 

Pozostała kwota 5 017 044 zł pochodziła z budżetu samorządowego i przeznaczona była na 

realizację zadań własnych, czyli przede wszystkim na świadczenie usług opiekuńczych, zasiłki 

celowe i w naturze, zasiłki specjalne, dożywianie, opłaty za DPS, schroniska, utrzymanie ośrodka, 

itp. 

Realizowane świadczenia 

Zasiłki stałe przeznaczone w myśl przepisów dla osób niezdolnych do pracy z powodu wieku lub 

całkowicie niezdolnych do pracy, jeżeli ich dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie jest 

niższy od kryterium dochodowego kwalifikującego do pomocy społecznej, otrzymało 108 osób na 

kwotę 631 746 zł. 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 129 z 217 

 

Na ubezpieczenie zdrowotne dla osób korzystających z zasiłków stałych oraz uczestników 

Centrum Integracji Społecznej wydano  63 775 zł.  

Zasiłki okresowe – zadanie własne, obligatoryjne, dotowane przez budżet państwa - zostały 

wypłacone 148 rodzinom na łączną sumę 248 370 zł, w tym z dotacji wydano 248 200 zł, ze 

środków własnych – 170 zł. Głównym powodem przyznawania tych zasiłków było bezrobocie, 

niepełnosprawność i inne przyczyny. 

Na obszarze miasta świadczone były zarówno usługi opiekuńcze „zwykłe”(dla 119 osób), których 

koszt wyniósł 1 199 667 zł (w tym odpłatność – 218 059 zł) jak i specjalistyczne dla osób  

z zaburzeniami psychicznymi (objęto nimi 15 osób z zaburzeniami psychicznymi - koszt 243 489 zł 

(w tym odpłatność – 35 675 zł). Dotyczy to usług opiekuńczych świadczonych w miejscu 

zamieszkania.  

Z możliwości dziennego sześciogodzinnego pobytu (wraz z wyżywieniem, opieką i zajęciami 

terapeutycznymi) w Środowiskowym Domu Samopomocy „Jesteśmy dla Ciebie” przy ulicy 

Stolarskiej skorzystało 31 osób z zaburzeniami psychicznymi, w tym z terenu miasta Kościerzyna 

19 osób. Łącznie na ŚDS wydano 782 092 zł. 

Od stycznia 2019 roku w strukturach MOPS funkcjonuje Dzienny Dom Pobytu „Senior +”. Od 2022 

roku z tej formy usługi może jednocześnie skorzystać 20 osób – zwiększenie o 5 miejsc względem 

lat ubiegłych. Rotacyjnie z usług DDP w 2022 roku skorzystało 27 osób. Łącznie na DDP wydano 

375 453 zł, w tym dofinansowanie  77 760 zł. 

Dożywianie 

W roku 2022 MOPS realizował program rządowy „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023. 

W ramach Programu w 2022 roku udzielono pomocy w zakresie dożywiania w formie posiłków  

w szkołach, przedszkolach i żłobkach oraz pomocy w formie świadczeń pieniężnych na zakup 

posiłku lub żywności. Koszt realizacji Programu w roku 2022 wyniósł 549 327 zł.  

Z budżetu państwa otrzymano kwotę 430 000 zł, co stanowi ok. 78 % całości kosztów, udział 

środków własnych to kwota 119 327 zł. czyli ok. 22 % łącznej wartości.  

W ramach Programu w roku 2022 z posiłków w szkołach i przedszkolach skorzystało 284 dzieci  

z 119 rodzin na kwotę 177 306 zł. Z posiłków w Barze „BISTRO” skorzystało 33 osoby na kwotę 

72 302 zł. Z pomocy na dożywianie w formie zasiłków celowych na zakup posiłku lub żywność 

skorzystało 289 rodzin na kwotę 297 950 zł. Jedna rodzina skorzystała ze świadczenia rzeczowego 
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o wartości 200 zł. Pomoc w formie posiłku bez przeprowadzenia wywiadu środowiskowego (na 

wniosek dyrektora szkoły) – 1 255 zł. 

Zasiłki celowe i w naturze 

Udzielono wsparcia 388 rodzinom na kwotę 421 015 zł, w tym między innymi: 

• 701 świadczeń przyznano na zakup posiłku lub żywności na kwotę – 297 950 zł, 

• 1 rodzina otrzymały wsparcie w wyniku zdarzenia losowego na kwotę 6 000 zł, 

• 143 rodziny otrzymało z pomocy w postaci zasiłków specjalnych na kwotę 62 220 zł. 

Pozostałą kwotę 54 845 zł przeznaczono na różne potrzeby bytowe, takie jak zakup opału, 

żywności, leków i leczenia, drobnego sprzętu gospodarstwa domowego, remontu mieszkania, 

częściowe uregulowanie należności za czynsz lub energię elektryczną, zakupu odzieży i obuwia 

itp. 

Udzielono również wsparcia 42 osobom bezdomnym zapewniając schronienie na łączną kwotę 

239 253 zł, w tym: 

• schroniska zwykłe (13 osób) – 66 480 zł (1 doba -  40 zł), 

• schroniska z usługami opiekuńczymi  (10 osób) – 118 020 zł (1 doba – 60 zł), 

• ogrzewalnia (19 osób) – 54 753 zł. (1 doba – 215 zł) czynna do kwietnia 2022 roku. 

Domy Pomocy Społecznej 

W roku 2022 w domach pomocy społecznej przebywało łącznie 31 osób z terenu naszego miasta. 

Kwota za pobyt w/w osób pokrywana ze środków samorządowych wyniosła ogółem 970 457 zł, 

z tego odpłatność rodzin to kwota 22 115 zł (średni koszt DPS w 2022 roku wyniósł 4 683 zł). 

Ogółem z pomocy społecznej w 2022 roku skorzystało 641 rodzin, w tym 107 rodzin wyłącznie  

z pracy socjalnej. Rodziny objęte pomocą liczyły łącznie 1 402 osób. 

DODATKI MIESZKANIOWE 

W roku 2022 łącznie wypłacono 5 726 dodatków na kwotę 1 806 075 zł. W liczbie tej użytkownicy 

mieszkań w KTBS-ach (komunalnych) otrzymali 1 944 dodatków na sumę 596 664 zł, użytkownicy 

mieszkań spółdzielczych otrzymali 1 373 dodatków na sumę 389 896 zł, użytkownicy mieszkań 

pozostałych tj. wynajmowanych w budynkach prywatnych, mieszkań zakładowych, mieszkań 

własnościowych w zarządzie KTBS oraz lokali wspólnotowych, otrzymali łącznie 2 409 dodatków 

na kwotę 819 515 zł. 
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Ponieważ wypłata dodatków mieszkaniowych jest zadaniem własnym gminy, całość wydanych 

na ten cel środków pochodziła z budżetu naszego samorządu.  

W 2022 roku złożono wniosków 1 078 z tego rozpatrzonych pozytywnie  1 016, a 62 odmownie. 

DODATEK ENERGETYCZNY 

Od 1 stycznia 2014 roku MOPS wypłaca zryczałtowany dodatek energetyczny wrażliwemu 

odbiorcy energii elektrycznej. W 2022 roku wypłacono dodatków na kwotę 4 062 zł – do marca 

2022 roku. 

Zgodnie z art. 15 ustawy o dodatku osłonowym, wnioski o wypłatę dodatku energetycznego po 

wejściu w życie w/w ustawy pozostały bez rozpatrzenia. 

ŚWIADCZENIA RODZINNE 

MOPS realizuje wypłaty świadczeń rodzinnych na podstawie ustawy o świadczeniach rodzinnych 

z dnia 28.11.2003r. W ramach świadczeń rodzinnych pomocą objęto 3 384 osoby 

(świadczeniobiorcy)  (świadczenia rodzinne - zasiłki rodzinne, dodatki do zasiłków rodzinnych, 

świadczenia pielęgnacyjne, zasiłki pielęgnacyjne, specjalne zasiłki opiekuńcze.) 

Wypłacono: 

• zasiłki rodzinne – 15 955 świadczeń na kwotę –  1 802 852 zł, 

• dodatki do zasiłku rodzinnego –  8 307 świadczeń na kwotę – 1 001 264 zł, 

• świadczenie pielęgnacyjne –  2 033 świadczeń na kwotę – 4 253 844 zł, 

• zasiłki pielęgnacyjne –  12 100 świadczeń na kwotę – 2 611 468 zł, 

• jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka tzw. „becikowe” – liczba świadczeń  - 136 

na kwotę  136 000 zł, 

• specjalny zasiłek opiekuńczy –  213 świadczeń na kwotę – 129 886 zł, 

• świadczenia rodzicielskie - 626 świadczeń na kwotę – 570 559 zł. 

Za osoby otrzymujące świadczenie pielęgnacyjne, zasiłki dla opiekuna oraz specjalny zasiłek 

opiekuńczy odprowadzone zostały składki emerytalno-rentowe w kwocie 825 502 zł, natomiast 

składki zdrowotne uiszczone zostały w wysokości 153 431 zł. 

ZASIŁKI  DLA  OPIEKUNA 

Od czerwca 2014 roku MOPS realizuje wypłaty zasiłków dla opiekunów na podstawie ustawy  

o udzieleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów z dnia 4 kwietnia 2014 roku (tj.Dz.U.2017.2092). 
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W 2022 roku w ramach w/w ustawy wypłacono 70 świadczeń  na łączną kwotę 43 307 zł.  

Za osoby pobierające zasiłek dla opiekuna odprowadzono składki emerytalno-rentowe w kwocie 

9 870 zł oraz składki zdrowotne w kwocie 2 679 zł. 

ŚWIADCZENIA Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO 

W 2022 roku wypłacono z funduszu alimentacyjnego świadczeń dla 157 rodzin na kwotę 

1 241 808 zł. 

REALIZACJA PROGRAM  RODZINA 500+  

Od maja 2022 roku Program Rodzina 500+  realizuje Zakład Ubezpieczeń Społecznych. MOPS 

wypłaca świadczenia przyznane w ramach koordynacji. Wartość wypłaconych świadczeń  

wyniosła 143 041 zł. 

JEDNORAZOWE ŚWIADCZENIE W RAMACH USTAWY „ZA  ŻYCIEM” 

Od 2017 roku MOPS realizuje wypłatę jednorazowego świadczenia przysługującego kobiecie 

posiadającej zaświadczenie o ciężkiej i nieodwracalnej chorobie zagrażającej życiu dziecka, które 

powstała w prenatalnym okresie rozwoju dziecka. W 2022 roku wypłacono 2 świadczenia  

w kwocie 8 000 zł. 

DODATEK  OSŁONOWY 

W 2022 roku realizowano zapisy ustawy z dnia 17 grudnia 2021 roku o dodatku osłonowym. 

Wypłacono 2 896 świadczeń na kwotę 1 860 273 zł. 

REALIZACJA USTAWY O WYCHOWANIU W TRZEŹWOŚCI I  PRZECIWDZIAŁANIU  

ALKOHOLIZMOWI  ORAZ O PRZECIWDZIAŁANU NARKOMANII 

Na realizację w/w ustawy Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej przeznaczył kwotę 534 415 zł.  

W ramach naszej działalności prowadzono m.in. świetlicę profilaktyczną (Placówka Wsparcia 

Dziennego), poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne i prawne dla osób doświadczających 

przemocy, schronienie dla ofiar przemocy. Szersze i dokładniejsze omówienie tych spraw ma 

miejsce przy okazji sprawozdania z realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych dla miasta Kościerzyna za rok 2022. 
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PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE 

W roku 2022 realizując Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 

grudnia 2017 roku (Dz. U. z 2017, poz. 2447) w sprawie trybu organizowania prac społecznie 

użytecznych, łącznie wypracowano w Mieście Kościerzyna 4 400,5 roboczogodzin. Łączna kwota 

wypłaconych świadczeń wyniosła 41 119 zł z tego kwota 24 671 zł została zrefundowana ze 

środków funduszu pracy przez Powiatowy Urząd Pracy w Kościerzynie, natomiast różnica, która 

powstała z dokonania refundacji przez PUP wyniosła 16 448 zł i pochodziła ze środków własnych 

Gminy Miejskiej Kościerzyna. Gmina zapłaciła również za badania lekarskie niezbędne do 

wykonywania pracy w kwocie 1 874 zł, co łącznie wyniosło 18 322 zł ze środków własnych gminy. 

Prace społecznie użyteczne wykonywane były w 12 jednostkach na terenie Miasta Kościerzyna. 

Ogółem prace społecznie użyteczne wykonywało 41 osób - 18 mężczyzn i 23 kobiety. 

MOPS realizował również Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 1 czerwca 2010 roku 

(Dz. U. 2010. 98. 634) w sprawie podmiotów, w których jest wykonywana kara ograniczenia 

wolności oraz praca społecznie użyteczna. W 2022 roku do MOPS skierowano do w/w prac 65 

karanych, prace te kontynuowało 101 karanych z lat ubiegłych. W sumie obsługiwano 166 osób 

karanych. 

REALIZACJA  POMOCY  MATERIALNEJ  DLA  UCZNIÓW 

Od sierpnia 2017 roku MOPS realizuje pomoc materialną dla uczniów, wynikającą z ustawy  

o systemie oświaty. Stypendia szkolne w 2022 roku otrzymało 62 uczniów z 28 rodzin. Wartość 

udzielonej pomocy wyniosła 86 504 zł w tym z dotacji wydano 69 203 zł, środki własne to kwota 

17 301 zł (20%). 

REALIZACJA  USTAWY  O  PRZECIWDZIAŁANIU  PRZEMOCY  W  RODZINIE 

Od lutego 2011 roku zarządzeniem Burmistrza Miasta Kościerzyna w sprawie zmiany Regulaminu 

Organizacyjnego Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej utworzono Dział ds. Przeciwdziałania 

Przemocy w Rodzinie, który realizuje zadania nałożone na nas przez ustawę o przeciwdziałaniu 

przemocy w rodzinie. Dział ten odpowiedzialny jest za realizację w/w ustawy. 

W mieście Kościerzyna uchwalony został Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie 

oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla miasta Kościerzyna na rok 2022, który jest 

załącznikiem do Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla miasta Kościerzyna na rok 2022.  
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W listopadzie 2022 roku zarządzeniem Burmistrza Miasta Kościerzyna nastąpiła zmiana składu 

osobowego Zespołu Interdyscyplinarny w mieście Kościerzyna. W składzie Zespołu nastąpiła 

zmiana przedstawiciela Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej.  

W 2022 roku odbywały się w budynku MOPS spotkania Zespołu Interdyscyplinarnego (5 spotkań), 

na których podejmowane były tematy związane z przeciwdziałaniem przemocy w rodzinie na 

terenie Miasta Kościerzyna.  

Do Przewodniczącego Zespołu Interdyscyplinarnego w 2022 roku wpłynęło łącznie 60 

wypełnionych formularzy Niebieskich Kart (wszczętych w 56 rodzinach, łączna liczba osób  

w rodzinach to 187, w tym 77 dzieci), wypełnionych przez przedstawicieli instytucji 

zobowiązanych do wszczynania procedury zgodnie z ustawą (Policja, Pomoc Społeczna, MKRPA, 

Oświata, Służba Zdrowia), z czego: Policja – 31, MOPS – 15, Służba Zdrowia – 3, MKRPA – 1, 

Oświata – 10. 

Spośród wszystkich wszczętych procedur Niebieskich Kart 15 nie było realizowanych ze względu 

na brak zasadności podejmowania działań (wstępna decyzja podjęta została na posiedzeniu grupy 

roboczej a następnie na posiedzeniu Zespołu Interdyscyplinarnego została ona zatwierdzona).  

W 2022 roku spośród wszystkich realizowanych procedur NK 44 zostało zakończonych z uwagi na 

ustanie przemocy w rodzinie lub uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego 

stosowania przemocy w rodzinie oraz zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.  

W ramach każdej procedury „Niebieskie Karty” były zwoływane grupy robocze, które pracowały 

pod kątem zdiagnozowania sytuacji w rodzinie oraz ustalenia działań zmierzających do 

zaprzestania stosowania przemocy. W skład grup roboczych wchodzili przedstawiciele MOPS 

(pracownicy socjalni, psycholog, specjalista pracy z rodziną, asystenci rodziny, kierownik świetlicy 

profilaktycznej MOPS, kierownik działu ds. przeciwdziałania przemocy w rodzinie), policji, 

MKRPA, służby zdrowia, oświaty, sądu. Skład grup roboczych ustalany był na podstawie 

indywidualnej sytuacji w rodzinie.  

Łączną liczbę odbytych grup roboczych można określić na około 170. 

Na grupach roboczych wspólnie z osobą, wobec której istniało podejrzenie, że jest dotknięta 

przemocą w rodzinie, diagnozowano sytuację rodziny, ustalano indywidualny plan pomocy. 

Ponadto zapadały decyzje dotyczące przekazywania spraw i wniosków do prokuratury lub na 

policję w celu wszczęcia postępowania dotyczącego znęcania się nad rodziną oraz wniosków  

o zobowiązania do opuszczenia mieszkania przez osoby stosujące przemoc w rodzinie. Ponadto 

podejmowano decyzje o złożeniu wniosków do Sądu Rodzinnego o podjęcie stosowanych działań 
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z uwagi na sytuację dzieci. Członkowie grupy roboczej podejmowali również decyzje  

o skierowaniu poszczególnych członków rodziny do MKRPA. 

W 2022 roku Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego wezwał listownie 44 osoby, wobec 

których istniało podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie. Osobiście stawiło się 27 wezwanych, 

przeprowadzono z nimi rozmowy w celu zaprzestania stosowania przemocy w rodzinie oraz 

pouczono o odpowiedzialności karnej za takie postępowanie, wypełniono NK-D. 

Przez cały 2022 roku systematycznie udzielane było osobom w kryzysie, w tym osobom 

doświadczającym przemocy w rodzinie, wsparcie psychologiczne, prawne, rodzinne, socjalne  

i finansowe. 

W Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie w okresie od września do grudnia 2022 

roku realizowane były warsztaty korekcyjno-edukacyjne dla sprawców przemocy, do których 

przystąpiło 10 osób z terenu miasta Kościerzyna - zmotywowanych przez członków grupy 

roboczej, 3 osób ukończyło warsztaty. 

W budynku MOPS znajduje się mieszkanie interwencyjne dla ofiar przemocy w rodzinie, z którego 

w 2022 roku nie skorzystała żadna osoba. 

Specjalista pracy z rodziną zatrudniony w MOPS przeprowadzał systematycznie w 2022 roku 

warsztaty edukacyjne dla rodziców. 

Dział ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie wspólnie z innymi pracownikami Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej jak również we współpracy z innymi instytucjami z terenu miasta 

(placówki oświatowe, placówki służby zdrowia, policja, PCPR, PPP, PIK, MKRPA, Sąd Rejonowy, 

Prokuratura Rejonowa) realizował działania profilaktyczne, edukacyjne i informacyjne dotyczące 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie skierowane do mieszkańców naszego miasta. 

W 2022 roku odbyły się następujące szkolenia i inicjatywy: 

• w dniu 9 września przypadał Światowy Dzień FAS, z tej okazji w poniedziałek pracownicy 

MOPS ubrani byli w specjalne „żółte koszulki z napisem woda tak, alkohol nie” i promowali 

całkowitą trzeźwość kobiet w ciąży; 

• w dniach od 1 do 19 listopada realizowana była Kampania 19 dni przeciwko przemocy  

i krzywdzeniu dzieci i młodzieży „Pomarańczowa Wstążka”; 

• w dniu 11 listopada pracownicy MOPS czynnie zaangażowali się w przeprowadzenie XV Rajdu 

Niepodległości; 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 136 z 217 

 

• w dniach od 25 listopada do 10 grudnia realizowana była kampania „Biała Wstążka” – 16 dni 

przeciwko przemocy wobec kobiet – kampania była współrealizowana przez UM, Straż 

Miejską, KPP, PSP, OSP; 

• specjalista pracy z rodziną MOPS systematycznie prowadził warsztaty z dziećmi i młodzieżą 

ze szkół podstawowych i ponadpodstawowych dotyczące przemocy rówieśniczej, agresji, 

złości oraz cyberprzemocy; 

• w czerwcu Przewodnicząca MKRPA oraz Przewodniczący ZI uczestniczyli w szkoleniu  

z zakresu ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, organizowanym przez Urząd 

Gminy w Kościerzynie, gdzie głównym prelegentem był prawnik pan Grzegorz Wrona  

z Warszawy; 

• w dniach 14 – 16 listopada dwóch członków Zespołu Interdyscyplinarnego uczestniczyło  

w szkoleniu „Praca ze sprawcą przemocy”, które organizowane było przez Urząd 

Marszałkowski Województwa Pomorskiego; 

• w dniu 24 listopada w PZS nr 3 w Kościerzynie odbyła się szkoleniowa rada pedagogiczna 

dotycząca procedury „Niebieskie Karty”;, którą przeprowadzi Przewodniczący Zespołu 

Interdyscyplinarnego; 

• w dniach od 30 listopada do 7 grudnia Przewodniczący Zespołu Interdyscyplinarnego wziął 

udział w szkoleniu dotyczącym pracy ze sprawcą przemocy (diagnoza sytuacji, stopień 

zagrożenia, przyczyny, potrzeby, udzielanie wsparcia, monitorowanie środowiska 

rodzinnego), które organizowane jest przez Urząd Marszałkowski Województwa 

Pomorskiego w Gdańsku Sobieszewie; 

W 2022 roku Przewodniczący ZI systematycznie uczestniczył w PCPR w Kościerzynie  

w spotkaniach Powiatowego Zespołu Diagnostyczno – Konsultacyjnego ds. Profilaktyki  

i Przeciwdziałania Wykluczeniu Społecznemu. 

Przez cały 2022 rok przy udziale różnych instytucji z terenu miasta oraz lokalnych mediów 

rozpowszechniane były informacje i materiały edukacyjne dotyczące zjawiska przemocy  

w rodzinie oraz informacji o instytucjach, do których można zgłosić się po pomoc i wsparcie. 

W czwartym kwartale 2022 roku w lokalnej telewizji ukazywały się spoty informacyjne dotyczące 

oferty pomocy MOPS skierowanej do mieszkańców Miasta, w tym szerokiej oferty związanej  

z problemem przemocy w rodzinie. 

Dodatkowo członkowie Grup Roboczych oraz Zespołu Interdyscyplinarnego brali udział  

w różnego rodzaju szkoleniach i konferencjach dotyczących przeciwdziałania przemocy  

w rodzinie w ramach obowiązków służbowych – jako pracownicy swoich instytucji. 
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„KORUPS WSPARCIA SENIORÓW” MODUŁ II 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kościerzynie w 2022 roku, po raz pierwszy, w ramach 

Funduszu Przeciwdziałaniu COVID-19 zrealizował Program „Korpus Wsparcia Seniorów” edycja 

2022 Moduł II. 

Uchwałą Nr LII/468/22 z dnia 27 kwietnia 2022 roku Rada Miasta Kościerzyna przyjęła do 

realizacji Gminny Program Osłonowy „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022 w Mieście 

Kościerzyna. Celem Programu była poprawa bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego 

funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych z terenu miasta Kościerzyna poprzez  

dostęp do tzw. „opieki na odległość”. 

Program był realizowany w terminie od dnia 1 maja 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku. 

W ramach Programu zakupiono dla 50 seniorów  zestawy – Ktrack + opaska silikonowa.  

W zestawy te m.in. zostali wyposażeni seniorzy w wieku 65 lat i więcej zamieszkujący na terenie 

miasta Kościerzyna, w tym również seniorzy z Dziennego Domu Pobytu „SENIOR+” 

w Kościerzynie. Przycisk bezpieczeństwa umożliwiał nadzorowanie, rejestrowanie  

i przyjmowanie zgłoszeń alarmowych, a także nawiązywanie połączenia głosowego  

z użytkownikami celem weryfikacji stanu zdrowia, wezwania odpowiednich służb ratunkowych, 

powiadomienie opiekunów. Przycisk bezpieczeństwa miał również sygnalizować każdy upadek 

czy omdlenie.  

Wydatkowano na realizację Programu - Modułu II,  kwotę 76 767 zł, w tym zakupiono przyciski 

bezpieczeństwa za kwotę 28 950 zł, kwotę 18 030 zł przeznaczono na zakup obsługi systemu na 

okres 7 miesięcy oraz szkolenie pracowników. Pozostała kwota 29 787 zł została przeznaczona na 

nagrody dla 15 pracowników bezpośrednio uczestniczących w realizacji Programu. 

  

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2022_04/BIPF5DDB34ACEC870Z/LII_468_22.pdf
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IX. Realizacja uchwał Rady Miasta 

W roku 2022 Rada Miasta Kościerzyna podjęła 117 uchwał, w tym: 

• 1 uchwałę (nr LVII/509/22) uchylono w trybie nadzoru urzędu wojewódzkiego; 

• 4 uchwały uchylono na mocy innych uchwał podjętych w 2022 roku przez Radę Miasta 

Kościerzyna (L/447/22, LI/454/22, LV/489/22 i LVII/501/22) 

Zrealizowano 96 uchwał, w trakcie realizacji pozostaje 16 uchwały. 

Uchwały w realizacji to: 

A. Strategie, programy całoroczne i wieloletnie – 3 uchwały; 

B. Sprzedaż, nabycie, darowizna nieruchomości – 8 uchwał; 

C. Zgoda na obciążenie służebnością – 3 uchwały; 

D. Wniesienie wkładu pienionego do miejskich spółek – 2 uchwały. 

Spośród podjętych w roku 2022 uchwał 23 uchwały stanowiły prawo miejscowe  

i opublikowane zostały w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego. 

Uchwały Rady Miasta podjęte w roku 2022 

  

https://bip.koscierzyna.gda.pl/?bip=1&cid=428
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X. Współpraca z innymi społecznościami samorządowymi  

Gmina Miejska Kościerzyna jest zaangażowana we współpracę z różnymi społecznościami 

samorządowymi, zarówno na drodze sformalizowanej, jak i nieformalnej.  

Miasto Kościerzyna jest członkiem następujących związków i stowarzyszeń: 

• Stowarzyszenia Gmin Polska Sieć „Energie Cités” (PNEC), 

• Związku Miast Polskich,  

• Lokalnej Organizacji Turystycznej „Serce Kaszub”. 

Tabela 57. Kluczowe informacje związków i stowarzyszeń, w których Kościerzyna jest członkiem 

Stowarzyszenie/ związek LOT ZMP PNEC 

Rok przystąpienia przez miasto 2011 2011 2012 

Składka członkowska za 2021 39.996,00 7.875,45 2.352,00 

Składka członkowska za 2022 43.822,00 8.702,20 2.352,00 

Suma bilansowa za 2022 27.732,55 zł 12.164.198,88 zł 3.677.159,72 zł 

Przychody z działalności statutowej w 2022 224.277,00 zł 27.318.933,81 2.814.090,14 

Wynik finansowy netto 16.906,81 zł 518.771,42 1.080.750,46 

Źródło: Dane Wydziału Rozwoju i Promocji oraz Wydziału Finansowego Urzędu Miasta 

 

Stowarzyszenie Gmin Polska Sieć „Energie Cités” (PNEC) 

Miasto Kościerzyna jest członkiem Stowarzyszenia Gmin Polska Sieć „Energie Cités” na podstawie 

Uchwały nr XXIX/164/12 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 25 stycznia 2012 roku  

w sprawie wyrażenia zgody na przystąpienie Gminy Miejskiej Kościerzyna do Stowarzyszenia 

Gmin Polska Sieć Energie Cités.  

Stowarzyszenie Gmin Polska Sieć „Energie Cités” (PNEC) jest pozarządową organizacją pożytku 

publicznego, od 1994 roku współpracującą z samorządami lokalnymi na rzecz kształtowania 

lokalnej polityki energetycznej. Celem Stowarzyszenia jest wspomaganie rozwoju wspólnot  

i społeczności lokalnych, promowanie rozwoju gospodarczego kraju oraz ochrony środowiska 

poprzez bardziej efektywne wykorzystanie energii na poziomie źródła, przesyłu i odbiorcy oraz 

kreowanie strategii rozwoju województw, powiatów, miast i gmin z uwzględnieniem zasad 

efektywnego wykorzystania energii i ochrony środowiska. 
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Członkami Stowarzyszenia są miasta i gminy z całej Polski, a członkami wspierającymi firmy 

prywatne i stowarzyszenia. Na dzień 31.12.2022 Stowarzyszenie liczyło 36 członków zwyczajnych 

i 4 członków wspierających, współpracowało z 20 partnerami krajowymi, 98 partnerami 

zagranicznymi, a także 33 zagranicznymi jednostkami samorządowymi oraz 17 partnerami 

medialnymi. Do partnerów zagranicznych należy m.in. Europejska Sieć „Energy Cities” mająca 

siedzibę w Besançon we Francji. Ponadto od 2009 roku Stowarzyszenie działa jako pierwsza  

w Polsce Organizacja Wspierająca „Porozumienie Burmistrzów", pełniąc rolę pośrednika 

pomiędzy polskimi sygnatariuszami Porozumienia a Biurem Porozumienia Burmistrzów  

w Brukseli, pomagając im w wywiązywaniu się z podjętych zobowiązań i promując tę inicjatywę. 

STOWARZYSZENIE OFERUJE: 

• pomoc w kształtowaniu lokalnej polityki energetycznej i gospodarki niskoemisyjnej, 

• pomoc w przygotowaniu i wdrożeniu planów gospodarki niskoemisyjnej, SEAP i SECAP, 

• informacje o grantach na inwestycje zmierzające do redukcji zużycia energii  

• i ochrony środowiska naturalnego, pomoc w przygotowywaniu wniosków grantowych, 

• udział w realizacji projektów mających na celu ochronę klimatu, poprawę efektywności 

energetycznej i lepsze wykorzystanie odnawialnych źródeł energii, 

• wymianę doświadczeń w zakresie realizacji projektów dotyczących efektywnego 

wykorzystania energii i odnawialnych źródeł energii, 

• organizację seminariów, szkoleń, konferencji i podróży studyjnych (darmowe publikacje  

i materiały edukacyjne), 

• punkt informacyjny („help desk”) udzielający konsultacji na temat funduszy 

strukturalnych i innych źródeł finansowania projektów energetycznych w miastach, 

• transfer wiedzy „know-how”, 

• bazę danych z przykładami udanych inwestycji w Polsce i na świecie, 

• dostęp do sieci ekspertów, bazującej na doświadczonych gminach i agencjach, 

• wspólną prezentację na krajowym i międzynarodowym forum. 

Na 31.12.2022r. suma bilansowa wyniosła 3.677.159,72 zł. Przychody z działalności statutowej 

wyniosły 2.837.634,00 zł, a wynik finansowy netto 986.944,44 zł. 

PROJEKTY REALIZOWANE W 2022 

• Projekt: „Współpraca miast na rzecz integracji zrównoważonych rozwiązań 

transportowych, energetycznych i w obszarze planowania przestrzennego” (MULTIPLY), 

grudzień 2018 – lipiec 2022, finansowany w ramach programu HORYZONT 2020 

(http://www.citiesmultiply.eu/en/). Celem projektu jest wsparcie miast we wdrażaniu na 
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swoim obszarze (lub obszarze wybranych dzielnic) zintegrowanych rozwiązań z zakresu 

zrównoważonego transportu, zarządzania energią i planowania przestrzennego.  

• Projekt: „Planowanie rozwoju systemów ciepłowniczych wykorzystujących OZE dla 

poprawy jakości powietrza” (ENTRAIN), kwiecień 2019 – marzec 2022, finansowany  

w ramach programu Interreg Central Europe (http://www.pnec.org.pl/pl/entrain/). 

Celem projektu jest zwiększenie wiedzy i kompetencji władz publicznych w obszarze 

planowania i wdrażania strategii i planów prowadzących do zwiększenia udziału lokalnych 

odnawialnych źródeł energii w finalnym zużyciu energii na obszarze gminy lub regionu, ze 

szczególnym uwzględnieniem włączenia OZE do lokalnych/regionalnych sieci i systemów 

ciepłowniczych.  

• Projekt: „Inteligentne energooszczędne rozwiązania w kampusach uniwersyteckich” 

(S3UNICA), sierpień 2019 – lipiec 2023, finansowany w ramach programu Interreg Europe 

(http://www.pnec.org.pl/pl/s3unica). Celem projektu jest wykorzystanie doświadczeń 

projektu „Smart Campus” do poprawy efektywności energetycznej budynków  

i infrastruktury uniwersyteckiej oraz wypracowania innowacyjnych energooszczędnych 

rozwiązań wykorzystujących technologie inteligentnych sieci.  

• Projekt: „Łagodzenie ubóstwa energetycznego gospodarstw domowych” 

(ENERGYMEASURES), wrzesień 2020 – marzec 2024, finansowany w ramach programu 

HORYZONT 2020 https://energymeasures.eu/poland Celem projektu jest poprawa 

sytuacji gospodarstw domowych zagrożonych ubóstwem energetycznym poprzez 

podniesienie świadomości energetycznej mieszkańców i nauczenie ich bardziej 

racjonalnego wykorzystania energii przy zachowaniu odpowiedniego komfortu życia. 

STOWARZYSZENIE GMIN POLSKA SIEĆ „ENERGIE CITÉS” 31-019 Kraków, ul. Sławkowska 

17 tel/fax +48 12 429 17 93 e-mail: biuro@pnec.org.pl www.pnec.org.pl  

• Projekt „Podniesienie efektywności energetycznej budynków na drodze renowacji” 

(REBUS II), październik 2021 – wrzesień 2022, współfinansowany z programu Interreg 

Europe (www.interregeurope.eu/rebus). Celem projektu jest pomoc samorządom 

lokalnym w poprawie efektywności energetycznej budynków użyteczności publicznej 

poprzez zaprojektowanie tzw. "ścieżki renowacji energetycznej budynków" (ŚREB), 

obejmującej zaplanowanie, wykonanie oraz monitoring odpowiednich prac 

renowacyjnych w budynkach należących do miasta/gminy.  

• Projekt: „Alfabetyzacja energetyczna – praktyczne szkolenia na temat zrównoważonego 

zużywania energii dzięki zmianie zachowań” (ELPRACTICE), luty 2022 – styczeń 2024, 

finansowany w ramach programu ERASMUS+ (http://www.el-practice.eu/en). Celem 

projektu EL-Practice jest wsparcie młodych dorosłych (29-39 lat) w poszerzaniu ich wiedzy 

oraz podnoszeniu kwalifikacji, zdolności i umiejętności w zakresie zrównoważonego 

wykorzystania energii, a także w zwiększeniu ich pewności siebie, prowadzącego do 
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aktywnego angażowania się w tworzenie zrównoważonego społeczeństwa oraz 

kształcenia u nich odpowiedzialności za swoje wybory życiowe.  

• Projekt: „Budowanie potencjału władz publicznych w obszarze renowacji budynków 

użyteczności publicznej” (CAPABLE), luty 2022 – lipiec 2024, finansowany w ramach 

programu ERASMUS+ . Celem projektu jest wzmocnienie potencjału władz publicznych  

w zakresie renowacji budynków użyteczności publicznej, co pomoże im sprostać 

najważniejszym wyzwaniom towarzyszącym takim działaniom, umożliwienie zmiany 

zachowań oraz przygotowanie kluczowych graczy sektora publicznego do wprowadzania 

zmian, potrzebnych do realizacji unijnych celów w zakresie ochrony środowiska, 

zrównoważonego rozwoju, ochrony klimatu i poprawy efektywności energetycznej.  

• Projekt: „Wsparcie władz regionalnych i lokalnych w opracowaniu i wdrażaniu Planu 

SECAP” (OwnYourSECAP), wrzesień 2022 – sierpień 2025, finansowany w ramach 

programu LIFE+ https://www.ownyoursecap.eu/ Celem projektu jest pomoc 

samorządom lokalnym w procesie transformacji energetycznej poprzez zapewnienie 

systematycznego podejścia do opracowywania, wdrażania i monitorowania Planów 

działań na rzecz zrównoważonej energii i klimatu (SECAP).  

• Projekt: „Budowanie kompetencji miast i gmin w obszarze rozwoju długoterminowych 

strategii dążenia do neutralności klimatycznej” (Ready4NetZero), listopad 2022 – 

kwiecień 2025, finansowany w ramach programu Europejska Inicjatywa na rzecz Klimatu 

(EUKI) https://ready4netzero.eu Celem projektu jest wsparcie małych i średnich gmin z 

Polski, Rumunii, Węgier i Chorwacji w opracowaniu i wdrażaniu lokalnych strategii 

mających pomóc im w osiągnięciu neutralności klimatycznej.  

• Projekt: „Szkoły inicjatorem działań na rzecz neutralności klimatycznej miast” (Visions 

2045), listopad 2022 – kwiecień 2025, finansowany w ramach programu Europejska 

Inicjatywa na rzecz Klimatu (EUKI). Celem projektu jest towarzyszenie szkołom w ich 

drodze do neutralności klimatycznej, uczynienie z nich wzorców do naśladowania  

i inicjatorów procesu zmniejszania śladu węglowego oraz zaangażowanie ich w realizację 

lokalnych celów klimatycznych i energetycznych we współpracy z władzami 

samorządowymi.  

• Projekt: „W kierunku transformacji energetycznej i neutralności klimatycznej w gminach 

Regionu Morza Bałtyckiego” (CommitClimate), styczeń 2023 – grudzień 2025, 

finansowany w ramach programu Interreg Region Morza Bałtyckiego. Celem projektu jest 

pomoc miastom i gminom w określeniu strategicznych kierunków działania na rzecz 

poprawy efektywności energetycznej, wzrostu wykorzystania odnawialnych źródeł 

energii, redukcji emisji gazów cieplarnianych oraz mobilizacji lokalnych interesariuszy 

poprzez budowanie odpowiednich kompetencji pracowników lokalnej administracji  

i wyposażenie ich w potrzebne narzędzia.  
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• Projekt: „Wspólne zarządzanie energią w mieście” (DUET), luty 2023 – marzec 2025, 

finansowany w ramach programu Europejska Inicjatywa na rzecz Klimatu (EUKI). Celem 

projektu jest rozwój systemów zarządzania energią w miastach poprzez opracowywanie, 

testowanie i rozpowszechnianie odpowiednich narzędzi wspieranych przez ICT oraz 

umożliwienie wymiany wiedzy między miastami 

Lokalna Organizacja Turystyczna „Serce Kaszub” 

Gmina Miejska Kościerzyna jest jednym z samorządów założycielskich i Członków LOT „Serce 

Kaszub” od 2011 roku. 

DZIAŁALNOŚĆ LOT "SERCE KASZUB" W 2022 ROKU: 

WYDANE I DODRUKOWANE PUBLIKACJE 

• OPRACOWANIE NOWYCH MAP ZE SZLAKAMI I AKTUALIZACJA MAPY Z ATRAKCJAMI 

TURYSTYCZNYMI współpraca z LGD Stolem mapa szlaków: nordic walking, rowerowych, 

kajakowych aktualizacja i dodruk mapy z atrakcjami turystycznymi Powiatu Kościerskiego 

w trzech wersjach językowych: polskim, angielskim i niemieckim; 

• AKTUALIZACJA I DODRUK BROSZURY "WYCIECZKI JEDNODNIOWE"; 

• PRZEWODNIK KULINARNY "ROZSMAKUJ SIĘ W SERCU KASZUB" nowe wydanie 2000 sztuk 

promocja turystyki kulinarnej Dofinansowanie w wysokości 5 000 zł z PROT w ramach 

konkursu wydawniczego; 

WYDARZENIA 

• KASZUBSKIE FESTIWALE „KASZËBSKÔ ROZEGRACËJÔ” Dofinansowanie w wysokości 20 000 

zł w ramach programu Narodowego Centrum Kultury - EtnoPolska. Edycja 2022 wzbudzenie 

zainteresowania twórczością kaszubską ukazanie walorów kulturowych regionu wzrost 

popularyzacji języka kaszubskiego podniesienie atrakcyjności regionu Kaszub  

i przyciągnięcie turystów Ideą zrealizowanych wydarzeń było m.in: KOŚCIERZYNA 

25.06.2022 PÓŁWYSEP LIPA 13.08.2022 GŁODOWO 27.08.2022 LIPUSZ 29.08.2022 W 

programie były m.in. występy kaszubskich zespołów, warsztaty rękodzielnicze, kaszubski 

taniec, stoiska z regionalnymi produktami. W ramach projektu stworzono teledysk 

skomponowany z czterech imprez "Kaszëbskô rozegracëjô". Materiał video promuje 

dziedzictwo kultury mieszkańców Powiatu Kościerskiego. Ponadto, stanowi okazję nie tylko 

do tego, aby Serce Kaszub odkryli turyści, ale również mieszkańcy na nowo z podziwem  

i dumą spojrzeli na dobrze znane sobie miejsca i przejawy rodzimej kultury; 
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• RAJD ROWEROWY I PIKNIK RODZINNY "SZLAKIEM JÓZEFA WYBICKIEGO" 23.07.2022 udział 

wzięło ponad 80 uczestników zwiedzanie Muzeum Hymnu Narodowego krzewienie wiedzy 

o życiu i twórczości Józefa Wybickiego konkursy z nagrodami, patriotyczne quizy, warsztaty 

rękodzielnicze, nauka gry na instrumentach ludowych i śpiewanie kaszubskich nut 

Dofinansowanie w wysokości 4 000 zł z Powiatu Kościerskiego w Będominie i Dworu 

Wybickich w Sikorzynie; 

• VII RODZINNY RAJD ROWEROWY W SERCU KASZUB 20.08.2022 rekordowa liczba 

uczestników (120 uczestników) partnerem był GOKiT w Starej Kiszewie wyznaczone szlaki 

wiodły przez malownicze tereny gminy Stara Kiszewa Dofinansowanie w wysokości 2 500 

zł z Powiatu Kościerskiego Doskonała atrakcja nie tylko dla aktywnych rodzin, ale także dla 

każdego pasjonata turystyki rowerowej; 

• WSPÓLNE SIANIE KWIETNEJ ŁĄKI W LORYŃCU 10 czerwca 2022 roku. Akcja wspólnego 

siania kwietnej łąki przyciągnęła wielu miłośników przyrody. Do siania włączyli się 

uczniowie z ZS w Wąglikowicach, Sołectwo Loryniec, Koło Gospodyń Wiejskich Loryniec, 

mieszkańcy oraz turyści. Tego dnia wszyscy przybyli mieli okazję usłyszeć kilka słów o 

zaletach kwietnej łąki i okolicznej przyrodzie. Po wspólnym zasianiu i ogrodzeniu kwietnej 

łąki, uczestnicy biesiadowali przy kaszubskim kuchu. Nie zabrakło upominków, dyplomów i 

podziękowań dla zaangażowanych; 

• "PRZYRODA W SERCU KASZUB. EKO-EDUKACYJNY PARK RODZINNY W LORYŃCU"- 

OTWARCIE 30.08.2022 r. Projekt dofinansowany z WFOŚiGW w Gdańsku w wysokości 12 

000 zł Rozbudowa infrastruktury rekreacyjnej dla mieszkańców i osób przyjezdnych, której 

główną rolą jest zwiększenie świadomości ekologicznej, odpowiedzialnej rekreacji i życia  

w zgodzie z otaczającą naturą. Przez wieś Loryniec, biegną popularne szlaki turystyczne, 

rowerowe i kajakowe, a duży ruch turystyczny zwiększa ryzyko dewastacji terenu.  

• PARTNERSTWO W WYDARZENIACH ORGANIZOWANYCH NA TERENIE POWIATU 

KOŚCIERSKIEGO: 

o OGÓLNOPOLSKI MŁODZIEŻOWY TURNIEJ TURYSTYCZNO-KRAJOZNAWCZY 

o V RAJD KASZUBSKICH DRZYMALITÓW W SKORZEWIE 

o FESTIWAL ŻURAWINY 

o V EDYCJA KASZUBSKIEJ 

o KARTKI Z ŻYCZENIAMINA BOŻE NARODZENIE 

o TURNIEJ SZACHOWY O PUCHAR SOŁTYSA W NOWYM KLINCZU 

o HOBBY HORSE ZAGRODA PODKÓWKA 

o "Rozwój Pomorskiej Turystyki Konnej" 

o Pomorskie Forum Turystyczne konsultacje z Wiceministrem Sportu i Turystyki 

Andrzejem Gut-Mostowym i Prezesem Polskiej Organizacji Turystycznej Rafałem 

Szmytke ws. wprowadzenia opłaty turystycznej konsultacje ws. "Najlepszej 
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Prezentacji Powiatu" podczas Pomorskiego Święta Plonów-Dożynek 

Województwa Pomorskiego; 

• OBECNOŚĆ W LICZNYCH KONFERENCJACH, KONSULTACJACH, SZKOLENIACH I IMPREZACH 

TURYSTYCZNYCH m.in.: 

o WYJAZDY PROMOCYJNE  

o Stoisko promujące walory turystyczne regionu i Członków LOT "Serce Kaszub" 

podczas: "Chojnice dla Ziemi". Festyn przyrodniczo-ekologiczny w Chojnicach, 

Pomorskie Agro Targi w Lubaniu , XXII Targi Książki Kaszubskiej i Pomorskiej w 

Kościerzynie, Jarmark Wdzydzki, VII Piknik nad Jeziorem w Strudze, V Forum 

Organizacji Pozarządowych, Kładąc nacisk na promocję zapraszano twórców 

ludowych, dzięki czemu wspólne stoisko było jeszcze bardziej atrakcyjne i turyści 

chętnie zatrzymywali się na dłużej. 

• DZIAŁANIA ONLINE DZIAŁANIA W MEDIACH SPOŁECZNOŚCIOWYCH (FACEBOOK, 

INSTAGRAM) I STRONA INTERNETOWA Łączna liczba kliknięć z pozycjonowania Google: 31 

300 kliknięć Łączna liczba wyświetleń: 1,4 ml wyświetleń Kalendarz imprez Powiatu 

Kościerskiego; 

• INNE DZIAŁANIA: 

o BLOGER - BARTEK W PODRÓŻY  bloger od kilku lat podróżuje po Polsce i świecie 

szukając miejsc, które może potem przedstawić na blogu, Facebooku  

i Instagramie. Jego specjalność to praktyczne treści, które ułatwiają samodzielne 

planowanie podróży co miesiąc ma ponad 100 000 czytelników, którzy trafiają na 

bloga po Jego podróżnicze poradniki, 16 000 obserwujących na Facebook'u bloga 

"Bartekwpodrózy" doceniła Polska Organizacja Turystyczna,  przyznając mu tytuł 

wicemistrza w 3. Turystycznych Mistrzostwach Blogerów, bloger otrzymał 

nagrodę Influencers Live Award prowadzi prelekcje nt. swoich podróży  

w instytucjach kultury czy pubach. Pojawiał się w radio i telewizji Bloger, dzięki 

współpracy z LOT "Serce Kaszub", miał okazję zobaczyć najciekawsze atrakcje 

turystyczne i poznać kaszubską kulturę. Pobyt w malowniczych zakątkach Serca 

Kaszub opisał na swojej stronie internetowej, przesłał newsletter do całej bazy 

czytelników bloga, umieścił film na You Tube i Facebook'u oraz umieszczał relacje 

z wizyty w swoich mediach społecznościowych. 

o BLOGERZY - RACZEJ TRAMPKI Blogerzy dzięki współpracy z LOT "Serce Kaszub" 

mieli okazję zobaczyć najciekawsze atrakcje turystyczne i poznać kaszubską 

kulturę. Nasi goście stworzyli artykuł na swojej stronie internetowej zachęcający 

do przyjazdu i stworzyli kilka relacji z wyprawy w swoich mediach 

społecznościowych Blogerzy opracowują książkę z rekomendowanymi miejscami 

na podróżowanie kamperem. 
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o POWIAT KOŚCIERSKI - ATRAKCYJNA DESTYNACJA W NIEDALEKIEJ ODLEGŁOŚCI OD 

TRÓJMIASTA W PRZEWODNIKU GDAŃSK, GDYNIA SOPOT IN YOUR POCKET 

Przewodnik w jęz. angielskim w wersji drukowanej został rozdystrybuowany do: 

prestiżowych hoteli w Trójmieście m.in. hotelu Hilton, Focus, Mercure Stare 

Miasto, Radisson BLU, Sheraton Sopot, Sofitel Grand Sopot, Sopot Marriot Spa czy 

Ibis Stare Miasto.Informacji Turystycznych na terenie Trójmiasta na promy Stena 

Lines W artykule drukowanym znajduję się kod QR odsyłający do obszernego 

wpisu online. Czytelnicy w wersji internetowej mogli skorzystać z odnośnika 

przekierowującego do kalendarza imprez, rekomendowanych obiektów 

noclegowych i gastronomicznych przez LOT Serce Kaszub. 

• Dodatkowo potencjał turystyczny Powiatu Kościerskiego był promowany w artykule 

tematycznym na stronie poland.inyourpocket.com wraz z promocją poprzez: 

o pop-upy na stronie www.inyourpocket.com/poland,  

o post na FacebookGdańsk, In Your Pocket lub/i Poland In Your Pocket, 

o regularny wpis w Newsletter Poland In Your Pocket,  

o wyróżnienie w sekcji Explore Poland na stronę,  

o www.inyourpocket.com/polan przez okres 3 miesięcy,  

o zdjęcie artykułu promującego Serce Kaszub otworzyło sekcję w Newsletter Poland 

In Your Pocket  

o promowany post na facebook'u Poland In Your Pocket z przekierowaniem do 

strony internetowej LOT Serce Kaszub,  

o wpis w Newsletter globalny In Your Pocket z przekierowaniem do artykułu.  

PROMOCJA I WYWIADY W M.IN. 

• Business Insider 

• Wyborcza.pl 

• Radio Koszalin 

• Radio Kaszebe 

• Radio Weekend 

• Radio Gdańsk 

• Kościerzyna24info 

PRZEKAZYWANIE I UDOSTĘPNIANIE MATERIAŁÓW 

• nadsyłanie zdjęć i informacji o regionie do m.in. "Obszar Metropolitarny Gdańsk-Gdynia-

Sopot" , czasopismo "NeedleArts", na portal z ciekawostkami o Europie 

Środkowej,prowadzony przez Instytut Jagielloński; 
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• rozdysponowanie materiałów drukowanych do m.in. Trójmiejskich Informacjach 

Turystycznych, Członkom LOT,"Serce Kaszub"; 

• udzielanie informacji turystycznych 

NAGRODY I WYROŻNIENIA 

• WYRÓŻNIENIE MARSZAŁKA WOJEWÓDZCTWA POMORSKIEGO W kategorii wydarzenie 

roku zorganizowanie kaszubskiego festiwalu pn. "Tańce i zgrywańce" w 2021 roku. 

• II MIEJSCE W 30. OGÓLNOPOLSKIM PRZEGLĄDZIE KSIĄŻKI KRAJOZNAWCZEJ I 

TURYSTYCZNEJ Za przewodnik "Kajakiem przez Serce Kaszub w kategorii "Informatory". 

Celem organizowanego przez PTTK konkursu jest wyłonienie najbardziej wartościowych dla 

branży turystycznej publikacji na rynku księgarskim oraz popularyzacja wydawnictw 

promujących turystykę i krajoznawstwo w Polsce. 

FINANSE 

Na dzień 31.12.2022 r. do stowarzyszenia LOT “Serce Kaszub” należało 63 Członków - w ciągu 

2022 roku przystąpiły 2 nowe podmioty, zaś 3 podmioty zrezygnowały (2 podmioty zostały 

wypisane przez zamknięcie działalności oraz 1 podmiot został skreślony z listy członków z powodu 

złożonej deklaracji o rezygnacji). 

Rachunek zysków i strat:  

Przychody z działalności statutowej w roku 2022 wynosiły 224 277,00 zł(składki członkowskie: 

181 347 zł). Koszty działalności operacyjnej w 2022 roku wynosiły 207 370,13 zł. Suma aktywów 

i pasywów na dzień 31.12.2022 r. wyniosła 78 104,62 zł. Wynik finansowy netto (dodatni) 16 

906,81 zł. 

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia LOT „Serce Kaszub” stwierdziła, iż sprawozdanie finansowe 

sporządzone zostało na dzień 31.12.2022 r., we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie  

z zasadami rachunkowości stosowanymi w sposób ciągły, na podstawie prawidłowo 

prowadzonych ksiąg rachunkowych.  

Sytuację majątkową i finansową LOT „Serce Kaszub” na koniec roku 2022 należy uznać za 

pozytywną, zważywszy na kolejny trudny rok funkcjonowania turystyki. Nie istnieje zagrożenie 

dla dalszego funkcjonowania działalności LOT „Serce Kaszub”, w przypadku zachowania 

dotychczasowych zasad finansowania. 
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Związek Miast Polskich 

Miasto Kościerzyna jest członkiem Związku Miast Polskich na podstawie Uchwały Nr VIII/49/11 

Rady Miasta Kościerzyna z dnia 13 kwietnia 2011 roku w sprawie wyrażenia zgody na 

przystąpienie do Związku Miast Polskich. ZMP jest stowarzyszeniem miast, założonym w 1917 

roku, mającym na celu wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz dążenie do gospodarczego 

i społeczno-kulturalnego rozwoju miast polskich.  

Związek Miast Polskich jest stowarzyszeniem miast, założonym w 1917 roku, mającym na celu 

wspieranie idei samorządu terytorialnego oraz dążenie do gospodarczego i społeczno-

kulturalnego rozwoju miast polskich poprzez: 

1. reprezentowanie miast na forum ogólnopaństwowym i międzynarodowym, 

2. inicjowanie i opiniowanie projektów aktów prawnych, dotyczących samorządów 

terytorialnych,  

3. propagowanie i organizowanie wymiany doświadczeń w zakresie wykonywanych przez 

miasta zadań publicznych; 

4. inspirowanie i podejmowanie wspólnych inicjatyw gospodarczych, projektów, kontaktów 

zagranicznych i współpracy międzynarodowej, wymiany naukowej i kulturalnej,  

5. prowadzenie pracy programowej, informacyjnej, konsultacyjnej i szkoleniowej,  

6. prowadzenie działalności wydawniczej, szkoleniowej i promocyjnej, dotyczącej problematyki 

Związku i jego członków, 

7. promocję wdrażania wysokich standardów merytorycznych i etycznych w zarządzaniu 

sprawami publicznymi, 

8. propagowanie współpracy samorządu z mieszkańcami, organizacjami pozarządowymi, 

przedsiębiorcami i sektorem nauki, 

9. reprezentowanie wspólnych interesów miast jako pracodawców. 

Związek liczy aktualnie 354 miast członkowskich. Miasto Kościerzyna jest członkiem ZMP od 2011 

roku. W miastach członkowskich mieszka 79% miejskiej ludności Polski.  

Na 31.12.2022r. suma bilansowa wyniosła 13.339.072,77 zł. Przychody z działalności statutowej 

wyniosły 27.318.933,81 zł, a wynik finansowy netto (dodatni) 518.771,42 zł. 

Sprawozdanie Zarządu ZMP z działalności Związku w 2022 roku. 

Sprawozdanie finansowe. 

  

https://www.miasta.pl/zalaczniki/6617
https://www.miasta.pl/zalaczniki/6619
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Związek Gmin Wierzyca 

Gmina Miejska Kościerzyna przystąpiła do Związku Gmin Wierzyca na mocy uchwały  

nr XXVII/221/12 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 25.04.2012 r. 

Do zadań Związku należy planowanie i wykonywanie zadań własnych uczestników, scedowanych 

na Związek z zakresu gospodarki odpadami określonych przepisami prawa, a w szczególności: 

1) zapewnienie objęcia wszystkich właścicieli nieruchomości zorganizowanym systemem 

odbierania wszystkich rodzajów odpadów komunalnych; 

2) zapewnianie warunków funkcjonowania systemu selektywnego zbierania i odbierania 

odpadów komunalnych, aby było możliwe: 

a. ograniczenie składowania odpadów komunalnych ulegających biodegradacji, 

b. wydzielanie odpadów niebezpiecznych z odpadów komunalnych, 

c. osiągnięcie ustawowych poziomów odzysku i recyklingu odpadów komunalnych; 

3) zapewnienie warunków do budowy, utrzymania i eksploatacji instalacji i urządzeń do 

odzysku i unieszkodliwiania odpadów komunalnych; 

4) zapewnianie warunków ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających 

biodegradacji, kierowanych do składowania; 

5) współpraca w opracowaniu, aktualizacji i realizacji wojewódzkiego planu gospodarki 

odpadami; 

6) nadzorowanie gospodarowania odpadami komunalnymi w tym monitorowanie realizacji 

zadań powierzonych podmiotom odbierającym odpady; 

7) dokonywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi  

i sprawozdawanie z realizacji powierzonych zadań; 

8) prowadzenie szerokiej i pełnej wymiany doświadczeń pomiędzy uczestnikami Związku 

i innymi jednostkami; 

9) upowszechnianie idei prawidłowego gospodarowania odpadami wśród społeczności 

lokalnych i zachęcanie do współpracy w tym zakresie; 

10) edukacja ekologiczna; 

11) ubieganie się o zewnętrzne środki finansowe na finansowanie przyjętych przedsięwzięć; 

12) czuwanie nad aktualnym stanem prawnym i opracowywanie projektów aktów prawnych 

związanych z gospodarką odpadami dla członków związku. 

Finanse ZGW w 2022 roku 

W roku 2022 dochody budżetu ZGW Wierzyca na plan 28 409 527,80 zł, wykonano w wysokości 

27 7787421,23 zł, tj. w 97,77%. 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_04/BIPF5A45F24EFDE1AZ/221_2012.pdf
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Głównym źródłem planowanych dochodów budżetu były wpływy z opłat pobieranych za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi, które wyniosły 24 865 776,43 zł (w tym miasto 

Kościerzyna: 7 827 276,14 zł), co stanowi 97,69 % w stosunku do planowanych dochodów  

z opłaty.  

Na podstawie złożonych deklaracji o wysokości opłaty dla nieruchomości zamieszkałych, jak 

również dla nieruchomości niezamieszkałych, stan należności na dzień 31 grudnia 2022 wynosił 

27 765 907,96 złotych, który wylicza się w sposób następujący: salda początkowe (zaległości – 

nadpłaty 2021) plus przypisy roku 2022 minus odpisy roku 2022. W roku 2022 otrzymane 

dochody tytułem wpłat opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi (łącznie ze środkami 

pieniężnymi w drodze 20 263,83 zł) wynosiły 24 865 776,43 złotych. Zaległość na koniec roku 

wyniosła 3 727 253,41 złotych, w tym nadpłaty wynosiły 827 121,88 złotych. 

W roku 2022 wydatki budżetu zapisane w planie w kwocie 28 949 489,65 zł wykonano  

w wysokości 28 049 400,36 zł, tj. 96,90 %. W tym: 

• Odbiór, transport i utylizacja odpadów: 25 127 989,09 zł (86,80% wydatków); 

• Wydatki związane z wynagrodzeniem pracowników: 1 958 840,95 zł (6,77 % wydatków); 

• Zakup materiałów i wyposażenia: 59 960,56 zł (0,210 % wydatków); 

• Pozostałe wydatki: 1 802 699,05 zł (6,23 % wydatków). 

Zgromadzenie Związku Gmin Wierzyca w dniu 21.04.2022 podjęło Uchwałę  XXV/90/2022  

w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz 

ustalenia stawki tej opłaty. Przedmiotowa uchwała podjęta na podstawie art. 6k ustawy z dnia 

13 września 1996 roku o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (Dz. U. z 2021 r. poz. 888, 

1648, 2151) zwanej dalej „ustawą” - dokonała zmiany uchwały nr XXI/78/2021 Zgromadzenia 

Związku Gmin Wierzyca z dnia 12 października 2021 roku w sprawie wyboru metody ustalenia 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ustalenia stawki tej opłaty (Dz. Urz. Woj. 

Pom. z 2021 r. poz. 3833), poprzez uchylenie jej w całości. Podjęta uchwała zmieniła stawkę 

opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi, natomiast metoda ustalenia opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi pozostała bez zmian, czyli dla nieruchomości 

lokalowych zamieszkałych od 1 do 2 mieszkańców przyjęto metodę ustalania opłat za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi według liczby mieszkańców zamieszkujących daną 

nieruchomość, natomiast dla nieruchomości lokalowych zamieszkałych przez 3 i więcej 

mieszkańców przyjęto metodę ustalania opłat za gospodarowanie odpadami komunalnymi 

według gospodarstwa domowego. 

Na podstawie z art. 6k ust. 2a ustawy, Zgromadzenie ZGW ustaliło stawki opłat w wysokości nie 

wyższej niż maksymalne stawki opłat, które za odpady komunalne zbierane i odbierane w sposób 
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selektywny wynoszą za miesiąc: - w przypadku metody, o której mowa w art. 6j ust. 1 pkt 1 ustawy 

(tj. od liczby mieszkańców zamieszkujących daną nieruchomość) – 2% przeciętnego miesięcznego 

dochodu rozporządzalnego na 1 osobę ogółem za mieszkańca, a w przypadku metody, o której 

mowa w art. 6j ust. 2 ustawy (tj. od gospodarstwa domowego) – 5,6% przeciętnego miesięcznego 

dochodu rozporządzalnego na 1 osobę ogółem za gospodarstwo domowe.  

Zgromadzenie Związku Gmin Wierzyca uchwaliło miesięczną stawkę opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi w przypadku metody od liczby mieszkańców zamieszkujących daną 

nieruchomość przez 1 albo 2 mieszkańców (za odpady komunalne zbierane i odbierane w sposób 

selektywny) w wysokości 41,00 zł – za mieszkańca, a miesięczna stawka opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi w przypadku metody od gospodarstwa domowego 

zamieszkałych przez 3 i więcej mieszkańców (za odpady komunalne zbierane i odbierane w 

sposób selektywny 115,00 zł – za gospodarstwo domowe.  

Natomiast miesięczna stawka opłaty podwyższonej za gospodarowanie odpadami komunalnymi, 

jeżeli właściciel nieruchomości nie wypełnia obowiązku zbierania odpadów komunalnych  

w sposób selektywny wynosi 164,00 zł od mieszkańca, a za  gospodarstwo domowe wynosi 

460,00 zł. Szacowana miesięczna kwota wzrostu przypisu z opłaty za gospodarowanie odpadami 

komunalnymi na podstawie powołanej uchwały z dnia 21 kwietnia 2022 roku, wyniosła 

149 024,00 złotych, w związku z tym iż uchwała w sprawie nowych stawek tej opłaty obowiązuje 

od 01.07.2022r. oszacowano wzrost przypisu w okresie od lipca do grudnia br. w szacowanej 

kwocie 894 144,00 złotych. 

Tabela 58. Ilość i rodzaj odebranych odpadów komunalnych w roku 2021 i 2022 z terenu miasta 

Kościerzyna 

  
2021 
[Mg] 

2022 

[Mg] 
[% do roku 

2021] 

Papier 321,22 293,39 -8,66 

Surowce 869,16 795,04 -8,53 

Szkło 369,96 441,77 19,41 

Bio 1 344,48 1 413,24 5,11 

Resztkowe 3 964,16 3 623,58 -8,59 

Razem 6 868,98 6 567,02 -4,40 

Źródło: Dane ZG Wierzyca 
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Związek Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kościerzyna 

Efektywne wykorzystanie środków Unii Europejskiej w ramach perspektywy finansowej 2021 – 

2027 umożliwia Program Fundusze Europejskie dla Pomorza, którego jednym z instrumentów 

ułatwiających korzystanie z funduszy europejskich są tak zwane Zintegrowane Inwestycje 

Terytorialne (ZIT).  

Ich istotą jest realizacja partnerskich projektów przyczyniających się do rozwiązywania 

problemów i wspólnego bądź skoordynowanego zaspakajania potrzeb obszaru objętego ZIT. 

Instrument ten będzie wykorzystywany do wspierania Miejskich Obszarów Funkcjonalnych, 

wskazanych przez władze samorządowe w strategii rozwoju województwa. Jednym z nich jest 

porozumienie ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Kościerzyny. W związku z tym, w dniu 19 

kwietnia 2022 roku zawarto porozumienie międzygminne z Gminą Kościerzyna (Dz.U.Woj.Pom. 

26.04.2022 poz. 2031) w sprawie powołania Związku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych 

Kościerzyna mającego na celu współpracę jednostek samorządu terytorialnego w ramach 

Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Kościerzyna. Dla skutecznej realizacji zadań publicznych w 

ramach Programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 niezbędne było przystąpienie 

do prac nad utworzeniem i opracowaniem dokumentów programowych Zintegrowanych 

Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Kościerzyny, tworzonego przez 

samorząd Gminy Kościerzyna i samorząd Miasta Kościerzyna. 

  

http://edziennik.gdansk.uw.gov.pl/legalact/2022/2031/
http://edziennik.gdansk.uw.gov.pl/legalact/2022/2031/
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Współpraca międzynarodowa Miasta Kościerzyna 

Gmina Miejska Kościerzyna posiada 3 miasta partnerskie: 

• Cölbe w Niemczech, 

• Sanary sur Mer we Francji, 

• Pryluky na Ukrainie. 

Współpraca z miastem partnerskim Cölbe 

Wstępną umowę o współpracy pomiędzy gminami Kościerzyna a Cölbe podpisano w dniach  

19-22 listopada 1990 roku w Cölbe. Główna uroczystość zawarcia umowy partnerskiej odbyła się 

20 maja 1991 roku w Kościerzynie podczas „Dni Cölbe w Kościerzynie” odbywających się od 17 

do 22 maja. 

W umowie partnerskiej oba samorządy zadeklarowały: 

• pogłębić zrozumienie między europejskimi narodami, 

• poprzez współpracę przyczynić się do wzbogacenia życia kulturalnego, społecznego  

i gospodarczego, 

• budować wzajemne zaufanie oraz przyjacielskie stosunki pomiędzy miastem 

Kościerzyna a gminą Cölbe, 

• w ramach swoich kompetencji przyczynić się do zachowania pokoju oraz rozwoju 

stosunków dobrosąsiedzkich, 

• działać na rzecz życia w pokoju i pomyślności ludzi, 

• prowadzić dialog pomiędzy mieszkańcami obu gmin ze wszystkich warstw 

społecznych i ugrupowań, 

• ożywiać kontakty pomiędzy mieszkańcami. 

W ramach współpracy partnerskiej gmin, miasto Kościerzyna i Cölbe nie realizowano w 2022 roku 

żadnych wspólnych programów i projektów. 

Współpraca z miastem partnerskim Sanary sur Mer 

Akt partnerstwa miasta Kościerzyna i Sanary sur Mer został podpisany dnia 14 sierpnia 1990 roku 

w Kościerzynie. Drugą umowę tym razem we Francji o układzie partnerskim miast Kościerzyna – 

Sanary sur Mer podpisano 20 października 1990 roku. 

W umowie partnerskiej zawarto trzy podstawowe wytyczne, które dotyczą: 

• stałego podtrzymywania kontaktów z radami miast: Kościerzyna i Sanary sur Mer, 
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• dążenia gmin partnerskich do wymiany doświadczeń między mieszkańcami we 

wszystkich dziedzinach życia, tak aby drogą lepszego, wzajemnego zrozumienia 

rozwijać żywe poczucie europejskiego braterstwa, 

• służenia wspólnymi wysiłkami osiągnięciu pokoju i dobrobytu. 

W ramach współpracy partnerskiej gmin, miasto Kościerzyna i Sanary sur Mer nie realizowano  

w 2022 roku żadnych wspólnych programów i projektów. 

Współpraca z miastem partnerskim Pryluky 

Dnia 1 maja 2003 roku, podczas trwania VI Kaszubskiego Forum Gospodarczego, podpisano 

projekt „Umowy o nawiązaniu kontaktów partnerskich pomiędzy miastem Kościerzyna  

i miastem Pryluky, oraz o współpracy gospodarczej, naukowo – technicznej i kulturalno – 

humanistycznej”, która weszła w życie w listopadzie 2003 roku po zatwierdzeniu jej przez Radę 

Miasta Kościerzyna. Podczas uroczystej sesji Rady Miasta Kościerzyna w dniu 26 sierpnia 2005 

roku przedstawiciele władz Miasta Kościerzyna podpisali dokument świadczący o bliskiej 

współpracy z przedstawicielami miasta Pryluky na Ukrainie. 

W akcie współpracy oba miasta zadeklarowały: 

• wzmocnić partnerskie stosunki i pogłębić zrozumienie pomiędzy europejskimi narodami, 

• budować wzajemne zaufanie oraz przyjacielskie stosunki pomiędzy miastem Pryluky  

i miastem Kościerzyna, 

• wspierać i ożywiać różnorodne kontakty mieszkańców miast partnerskich, 

• poprzez współpracę dążyć do wzbogacania życia kulturalnego, społecznego  

i gospodarczego, 

• rozwijać współpracę pomiędzy samorządami, przedsiębiorcami, organizacjami 

pozarządowymi i mieszkańcami, 

• przyczynić się w ramach swoich kompetencji i możliwości do umocnienia pokoju oraz 

rozwoju normalnych dobrosąsiedzkich stosunków, 

• wspólnie pozyskiwać środki z funduszy europejskich i je realizować, a tym samym 

przyczyniać się do rozwoju obu miast. 

Długotrwała współpraca przerodziła się w stałe i bliskie kontakty, które pozwalają poznać 

doświadczenia przedstawicieli obu samorządów w zakresie oświaty i kultury czy oferty 

turystycznej. 

Dnia 24 lutego 2022 roku Rosja rozpoczęła brutalną inwazje na Ukrainę. Walki bardzo szybko 

dotarły do granic partnerskiego miasta Pryluky. W pierwszych tygodniach występowały trudności 
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z nawiązaniem kontaktu z administracją Pryluk. Miasto Kościerzyna już w pierwszych tygodniach 

wojny podjęło działania organizacji pomocy materialnej dla mieszkańców miasta partnerskiego. 

Uruchomiono punkt zbiórki środków czystości i żywności o długim terminie przydatności do 

spożycia. W akcje zaangażowali się mieszkańcy Kościerzyny, a także, poprzez Klub Cölbe-

Kościerzyna – mieszkańcy partnerskiego Cölbe (Niemcy). Zbiórkę materialnie (żywność) wsparł 

również Polski Czerwony Krzyż oddział w Kościerzynie. 

Foto. 25. Burmistrz Kościerzyny, Michał Majewski z transportem pomocowym 

dla miasta Pryluky. 

 

Przedstawiciele administracji miasta Pryluky przesłały do Urzędu Miasta Kościerzyna 

zapotrzebowanie na lekarstwa, artykuły opatrunkowe i sprzęt medyczny, które to również 

znalazły się w transporcie, który z Kościerzyny do Pryluky wyjechał w marcu 2022 roku. 
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XI. Działalność jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Kościerzyna  

w roku 2022 

A. Działalność Muzeum Ziemi Kościerskiej im. Jerzego Knyby 

Muzeum Ziemi Kościerskiej w Kościerzynie mieści się na kościerskim rynku w zabytkowym 

budynku dawnego ratusza miejskiego. Już na pierwszy rzut oka ten neogotycki, ceglany budynek 

pochodzący z 1843 roku z zegarem w szczycie wyróżnia się na tle XIX-wiecznej zabudowy centrum 

miasta. Wewnątrz niego znajduje się stała ekspozycja prezentująca dzieje i kulturę miasta  

i regionu, Muzeum Akordeonu oraz punkt informacji turystycznej.  

Muzeum Ziemi Kościerskiej jest miejscem, gdzie można zapoznać się z bogatą historią tego 

ważnego ośrodka kulturalno-gospodarczego Pomorza Gdańskiego sięgającego swą metryką  

w głąb średniowiecza do 1284 roku. Wiedzę o przeszłości miejsca przybliżają liczne i różnorodne 

eksponaty, gromadzone od lat 60. XX w. przez dr. Jerzego Knybę, patrona muzeum. Wśród 

eksponatów znajdziemy  dokumenty, fotografie, mapy, przedmioty codziennego użytku oraz 

sztuki. Zgromadzono także pokaźny zbiór zabytków etnograficznych w postaci mebli, ceramiki, 

dawnych narzędzi pracy, tradycyjnych barwnych haftów, sztuki ludowej oraz kaszubskiej 

twórczości literackiej. Prezentowane są one obecnie w sali etnograficznej znajdującej się na 

drugim piętrze oraz mającej charakterystyczny klimat piwnicy mieszczącej ekspozycję dotyczącą 

założonego w 1912 roku Towarzystwa Młodokaszubskiego. Jest to jedyna tego typu wystawa na 

Kaszubach prezentująca działalność i dokonania kaszubskiej elity intelektualnej na początku  

XX wieku z jej głównym liderem dr. Aleksandrem Majkowskim na czele. Tutaj została 

przedstawiona sylwetka twórcy kaszubskiej epopei o „Życiu i przygodach Remusa”, który 

podobnie jak autor podjął się walki o rodzimą kulturę, zachowanie języka kaszubskiego oraz 

umocnienia własnej tożsamości wśród Kaszubów.  Dopełnieniem ekspozycji jest sala poświęcona 

wybitnym i zasłużonym osobom dla miasta, pośród których szczególne miejsce zajmują pamiątki 

związane z urodzonym w Kościerzynie ks. abp. Henrykiem Muszyńskim, prymasem polski w latach 

2009¬-2010, Honorowym Obywatelem Kościerzyny.   

Muzeum Kolejnictwa w Kościerzynie jest jedną z największych atrakcji Kościerzyny i muzealną 

perełką Pomorza. Początki lokalnej kolei sięgają tu końca XIX wieku. 1 listopada 1885 roku do 

Kościerzyny przyjechał pierwszy pociąg ze Skarszew. Pierwsza parowozownia typu 

wachlarzowego spełniała swoją rolę przez ponad czterdzieści lat i dopiero powstanie magistrali 

węglowej ze Śląska do Gdyni, wymusiło budowę zachowanej do dziś parowozowni na cztery 

stanowiska. Z biegiem czasu, w związku z upowszechnianiem się taboru spalinowego, w 1992 

roku podjęto decyzję o likwidacji kościerskiej lokomotywowni i powołaniu w jej miejsce skansenu 

kolejowego, prowadzonego przez PKP. Na etapie przekształceń wewnętrznych, zmieniały się 
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również jednostki zarządzające Skansenem. W 2009 roku został włączony w struktury Muzeum 

Ziemi Kościerskiej i otrzymał swoją obecną nazwę – Muzeum Kolejnictwa w Kościerzynie. 

Największą część ekspozycji stanowią parowozy oraz inne, często nietypowe pojazdy szynowe. 

Do najciekawszych eksponatów zaliczyć należy unikatowy egzemplarz prototypowej lokomotywy 

spalinowej SP47-001 – najsilniejszego spalinowozu polskiej produkcji. Po-nadto, na uwagę 

zasługuje jeden z dwóch pierwszych wagonów kolejki na Gubałówkę, eksploatowany od jej 

uruchomienia w 1938 roku. Muzeum posiada też w swoich zbiorach, jedyny w Polsce parowóz 

serii Tw1 oraz wczesne wagony trójmiejskiej Szybkiej Kolei Miejskiej, pochodzące z berlińskiej 

kolei S-Bahn. Ostatnie lata przyniosły ze sobą kolejne pozytywne przemiany. Dzięki 

dofinansowaniu projektu „Pomorskiej kolei skarbnica – rewitalizacja zabytkowych obiektów 

Zespołu Parowozowni w Kościerzynie” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego, 

odnowiono zabytkowy zespół parowozowni i stworzono atrakcyjną wystawę stałą. Istniejące już 

pomieszczenia, przekształcono w sale ekspozycyjne, gdzie prezentowane są m.in. ruchoma 

makieta stacji Kościerzyna. Znajduje się tutaj również jedyna w Polsce wy-stawa poświęcona 

działalności Czerwonego Krzyża z oddzielną częścią, przedstawiającą wnętrze wagonu 

sanitarnego w czasie wojny. Ekspozycję uzupełniają prezentacje multimedialne, przedstawiające 

ewolucję taboru kolejowego, a także rozwój sieci kolejowej na Pomorzu. Uzyskaniu szerszych 

informacji służą też infokioski rozmieszczone w kilku punktach Muzeum. Mimo modernizacji, 

udało się zachować klimat samej parowozowni jako dawnej jednostki eksploatacyjnej. Ponadto, 

korzystając z usługi przewodnickiej, można odbyć przejażdżkę drezyną po kilkusetmetrowym 

torze. Dla potrzeb osób niewidomych i niedowidzących przygotowano specjalne makiety 

wykonane z brązu i opisane alfabetem Braille’a. 

Dzięki powyższym działaniom na bazie zabytkowego obiektu architektury postindustrialnej  

i kolekcji taboru, zbudowano jedno z nowocześniejszych muzeów w Polsce przyciągające co roku 

dziesiątki tysięcy turystów. 

W 2022 roku Muzeum Ziemi Kościerskiej wraz z oddziałami zaprezentowało 7 wystaw 

czasowych: 

• „Stefan Wyszyński” – kontynuacja wystawy w Muzeum Ziemi Kościerskiej 

•  „Awangarda kociewska w projektach Kamili Froelke na międzynarodowych wybiegach” – 
Muzeum Ziemi Kościerskiej.  

• „Józef Wybicki. Twórca hymnu narodowego, syn ziemi kaszubskiej, wielki patriota Polski” – 
Muzeum Ziemi Kościerskiej  

• Wystawa prac dzieci i młodzieży o Św. Andrzeju Boboli – Muzeum Ziemi Kościerskiej  

• „Polskie normalnotorowe lokomotywy spalinowe” – Muzeum Kolejnictwa. 

• Wystawa fotografii, która ilustrowała prace uczestników Warsztatów Fotograficznych 
Świetlicy Kościerzyna „Stacja Kościerzyna” – Muzeum Kolejnictwa 
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• „250 lat samochodu. Narodziny, rozwój i zmierzch pojazdów parowych” – kontynuacja  
w Muzeum Kolejnictwa. 

W 2022 roku Muzeum Ziemi Kościerskiej wraz z oddziałami zorganizowało i współorganizowało  

17 imprez kulturalnych/plenerowych/cyklicznych: 

• Obchody 102. rocznicy powrotu Kościerzyny do Ojczyzny 

• Ferie w Muzeum – zwiedzanie z przewodnikiem, lekcje muzealne, quizy i gry on-line 

• Spotkanie autorskie z P. Marianem Czmochem, autorem książki „Pomorzaki” na ziemi łosickiej 

w latach 1939-1945 

• Majówka w Parowozowni 

• VII Błyskawiczny Turniej Gry w Baśkę 

• Noc Muzeów – zwiedzanie ekspozycji z przewodnikami, otwarcie wystawy czasowej, 

prezentacja multimedialna Gdzie to było? Gdzie to jest? Czyli jak wyglądała Kościerzyna przed 

wiekiem, quiz akordeonowy, spotkanie z akordeonistą Pawłem Nowakiem z prezentacją 

instrumentów i mini koncertem, przejażdżki drezyną ręczną, przejażdżki kolejką lilipucią, 

projekcja filmu Człowiek na torze, pokazy działania kolei magnetycznej 

• VI Kolejowy Dzień Dziecka – przy okazji Kolejowego Dnia Dziecka zaproszono do Muzeum 

znanego videoblogera Jakuba Kuleckiego, który prowadzi na YouTube kanał „Po kolei  

z Kuleckim”. YouTuber odwiedza różne miasta i opowiada o historii kolei danego rejonu. 

Nagrał u nas kilka filmów i udostępnił na swoich stronach. 

• Udział w Gdańskich Dniach Kaszubskich  

• Rodzinny Festyn Patriotyczny w 78. rocznicę wybuchu powstania warszawskiego – 
współorganizacja MOPS 

• Uroczyste uruchomienie zabytkowej lilipuciej lokomotywy parowej Atlantic i późniejsze 
bezpłatne cotygodniowe przejażdżki w sezonie letnim. Fundusze na uruchomienie parowozu 
pozyskano z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego. 
Atlantic – mierzący zaledwie 1,5 metra unikat został wyprodukowany w Wielkiej Brytanii  
w 1914 roku Jego przywrócenie do ruchu było możliwe m.in. dzięki środkom pozyskanym  
z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego w ramach programu Wspieranie Działań 
Muzealnych 2022. Jest to najstarsza lokomotywa w zbiorach Muzeum. Czynny parowóz, 
zwłaszcza w tej skali jest unikatem na skalę ogólnopolską i jest niewątpliwą atrakcją 
przyciągającą rzesze turystów. 

• V Mistrzostwa Pomorza w Wyścigach Drezyn Ręcznych 

• Udział w akcji „60+ Kultura” (1-2.10.2022 r.) - akcja służy zachęceniu do aktywnego 

uczestniczenia w życiu kulturalnym, dzięki wykorzystaniu oferty dostępnej w miejscu 

zamieszkania. Podczas weekendu za bilety wstępu pobierana była opłata z 50% rabatem. 

• XI Kwestę na rzecz ratowania grobów osób zasłużonych dla Kościerzyny oraz zabytkowych 
nagrobków znajdujących się na terenie Cmentarza Parafialnego w Kościerzynie  
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Foto. 26. Uroczyste uruchomienie zabytkowej Atlantic 

 

• VII Kościerskie Warsztaty Akordeonowe 

• Wizytę Zjednoczenia Graciarzy Pomorza w Muzeum Kolejnictwa w ramach ich cyklicznej 
imprezy inteGRATia vol. 6 - kolej na kolej   

• Udział w akcji Weekend za pół ceny  

• Udział w Jarmarku Bożonarodzeniowym na kościerskim Rynku  

Ponadto: 

• W końcu roku 2021 Muzeum Ziemi Kościerskiej w Kościerzynie przystąpiło do projektu „Sieć 

na kulturę w podregionie chojnickim”, współfinansowanym ze środków Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa 

(działanie 3.2 „Innowacyjne rozwiązania na rzecz aktywizacji cyfrowej”).  

Pierwszym etapem projektu było szkolenie dla pracownika instytucji (on-line 5 dni), który to 

po ukończeniu szkolenia na początku roku 2022 wraz z trenerem wspierającym 

przeprowadzał zajęcia dla dzieci (7 spotkań po 5 godzin) w wieku 10-14 lat. Szkolenie z tematu 

„Projektowanie graficzne z wykorzystaniem aplikacji cyfrowych" odbywało się w pełni zdalnie 

poprzez aplikację Teams w soboty. Uczestnicy poza uzyskaniem wiedzy skąd pobierać 

darmowe grafiki i jak je przechowywać, nauczyli się m.in.: projektowania swojego awatara, 

przerabiania zdjęć, tworzenia memów, ulotek, plakatów, profesjonalnych prezentacji,  

a nawet własnych gier i miast. Po ukończeniu projektu Muzeum otrzymało 6 laptopów.  

• Na początku 2022 roku Muzeum Ziemi Kościerskiej ogłosiło zbiórkę porcelany z kaszubskimi 

wzorami produkowaną przez ZPS „Lubiana”.  
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Foto. 27. Ogłoszenie zbiórki porcelany z kaszubskimi wzorami produkowanej 

przez ZPS „Lubiana” 

Działalność edukacyjna – konkursy 

• W 2022 roku ogłoszono kolejną edycję konkursu KASZUBI WCZORAJ I DZIŚ mającą zasięg 

wojewódzki. Tegoroczna, XII edycja nosiła tytuł „Józef Wybicki – życie i dzieło twórcy 

Polskiego Hymnu Narodowego”. Patronem roku 2022 ustanowionym przez Sejm 

Rzeczpospolitej Polskiej oraz przez Zarząd Główny Zrzeszenia Kaszubsko-Pomorskiego 

został Józef Rufin Wybicki. W związku z tym tematyka organizowanego konkursu tyczyła się 

życia i działalności tego wielkiego polskiego patrioty urodzonego na Kaszubach – twórcy 

polskiego hymnu narodowego. Konkurs został skierowany do uczniów klas VI, VII i VIII szkół 

podstawowych z terenu całego województwa pomorskiego a jego celem było 

usystematyzowanie i zwiększenie wiedzy na temat historii i kultury Pomorza oraz 

Kaszubów, wybitnych postaci z kręgu kultury i nauki, kształtowanie poczucia własnej 

tożsamości i postaw obywatelskich a także rozwijanie zainteresowań regionem, jego 

historią i tradycją. W sali im. Lubomira Szopińskiego w Kościerzynie odbyło się uroczyste 

wręczenie nagród. Otrzymali je laureaci, opiekunowie oraz dyrektorzy szkół.  

Foto. 28. Finaliści konkursu „KASZUBI WCZORAJ I DZIŚ” 
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• W 2022 roku Muzeum Ziemi Kościerskiej w Kościerzynie zorganizowało również konkurs 

skierowany do uczniów szkół średnich z województwa pomorskiego pn. „FRANCISZEK 

SĘDZICKI – w 140. rocznicę urodzin i 65. rocznicę śmierci pisarza”. W związku z przypadającą 

na 2022 rok 140. rocznicą urodzin i 65. rocznicą śmierci Franciszka Sędzickiego – kaszubskiego 

pisarza, dziennikarza i bibliotekarza, tematyka konkursu dotyczyła spojrzenia na Kaszuby 

okiem publicysty.  

Konkurs skierowany był do uczniów szkół średnich z województwa pomorskiego i miał na celu 

usystematyzowanie i zwiększenie wiedzy na temat historii i kultury Pomorza i Kaszub, 

kształtowanie poczucia własnej tożsamości oraz rozwijanie zainteresowań regionem, jego 

historią i tradycją. 

Foto. 29. Finaliści konkursu „FRANCISZEK SĘDZICKI – w 140. rocznicę urodzin i 65. rocznicę 

śmierci pisarza” 

 

• Przeprowadzono lekcje i warsztaty muzealne. 

Nagroda dla Muzeum  

Muzeum Ziemi Kościerskiej otrzymało Nagrodę Prezesa Honorowego Pomorskiej Regionalnej 

Organizacji Turystycznej w kategorii Inicjatywy lokalne. 

Foto. 30. Nagroda dla Muzeum 
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Konserwacja eksponatów w Muzeum Kolejnictwa  

W Muzeum Kolejnictwa od wczesnej wiosny do wczesnej zimy trwają prace konserwatorskie 
zabytkowego taboru. W 2022 roku poddano konserwacji: 

• Wagony kolejki wąskotorowej 

• Platformę trzyosiową 

• Cysternę dwuosiową 

• Parowóz Oi2-29 

• Tender Parowozu T11-90 

 

Konserwacje taboru obejmują usuwanie starych powłok malarskich i korozji przez piaskowanie, 

wycinanie skorodowanych fragmentów blach, uzupełnianie wyciętych fragmentów nowymi 

arkuszami blaszanymi, pokrycie natryskowe warstwami farb podkładowych i nawierzchniowych, 

wymiany części szyb i oznakowania, wymiany desek z podłogi i ścian, wymiany stalowych profili. 

Foto. 31. Parowóz Oi2-29 przed i po konserwacji 

 

Nowe logo Muzeum 

 

 

Wydawnictwa 

• Kościerskie Zeszyty Muzealne, nr 16, 2022 

W 2022 roku wydano kolejny 16 numer Kościerskich Zeszytów Muzealnych. 

• Foldery i materiały promocyjne. 
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Muzeum wydaje materiały promocyjne dotyczące Kościerzyny oraz regionu. Są to głównie foldery 

przedstawiające muzeum oraz różnego rodzaju ulotki, plakaty, zaproszenia oraz plany. 

Działalność punktu informacji muzeum 

• Obsługa turystów krajowych i zagranicznych 

• Przetwarzanie, aktualizowanie i udostępnianie informacji z terenu powiatu kościerskiego 

dotyczących: bazy noclegowej, gastronomicznej, rekreacyjnej, paraturystycznej, szlaków 

turystycznych, połączeń komunikacyjnych, atrakcji, zabytków 

• Udzielanie informacji w zakresie etnografii Kaszub, ciekawostek z regionu  

• Informowanie i promocja odbywających się imprez kulturalnych i sportowych   

• Udzielanie porad dla organizatorów wycieczek    

• Prowadzenie sprzedaży pamiątek regionalnych, wyrobów rękodzielniczych, książek 

związanych z językiem i kulturą Kaszub oraz map, przewodników, informatorów 

turystycznych 

• Prowadzenie danych statystycznych liczby osób odwiedzających Centrum Informacji 

Turystycznej 

• Stała współpraca z właścicielami bazy turystycznej w zakresie promocji 

• Współpraca przy organizowaniu imprez kulturalnych, organizacja i obsługa stoisk 

promocyjnych, targów   

• Wydawanie i dystrybucja własnych materiałów promocyjno-informacyjnych   

• Świadczenie usługi ksero, fax, skan  

• Sprzedaż biletów do Muzeum Ziemi Kościerskiej, Muzeum Akordeonu i Muzeum 

Kolejnictwa  

• Współpraca z LOT Serce Kaszub, Polską Organizacją Turystyczną, szkołami, domami 

kultury, bibliotekami itp. 

Remonty, modernizacje, inne prace 

Przeprowadzamy bieżące przeglądy i prace przy obiektach budowlanych oraz przeglądy i prace 
konserwacyjne infrastruktury kolejek lilipucich drezyny ręcznej, 

Liczba zwiedzających Muzeum 

W 2022 roku Muzeum Ziemi Kościerskiej, Muzeum Kolejnictwa oraz Muzeum Akordeonu 
odwiedziło łącznie 61.620 osób. 
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Wykres 9. Zwiedzający Muzeum w 2022 roku. 

 

Źródło: Muzeum Ziemi Kościerskiej 

  

7 961

46 821

6 838

Muzeum Ziemi Kościerskiej Muzeum Kolejnictwa Muzeum Akordeonu
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B. Działalność Kościerskiego Domu Kultury im. Józefa Wybickiego 

Ogólne informacje dotyczące Kościerskiego Domu Kultury im. Józefa Wybickiego  

w Kościerzynie. 

Kościerski Dom Kultury im. Józefa Wybickiego /KDK/ jest samorządową instytucją kultury 

działającą na terenie Gminie Miejskiej Kościerzyna, która zgodnie z założeniami statutowymi 

realizuje zadania w zakresie poprawy świadomości, kultury i zachowań lokalnej społeczności. 

Główne kierunki działań Kościerskiego Domu Kultury skierowane są na rozwój i propagowanie 

kultury; rozpoznawanie, rozwijanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych, jak 

również tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz 

zainteresowania kulturą i sztuką; edukację kulturalną i wychowanie przez sztukę. W takim samym 

stopniu założenia te dotyczą kultury kaszubskiej. 

Zgodnie z założeniami Statutu KDK prowadzi: 

• Kino REMUS, 

• zajęcia regionalne i artystyczne dla dzieci, młodzieży i dorosłych oraz seniorów, 

• sekcje: muzyczne, plastyczne,  

• zespoły i grupy muzyczne,  

• Kaszubski Zespół Pieśni i Tańca „Kościerzyna”. 

Nadrzędnym celem działalności KDK jest rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb  

i aspiracji kulturalnych społeczeństwa poprzez tworzenie, upowszechnianie, organizowanie oraz 

promowanie działalności artystycznej i kulturalnej na terenie swojego działania, ze szczególnym 

uwzględnieniem lokalnych środowisk twórczych i artystycznych. 

Kościerski Dom Kultury im. Józefa Wybickiego jest instytucją kulturalną, dojrzałą i zasłużoną.  

Jego nieustanna praca przynosi korzyści, której nie sposób zmierzyć w przeliczeniu na efekty  

i zasługi nie tylko indywidualne, ale i globalne dla całego miasta. 

Obiekty Kościerskiego Domu Kultury (będące w użyczeniu lub dzierżawie): 

• Budynek KDK /sekretariat, księgowość, warsztaty, sekcje/, ul. Długa 31, 

• Centrum Kultury Kaszubskiej „Strzelnica” /izba ekologiczno-regionalna/, ul. Strzelnica 2, 

• Sala Widowiskowo - Kinowa im. Lubomira Szopińskiego, ul. 3 Maja 9a. 
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Kościerski Dom Kultury przy ul. Długiej 31 

W budynku KDK odbywały się zajęcia plastyczne, muzyczne oraz taneczne dla dzieci, młodzieży 

i dorosłych, między innymi: zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet, sekcja 

instrumentów dętych, sekcja saksofonów, sekcja gitarowa, zajęcia gry na perkusji, zajęcia gry na 

instrumentach klawiszowych, zajęcia plastyczne dla dzieci, pilates dla pań, joga dla pań 

„Jogavita”, joga dla pań, fitness dla pań, gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu, 

treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, zajęcia taneczno - ruchowe z elementami tańca 

dla dzieci, taniec dla młodzieży i dorosłych, zajęcia szachowe /przeniesione w marcu z KOSIR-w 

w związku z przeznaczeniem  pomieszczeń dla Uchodźców z Ukrainy/. 

 

Foto. 32. Budynek Kościerskiego Domu Kultury przy ul. Długiej 

 

W budynku KDK odbywały się zajęcia plastyczne, muzyczne oraz taneczne dla dzieci, młodzieży 

i dorosłych, między innymi: zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet, sekcja 

instrumentów dętych, sekcja saksofonów, sekcja gitarowa, zajęcia gry na perkusji, zajęcia gry na 

instrumentach klawiszowych, zajęcia plastyczne dla dzieci, pilates dla pań, joga dla pań 

„Jogavita”, joga dla pań, fitness dla pań, gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu, 

treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, zajęcia taneczno - ruchowe z elementami tańca 

dla dzieci, taniec dla młodzieży i dorosłych, zajęcia szachowe /przeniesione w marcu z KOSIR-w 

w związku z przeznaczeniem  pomieszczeń dla Uchodźców z Ukrainy/. 

Próby zespołów muzycznych: 

• Zespołu młodzieżowego /uczestnicy sekcji KDK/, 
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• Big Bandu „Freddens”, 

• Zespołu muzycznego „Kaszubska Paka”,  

Swoje spotkania w KDK przy ul. Długiej cykliczne mają stowarzyszenia i organizacje: 

• sympatycy gry w kaszubską „Baśkę”, 

• Stowarzyszenie Kościerskich Amazonek, 

• Harcówka – kadry Związku Harcerstwa Polskiego, 

• Klub „AA”. 

W Kościerskim Domu Kultury na parterze od października 2021 roku swoją siedzibę ma biuro 

Radia Gdańsk.  

Od końca marca do czerwca 2022 roku w związku z rozpoczęciem wojny na Ukrainie i „napływem” 

uchodźców na ziemię kościerską część wolnych sal na parterze budynku KDK zostało 

przeznaczone na magazyn darów Fundacji „IN MUNDO”. 

Na I piętrze w sali nr 19 działa świetlica dla seniorów. Świetlica jest kompleksowo wyposażona, 

przystosowana do potrzeb spędzania czasu wolnego. Cyklicznie według harmonogramu oprócz 

miesięcy letnich spotykają się tu seniorzy zrzeszeni w Klubach i Stowarzyszeniach Emeryckich,  

a także duża grupa Anonimowych Alkoholików. 

Na II piętrze budynku Domu Kultury swoją siedzibę ma Centrum Psychologiczno – Pastoralnego 

„Więź” oraz Kościerskie Stowarzyszenie „Factum”, natomiast na III piętrze ma siedzibę Lokalna 

Organizacja Turystyczna „Serce Kaszub”. 

W budynku istnieje możliwość wynajęcia sal na szkolenia i pokazy. 

W KDK przy ul. Długiej 31 w roku szkolnym odbywają się w ramach dodatkowych zajęć odpłatne 

artystyczne zajęcia warsztatowe /między innymi: decoupage, malarstwo na szkle, filcowanie na 

mokro, maskotki – projektowanie czy przygotowywanie własnych przytulanek/ dla grup 

zorganizowanych /dla dzieci i młodzieży z kościerskich szkół, jak i okolicznych miejscowości/. 

Sala Widowiskowo - Kinowa im. Lubomira Szopińskiego, ul. 3 Maja 9a 

Przy Urzędzie Miasta działa nowoczesny kompleks: sala widowiskowa oraz Kino „Remus”. 

Nowoczesna technologia; aktualny, bogaty repertuar filmowy oraz program kabaretowo - 

rozrywkowy, przyciąga wiele osób żądnych rozrywki oraz „dobrego kina”.  
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Foto. 33. Sala Widowiskowa im. Lubomira Szopińskiego 

 

W obiekcie znajdują się 2 kompleksowo wyposażone sale konferencyjne na 80 os. i 180 os.  

W kompleksie działa Restauracja „Kościerzanka”. 

Zajęcia zespołów w Sali Widowiskowo – Kinowej im. L. Szopińskiego: 

• Kościerski Chór Żeński pod dyrekcją Jana Zamkowskiego, 

• Kaszubski Zespół Pieśni i Tańca „Kościerzyna” /sekcja chóru, baletu i kapeli/, 

• Kaszubski Zespół Pieśni i Tańca „Mała Kościerzyna” zajęcia taneczne dla dzieci (tańce 

folklorystyczne i rytmika). 

 

Centrum Kultury Kaszubskiej „Strzelnica”, ul. Strzelnica 2 

Kościerski Dom Kultury administruje izbę ekologiczno – regionalną, która zlokalizowana jest  

w Centrum Kultury Kaszubskiej „Strzelnica”, przy ul. Strzelnica 2. 

W CKK Strzelnica odbywają warsztaty artystyczne, kulinarne, regionalne i ekologiczne dla dzieci, 

młodzieży i dorosłych. Poza tym wernisaże twórców ludowych oraz inne wystawy tematyczne.  

Od czerwca 2022 na kościerskiej Strzelnicy trwa projekt Zrzeszenia Kaszubsko – Pomorskiego. 

Oddział w Kościerzynie z udziałem KDK „Wielokulturowy dizajn” (dekorowanie lnu, wełna). 

Cykliczne w Strzelnicy spotykają się: 

• członkowie Kościerskiego Klubu Nordic Walking,  

• członkowie Zrzeszenia Kaszubsko – Pomorskiego Oddział Kościerzyna, 
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• członkowie Bractwa Kurkowego, 

• kościerskie Koło Pszczelarzy. 

Foto. 34. Centrum Kultury Kaszubskiej „Strzelnica” 

 

Imprezy, konferencje oraz działania organizowane i współorganizowane przez Kościerski Dom 

Kultury im. Józefa Wybickiego  

Styczeń 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Zebranie pszczelarzy; 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31;  Warsztaty, pt. „Kartka dla babci” z udziałem  dzieci z Prywatnej 

Szkoły „Prymus” w Kościerzynie; 

• miejsce: CKK Strzelnica; Warsztaty, pt. „Zostań mistrzem makaronu”. W programie:  

własnoręczne wyrabianie makaronu; różne triki, kształty i techniki, degustacja; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Warsztaty, pt. „Maskotki kaszubskie ” z udziałem dzieci ze Szkoły 

Podstawowej w Kornem; 

• miejsce: Kino Remus;  Projekcja filmu, pt. „Truflarze” w ramach Dyskusyjnego Klubu 

Filmowego; 

• miejsce: Rynek Miasta;  Obchody 102. rocznicy powrotu Kościerzyny do Ojczyzny;  

• miejsce: Kino Remus;  30 Finał Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy. Sztab, koordynacja 

wolontariuszy; Transmisje na żywo na www.qs.pl oraz aukcje on-line - 

www.aukcje.koscierski.info. W ramach 30 Finału WOŚP w Kościerzynie wystąpili: sekcja 

Kościerskiego Domu Kultury pod dyr. G. Daszkowskiego, Kościerski Chór Żeński pod dyr. 

J. Zamkowskiego, Rambo Band, Water Jug, Dominika Kwiatkowska, Kasia Błaszkowska 

Band, Kasia i Adam, Feel Good, Grupa Ladies Dance Rocky Fight Club, Jola Pollak ZUMBA 

Kościerzyna, Stand Up Łukasz Broda Mitura, Space Bash i Paweł Kreft, Henio, Zespół 

http://www.qs.pl/
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taneczny Rytm, Kościerski Klub Karate Tradycyjnego, Trening pokazowy grupy Rocky 

Boxing Night. 

Działania i zajęcia w miesiącu styczniu: 

KDK, ul. Długa 31: Zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet; Zajęcia plastyczne dla 

dzieci; Pianino; Pilates dla pań; Joga dla pań „Jogavita”; Joga dla pań; Fitness dla pań; Gimnastyka 

artystyczna z elementami tańca i baletu; Treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate; Zajęcia 

ruchowe z elementami tańca dla dzieci, taniec dla młodzieży i dorosłych; Spotkania Klubów 

Seniora. 

CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2: Spotkania i spacery Kościerskiego Klubu Nordic Walking; Spotkania 

uczestników „Parkrun Strzelnica Kościerzyna”. 

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus, ul. 3 Maja 9a: Kino Remus - seanse filmowe, próby 

Kościerskiego Chóru Żeńskiego, próby Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna” oraz 

Zespołu „Mała Kościerzyna”. 

Luty 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Obrączkowanie ptaków, impreza dla rodzin z dziećmi.   

W programie, m. in.: spotkanie z ornitologiem, nauka rozpoznawania ptaków 

odwiedzających karmnik, odłowy i obrączkowanie ptaków przy karmniku, dużo wiedzy na 

temat dokarmiania ptaków; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Zebranie pszczelarzy; 

FERIE ZIMOWE 

• miejsce: Kino Remus;  Specjalne seanse filmowe dla dzieci i młodzieży w ramach ferii; 

• miejsce: Kino Remus;  Specjalne seanse filmowe z okazji Walentynek; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Gra terenowa + ognisko dla dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 6  

w Kościerzynie 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Gra terenowa + ognisko dla dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 2; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Ognisko dla harcerzy z Kościerzyny; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Gra terenowa + pieczenie kiełbasek w piecu chlebowym dla dzieci 

ze Szkoły Podstawowej nr 2; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Ferie z Gliną /odpłatne zajęcia dla dzieci i rodzin/; 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31;  Wystawa żywych pająków i skorpionów; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Warsztaty decoupage dla dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 6; 
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• miejsce: CKK Strzelnica;  Obrączkowanie ptaków dla osób indywidualnych oraz dla grup 

zorganizowanych, Akcja karmnik /z Prywatnej Szkoły „Prymus”, ze SP nr 6/; 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31;  Warsztaty decoupage dla dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 6; 

• miejsce: CKK Strzelnica;  Ognisko dla podopiecznych MOPS w Kościerzynie; 

Działania i zajęcia w miesiącu lutym: 

KDK, ul. Długa 31: Zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet; Zajęcia sekcji perkusji; 

Zajęcia plastyczne dla dzieci; Pianino; Pilates dla pań; Joga dla pań „Jogavita”; Joga dla pań; 

Fitness dla pań; Gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu; Treningi Kościerskiego 

Klubu Kyokushin Karate; Zajęcia ruchowe z elementami tańca dla dzieci, taniec dla młodzieży  

i dorosłych; Spotkania Klubów Seniora. 

CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2: Spotkania i spacery Kościerskiego Klubu Nordic Walking; Spotkania 

uczestników „Parkrun Strzelnica Kościerzyna”. 

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus, ul. 3 Maja 9a: Kino Remus - seanse filmowe; próby 

Kościerskiego Chóru Żeńskiego; próby Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna” oraz 

Zespołu „Mała Kościerzyna”. 

Marzec 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego, Spektakl, pt. „Cudowna Terapia” 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Gala Szlachetnej Paczki 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty kulinarne – czekoladki 

• miejsce: Kino Remus,   „Babski Wieczór w Kinie Remus” 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31  Wznowienie Ligi Kaszubskiej „Baśki” - Inauguracja 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Promocja Dzieł Wszystkich B. Karczewskiego 

• miejsce: Kino Remus,  Dyskusyjny Klub Filmowy, film, pt. „C'mon C'mon”, reż. Mike Mills 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego, Koncert „Cztery Pory Miłowania” z udziałem Pawła 

Ruszkowskiego 

• miejsce: Rynek Miasta,  Piknik Charytatywny dla Nikodema 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty „Jastrë na Kaszubach” + warsztaty z udziałem dzieci  

z ZK w Wielkim Klinczu 

• miejsce: CKK Strzelnica, Kontynuacja kursu plecionki      25.02, 04.03, 14.03, 21.03 

Zgłoszenie Kina Remus do projektu – 17 edycji programu Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej 

[NHEF], programu edukacyjnego dla szkół. 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 172 z 217 

 

Działania i zajęcia w miesiącu marcu: 

KDK, ul. Długa 31: Zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet; Zajęcia sekcji perkusji; 

Zajęcia plastyczne dla dzieci; Pianino - zajęcia indywidualne; Pilates dla pań; Joga dla pań 

„Jogavita”; Joga dla pań; Fitness dla pań; Fitness dla pań; Gimnastyka artystyczna z elementami 

tańca i baletu; Treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate; Zajęcia ruchowe z elementami 

tańca dla dzieci, taniec dla młodzieży i dorosłych; Spotkania Klubów Seniora; Spotkania w ramach 

rozgrywek „Kaszubskiej Baśki”. 

CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2: Spotkania i spacery Kościerskiego Klubu Nordic Walking; Spotkania 

uczestników „Parkrun Strzelnica Kościerzyna”. 

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus: seanse filmowe; próby Kościerskiego Chóru Żeńskiego; 

próby Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna” oraz Zespołu „Mała Kościerzyna”. 

Kwiecień 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty „Jastrë na Kaszubach” z udziałem dzieci ze Szkoły 

Podstawowej w Parchowie; 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty „Jastrë na Kaszubach” z udziałem dzieci ze Szkoły 

Podstawowej w Parchowie; 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31  Spotkanie Zarządu Klubu Seniora „Kaszub”; 

• miejsce: Miasto Kościerzyna, Diecezjalne Święto Młodzieży Ze strony KDK: pomoc 

organizacyjna i techniczna, nagłośnienie, scena, płoty; 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty kulinarne, „Biała kiełbasa świąteczna”; 

• miejsce: CKK Strzelnica, Ognisko z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 2  

w Kościerzynie; 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Kino Remus  Uroczyste Otwarcie Studia Radia Gdańsk  

w Kościerzynie, specjalny pokaz filmu „My trzymamy z Bogiem” o ks. Hilarym Jastaku; 

• miejsce: parking przed Szpitalnym Oddziale Ratunkowym Piknik Integracyjny Szpitala 

Specjalistycznego w Kościerzynie sp. z o.o., z okazji Światowego Dnia Pracownika Służby 

Zdrowia (Ze strony KDK – nagłośnienie) 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Szkolenie WOPR Kościerzyna 

• miejsce: KDK ul. Długa 31,  1. Turniej Otwartych Mistrzostw Kościerzyny w Szachach 

Fiszera 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert, pt.: „Moja i Twoja nadzieja” dla naszych 

bliskich z Ukrainy 

• miejsce: Kino Remus,  Projekcja filmu, pt. „DRIVE MY CAR” w ramach Dyskusyjnego Klubu 

Filmowego 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 173 z 217 

 

• miejsce: Plac przy pomniku Józefa Wybickiego, „Motoserce”/ Krwiobus – „zbiórka krwi” 

(ze strony KDK: pomoc organizacyjna) 

Złożono wniosek o Nagrodę „Jawor – u źródeł kultury” 2022 w kategorii „rękodzieło i sztuka 

ludowa” dla Pani Reginy Białk (otrzymała wyróżnienie). 

Zajęcia z dziećmi w wieku 10-14 lat /szkoleniu on-line - Projektowanie graficzne z wykorzystaniem 

aplikacji cyfrowych”/ w ramach projektu „Sieć na kulturę” 2, 9, 23, 30 kwietnia. Wynikiem tego 

działania było pozyskanie 6 komputerów przenośnych na potrzeby statutowe KDK. 

Działania i zajęcia w miesiącu kwietniu: 

KDK, ul. Długa 31: Zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet; Zajęcia sekcji perkusji; 

Zajęcia plastyczne dla dzieci; Pianino – zajęcia indywidualne; Pilates dla pań; Joga dla pań 

„Jogavita”; Joga dla pań; Fitness dla pań; Fitness dla pań; Gimnastyka artystyczna z elementami 

tańca i baletu; Treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate; Zajęcia ruchowe z elementami 

tańca dla dzieci, taniec dla młodzieży i dorosłych; Spotkania Klubów Seniora; Spotkania w ramach 

rozgrywek „Kaszubskiej Baśki”. 

CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2: Spotkania i spacery Kościerskiego Klubu Nordic Walking; Spotkania 

uczestników „Parkrun Strzelnica Kościerzyna”. 

Sala im. L. Szopińskiego/Kino Remus: seanse filmowe; próby Kościerskiego Chóru Żeńskiego; 

próby Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna” oraz Zespołu „Mała Kościerzyna” 

Maj 

• miejsce: Plac przy pomniku Józefa Wybickiego,  Obchody Święta Narodowego, 

Uroczystości przy Pomniku J. Wybickiego, Przemarsz z Orkiestrą Dętą "Begama" na Plac 

Jana Pawła II, Msza Św. na Placu Jana Pawła II 

• miejsce: CKK Strzelnica, Piknik Patriotyczny, W programie: Strzelanie 3 Majowe  

z Kurkowym Bractwem Strzeleckim, warsztaty tematyczne, konkursy, gry i zabawy dla 

dzieci, "Bańkowce", Goście z Ukrainy gotują dla mieszkańców Kościerzyny, ognisko. 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Zebranie pszczelarzy 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert jazzowy - ICX JAZZ TOUR. Po koncercie 

spotkanie z artystami. 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty decoupage 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Szlagierowe Kwiatki na Dzień Matki 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie z przygodą i kulturą / Spotkanie z Ryszardem 

Gerszewskim autorem książki, pt.: "NARCIARSKIE WĘDRÓWKI Litwa, Norwegia i nie tylko" 
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Spotkanie poświęcone również tematyce własnej twórczości mieszkańców Kościerzyny, 

którzy pragną pisać... 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Ognisko, gra terenowa, warsztaty kulinarne 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty kulinarne „Czekoladki nadziewane na Dzień Matki”  

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus/,  Jubileusz 40-lecia Państwowej Szkoły 

Muzycznej I stopnia w Kościerzynie   Ze strony KDK: współorganizacja 

• miejsce: Kino Remus, Projekcja filmu, pt. „Mała Mama” w ramach Dyskusyjnego Klubu 

Filmowego 

Zajęcia sobotnie z dziećmi w wieku 10-14 lat /szkoleniu on-line - Projektowanie graficzne  

z wykorzystaniem aplikacji cyfrowych”/ w ramach projektu „Sieć na kulturę”    7, 14, 21, 28 maja. 

Działania i zajęcia w miesiącu maju 

KDK, ul. Długa 31: Zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet, zajęcia sekcji perkusji, 

zajęcia plastyczne dla dzieci, pianino /zajęcia indywidualne w tygodniu/, pilates dla pań, Joga dla 

pań „Jogavita”, Joga dla pań, fitness dla pań, fitness dla pań, gimnastyka artystyczna  

z elementami tańca i baletu treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, zajęcia ruchowe  

z elementami tańca dla dzieci, taniec dla młodzieży i dorosłych, spotkania Klubów Seniora, 

spotkania w ramach rozgrywek „Kaszubskiej Baśki”. 

CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2: spotkanie pszczelarzy, organizacja warsztatów regionalnych  

i tematycznych dla szkół, spotkania przy ognisku dla szkół i grup zorganizowanych, gra terenowa 

z udziałem grup zorganizowanych, w sali regionalnej CKK Strzelnica trwa wystawa teczek haftu 

kaszubskiego, spotkania i spacery Kościerskiego Klubu Nordic Walking, spotkania uczestników 

„Parkrun Strzelnica Kościerzyna”. 

Sala im. L. Szopińskiego/Kino Remus: seanse filmowe, próby Kościerskiego Chóru Żeńskiego, 

próby Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna” oraz Zespołu „Mała Kościerzyna” 

Czerwiec 

• miejsce: CKK Strzelnica,   Dzień Dziecka – Spotkanie przy ognisku z udziałem dzieci ze SP 

nr 4 w Kościerzynie 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Spotkanie z przygodą, „Wenezuela źle odkryta”. Ze strony KDK: 

pomoc organizacyjna 

• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Dzień Dziecka „Kolorowy Festyn” z Kościerskim Domem 

Kultury (wystąpili: Mała Kościerzyna, sekcja gitar, sekcja instrumentów dętych, sekcja 

pianina) oraz Holi – Święto Kolorów 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 175 z 217 

 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Rozpoczęcie projektu Zrzeszenia Kaszubsko – pomorskiego. 

Oddział w Kościerzynie z udziałem KDK „Wielokulturowy dizajn” (dekorowanie lnu, wełna) 

Czas trwania projektu: czerwiec – wrzesień 2022 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty kulinarne dla dzieci, ognisko z kiełbaskami, gra  

terenowa  

• miejsce: teren Strzelnicy,  Spotkanie integracyjne uczestników Warsztatów Terapii  

Zajęciowej  

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Egzamin uczestników sekcji instrumentów klawiszowych 

• miejsce: Miasto Kościerzyna, Ogródek Jordanowski,  Kaszëbë Runda Ze strony KDK: 

nagłośnienie 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert, pt: "Twórczość artystów wszechczasów”  

z udziałem młodzieży - członków sekcji muzycznych KDK. W koncercie wystąpili: Arleta 

Główczewska, Weronika Szymkowiak, Łucja Zabińska, Weronika Repińska, Stefan 

Sokołowski, Jakub Hurysz, Paweł Daszkowski, Mateusz Czapla, Magdalena Dobrzyńska, 

Michał Płottke. W programie utwory: Czesława Niemena, Anny Jantar, Zbigniewa 

Wodeckiego, Krzysztofa Krawczyka oraz zespołów: MANNAM i DŻEM 

• miejsce: Sala im. l. Szopińskiego,  Konkurs Piosenki Dziecięcej i Młodzieżowej o Mikrofon 

Burmistrza Kościerzyny  (XII edycja)  Ze strony KDK: współorganizacja 

• miejsce: teren Strzelnicy,  Spotkanie uczniów z ZSP nr 1 na „łączce” 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty regionalne – haft kaszubski, ognisko z kiełbaskami, gra 

terenowa „Kaszëbskô Stegna” 

• miejsce: teren Strzelnicy,  Ognisko z udziałem harcerzy 

• miejsce: Plac przy pomniku Józefa Wybickiego,  Zlot Mercedesa W-126  Ze strony KDK: 

pomoc organizacyjna 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert uczestników sekcji instrumentów klawiszowych   

• miejsce: Plac Jana Pawła II,  Festyn Rodzinny w ramach Dni Patronki Miasta; koncert kapeli 

„Zgrywańce”, kabaret Purtce z Pucka  Ze strony KDK: nagłośnienie, pomoc organizacyjna 

• miejsce: teren Strzelnicy, Ognisko z udziałem uczniów PZS nr 3 w Kościerzynie 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Uroczysta Gala HAPPY KIDS na zakończenie roku 

2021/202. Prezentacja talentów muzycznych i aktorskich uczniów. Dochód z wydarzenia 

został przeznaczony na pomoc dla Uchodźców z Ukrainy 

• miejsce: teren Strzelnicy,  Ognisko z udziałem SP nr 6 w Kościerzynie 

• Rozkładanie sceny plenerowej w Ogródku Jordanowskim 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty regionalne – decoupage, ognisko z kiełbaskami, gra 

terenowa „Kaszëbskô Stegna” z udziałem uczniów SP nr 6 w Kościerzynie. 

• miejsce: teren Strzelnicy,  Ognisko z udziałem harcerzy 
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• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Kaszubski Festiwal i Tradycje Świętojańskie. W programie 

m.in. występy kaszubskich zespołów: Kapeli "Zgrywańce", Kaszubskiego Zespołu Pieśni  

i Tańca "Kościerzyna", Kaszubskiej Kapeli Rodzinnej "BAS”; próba gry na burczybasie  

i diabelskich skrzypcach; wspólne śpiewanie kaszubskich piosenek i taniec ludowy; Art-Re 

Teatrzyk dla dzieci "Detektyw Zagadka na tropie", konkurs na najpiękniejszy wianek 

świętojański - główna nagroda ROWER; warsztaty rękodzielnicze, gry i zabawy dla dzieci  

z nagrodami; szukanie kwiatu paproci 

• miejsce: teren Strzelnicy,  Zakończenie Roku Szkolnego z udziałem uczniów Prywatnej 

Szkoły Music School 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty – „dekorowanie lnu” w ramach projektu 

„Wielokulturowy dizajn” 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Spotkanie podsumowujące rok szkolny z udziałem dzieci 

uczęszczające na zajęcia Kaszubskiego Zespołu Pieśni i tańca „Kościerzyna” 

• miejsce: Stary Browar Kościerzyna,  Koncert kameralny pieśni w wykonaniu Izabeli Kopeć 

(mezzosopran) z towarzyszeniem pianisty Pawła Rydla w ramach "Edukacyjnego spaceru 

po Kaszubach śladami Józefa Wybickiego" /współorganizator koncertu: KDK/ 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty – „dekorowanie lnu” w ramach projektu 

„Wielokulturowy dizajn” 

• miejsce: Kino Remus,  Projekcja filmu, pt.: „Zabawa, zabawa”. W ramach Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii 

Współorganizator: MOPS w Kościerzynie 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty – „dekorowanie lnu” w ramach projektu 

„Wielokulturowy dizajn” 

Działania i zajęcia w miesiącu czerwcu 

Nabór – Kaszubski Zespół Pieśni i Tańca „Kościerzyna” 

KDK, ul. Długa 31: zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet, zajęcia sekcji perkusji, 

zajęcia plastyczne dla dzieci, pianino /zajęcia indywidualne w tygodniu/, pilates dla pań, joga dla 

pań „Jogavita”, joga dla pań, fitness dla pań , fitness dla pań, gimnastyka artystyczna  

z elementami tańca i baletu, treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, zajęcia ruchowe  

z elementami tańca dla dzieci, taniec dla młodzieży i dorosłych, spotkania Klubów Seniora, 

spotkania w ramach rozgrywek „Kaszubskiej Baśki”. 

CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2: wystawa teczek haftu kaszubskiego w Strzelnicy, Bractwo Kurkowe 

(Olimpiada Strzelecka dla szkół), rozpoczęcie projektu Zrzeszenia Kaszubsko – Pomorskiego. 

Oddział w Kościerzynie z udziałem KDK „Wielokulturowy dizajn” (dekorowanie lnu, wełna), 
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organizacja warsztatów regionalnych i tematycznych dla szkół, spotkania przy ognisku dla szkół  

i grup zorganizowanych, gra terenowa z udziałem grup zorganizowanych, spotkania i spacery 

Kościerskiego Klubu Nordic Walking, spotkania uczestników „Parkrun Strzelnica Kościerzyna”. 

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus: seanse filmowe, próby Kościerskiego Chóru Żeńskiego, 

próby Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna” oraz Zespołu „Mała Kościerzyna” 

Lipiec 

• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Wieczór Disco Polo  Koncert zespołu: Fanatic, Voyager 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert z cyklu „Z klasyką przez Polskę”  (Bach / Chopin 

/ Albeniz) z udziałem Kamila Pacholca /fortepian/ - Finalisty XVIII Międzynarodowego 

Konkursu Pianistycznego im. Fryderyka Chopina 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,   „Krzysztofiki”- Musical „Król Lew” w wykonaniu 

uczestników warsztatów aktorskich 

• Święto Miasta  miejsce: Ogródek Jordanowski,  Koncert zespołów: Komodo & Thomas 

Sykes, Daria 

• Święto Miasta miejsce: Ogródek Jordanowski, Koncert Męskiego Chóru Szantowego 

Zawisza Czarny  

• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Koncert: Kwartet Séférian oraz zespół Sztywny Pal Azji 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Recital Izabeli Kopeć /mezzosopran/ oraz Pawła Rydla /fortepian/ 

w ramach "Edukacyjnego spaceru po Kaszubach Józefa Wybickiego Twórcy Hymnu 

Narodowego 

• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Międzynarodowy Festiwal Folkloru "Kaszubskie Spotkania 

z Folklorem Świata". Wystąpiły zespoły folklorystyczne krajowe i międzynarodowe.  

W 2022 roku miasto Kościerzyna gościło zespół folklorystyczny ze Słowacji 

Działania i zajęcia w miesiącu lipcu 

KDK, ul. Długa 31: gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu , spotkania seniorów – 

sekcji tanecznej z Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Kościerzynie. 

Sala im. L. Szopińskiego/Kino Remus: seanse filmowe. 

Występy Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna” podczas: 

• XII International Music & Dance Festival - Międzynarodowego Festiwalu „PARALIA 

SUMMER FEST” w Paralii – Grecja  (13-17.07) 

• The Folk Waves Festival - Międzynarodowego Festiwalu Kultury Krajów Bałtyckich we 

Władysławowe (26.07) 
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• XXVI Międzynarodowego Festiwal Folkloru "Kaszubskie Spotkania z Folklorem Świata" 

Sierpień 

• miejsce: Rynek Miasta:  Rekonstrukcja Powstania Warszawskiego Ze strony KDK: pomoc 

organizacyjna, nagłośnienie 

• miejsce: CKK Strzelnica:  Lato z kulturą, ekologią i sztuką (warsztaty plastyczne, zabawy 

kaszubskie, kuchnia kaszubska, warsztaty przyrodnicze, zioła i bukiety z ziół) 

• miejsce: Ogródek Jordanowski:  Koncert Mezo 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty z młodzieżą pod kierunkiem Konrada Mastyły 

• miejsce: Państwowa Szkoła Muzyczna I stopnia w Kościerzynie,  Recital Izabeli Kopeć 

/mezzosopran/ oraz Ewy Pelweckiej, Koncert pieśni w ramach Edukacyjnego Spaceru po 

Kaszubach (współorganizacja: KDK, J. Dittrich – prowadzenie imprezy) 

• Udział w felietonie TVP Gdańsk, materiał dotyczący między innymi: warsztatów 

muzycznych w Kościerskim Domu Kultury prowadzonych przez Konrada Mastyło oraz 

klasy gitar pod opieką instruktora muzycznego Grzegorza Daszkowskiego 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Warsztaty –„wełna” w ramach projektu „Wielokulturowy dizajn” 

• miejsce: Plac przy pomniku Józefa Wybickiego,  Piknik z okazji Dnia Wojska Polskiego  

Piknik Rodzinny z pokazem sprzętu wojskowego (m. in. zobaczyć można było czołg 

Leopard 2 oraz wóz piechoty Rosomak), wystąpiła Orkiestra Wojskowa, wokaliści Klubu 

Marynarki Wojennej a także kościerska młodzież pod kierunkiem Konrada Mastyły. Na 

telebimie można było obejrzeć film „Karbala”  

• miejsce: Plac przy pomniku Józefa Wybickiego,  Konkurs na przygotowanie wiązanki 

ziołowo – kwiatowej w ramach konkursu Bukiety dla Panny Zelno /podczas Pikniku 

Wojskowego/ 

• miejsce: Kino Remus,  Film, pt.: „Wojna Światów” dotyczący Bitwy Warszawskiej  

z udziałem reżysera - Mirosława Borka 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Piknik rodzinny dla grup AA : „Trzeźwo podchodzimy do życia”. 

W programie: prelekcja na temat uzależnień, warsztaty kulinarne i muzyczne, plenerowa 

gra terenowa, zabawy rekreacyjno – sportowe, biesiada przy ognisku wraz z pieczeniem 

kiełbasek  Piknik finansowany w ramach Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii. 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert utalentowanej młodzieży, kierownictwo 

muzyczne: Konrad Mastyło 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Zajęcia z klockami LEGO. Zajęcia bezpłatne dla dzieci  

Organizator Stowarzyszenie „GD” 

• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Koncert: PEJA Koncert finansowany w ramach Profilaktyki 

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii  
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Działania i zajęcia w miesiącu sierpniu 

KDK, ul. Długa 31: gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu, fitness dla pań, spotkania 

seniorów – sekcji tanecznej z Polskiego Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów w 

Kościerzynie, treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate  

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus, ul. 3 Maja 9a, seanse filmowe. 

Wstępy Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna”: 

• Udział zespołu w programie TVP 3 Gdańsk „Pomorze na Weekend”  (12.08) 

• podczas Kaszubskiego festiwalu "Kaszëbskô rozegracëjô" w Lipie  (13.08) 

• oraz w "XVII Spotkaniach Kultur" w Koszalinie (20.08) /prezentacja dorobku 

artystycznego mniejszości   narodowych,  zamieszkujących Pomorze Środkowe/ 

Wrzesień 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Spotkanie organizacyjne – zajęcia kreatywne dla dzieci, 

instruktor: M. Conca 

• miejsce: teren CKK Strzelnica,  Ognisko z udziałem członków Uniwersytetu Trzeciego Wieku 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Zajęcia z klockami LEGO Zajęcia bezpłatne dla dzieci, Organizator 

Stowarzyszenie „GD” 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Zajęcia z klockami LEGO Zajęcia bezpłatne dla dzieci (2 grupy)  

Organizator Stowarzyszenie „GD” 

• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Spotkanie ekologiczne, pn. Segreguję, ograniczam, nie 

marnuję” oraz piknik ekologiczny Organizator: Prezero, Związek Gmin Wierzyca  Ze strony 

KDK: nagłośnienie 

• miejsce: teren CKK Strzelnica,  Ognisko dla członków Centrum Pastoralnego „Więź” 

• miejsce: teren CKK Strzelnica,  Ognisko i gra terenowa z udziałem dzieci ze szkoły w Wielkim 

Klinczu 

• miejsce: CKK Strzelnica,  Posumowanie projektu Zrzeszenia Kaszubsko – Pomorskiego. 

Oddział w Kościerzynie „Wielokulturowy dizajn” (dekorowanie lnu, wełna), wystawa 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego, Uroczysty koncert podsumowujący Rok Wybickiego   

Krzysztof Gordon (słowo), Dawid Głowacki (klarnet), Polska Filharmonia Kameralna Sopot, 

Wojciech Rajski (dyrygent) W programie: Moszkowski, Ogiński, Janiewicz, Kurpiński, 

koncert pod patronatem Marszałka Województwa Pomorskiego 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert z klasyką przez Polskę. Koncert mistrzowski. 

Aleksander Dębicz (fortepian), Łukasz Kuropaczewski (gitara) Organizator: KDK, Polski 

Impresariat Artystyczny 
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• miejsce: Ogródek Jordanowski, XI Bajkowy Festyn Rodzinny Organizator: Zrzeszenie 

Kaszubsko-Pomorskie o/Gdańsk i KDK. W programie m.in.: promocja płyty „Kaszubajki” 

oraz audiobooka „Pisarze żëją. Zéńdzenié z kaszëbską lëteraturą” Janusza Mamelskiego; 

występy zespołów: Zespół Pieśni i Tańca „Mała Kościerzyna”; Kaszubski Zespół „Môłi 

Kaszëbi” z Wąglikowic; kaszubska ZUMBA z uczennicami ze szkoły w Łubianie; spotkanie  

z Kaszubską Influencerką, happening „Książęta Kaszubscy”; moje spotkanie z „Józefem 

Wybickim”; gry, zabawy, warsztaty i konkursy dla dzieci; stoiska twórców ludowych, 

rzemieślników i wydawców 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Koncert – „Śpiewająca Rodzina Kaczmarek”  

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,   „Krzysztofiki”- Musical „Król Lew” w wyk. uczestników 

warsztatów aktorskich z udziałem młodzieży z kościerskich szkół 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego, sala baletowa I p. Spotkanie organizacyjne „Małej 

Kościerzyny”, opiekun grupy: M. Knitter 

Nabór do Sekcji Kościerskiego Domu Kultury - zajęcia i warsztaty dla dzieci, młodzieży i dorosłych 

w roku szkolnym 2022/2023. 

Działania i zajęcia w miesiącu wrześniu 

KDK, ul. Długa 31: zajęcia ruchowe z elementami tańca dla dzieci, taniec dla młodzieży  

i dorosłych, gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu, wilates dla pań, joga dla pań 

„Jogavita”, fitness dla pań, spotkania seniorów – sekcji tanecznej z Polskiego Związku Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów w Kościerzynie, treningi Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, nauka gry 

na instrumentach klawiszowych (fortepian) /zajęcia indywidualne w tygodniu/, spotkania Klubów 

Seniora, spotkania w ramach rozgrywek „Kaszubskiej Baśki” (7, 21 września)  

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus, ul. 3 Maja 9a: seanse filmowe, próby Kaszubskiego Zespołu 

Pieśni i Tańca Kościerzyna”, Kościerski Klub Karate - do Seiunchin /treningi; samoobrona/, Udział 

sekcji dziecięcej „Mała Kościerzyna” w XI Bajkowym festynie rodzinnym 

Październik 

• miejsce: Ogródek Jordanowski,  Piknik łowiecki, „Hubertus Pomorski”  Ze strony KDK: pomoc 

organizacyjna, nagłośnienie     

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie organizacyjne – zajęcia plastyczne dla najmłodszych, 

instruktor: W. Romanowska 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, gabinety muzyczne  Spotkanie organizacyjne sekcji muzycznych 

instruktorzy: G. Daszkowski, J. Perszewski 
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• miejsce: CKK Strzelnica,  Nagrania i sesja do kalendarza „przy piecu chlebowym” z udziałem 

KGW z Wielkiego Klincza 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie koła literackiego z udziałem R. Gerszewskiego 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie Zarządu Klubu Seniora Kaszub 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego, Inauguracja Roku Akademickiego 2022/2023 Powiślańskiej 

Szkoły Wyższej w Kościerzynie 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Dzień solidarności i osobami chorującymi psychicznie 

„Jestem sobą, nie chorobą”. Organizator: Szpital Specjalistyczny w Kościerzynie, 

Współorganizator: KD 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego, Miejskie Obchody Dnia Edukacji Narodowej 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Powiatowe Obchody Dnia Edukacji Narodowej 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  Spektakl komediowy, pt.: „Ławeczka w słońcu” 

• miejsce: teren CKK Strzelnica, Ognisko z udziałem ZHP Kościerskiego Szczepu Drużyn 

Harcerskich 

• miejsce: Kino REMUS,  Projekcja filmu, pt. „Na Rauszu” 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Bezpłatne zajęcia pokazowe zumby dla seniorów 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego /Kino REMUS/ - godziny przedpołudniowe  Spektakle 

teatralne dla młodzieży z udziałem aktorów Teatru Współczesnego z Wrocławia 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie dot. Szlachetnej Paczki 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Szkolenie dla opiekunek z Kościerskiego Stowarzyszenia „Factum” 

• miejsce: Foyer Sali im. L. Szopińskiego, Wystawa, pn. „Otulone życiem”. „Wystawa 

prezentowała fotogramy kobiet, które stanęły po stronie życia”. Autor zdjęć: Michał Stosik.  

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Szkolenie dla opiekunek z Kościerskiego Stowarzyszenia „Factum” 

• miejsce: CKK „Strzelnica” - Restauracja pod Kurem,  Spotkanie z podróżą, pn. „Nieznane 

oblicze Nepalu” z udziałem autorki książki Edyty Stępczak "Burka w Nepalu nazywa się sari" 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,   Zajęcia zumby dla seniorów 

• miejsce: Kino Remus,  Halloween w kinie Remus – specjalne seanse filmowe 

Działania i zajęcia w miesiącu październiku  

KDK, ul. Długa 31: zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet, zajęcia sekcji perkusji, 

zajęcia plastyczne dla dzieci, ajęcia kreatywne dla dzieci, pianino /zajęcia indywidualne  

w tygodniu/, robotyka dla dzieci, szachy dla najmłodszych, pilates dla pań, joga dla pań 

„Jogavita”, fitness dla pań, gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu, treningi 

Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, zajęcia ruchowe z elementami tańca dla dzieci, taniec dla 

młodzieży i dorosłych, spotkania seniorów – sekcji tanecznej z Polskiego Związku Emerytów, 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 182 z 217 

 

Rencistów i Inwalidów w Kościerzynie, spotkania Klubów Seniora, spotkania w ramach rozgrywek 

„Kaszubskiej Baśki” (5, 19 października)  

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus, ul. 3 Maja 9a:  seanse filmowe, próby Kaszubskiego Zespołu 

Pieśni i Tańca Kościerzyna” oraz „Małej Kościerzyny”, Kościerski Klub Karate - do Seiunchin 

/treningi; samoobrona dla kobiet/ 

Listopad 

• Udział w kweście na rzecz ratowania grobów osób zasłużonych dla Kościerzyny oraz 

zabytkowych nagrobków znajdujących się na terenie Cmentarza Parafialnego w Kościerzynie  

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego /Kino REMUS/ - godziny przedpołudniowe   Spektakle 

teatralne dla dzieci i młodzieży z udziałem aktorów Teatru „Artenes” z Wrocławia 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie Kościerskiego Koła PZW nr 59 „Costerina”  

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/, Spektakl teatralny, pt.: „Pół na pół”. Piotr 

Szwedes, Piotr Polk, reż.: Wojciech Malajkat 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/,  Spektakl pt. „Oblubieniec” w wykonaniu 

grupy teatralnej i zespołu muzycznego „Totus Tuus” 

• Ogłoszenie konkursu, pn. „Kaszubska Kartka z Życzeniami na Boże Narodzenie” (V edycja) dla 

uczniów podstawowych, ponadpodstawowych oraz osób dorosłych z powiatu kościerskiego. 

Ze strony KDK: współorganizacja 

• Udział w uroczystym śpiewaniu hymnu w ramach V edycji akcji "Szkoła do Hymnu – Pomorze 

2022" na terenie Muzeum Hymnu Narodowego w Będominie 

• miejsce: miasto Kościerzyna,  Powiatowe Obchody Narodowego Święta Niepodległości przy 

pomniku Nieznanego Żołnierza Ze strony KDK: nagłośnienie + organizacja zlotu 

motocyklistów „Lostsaints” 

• Punkt kaszubski w KDK przy ul. Długiej 31 podczas XV Rajdu z okazji Święta Niepodległości 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie Zarządu Koła PZW nr 60 przy ZPS „Lubiana” S.A.  

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/,  XIX Zaduszki Jazzowe – Łukasz Makowski 

Quartet w składzie: Łukasz Makowski (kontrabas, gitara basowa), Łukasz Banaszkiewicz 

(saksofon), Paweł Kukuła (piano), Damian Szajkowski (perkusja)  Organizator: Państwowa 

Szkoła Muzyczna I stopnia w Kościerzynie 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego Mikołaja”  

z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej Montessori w Kościerzynie 

• Udział w spotkaniu w sprawie organizacji X edycji MFF Kaszubskie Spotkania z Folklorem 

Świata w Brusach 
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• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/ - godziny przedpołudniowe  „Krzysztofiki”- 

Musical „Król Lew” w wykonaniu uczestników warsztatów aktorskich z udziałem młodzieży  

z kościerskich szkół 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego Mikołaja”  

z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej w Starych Polaszkach 

• miejsce: Kino Remus,  Dyskusyjny Klub Filmowy - najnowszy film Carli Simón, pt. „Alcarràs". 

Hiszpański kandydat do Oscara, Laureat Złotego Niedźwiedzia na MFF w Berlinie 2022 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego Mikołaja”  

z udziałem osób niepełnosprawnych ze Szklanej k/ Stężycy 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego /Kino REMUS/ - godziny przedpołudniowe  Spektakle 

teatralne dla dzieci i młodzieży z udziałem aktorów Teatru Współczesnego z Wrocławia 

• miejsce: Starostwo Powiatowe w Kościerzynie,  Konferencja historyczna „Gunter Modrow 

sprawca zbrodni i wysiedleń w powiecie kościerskim   Ze strony KDK: współorganizacja 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/,  Koncert „Eleni” (2 koncerty) 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie organizacyjne „Szlachetnej Paczki” 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/   Spotkanie dla młodzieży – tematyka dot. J. 

Popiełuszki Organizator: Civitas Christiana, BOPO, KDK  

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego Mikołaja”  

z  udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej w Starych Polaszkach 

• miejsce: CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego 

Mikołaja” z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej w Niedamowie 

• oferta warsztatów Bożonarodzeniowych dla grup zorganizowanych 

• rejestracja Sztabu Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy oraz przyjmowanie wolontariuszy, 

którzy będą kwestować podczas 31 Finału WOŚP – dnia 29 stycznia 2023 roku (niedziela)  

w Kinie Remus pod hasłem „Chcemy wygrać z sepsą! Finał dla wszystkich – małych i dużych”. 

• Staż praktykantów z PZS2 w Kościerzynie  w terminie od 28.11 do 22.12.2022 r. w Kościerskim 

Domu Kultury 

Działania i zajęcia w miesiącu listopadzie 

KDK, ul. Długa 31: zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet, zajęcia sekcji perkusji, 

zajęcia plastyczne dla dzieci, zajęcia kreatywne dla dzieci (2 grupy), pianino /zajęcia indywidualne 

w tygodniu/, robotyka dla dzieci (2 grupy), szachy dla najmłodszych, pilates dla pań, joga dla pań 

„Jogavita”, fitness dla pań, gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu, treningi 

Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, zajęcia ruchowe z elementami tańca dla dzieci, taniec dla 

młodzieży i dorosłych, spotkania seniorów – sekcji tanecznej z Polskiego Związku Emerytów, 
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Rencistów i Inwalidów w Kościerzynie, spotkania Klubów Seniora, spotkania w ramach rozgrywek 

„Kaszubskiej Baśki”.  

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus, ul. 3 Maja 9a: seanse filmowe, próby Kaszubskiego Zespołu 

Pieśni i Tańca Kościerzyna” oraz „Małej Kościerzyny”, Kościerski Klub Karate - do Seiunchin 

/treningi; samoobrona dla kobiet/ 

Grudzień 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego,  /Kino REMUS/  Przegląd małych form teatralnych na temat 

profilaktyki zdrowia. Współorganizacja: Powiatowa Państwowa Stacja Sanitarno – 

Epidemiologiczna w Kościerzynie  

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego Mikołaja”  

z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 1 w Kościerzynie 

• miejsce: CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego 

Mikołaja” z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej w Starych Polaszkach 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/  Koncert sekcji muzycznej KDK pod 

kierownictwem  Grzegorza Daszkowskiego dla rodzin zastępczych PCPR w Kościerzynie  

• miejsce: KDK, ul. Długa 31, Warsztaty Bożonarodzeniowe dla osób indywidualnych, ”Bombka 

inna niż wszystkie” - drewniana bombka ozdobiona metodą mix media 

• Udział w komisji konkursu, pn. „Kaszubska Kartka z Życzeniami na Boże Narodzenie”  

(V edycja) dla uczniów podstawowych, ponadpodstawowych oraz osób dorosłych z powiatu 

kościerskiego 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „skarpeta dla Świętego Mikołaja”  

z  udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej w Wąglikowicach 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Podsumowanie „Kaszubskiej Baśki” oraz spotkanie wigilijne 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „bombka wykonywana techniką mieszaną” 

z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 2 w Kościerzynie 

• Gala konkursowa, ogłoszenie wyników i zwycięzców konkursu, pn. „Kaszubska Kartka  

z Życzeniami na Boże Narodzenie” (V edycja) dla uczniów podstawowych, ponad-

podstawowych oraz osób dorosłych z powiatu kościerskiego. Ze strony KDK: współ-

organizacja 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Spotkanie wigilijne uczestników zajęć „Jogavita” 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  „Szlachetna Paczka” – „weekend cudów” 

• miejsce: Rynek Miasta, Jarmark Świąteczny  Stoiska twórców ludowych i rękodzielników 

• miejsce: Rynek Miasta,  W ramach Jarmarku Świątecznego odbył się koncert kolęd  

w wykonaniu podopiecznych Pani Aleksandry Skrok-Paszkiewicz, prowadzącej Studio 
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Piosenki „Metro” w Sopocie, pod patronatem teatru „Buffo” oraz zajęcia wokalne w Music 

School w Kościerzynie. 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/  Organizacja spotkania mikołajkowego dla 

pracowników i ich rodzin firmy Piekarni Cukierni B. i J. Jarzębińskich Sp. J. 

• miejsce: Rynek Miasta, Mikołaje na motocyklach   Przejazd odwołany ze względu na złe 

warunki atmosferyczne i drogowe  

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „bombka wykonywana techniką mieszaną” 

z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 4 w Kościerzynie 

• miejsce: CKK Strzelnica, ul. Strzelnica 2,  Warsztaty świąteczne „bombka wykonywana 

techniką mieszaną” z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej w Niedamowie 

• miejsce: KDK, ul. Długa 31,  Warsztaty świąteczne „bombka wykonywana techniką mieszaną” 

z udziałem dzieci ze Szkoły Podstawowej nr 2 w Kościerzynie 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/  Stand up – Olka Szczęśniak (2 koncerty) 

• miejsce: Rynek Miasta,  Przekazanie Światełka Betlejemskiego, Ze strony KDK: nagłośnienie 

• miejsce: Sala im. L. Szopińskiego  /Kino REMUS/  Koncert „Głośne śpiewanie kolęd”  

w wykonaniu: zespołu młodzieży z Kościerskiego Domu Kultury pod dyr. Grzegorza 

Daszkowskiego, Kościerskiego Chóru Żeńskiego pod dyr. Jana Zamkowskiego, Grupy 

Dziecięcej „Mała Kościerzyna” oraz Kaszubskiego Zespołu Pieśni i Tańca „Kościerzyna”, 

Żeńskiego Chóru Kameralnego działającego przy I Liceum Ogólnokształcącym pod  

dyr. Tomasza Chyły 

Działania i zajęcia w miesiącu grudniu 

KDK, ul. Długa 31: zajęcia sekcji muzycznych: gitara, saksofon, klarnet, zajęcia sekcji perkusji, 

zajęcia plastyczne dla dzieci, zajęcia kreatywne dla dzieci (2 grupy), pianino /zajęcia indywidualne 

w tygodniu/, robotyka dla dzieci (2 grupy), szachy dla najmłodszych, pilates dla pań, joga dla pań 

„Jogavita”, fitness dla pań, gimnastyka artystyczna z elementami tańca i baletu, treningi 

Kościerskiego Klubu Kyokushin Karate, zajęcia ruchowe z elementami tańca dla dzieci, taniec dla 

młodzieży i dorosłych, spotkania seniorów – sekcji tanecznej z Polskiego Związku Emerytów, 

Rencistów i Inwalidów w Kościerzynie, spotkania Klubów Seniora, spotkania w ramach rozgrywek 

„Kaszubskiej Baśki” – podsumowanie i spotkanie wigilijne. 

Sala im. L. Szopińskiego /Kino Remus, ul. 3 Maja 9a: seanse filmowe, próby Kaszubskiego Zespołu 

Pieśni i Tańca Kościerzyna” oraz „Małej Kościerzyny”, Kościerski Klub Karate - do Seiunchin 

/treningi; samoobrona dla kobiet/  
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INFORMACJA Z WYKONANIA PLANU FINANSOWEGO KDK ZA  2022 ROK 

Tabela 59. Przychody KDK w roku 2022 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
PLAN NA 2021 

[zł] 
WYKONANIE NA 31.12.2021 

[zł] 

DOTACJA NA WYD. BIEŻACE 1.230.000,00 1.230.000,00 

PRZYCHODY WŁASNE 1.35.000,00 1.389.971,87 

PRZYCHODY FINANSOWE 0 0 

POZOST. PRZYCHODY OPERACYJNE 5.600,00 8.111,50 

RAZEM : 2.585.600,00 2.628.083,37 

Źródło: Kościerski Dom Kultury 

Tabela 60. Koszty KDK w 2022 roku 

WYSZCZEGÓLNIENIE 
PLAN NA 2021 

[zł] 
WYKONANIE NA 31.12.2021 

[zł] 
WYNAGRODZENIA OSOBOWE 

I BEZOSOBOWE  Z POCHODNYMI 
1.502.000,00 1.502.473,78 

AMORTYZACJA 8.055,00 8.055,64 

ZAKUP MATERIAŁÓW, ENERGII, CO,  
WODA I ŚCIEKI 

300.000,00 295.955,70 

USŁUGI OBCE 750.000,00 777.801,37 

KOSZTY REMONTOWE 0 0 

DELEGACJE, TELEFONY, MEDYCYNA PRACY 12.500,00 11.730,11 

PODATKI I OPŁATY 70.000,00 66.450,10 

ODPIS NA ZFŚS 28.271,00 28.270,49 

KOSZTY FINANSOWE 2.000,00 1.570,12 

POZ.KOSZTY OPERACYJNE 9.000,00 8.805,51 

WARTOŚC SPRZED. TOWARÓW  
W CENIE ZAKUPU 

0 0 

Inwestycje 0 0 

RAZEM : 2.681.826,00 2.701.112,82 

Źródło: Kościerski Dom Kultury 

INFORMACJE DODATKOWE : Stan rachunku VAT: 984,54 zł; stan konta bankowego: 122 291,47 zł; 

stan kasy: 2 697,86 zł; stan należności: 22.292,70 zł; stan zobowiązań wobec kontrahentów: 

16.123,87 zł, w tym wymagalnych: 0 zł; ZUS – niewymagalny: 33 828,09 zł; podatek PIT – 

niewymagalny: 5 037,00 zł; VAT nadpłacony: 10.979,92 zł; stan zatrudnienia: 16 osób. 
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C. Działalność Biblioteki Miejskiej im. ks. Konstantego Damrota 

Najważniejszym działaniem pracowników Biblioteki Miejskiej jest służba dla czytelnika tzn. zakup 

i opracowanie książek oraz codzienne ich wypożyczanie. Bardzo ważne jest również 

systematyczne i różnorodne pozyskiwanie nowych czytelników oraz promocja książek  

i działalność w mediach społecznościowych. 

W 2022 roku najważniejszymi wydarzeniami dla największej ilości osób były:  

• Przeprowadzenie XXII Konkursu Literatury Kaszubskiej i Pomorskiej 

• Organizacja XXII Targów Książki Kaszubskiej i Pomorskiej Costerina 2022 oraz 

• Organizacja na Sali Szopińskiego wspierających i przeciwuzależnieniowych spotkań  

z psychologiem dr Elżbietą Zubrzycką dla wszystkich maturzystów (dwóch roczników: 

2022 i 2023) oraz wszystkich klas 7 i 8. Projekt złożony do Gminnego Programu profilaktyki 

i rozwiązywania problemów alkoholowych oraz przeciwdziałania narkomanii pozwolił 

również na organizację kilku godzin spotkań z dietetykiem w każdej szkole podstawowej 

oraz na zakup książek do szkolnych bibliotek zarówno w szkołach podstawowych, jak  

i średnich. 

W 2022 roku również udało się skończyć w maju gruntowny remont Wypożyczalni dla dorosłych 

wraz z przeprowadzką z pierwszego piętra na parter oraz remont korytarza wejściowego.  

Dzięki tym wieloaspektowym działaniom wszystkie podsumowania liczbowe są bardzo 

optymistyczne.  

W 2022 roku zakupiono 2 722 nowości, a dzięki umowie partnerskiej z filią Powiślańskiej Szkoły 

Wyższej otrzymano w depozyt do Czytelni popularno-naukowej 169 najnowszych książek  

z dziedziny medycznej. Doliczając 303 dary to 3 194 nowe książki. Dzięki 13 pracującym sobotom 

i wkładowi własnemu (50 353,17 zł)otrzymano dofinansowanie ze środków NPRCz 2.0 (26 923 zł), 

co daje łączną kwotę na zakup książek – 77 276,17 zł. 

Tabela 61. Biblioteka Miejska w Kościerzynie w liczbach 

 2021 2022 

Liczba zarejestrowanych użytkowników 12 653 13 488 

Liczba wypożyczeń na zewnątrz 37 695 49 706 

Liczba uczestników w wydarzeniach 3641 3750 

Łączny wolumen publikacji 47 814 50 131 

Źródło: Biblioteka Miejska w Kościerzynie 
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Biblioteka Miejska w Kościerzynie w mediach społecznościowych: 

• strona www: bibliotekakoscierzyna.pl; ODWIEDZIN: 295 160; ODWIEDZAJĄCYCH: 16 090 

• facebook: /bibliotekakoscierzyna; POSTY WIDZIAŁO: 374; NOWYCH POLUBIEŃ: 193 

• instagram: @bibliotekakoscierzyna; POSTY WIDZIAŁO: 53 528; NOWYCH POLUBIEŃ: 38 

Wydarzenia 2022: 

Styczeń 

• Zakończenie kilkumiesięcznego projektu „Sieć na kulturę” online. Projekt został 

zrealizowany z uczniami ze Szkoły Podstawowej nr 6 i nr 2 w Kościerzynie. Efektem tego 

partnerstwa były nabyte umiejętności, prace popularyzujące czytelnictwo oraz  

6 laptopów dla Biblioteki. 

• Zawarcie umowy programu partnerskiego z Filią Powiślańskiej Szkoły Wyższej  

w Kościerzynie. Efektem współpracy jest 169 najnowszych książek (wartość ich wynosi 

ponad 14 000 zł) z dziedziny pielęgniarstwa i medycyny przekazanych przez Powiślańską 

Szkołę Wyższą w depozyt Biblioteki. Od października 2022 do Czytelni zapisują się nowi 

studenci. 

Luty 

• Spotkanie online z Izabelą Antosiewicz 

Marzec 

• Udział w projekcie Narodowego Programu Rozwoju Czytelnictwa 2.0. Biblioteka Miejska 

otrzymała w ramach projektu 26 923,00 zł. Doliczając obowiązkowy wkład własny, na 

książki w 2022 roku przeznaczono kwotę 77 276,17 zł.  

Kwiecień 

• Trzy spotkania dla maturzystów kościerskich szkół średnich w kinie z dr Elżbietą Zubrzycką 

– psychologiem i autorką 36 książek. Jednym z najbardziej stresogennych etapów życia 

młodego człowieka są egzaminy: egzamin 8-klasisty czy egzamin maturalny. Nasze 

działania mają uświadomić młodzieży, że każdy problem można rozwiązać odpowiednimi 

metodami bez sięgania po używki. Projekt we współpracy z Gminną Komisją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Kościerzynie. 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 189 z 217 

 

• Przeprowadzono spotkania z książką w kilkunastu grupach z przedszkoli i szkół 

podstawowych (cały rok) 

Foto. 35. Spotkania z książką w Bibliotece Miejskiej w Kościerzynie 

 

• Zakończenie warsztatów przygotowujących do matury z języka polskiego. Zajęcia 

przygotowujące maturzystów do matury z języka polskiego na poziomie podstawowym  

i rozszerzonym odbywały się raz w miesiącu w Czytelni. 

Maj 

• Zakończenie kilkumiesięcznego gruntownego remontu. Wypożyczalni dla dorosłych  

i korytarza wejściowego. Obchody Tygodnia Bibliotek uczczono uroczystym otwarciem 

Wypożyczalni. 

Foto. 36. Uroczyste otwarcie wypożyczalni po remoncie w Bibliotece Miejskiej 

 

• Podarowanie wszystkim szkołom podstawowym i średnim wartościowych książek przeciw 

uzależnieniom z Gdańskiego Wydawnictwa Psychologicznego  
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Czerwiec 

• Ogłoszono konkurs dla dzieci i młodzieży do lat 15. „KARTKA NA 75-lecie BIBLIOTEKI”.  

Wpłynęło 30 prac. Wyniki zostały ogłoszone na XXII Targach Książki. 

• Intensywne  i wieloaspektowe przygotowania do XXII Targów Literatury Kaszubskiej  

i Pomorskiej oraz przeprowadzenie XXII Konkursu Literatury Kaszubskiej i Pomorskiej. Na 

konkurs wpłynęło 85 książek. Jury nagrodziło 6 miejsc I, 5 miejsc II, 5 miejsc III oraz 2 

wyróżnienia. Obrady jury. Przygotowanie materiałów promocyjnych, dyplomów, nagród. 

Uroczyste ogłoszenie odbyło się na Targach Książki. 

Lipiec 

• Targi Książki Literatury Kaszubskiej i Pomorskiej „Costerina 2022” połączone z obchodami 

jubileuszu 75 – lecia Biblioteki Miejskiej im. ks. Konstantego Damrota. 

Foto. 37. Targi Książki Literatury Kaszubskiej i Pomorskiej „Costerina 2022” 

na kościerskim rynku 

 

Sierpień 

• Współpraca z młodzieżą w ramach wolontariatu. Owocem między innymi recenzje 

różnych książek publikowane na stronie internetowej Biblioteki. 

• Wakacyjne warsztaty artystyczne dla dzieci 

Wrzesień 

• Wrześniowe spotkania z psychologiem dla maturzystów oraz klas 7 i 8. Spotkania dla kl. 7 

i 8 oraz maturzystów z dr Elżbietą Zubrzycką pt. "Nikt nie jest lepszy, nikt nie jest gorszy. 

Co nam daje siłę, byśmy dobrze wybierali i żyli szczęśliwiej".  

• Warsztaty artystyczne z Bogumiłą Bednarek – kwiaty z papieru. 
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• Przykładowa lekcja biblioteczna z wykonaniem zakładek. Podczas wizyty dzieci 

dowiedziały się, co należy zrobić, aby stać się Czytelnikiem biblioteki oraz wykonały piękne 

zakładki do książki. 

Październik 

• Noc Bibliotek w Kościerzynie. Odbyło się VIII wydanie ogólnopolskiej akcji Noc Bibliotek 

pod hasłem „To się musi powieść”. Z tej okazji zaproszono dzieci wraz z opiekunami na 

projekcję filmu pt. ,,Biuro Detektywistyczne Lassego i Mai. Pierwsza tajemnica". 

• Wieczorek literacki w Czytelni. Aktorzy Teatru Wybrzeże odczytali zwycięskie prace 

laureatów konkursu z PZS nr 1. 

• Lekcja j. angielskiego w Czytelni. Goszczono klasę z PZS nr 1 z nauczycielką języka 

angielskiego. 

Listopad 

• Biblioteka brała współudział w organizacji XV Rajdu Niepodległościowego 

Grudzień 

• Spotkanie z dietetykiem z mgr Niną Łangowską 

Sprawozdanie Biblioteki Miejskiej im .ks. Konstantego Damrota w Kościerzynie  

z wykonania planu finansowego na dzień 31 grudnia 2022 roku 

Tabela 62. Przychody i koszty biblioteki 

PRZYCHODY KWOTA 

• dotacja podmiotowa z budżetu 

• Biblioteka Narodowa Warszawa 

• Starostwo Powiatowe Kościerzyna 

• przychody ze sprzedaży usług własnych, wynajem 

• pozostałe przychody w tym /dary książkowe, laptopy 

• odsetki, wynagrodzenia dla płatnika z tyt. terminowej zapłaty podatku, 
nieterminowy zwrot książek 

• pozostałe przychody MOPS 

1.010.000,00 
26.923,00 

 
11.072,41 
14.513,50 

 
6.928,21 

21.860,00 

RAZEM 1.091.297,12 

KOSZTY KWOTA 

• amortyzacja 

• zakup zbiorów bibliotecznych 

• zużycie materiałów i energii, w tym: 
o energii elektrycznej i cieplnej 

• usługi obce, w tym: 
o remonty (Wypożyczalnia dla dorosłych) 

23.749,31 
81.851,49 
87.169,01 
38.583,71 

118.597,70 
66.444,03 
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• podatki i opłaty 

• wynagrodzenia osobowe, bezosobowe 

• ubezpieczenia społeczne i inne świadczenia, w tym: 
o - składki z tytułu ubezp. Społecznych 
o Fundusz Pracy 
o inne /ZFŚS oraz świadczenia rzeczowe/ 

• pozostałe koszty rodzajowe 

• pozostałe koszty operacyjne 

• pozostałe koszty finansowe 

10.227,85 
644.633,16 
135.565,40 
100.154,98 

10.032,23 
25.378,19 

2.936,51 
0,19 

14,64 

RAZEM 1.104.745,26 

Źródło: Biblioteka Miejska w Kościerzynie 

Na dzień 31 grudnia 2022 roku dysponowano środkami finansowymi w łącznej kwocie 

1.076.783,62 złotych, z czego głównym źródłem finansowania była dotacja organizatora. 

Biblioteka nasza zgodnie z Ustawą o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz 

zatwierdzonym statutem osiąga przychody własne z usług kserograficznych, wynajmu lokalu oraz 

egzekwowania kar za nieterminowy zwrot książek. 

Tabela 63. Zestawienie wydatków z dotacji podmiotowej dla biblioteki 
(stan na dzień 31.12.2022) 

1. Zakup księgozbioru, prasy, wyposażenia, artykułów biurowych materiałów 
konserwacyjnych, zakup środków czystości 

83.011,53 

2. Opłata rachunków za energię elektryczną, cieplną, wodę 38.588,47 

3. Opłaty za usługi remontowe, konserwatorskie 88.000,00 

4. Zakup usług telekomunikacyjnych, znaczków 3.000,00 

5. Spotkania autorskie 7.300,00 

6. Abonament programów komputerowych 2.600,00 

7. Wynagrodzenia osobowe i bezosobowe 643.150,00 

8. Składki ZUS, FP 108.600,00 

9. Świadczenia na rzecz pracowników (ZFŚS, badania lekarskie, szkolenia) 23.000,00 

10. Podatek od nieruchomości, opłaty licencyjne, opłata za gospodarowanie nieczystościami 10.050,00 

11. Ubezpieczenie majątkowe, usługi bankowe, podróże służbowe 2.700,00 

Ogółem  1.010.000,00 

Źródło: Biblioteka Miejska w Kościerzynie 
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D. Centrum Integracji Społecznej 

Centrum Integracji Społecznej (CIS) w Kościerzynie rozpoczęło swoją działalność z początkiem  

w 2020 roku Natomiast reintegrację społeczno-zawodową realizuje od czerwca 2020 roku 

Centrum zostało powołane Uchwałą nr XV/130/2019 Rady Miasta Kościerzyna z dnia 25 września 

2019 roku CIS jest jednostką organizacyjną Gminy Miasta Kościerzyna. 

06 marca 2020 roku odbyła się uroczystość otwarcia Centrum Integracji Społecznej  

w Kościerzynie, będącego efektem realizacji trwającego od ponad 3 lat Zintegrowanego Projektu 

Rewitalizacyjnego dofinansowanego ze środków Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020 realizowanego przez Gminę Miejską Kościerzyna. 

Celem działania CIS jest aktywizacja mieszkańców Kościerzyna poprzez reintegrację społeczną  

i zawodową. Uczestnikiem może zostać osoba pełnoletnia, bezrobotna, nieaktywna zawodowo, 

bezdomna, opuszczająca zakład karny, niepełnosprawna, itd. Do Centrum kierowane są osoby 

korzystające ze wsparcia Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kościerzynie, którym 

pomagamy w wejściu lub powrocie na rynek pracy. 

Zajęcia w Centrum Integracji Społecznej w Kościerzynie odbywają się od poniedziałku do piątku 

w godzinach 8.00-14.00. Przez pięć dni w tygodniu uczestnicy otrzymują wsparcie szkoleniowo-

doradcze (m.in. poradnictwo zawodowe, psychologiczne, warsztaty interpersonalne, ale również 

integracyjne, autoprezentacji, obsługi komputera, przedsiębiorczości, itd.) oraz zdobywają 

wiedzę i umiejętności zawodowe w jednym z warsztatów zawodowych wewnętrznych: 

opiekuńczym, ogrodniczo-porządkowym lub krawiecko-rękodzielniczym (według potrzeb, 

umiejętności i predyspozycji uczestników) lub praktyk zewnętrznych (zorganizowanych  

u pracodawcy). 

Reintegracja społeczno-zawodowa trwa do 12 miesięcy, z możliwością przedłużenia,  

w szczególnie uzasadnionych przypadkach, o kolejne 12 miesięcy. 

Uczestnicy za udział w zajęciach CIS otrzymują co miesiąc świadczenie integracyjne (120% zasiłku 

dla osób bezrobotnych). Świadczenie integracyjne jest wypłacane przez Powiatowy Urząd Pracy 

w Kościerzynie ze środków Funduszu Pracy na mocy porozumienia z Centrum. Dodatkowo 

uczestnik może otrzymać motywacyjną premię integracyjną. 

 

 

https://bip.koscierzyna.gda.pl/fls/bip_pliki/2020_03/BIPF5A2251952AF18Z/130.pdf
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Foto. 38. Warsztat krawiecki przy CIS – szycie okolicznościowych kocyków 

 

Foto. 39. Sadzenie drzew podczas Święta Drzewa 

 

Foto. 40. Warsztat ogrodniczo-porządkowy przy CIS 
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Uczestnicy Centrum 

Uczestnicy do CIS kierowani byli przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kościerzynie.  

W 2022 roku MOPS skierował 40 osób, z którymi zawarto Indywidualny Program Zatrudnienia 

Socjalnego. Dodatkowo 13 osób kontynuowało IPZS od 2021 roku W 2022 roku łącznie w CIS 

uczestniczyło 53 osoby (42 kobiety). 

Uczestnicy Centrum mogli zostać skierowani jako osoby (jedna osoba mogła zostać skierowana  

z związku ze współistnieniem kilku przesłanek): 

• bezdomne realizujących indywidualny program wychodzenia z bezdomności,  

w rozumieniu przepisów o pomocy społeczne; 

• uzależnione od alkoholu; 

• uzależnione od narkotyków lub innych środków odurzających; 

• chore psychicznie, w rozumieniu przepisów o ochronie zdrowia psychicznego; 

• długotrwale bezrobotne w rozumieniu przepisów o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy; 

• zwalniane z zakładów karnych, mających trudności w integracji ze środowiskiem,  

w rozumieniu przepisów o pomocy społecznej; 

• uchodźcy realizujących indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisów  

o pomocy; 

• społeczne; 

• osoby niepełnosprawne, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; 

• inne przyczyny. 

Wśród uczestników, którzy w 2022 roku zostali skierowani do CIS znalazło się 31 kobiet (w tym 6  

z orzeczeniem o niepełnosprawności - N) oraz 9 mężczyzn (6 N). Osoby te nadal kontynuują udział 

w CIS. 

W 2022 roku zakończyło udział w CIS 21 osób (17 K i 4 M). W 2021 roku łącznie 10 osób (100% 

kobiet) po zakończeniu IPZS (Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego), podjęło 

zatrudnienie. 

Zrealizowane działania w ramach reintegracji społeczno-zawodowej 

Uczestnikom Centrum zapewniono: 

• badania Medycyny Pracy; 

• szkolenia w dziedzinie bezpieczeństwa i higieny pracy; 
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• odzież i obuwie robocze, środki ochrony indywidualnej; 

• 1 posiłek dziennie. 

Uczestnicy otrzymywali co miesiąc świadczenie integracyjne. CIS zawarł Porozumienie z PUP  

w Kościerzynie w sprawie finansowania ze środków Funduszu Pracy świadczeń integracyjnych 

oraz składek na ubezpieczenie społeczne od tych świadczeń. W 2022 roku CIS wypłacił 

świadczenia integracyjne w kwocie 484 878,64 zł oraz w tym opłacił składki na ubezpieczenie 

społeczne w kwocie 104 641,18 zł. 

Reintegracja społeczna 

W ramach reintegracji społecznej w 2022 roku uczestnicy wzięli udział w: 

• doradztwie zawodowym indywidualnym i grupowym; 

• warsztatach interpersonalnych; 

• warsztatach autoprezentacji i kreowania wizerunku; 

• warsztatach z zakresu budowania zespołu; 

• warsztatach z zakresu asertywności i radzenia sobie ze stresem; 

• poradnictwie psychologicznym grupowym; 

• poradnictwie psychologicznym indywidualnym; 

• poradnictwie prawnym indywidualnym i grupowym; 

• szkoleniu nt. idei powstania spółdzielni socjalnych jako formy aktywizacji zawodowej 

dedykowanej przyszłym absolwentom CIS; 

• warsztatach z zakresu przedsiębiorczości; 

• warsztatach obsługi komputera; 

• diagnostyce uzależnienia od alkoholu; 

• warsztatach motywacyjnych; 

• warsztatach profilaktycznych; 

• terapii indywidualnej; 

• kursie pierwsze pomocy; 

• warsztaty aktywnych form spędzania czasu wolnego; 

• warsztaty z zakresu profilaktyki zdrowotnej (z uwzględnieniem COVID-19) 

Dodatkowo uczestnicy współpracowali z pracownikiem socjalnym Centrum w zakresie m.in. 

reprezentowania i towarzyszenia podczas załatwiania spraw urzędowych (MOPS, kuratorzy 

sądowi, PUP, etc.), przygotowywania pism urzędowych dot. m.in. przyznanie lokalu, stopnia 

niepełnosprawności, opinii dot. uczestnictwa w CIS. Poza tym wspierano uczestników  

w załatwianiu spraw mieszkaniowych (zawarcie umowy najmu, możliwości spłaty/odpracowania 
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zadłużenia). Pracownik socjalny współpracował z Poradnią Terapii Uzależnienia od Alkoholu  

i Współuzależnienia w Kościerzynie w zakresie diagnostyki uczestników. Udzielał także 

poradnictwa socjalnego i rodzinnego.  

1 osoba podjęła terapię w Ośrodku Leczenia Uzależnień w Wandzinie. 

Reintegracja zawodowa 

W 2022 roku reintegracja zawodowa prowadzona była w ramach warsztatów zawodowych 

wewnętrznych i zewnętrznych. 

Warsztat wewnętrzy utworzony jest w Centrum Integracji Społecznej w Kościerzynie. 

Instruktorami reintegracji zawodowej (warsztatu) jest pracownik CIS. W trakcie uczestnictwa  

w Centrum osoby biorą udział w warsztacie wewnętrznym lub zewnętrznym, a następnie w celu 

dalszej reintegracji zawodowej na praktykach u pracodawców. 

Warsztat zewnętrzny natomiast to warsztat zorganizowany u pracodawcy na podstawie 

Porozumienia na realizację reintegracji zawodowej. Instruktorem warsztatu zewnętrznego jest 

pracodawca lub wskazany przez niego pracownik.  

W 2022 roku reintegracja zawodowa realizowana była w warsztatach: ogrodniczo-porządkowym 

oraz krawiecko-rękodzielniczym. 

Uczestnicy współpracowali z pracownikiem socjalnym Centrum oraz doradcą zawodowym  

w zakresie m.in. przygotowania CV, wspólnych wizyt u pracodawców, organizacji rozmów  

z pracodawcami, informowanie o ofertach pracy. 

Finanse Centrum – przychody 

W roku 2022 CIS osiągnęło następujące przychody: 

• finansowanie z budżetu gminy – 508 137,80 zł; 

• środki z PUP (na wypłatę świadczeń integracyjnych dla uczestników i składek społecznych) 

- 484 878,64 zł; 

• środki UE - dofinansowanie realizacji zadania w ramach projektu „Poprawa dostępu do 

usług reintegracji zawodowej i społecznej poprzez powołanie Kościerskiego Centrum 

Integracji Społecznej oraz wykorzystanie środowiskowych form aktywizacji społecznej  

w profilaktyce wykluczenia dzieci i młodzieży” współfinansowanego ze środków Unii 

Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego - Podziałanie 6.1.2 RPO WP 2014-2020 

- 86 112,20 zł; 
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• dotacja ze środków funduszu alkoholowego na realizację zadania: - 28 750,00 zł; 

• dotacja ze środków funduszu alkoholowego od Wojewody z ROPS: - 70 000,00 zł; 

• odsetki bankowe – 1 555,73 zł; 

• wynagrodzenie płatnika za terminową wpłatę podatków (0,3%): 48,00 zł; 

• środki z Krajowego Funduszu Szkoleniowego – 0,00 zł. 

Finanse Centrum - koszty 

W roku 2022 zrealizowane w CIS poniesiono następujące koszty: 

• wynagrodzenia pracowników (w tym „13”) - 247 443,23 zł; 

• umowy zlecenia - 19 301,47 zł; 

• inne wydatki na rzecz pracowników i uczestników (m.in. ZFŚS, odzież ochronna, środki 

ochrony indywidualnej, szkolenia) – 11 279,70 zł; 

• składki społeczne i FP (pracownicy i uczestnicy) – 51 351,96 zł; 

• świadczenia integracyjne (w tym ubezpieczenie społeczne uczestników) – 484 878,64 zł; 

• materiały i wyposażenie - 43 478,10 zł; 

• medycyna pracy (pracownicy i uczestnicy) – 3 729,00 zł; 

• media i koszty zarządzania budynkiem (m.in. woda, energia, telefon, Internet, podatek od 

nieruchomości, ubezpieczenie, opłaty z tyt. trwałego zarządu) - 36 331,89 zł; 

• usługi pozostałe (m.in. wywóz odpadów, kanalizacja, ochrona, wyżywienie uczestników, 

BHP, winda, szkolenia uczestników)  – 173 868,38 zł; 

• podróże służbowe (w tym ryczałt za jazdy lokalne) – 6 717,02 zł; 

• z funduszu alkoholowego (umowy zlecenia, składki ZUS + FP, materiały szkoleniowe, usługi 

pozostałe, ubezpieczenie): 28 750,00 zł; 

• z funduszu alkoholowego (materiały i środki trwałe jako doposażenie CIS): 70 000,00 zł; 

• środki KFS (dofinansowanie studiów pracowników): 0,00 zł 

Kadra Centrum 

Na dzień 31.12.2022r. zatrudnionych było 4 pracowników, w tym: 

• kierownik - 1 etat; 

• główny księgowy - 1 etat; 

• pracownik socjalny - 1 etat; 

• instruktor warsztatu ogrodniczo-porządkowego – 3/5 etatu. 

Dodatkowo CIS korzystał z usług (umowa zleceni/umowa na świadczenie usług) w zakresie m.in. 

instruktora warsztatu krawiecko-rękodzielniczego, służby bhp, prowadzenia zajęć reintegracji 



RAPORT O STANIE M IASTA KOŚCIERZ YNA Z A 2022  ROK  

 

 

Strona 199 z 217 

 

społecznej (m.in. poradnictwo psychologiczne, warsztaty przedsiębiorczości z doradztwem 

zawodowym, integracyjne). 

REALIZACJA PROJEKTÓW I PROGRAMÓW W ROKU 2022 

„Poprawa dostępu do usług reintegracji zawodowej i społecznej poprzez powołanie 

Kościerskiego Centrum Integracji Społecznej oraz wykorzystanie środowiskowych form 

aktywizacji społecznej w profilaktyce wykluczenia dzieci i młodzieży”  

Źródło finansowania: Projekt jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej  

z Europejskiego Funduszu Społecznego - Podziałanie 6.1.2 RPO WP 2014-2020. 

Całkowita wartość projektu wynosi 575 070,00 zł; Dofinansowanie: 488 809,50 zł; Wkład własny: 

86 260,50 zł. 

Czas realizacji: 01.01.2020 r.-30.06.2022 r. 

Grupa docelowa: Projekt skierowany jest do 45 osób o niskim statusie materialnym  

(10 mężczyzn, 35 kobiet, w tym 5 niepełnosprawnych kobiet; łącznie 12 osób bezrobotnych  

i 33 bierne zawodowo; 20 osób w pierwszym roku działalności CIS tj. 2020 roku, 25 osób w drugim 

roku działalności - 2021) 

Głównym celem projektu jest przywrócenie i wzmocnienie kompetencji społeczno-zawodowych, 

zaradności i aktywności osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym z obszaru 

rewitalizacji. 

Cele szczegółowe obejmują: 

• uzyskanie kwalifikacji, statusu osoby poszukującej pracy przez min. 40% uczestników  

tj. 18 osób; 

• uzyskanie zatrudnienia przez min. 20% uczestników tj. 9 osób. 

„Rodzinnie i aktywnie na bis” 

Źródło finansowania: Środki Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych w roku 2022. 

Całkowita wartość projektu wynosi 30 350,00 zł; 

Dofinansowanie: 28 750,00 zł; Wkład własny: 1 600,00 zł. 
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Czas realizacji: 01.02. 2022 - 31.10.2022 

Grupa docelowa: Projekt skierowany jest do 25 osób - uczestników Centrum Integracji Społecznej 

w Kościerzynie wraz z ich rodzinami i najbliższym otoczeniem. 

Celem projektu jest profilaktyka rozwiązywania problemów alkoholowych oraz zawiązywanie 

więzi rodzinnych i wspólna integracja poprzez udział w rodzinnych warsztatach wyjazdowych. 

„Doposażenie Centrum Integracji Społecznej” 

Źródło finansowania: Środki Wojewódzkiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz przeciwdziałania Narkomanii na lata 2022-2030. 

Całkowita wartość dotacji wynosi 70 000,00 zł; Dofinansowanie: 70 000,00 zł; 

Czas realizacji: 14.10.2023 - 31.12.2022 

Dotacja na wyposażenie CIS: 

• zakup wyposażenia warsztatu ogrodniczo-porządkowego, 

• zakup wyposażenia warsztatu krawiecko-rękodzielniczego, 

• przystosowanie i wyposażenie pomieszczeń oraz stanowisk pracy. 

Warsztaty rękodzieła artystycznego i ludowego w ramach zajęć krawiecko-rękodzielniczych - 

prowadzone nieodpłatnie przez uczestników Centrum, m.in.:  

• warsztaty plastyczne odbywające się 1 raz w tygodniu (w czasie ferii zimowych 

codziennie) dla uczniów szkół podstawowych i przedszkoli samorządowych z Kościerzyny; 

• „Dzień otwarty” w Centrum Integracji Społecznej - warsztaty rękodzielnicze, warsztaty 

muzyczne, poczęstunek przygotowany przez uczestników; 

• warsztaty podczas uroczystości odpustowej Matki Bożej Kościerskiej Królowej Rodzin; 

• warsztaty rękodzielnicze na kościerskim rynku, w Ogródku Jordanowskim, podczas imprez 

organizowanych przez Stowarzyszenie LOT, Gminę Miejską Kościerzyna oraz Kościerski 

Dom Kultury; 

• warsztaty prowadzone podczas Jarmarku Bożonarodzeniowego; 

• warsztaty dla Seniorów (przede wszystkim mieszkańców obszaru rewitalizacji) - 

prowadzone 1 x w tygodniu; 

• działania międzypokoleniowe - organizowanie wspólnych warsztatów z seniorami  

i dziećmi.  
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Inne działania realizowane przez CIS: 

• udział w akcjach charytatywnych, m.in. WOŚP (przekazanie produktów wykonanych przez 

uczestników na licytację); Serce dla serce (przekazanie poduszek uszytych podczas 

warsztatów dla pacjentów szpitala), „Pieszo po zdrowie” (przekazanie produktów na 

licytacje na rzecz dziewczynki chorej na SMA); 

• wykonanie kartek świątecznych przez uczestników na rzecz Gminy Miejskiej Kościerzyna; 

• szycie rożków, które Burmistrz wręcza rodzicom nowo narodzonych dzieci w mieście 

Kościerzyna; 

• szycie poduszek, które Burmistrz przekazał dzieciom przebywającym w szpitalu  

w Kościerzynie (z okazji Dnia Dziecka i Mikołajek). 

WSPÓŁPRACA CIS Z INNYMI PODMIOTAMI 

Podmioty, z którymi Centrum współpracowało w 2022 roku to m.in.: 

1. Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej  w Debrznie – bieżąca współpraca dotycząca 

prowadzenia działalności CIS, wsparcie na etapie powstania i realizacji działań, współpraca 

dotycząca powstania Przedsiębiorstwa społecznego. 

2. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Kościerzynie – m.in. wsparcie w realizacji projektu 

poprzez rekrutację uczestników, bieżąca współpraca w zakresie wsparcia uczestników. 

3. Powiatowy Urząd Pracy w Kościerzynie – m.in. wsparcie w realizacji projektu poprzez 

rekrutację uczestników oraz bieżąca współpraca w zakresie wypłaty świadczeń 

integracyjnych. 

4. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Kościerzynie - współpraca w zakresie pomocy dla 

uczestników z niepełnosprawnościami. 

5. Stowarzyszenie LOS – realizacja reintegracji zawodowej oraz działań na rzecz mieszkańców 

lokalnych przede wszystkim z obszaru rewitalizacji. 

6. Stowarzyszenie Faktum - udostępnienia pomieszczeń do magazynowania sprzętu, 

współpraca w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

7. Fundacja Szczęśliwa Przystań – udostępnienie pomieszczenia na ul. Osiedle Tysiąclecia 1  

w Kościerzynie.  

8. Fundacja In Mundo – współpraca na rzecz pomocy osobom z Ukrainy. 

9. Fundacja Mikroakademia – współpraca na rzecz wsparcia dla Seniorów, dzieci i młodzieży. 

10. KTBS - współpraca w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

11. Romeo Szczepański Zakład Produkcji Odzieży Romeo Szczepański – współpraca w akcji 

charytatywnej szycia maseczek dla kościerskiego szpitala, m.in. poprzez przekazanie 
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materiałów, krojenie materiału, użyczenie maszyn do szycia na cele organizacji warsztatu 

krawiecko-rękodzielniczego, współpraca w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

12. Związek Harcerstwa Polskiego - udostępnienia pomieszczeń na ul. Kartuskiej 14 b, wspólny 

plan na zagospodarowanie tarasu znajdującego się na budynku. 

13. Szpital Specjalistyczny w Kościerzynie Sp. z o. o. - współpraca w organizowaniu warsztatów  

i praktyk dla uczestników. 

14. Muzeum Ziemi Kościerskiej im. dra Jerzego Knyby w Kościerzynie - współpraca  

w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

15. Vello S.C. - współpraca w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

16. Hospod Katarzyna Ogórd Kaszubski - współpraca w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

17. Szkoła Podstawowa Nr 4 - współpraca w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

18. Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji - współpraca w organizowaniu praktyk dla uczestników. 

19. Kościerski Dom Kultury - przekazanie rękodzieła wykonanego przez uczestników na WOŚP. 

20. Sopocka Szkoła Wyższa - współpraca w organizacji warsztatów rękodzielniczych dla seniorów 

z obszaru rewitalizacji.  
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E. Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie zwany w dalszej części KOSiR-em jest 

jednostką budżetową. KOSiR jest jednostką organizacyjną Gminy Miejskiej Kościerzyna, nie 

posiadającą osobowości prawnej, prowadzoną w formie samorządowej jednostki budżetowej. 

Terenem działania KOSiR–u jest Miasto Kościerzyna, a siedziba KOSiR-u mieści się  

w Kościerzynie przy ul. Kamiennej 7. KOSiR jest gminną jednostką organizacyjną powołaną do 

działalności o charakterze użyteczności publicznej. Celem jego działalności jest ciągłe  

i nieprzerwane zaspokajanie potrzeb ludności w zakresie kultury fizycznej, sportu, rekreacji oraz 

turystyki, w tym utrzymywania terenów rekreacyjnych i urządzeń. 

Do podstawowych zadań KOSiR-u należą:  

• Obsługa, utrzymanie i udostępnianie obiektów i urządzeń sportowych oraz terenów 

rekreacyjnych.  

• Przygotowywanie obiektów do imprez sportowych. 

• Organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych oraz turystycznych.  

• Kontrola stanu obiektów, urządzeń sportowych i rekreacyjnych oraz ich utrzymanie  

w należytym stanie technicznym.  

• Współpraca z klubami sportowymi, stowarzyszeniami kultury fizycznej, placówkami 

oświatowymi w zakresie realizacji zadań statutowych oraz promowania zdrowego trybu 

życia.  

• Działania promocyjne w zakresie popularyzacji sportu, rekreacji i turystyki.  

• Współpraca z innymi podmiotami w zakresie sportu, rekreacji i turystyki.  

• Prowadzenie wypożyczalni sprzętu sportowego i rekreacyjnego.  

• Prowadzenie szkoleń sportowych.  

• Prowadzenie działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie sportu, rekreacji, turystyki.  

• Tworzenie strategii rozwoju sportu, bazy sportowej i rekreacyjnej. 

Obiekty Kościerskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kościerzynie: Stadion Miejski, Kąpielisko nad 

Jeziorem Gałęźne, Skatepark, Strzelnica – tory strzeleckie, lodowisko, zajęcia na Orlikach. 

Stadion Miejski 

Stadion Miejski w Kościerzynie położony jest przy ulicy Kamiennej. Na terenie kompleksu 

znajdowały się dwie naturalne trawiaste płyty boiskowe o wymiarach 102 m x 74 m  

z trybunami i dodatkowymi bramkami przenośnymi (dwie szt. bramek 7 m i 6 szt. 5 m) oraz małe 

boisko treningowe trawiaste o wymiarach 60 m x 30 m. Do dyspozycji była także 360 metrowa 

bieżnia oraz elementy plenerowej siłowni zewnętrznej, a także boisko do siatkówki plażowej.  
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W roku 2022 roku uzyskano pozwolenie, a także pozyskano środki zewnętrzne na budowę 

Stadionu Lekkoatletycznego wraz z płytą trawiastą do piłki nożnej. Nowy stadion zlokalizowany 

będzie na terenie, na którym dotychczas znajdowała się płyta treningowa, małe boisko 

treningowe oraz bieżnia. Pracę przy budowie kompleksu rozpoczęły się pod koniec roku 2022,  

a zakończone mają być pod koniec 2023 roku.  

W budynku stanowiącym siedzibę Kościerskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Kościerzynie 

oprócz pomieszczeń biurowych znajdują się miejsca noclegowe z zapleczem sanitarnym (toaleta 

+ kabina prysznicowa). Dodatkowo budynek wyposażony jest w kuchnię oraz salę konferencyjną, 

która może służyć również jako stołówka. W budynku znajduje się zaplecze treningowe (trzy 

szatnie), natryski, siłownia, sauna oraz stół do tenisa stołowego, speedball i dwa stoły do 

piłkarzyków.  

Korzystając z istniejącego zaplecza Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji zajmował się organizacją 

obozów sportowych. Ponadto KOSiR wynajmował salę konferencyjną (zumba, okazjonalnie inne 

instytucje). Jednakże wraz z rozpoczęciem wojny na Ukrainie miejsca noclegowe wraz  

z zapleczem sanitarnym i kuchennym przeznaczone zostały dla uchodźców. Od końca lutego 2022 

roku KOSiR przyjął około 100 uchodźców, którzy przebywali tu na krótszy bądź dłuższy pobyt. 

W roku 2022 KOSiR wynajmował pomieszczenie na usługi kosmetyczne, pomieszczenie dla 

trenera personalnego, dzierżawił pomieszczenia KS Kaszubia oraz udostępniał płyty stadionu (na 

mecze i sparingi drużyn przyjezdnych). 

W grudniu 2021 roku przy płycie treningowej oddano do użytku budynek socjalno-magazynowy. 

W budynku zlokalizowane są między innymi szatnie wraz z węzłami sanitarnymi i natryskami,  

a także pomieszczenie socjalne dla pracowników. W 2022 roku uzyskano pozwolenie oraz 

zaadaptowano poddasze w budynku socjalno-magazynowym. 

Foto. 41. Nowy budynek socjalno-magazynowy przy płycie treningowej 
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Kąpielisko nad Jeziorem Gałęźne 

Kąpielisko nad Jeziorem Gałęźne zlokalizowane jest przy ul. Słonecznej. Kąpielisko Miejskie,  

w okresie od 1 lipca do 31 sierpnia strzeżone jest codziennie przez 2 ratowników. Co roku odbywa 

się nad jeziorem bezpłatna nauka pływania, która bez względu na panujące warunki 

atmosferyczne przyciąga nad akwen sporą grupę mieszkańców i turystów. W okresie od połowy 

maja do połowy września KOSiR zapewnił sprzątanie terenu plaży i kąpieliska – zatrudnienie 

osoby. Zwiększono także ilość pojemników na odpady. W sezonie nad jeziorem zostały ustawione 

dwie toalety typu TOI-TOI z umywalkami. 

Przy jeziorze znajduje się boisko do siatkówki plażowej oraz plac zabaw, siłownia plenerowa,  

a także stoły do gry w szachy. 

Skatepark 

Skatepark w Kościerzynie znajduje się na obszarze parku przy ulicy 8-go Marca. Skatepark powstał 

w roku 2005. Obiekt jest ogrodzony oraz oświetlony. W 2019 roku została wymieniona 

nawierzchnia asfaltowa na betonową oraz dodane zostały nowe elementy.  

Strzelnica – tory strzeleckie 

W sąsiedztwie Centrum Kultury Kaszubskiej „Strzelnica” znajdują się tory strzeleckie 

przeznaczone do zawodów łuczniczych, jak i amatorskiego strzelania. Działka jest częścią 

kompleksu rekreacyjno-leśnego i stanowi zagospodarowaną strzelnicę sportową wraz  

z towarzyszącą infrastrukturą. Teren torów jest ogrodzony, utwardzony, w części porośnięty 

okazałym drzewostanem, a w części stanowi teren zieleni urządzonej porośnięty trawnikiem. 

Lodowisko 

Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie w okresie zimowym posiada również 

lodowisko o wymiarach 40 m x 20 m z zapleczem sanitarno-szatniowym. W pełni wyposażone  

w wypożyczalnie łyżew, suszarkę oraz ostrzałkę. Na obiekcie istnieje możliwość prowadzenia 

zajęć hokejowych i nauki jazdy na łyżwach.  

Zajęcia na Orlikach 

Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie zatrudnia animatorów, którzy prowadzą 

zajęcia na trzech kościerskich Orlikach – przy Szkole Podstawowej nr 4, Szkole Podstawowej nr 6 

oraz Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 3. Animacje odbywają się siedem dni w tygodniu  

w godzinach popołudniowych.  
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Sekcje prowadzone przez Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie: 

• sekcja szachowa – zajęcia w siedzibie CiS, ul. Kartuska 14 b, raz w tygodniu po 3 godziny, 

• sekcja Nordic Walking – zajęcia odbywają się przez cały rok, bez względu na panujące 

warunki atmosferyczne, marsze odbywają się dwa razy w tygodniu – w środy i soboty przy 

CKK „Strzelnica”, 

• sekcja siatkówki kobiet – zajęcia odbywają się dwa razy w tygodniu po dwie godziny na 

Sali sportowej przy Szkole Podstawowej nr 6, 

• sekcja tenisa stołowego – zajęcia odbywają się dwa razy w tygodniu po dwie godziny na 

Sali sportowej przy Szkole Podstawowej nr 4, 

Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie realizował zadania z zakresu Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii dla Miasta 

Kościerzyna na rok 2022: 

o nauka pływania i maraton pływacki nad Jeziorem Gałęźnym 

Bezpłatna nauka pływania prowadzona była dla wszystkich chętnych bez względu na wiek. Zajęcia 

odbywały się od poniedziałku do piątku w godzinach od 9.00 do 11.30. Dnia 26.08.2022 r. nad 

Jeziorem Gałęźnym odbył się tradycyjny maraton pływacki. Była to doskonała okazja do 

podsumowania wakacyjnej nauki pływania, która cieszy się niesłabnącą popularnością.  

Z bezpłatnej nauki w tym sezonie skorzystało łącznie ponad 100 osób. 

o półkolonie letnie dla dzieci 

Półkolonie organizowane były dla dzieci z terenu miasta Kościerzyna zagrożonych patologią 

społeczną. Udział w zajęciach dla uczestnika był całkowicie bezpłatny. Rekrutacja dzieci odbywała 

się poprzez współpracę ze szkolnymi świetlicami profilaktycznymi. Poprzez uczestnictwo w 

półkoloniach dzieci miały dostrzec, iż aktywność sportowa stanowić może atrakcyjną formę 

spędzania wolnego czasu, a także wpaja wzory prawidłowych postaw czy zachowań. Odbyły się 2 

turnusy, w których łącznie uczestniczyło 60 dzieci.  

Trzeci turnus półkolonii został zorganizowany ze środków pochodzących z budżetu KOSiR. Udział 

w nim wzięło 30 dzieci z Ukrainy. 

Kalendarz imprez organizowanych i współorganizowanych przez KOSiR w 2022 roku: 

Styczeń 

• Lodowisko Miejskie – styczeń – marzec, 
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Luty 

• Zakończenie rozgrywek Kościerskiej Halówki, 

• Współzawodnictwo Miejskich Szkół Podstawowych w Kościerzynie w roku szkolnym 

2021/2022 w ramach parkrun Rezerwat Strzelnica – każda sobota od 5 lutego do 30 

czerwca, 

• Walentynkowy marsz Nordic Walking, 

• Sportowe Ferie Zimowe z Kościerskim Ośrodkiem Sportu i Rekreacji, 

Marzec 

• Współzawodnictwo Miejskich Szkół Podstawowych w Kościerzynie w roku szkolnym 

2021/2022 w ramach parkrun Rezerwat Strzelnica – każda sobota od 5 lutego do 30 

czerwca, 

• Wiosenny marsz Nordic Walking, 

Kwiecień 

• Otwarte Mistrzostwa Kościerzyny w Szachach Fiszera (inaczej Szachach 960) 

Maj 

• Współzawodnictwo Miejskich Szkół Podstawowych w Kościerzynie w roku szkolnym 

2021/2022 w ramach parkrun Rezerwat Strzelnica – każda sobota od 5 lutego do 30 

czerwca, 

• Marsz Świąt Majowych Nordic Walking, 

• Marsz wyjazdowy Nordic Walking – Sopot, 

• Otwarte Mistrzostwa Kościerzyny w Szachach Fiszera (inaczej Szachach 960) – turniej. 

Czerwiec 

• Współzawodnictwo Miejskich Szkół Podstawowych w Kościerzynie w roku szkolnym 

2021/2022 w ramach parkrun Rezerwat Strzelnica – każda sobota od 5 lutego do 30 

czerwca – zakończenie cyklu oraz wręczenie nagród dla uczestników oraz szkół, 

• Kościerski Blitz w Szachach Fischera, 

• Dzień Dziecka – Ogródek Jordanowski, 

• VI Młodzieżowe zawody wędkarskie „Łowimy nowe hobby” – Jezioro Kapliczne, 

• Marsz wyjazdowy Nordic Walking – Krzeszna – Wieżyca, 

• Turniej Piłki Siatkowej Drużyn Mieszanych – Hala Sokolnia, 

• Marsz wyjazdowy Nordic Walking – Ogród Dendrologiczny Dolina Wirty, 

• Otwarcie lata sekcji Nordic Walking, 
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Lipiec 

• Kąpielisko Gałęźne i bezpłatna nauka pływania dla wszystkich  – lipiec i sierpień, 

• Mistrzostwa Polski Masters Strong Man - Ogródek Jordanowski, 

• Zawody wędkarskie o Puchar Burmistrza MK - Święto Kościerzyny – Jezioro Kapliczne, 

• Otwarte Mistrzostwa Kościerzyny w Szachach Fiszera, 

Sierpień 

• Kąpielisko Gałęźne i bezpłatna nauka pływania dla wszystkich  – lipiec i sierpień, 

• Kościerzyna Cup 2022 – turniej piłki nożnej, 

• Maraton pływacki nad Jeziorem Gałęźnym, 

Wrzesień 

• Jesienny Marsz Nordic Walking – KOSiR – J. Gałęźne, 

Październik 

• Turniej Koszykówki Open - Sala Sportowa przy SP nr 6 w Kościerzynie, 

• XXVII Kościerskie Biegi Uliczne – start i meta przy ZS-P nr 1, 

Listopad 

• XV Rajd Niepodległości – Hala Sportowa Sokolnia, 

• Marsz Niepodległościowy Nordic Walking, 

Grudzień 

• Mikołajkowy marsz Nordic Walking, 

• Otwarcie Lodowiska Miejskiego przy SP nr 6 w Kościerzynie 

Działania realizowane cyklicznie w roku 2022: 

• stałe zajęcia sportowo - rekreacyjne oraz wydarzenia na Orlikach przy SP 6, SP 4 i ZS-P 3 (za 

wyjątkiem okresu zimowego i okresu zawieszenia możliwości prowadzenia działalności 

sportowej), 

• sekcje sportowe KOSiR: Nordic Walking, szachy, siatkówka kobiet, tenis stołowy,  

• igrzyska miejskie dzieci oraz igrzyska miejskie młodzieży szkolnej dla kościerskich szkół –  

wg osobnego kalendarza. 

Finanse Kościerskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w 2022 

Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Kościerzynie realizuje w 2022 roku dział 926 - rozdział: 

92695 - kultura fizyczna - pozostała działalność – jako dział podstawowy.  
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Dochody KOSiR na 2022 roku zaplanowano na poziomie 195 150,00 zł. – osiągnięto dochody  

w wysokości 168 498,05 zł. 

KOSiR realizuje dochody Gminy Miejskiej Kościerzyna z: 

• Lodowiska Miejskiego,  

• wynajmu lokali użytkowych w KOSiR,  

• powierzchni reklamowych na obiektach.  

Ponadto KOSiR pozyskuje partnerów i sponsorów na współorganizowanie imprez sportowo-

rekreacyjnych. Są to m.in. firma poligraficzna. 

Tabela 64. Dochody KOSiR w 2022 

§ Treść 
Wykonanie w 

2021 roku 
Wykonanie w  

2022 roku 
Plan na 2022 

rok 

0750 Dochody z najmu i dzierżawy 31 873,01 23 365,65 55 000,00 

0830 Wpływy z usług 83 143,49 137 827,82 140 000,00 

0920 Pozostałe odsetki 282,86 7 103,58 50,00 

0940 
Wpływ z rozliczeń (zwrot z lat 

ubiegłych) 
0,00 0,00 0,00 

0950 
Wpływy z tytułu kar i odszkodowań 

wynikających z umów 
0,00 0,00 0,00 

0970 Wpływy z różnych dochodów 110,00 201,00 100,00 

OGÓŁEM DOCHODY 115 409,36 168 498,05 195 150,00 

Źródło: Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

Wyjaśnienia: 

§ 0750 dochody z najmu i dzierżawy: 

• wynajem pomieszczenia na usługi kosmetyczne, 

• wynajem pomieszczenia dla trenera personalnego, 

• dzierżawa pomieszczeń KS Kaszubia, 

• organizacja obozów sportowych, 

• udostępnianie płyt stadionu (mecze i sparingi drużyn przyjezdnych). 

Od końca lutego w budynku KOSiR zakwaterowani są uchodźcy z Ukrainy. 

§ 0830 wpływy z usług: 

Obsługa lodowiska: 

• możliwość uiszczenia opłat w formie bezgotówkowej. 

§ 0920 pozostałe odsetki: 

• z tytułu prowadzenia rachunku bankowego, 

§0950 wpływy z tytułu kar i odszkodowań wynikających z umów:  
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§0970 wpływy z różnych dochodów: 

• kwoty które są nieplanowane związane ze zwrotami  np. za uszkodzenie mienia. 

 
Tabela 65. Wydatki płacowe KOSiR w 2022 

§ Treść 
Wykonanie w 

2021 roku 
Wykonanie w  

2022 roku 
Plan na  

2022 rok 

4010 
Wynagrodzenia osobowe 

pracowników 
503 509,27 553 594,01 553 600,00 

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 37 202,80 40 480,30 41 390,00 

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 97 993,23 104 278,50 109 000,00 

4120 Składki na Fundusz Pracy 10 378,80 11 211,37 14 400,00 

4170 Wynagrodzenie bezosobowe 66 979,83 76 122,09 79 000,00 

4710 Pracownicze plany kapitałowe 3 452,60 5 258,72 6 000,00 

RAZEM WYDATKI PŁACOWE 719 516,53 790 944,99 803 390,00 

Źródło: Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

 

Wyjaśnienia: 

§ 4010 wynagrodzenia osob. pracowników: 

• zwiększenie jest skutkiem planowanej waloryzacji wynagrodzeń zasadniczych,  

• nagrody jubileuszowej, wzrostu dodatku stażowego. 

§ 4040 dodatkowe wynagrodzenie roczne: 

• powodem wzrostu jest prawo do dodatkowego wynagrodzenia rocznego wszystkich 

pracowników KOSiR-u. 

§ 4110 i § 4120 pochodne wynagrodzeń wymienionych w § 4010, 4170, 4040. 

§ 4170 wynagrodzenie bezosobowe: 

• wzrost wynika z konieczności wyrównania stawek zatrudnionych na umowy cywilno-

prawne, 

§ 4710 Pracownicze plany kapitałowe 

• obowiązkowy odpis pracodawcy na PPK w wysokości 1,5% wynagrodzenia 

pracownika – uczestnika PPK. 

 

Tabela 66. Wydatki bieżące KOSiR w 2022 

§ Treść 
Wykonanie w 

2021 roku 
Wykonanie w  

2022 roku 
Plan na  

2022 rok 

3020 
Wydatki osobowe niezaliczane do 

wynagrodzeń 
6 403,78 3 483,12 5 000,00 

4190 Zakup nagród 42 543,97 34 984,71 35 000,00 
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4210 Zakup materiałów i wyposażenia 161 340,16 86 452,35 87 607,00 

4260 Zakup energii 104 966,58 100 699,69 103 000,00 

4270 Zakup usług remontowych 39 635,73 10 609,39 10 800,00 

4280 Zakup usług zdrowotnych 253,00 923,00 950,00 

4300 Zakup usług pozostałych 132 211,36 120 245,47 135 663,00 

4360 
Opłaty z tytułu zakupu usług 

telekomunikacyjnych telefonii 
komórkowej 

1 601,81 1 541,23 2 260,00 

4410 Podróże służbowe krajowe 6 079,66 4 891,58 5 000,00 

4430 Różne opłaty i składki 10 040,43 6 096,20 6 100,00 

4440 
Zakładowy Fundusz Świadczeń 

Socjalnych 
14 210,72 15 243,89 15 250,00 

4480 Podatek od nieruchomości 32 367,00 33 166,52 33 170,00 

4520 Opłaty na rzecz budżetu jst 1 539,59 1 539,59 1 540,00 

4700 Szkolenia pracowników 780,00 350,00 700,00 

6050 
Wydatki inwestycyjne (lodowisko, 

budynek) 
0,00 85 948,93 86 210,00 

6060 Wydatki inwestycyjne (rzeczowe) 0,00 51 836,06 52 000,00 

 Koszty utrzymania uchodźców 0,00 211 522,53 263 527,00 

 Fundusz antyalkoholowy 52 987,68 99 642,51 100 000,00 

RAZEM WYDATKI BIEŻĄCE 553 973,79 420 226,74 442 040,00 

OGÓŁEM WYDATKI 1 326 478,00 1 660 121,76 1 747 167,00 

Źródło: Kościerski Ośrodek Sportu i Rekreacji 

Wyjaśnienia: 

§ 3020 wydatki osob. nie zaliczane do wynagrodzeń: 

• odzież ochronna - podwyżka o wskaźnik inflacji,  

• zakup mniejszej ilości dodatkowych środków ochrony i dezynfekcji związanej z SARS-

COV-2.  

§ 4190 zakup nagród: 

• zakup nagród, medali, pucharów, w związku z planowanymi imprezami (zawody 

międzyszkolne i ogólne). 

§ 4210 zakup materiałów i wyposażenia:  

• zakup siatek i piłek na Orliki oraz innego sprzętu sportowego,  

• bieżące naprawy w budynku stadionu (malowanie pomieszczeń w budynku),  

• zakup materiałów eksploatacyjnych do budynku socjalnego – bieżące naprawy,  

• zakup mebli do pomieszczeń w budynku socjalno-magazynowym KOSiR, 

• zakup materiałów eksploatacyjnych do rolby i kosiarek (benzyna, oleje, części do napraw), 
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• materiały biurowe, środki czystości, artykuły spożywcze dla uczestników imprez oraz   

turniejów organizowanych przez KOSiR.  

§ 4260 zakup (mediów): 

• zużycie wody budynki KOSiR, lodowisko, J. Gałęźne, 

• ogrzewanie budynku KOSiR, lodowisko, 

• oświetlenie boiska stadion, 

• energia KOSiR, lodowisko, J. Gałęźne. 

§ 4270 zakup usług remontowych: 

• wymiana oświetlenia na korytarzach i na zewnątrz budynku KOSiR na energooszczędne z  

czujnikami ruchu i zmierzchu, 

• wymiana  wentylatorów w pomieszczeniach piwnicy użytkowanych przez KS Kaszubia, 

• prace dekarskie na dachu KOSiR - uszczelnienie połączeń wokół kominów i wentylacji. 

§4280 zakup usług zdrowotnych: 

• badania okresowe pracowników. 

§ 4300 zakup usług pozostałych: 

• ochrona obiektu, wynajem sali sportowej w Szkole Podstawowej nr 6, 

• ścieki,  

• prowadzenie zajęć sekcji KOSiR, usługa sędziowania podczas meczy, 

• zabezpieczenie medyczne imprez, 

• przegląd techniczny kasy fiskalnej, 

• przedłużenie licencji programowych, 

• nauka pływania nad J. Gałęźnym, najem toalety i jej serwis na kąpielisku miejskim, obsługa 

ratownicza  kąpieliska, przygotowanie terenu plaży i kąpieliska do sezonu – czyszczenie 

dna jeziora, uzupełnienie piasku - wynajem kontenera socjalnego dla ratowników, 

• pranie pościeli hotelowej, 

• wywóz śmieci z terenu KOSiR, Jeziora Gałęźnego oraz Lodowiska Miejskiego,  

• usługi BHP,   

• usługi cateringowe podczas imprez dla uczestników zawodów i turniejów,  

• przeglądy okresowe budynku, przeglądy roczne (elektryczne, p.poż., kominiarskie), 

• przeglądy i naprawa systemu alarmowego i systemu oddymiania, 

• przegląd trafostacji, 

• przegląd i naprawa agregatu chłodniczego na lodowisku, 

• naprawa i uzupełnienie gazu w pompie ciepła, 

• bieżące naprawy kosiarek kołowych, ostrzenie noży, 

• kampania informacyjna lodowisko. 
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§ 4360 opłaty z tyt. zakupu usług telekomunikacyjnych: 

• kwota wynikająca z podpisanych umów. 

 

§ 4410 podróże służbowe krajowe: 

• kwota obejmuje ryczałty (kilometrówki) oraz delegacje służbowe. 

§ 4430 różne opłaty i składki: 

• kwota obejmuje ubezpieczenie mienia, ubezpieczenie następstw nieszczęśliwych 

wypadków oraz opłata za usługi wodne. 

§ 4440 zakładowy fundusz świadczeń socjalnych: 

• obejmuje zakładane zatrudnienie. 

§ 4480 podatek od nieruchomości:  

• kwoty wynikają ze stawki podatku w roku 2022 roku 

§ 4520 opłaty na rzecz budżetów JST:  

• kwota wynika z opłaty za trwały zarząd. 

§ 4700 szkolenia pracowników:  

• zwiększenie ilości zadań i ich zakresu oraz częste zmiany przepisów wymagają 

nieustannego dokształcania pracowników zatrudnionych na etat oraz umowy zlecenia.   

§ 6050 wydatki inwestycyjne (lodowisko, budynek):  

• zakup i montaż paneli fotowoltaicznych na dachu budynku socjalno-magazynowego, 

• projekt adaptacji poddasza budynku socjalno-magazynowego. 

§ 6060 wydatki inwestycyjne (rzeczowe):  

• zakup kosiarki z rozsiewaczem.   

Koszty utrzymania uchodźców: 

• od końca lutego w budynku KOSiR zakwaterowani są uchodźcy z Ukrainy – w związku  

z tym KOSiR doposażył pokoje oraz zaplecze w niezbędne materiały, tj. regały, pralka, 

lodówki, zmywarka i inne. Środki przeznaczone były także na zakup wyżywienia, środków 

czystości, energii elektrycznej, wody, ścieków, a także zwiększonego zapotrzebowania na 

wywóz odpadów. 

Fundusz antyalkoholowy z otrzymanych środków: 

• zorganizowano dwa turnusy 5-dniowych półkolonii letnich dla dzieci szkół miejskich – 

każdy liczył po 30 osób, 

• dofinansowano naukę pływania nad Jeziorem Gałęźnym, 

• zakupiono materiały i wykonano adaptację poddasza w budynku socjalno-magazynowym. 
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XII. Podsumowanie 

Sytuacja budżetu miasta w ocenianym okresie była trudna, ale w miarę stabilna. Dochody 

budżetu w omawianym okresie zrealizowano 91,30% w stosunku do planowanych. W głównych 

tytułach dochodowych budżet został wykonany za wyjątkiem spływu środków zewnętrznych  

(12 565 521 zł) – środki na inwestycje wieloletnie. Podejmowane czynności egzekucyjne 

spowodowały, że wzrost  należności gminy w stosunku do okresu poprzedniego był niewielki. 

Zrealizowane wydatki w stosunku do założeń planowych wyniosła 85,64% planu rocznego. Niższa 

realizacja planowanych wydatków spowodowana została głównie niższymi wydatkami bieżącymi 

oraz zmianami harmonogramu realizacji inwestycji szczególnie tych wieloletnich. Na przestrzeni 

2022 roku nastąpił dalszy wzrost zadłużenia z tytułu zobowiązań wynikających z zaciągniętych 

pożyczek i wyemitowanych obligacji (per saldo o 3,0 mln zł). 

Rok 2022 był kolejnym rokiem realizacji największych inwestycji w Kościerzynie zwiększających 

atrakcyjność i jakość życia mieszkańców. W Projekcie „Rewitalizacja Osiedla 1000-lecia – Kartuska 

– szansą rozwoju Kościerzyny”, zakończono największy i najbardziej uciążliwy dla mieszkańców 

zakres tej inwestycji – budowę i modernizację dróg, ciągów pieszych i infrastruktury 

towarzyszącej. Kolejną inwestycją również kontynuowaną w 2022 roku był Projekt pn. „Budowa 

węzła integracyjnego w Kościerzynie połączona z rewitalizacją i adaptacją dworca kolejowego 

oraz utworzeniem komunikacji zbiorowej w Powiecie Kościerskim”. W ramach projektu w 2022 

roku ukończono budowę łącznie 2,576 km linii transportu rowerowego prowadzących do węzła 

integracyjnego, w tym:  

• w maju 2022 roku Gmina Kościerzyna oddała do użytku drogę rowerową Kościerzyna – 

Sarnowy (niemal 2,1 km, wartość: 1 505 231 zł);  

• we wrześniu 2022 roku Gmina Kościerzyna oddała do użytku drogę rowerową Kościerzyna 

– Dobrogoszcz - Kościerska Huta (2 odcinki o długości ok. 0,476 km, wartość: 

656 731,80 zł).  

W dalszym ciągu kontynuowano również realizację jednej z największych inwestycji Miasta  

w perspektywie finansowej 2014-2020 pn. „Ochrona przed powodzią oraz poprawa jakości wód 

zlewni Wierzycy na terenie miasta Kościerzyna”, którego głównym celem jest zapobieganie 

zagrożeniom powodziowym i podtopieniom miasta. Wszystkie trzy inwestycje dofinansowane ze 

środków Unii Europejskiej zakończą się w 2023 roku.  

Niestety rok 2022 przyniósł również nieoczekiwane dla samorządu problemy z realizacją 

powyższych i pozostałych inwestycji. Wybuch konfliktu zbrojnego na wschodzie oraz wysoka 

inflacja spowodowały gwałtowny wzrost cen towarów i usług, a sytuacja ta znalazła swoje 
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odzwierciedlenie w realizowalnych inwestycjach, generując zwiększenie środków we wkładzie 

własnym. Mimo to, nie odstąpiono od realizacji żadnego Projektu, zdecydowano natomiast  

o przesunięciu rozpoczęcia inwestycji polegającej na budowie Sali sportowej przy Zespole 

Szkolno-Przedszkolnym nr 3 w Kościerzynie, podejmując jednocześnie działania związane  

z aplikowaniem o zwiększenie dofinansowania na to zadanie.  

Niewątpliwie ważnym aspektem z punktu widzenia potrzeb mieszkańców było rozpoczęcie takich 

inwestycji jak: budowa licencjonowanego stadionu lekkoatletycznego, który pomoże rozwinąć 

talenty sportowe kościerskiej młodzieży lekkoatletycznej oraz budowa dwóch budynków 

mieszkalnych wielorodzinnych przy ul. Tomasz Rogali o łącznej powierzchni użytkowej mieszkań 

2 370,8 m/kw i sumie 66 mieszkań, w tym również 6-ściu dostosowanych do potrzeb osób  

z niepełnosprawnościami.  

Rok 2022 to niewątpliwie rok wielu inwestycji w zakresie transportu. Rozpoczęto bądź ukończono 

prace związane z następującymi zadaniami: 

• oddano do użytku ciąg ulic Jodłowa, Świerkowa w ramach zadania „Przebudowa dróg 

gminnych: ulicy Jodłowej i okolic w Kościerzynie” (przebudowa ok. 422 mb) - zadanie  

o wartości 689 992 zł sfinansowano w kwocie 590 850 zł ze środków Rządowego 

Funduszu Inwestycji Lokalnych 2020-2022, a w kwocie 99 142 zł ze środków własnych. 

• rozpoczęto roboty budowlane w ramach poniższych zadań, których realizacja jest nadal 

w toku: 

o „Budowa ul. Małej Kolejowej w Kościerzynie” – na zadanie o wartości 

4 989 476,30 zł pozyskano dofinansowanie w ramach Rządowego Funduszu 

Rozwoju Dróg (edycja 2022) w kwocie 1 983 880 zł oraz Rządowego Funduszu 

Inwestycji Lokalnych 2020-2022 w kwocie 1 500 000 zł – w efekcie inwestycji 

powstanie ok. 0,95km drogi;  

o „Budowa ulicy Paderewskiego w Kościerzynie” – na zadanie o wartości 

5 186 689 zł pozyskano dofinansowanie w ramach Programu Rządowego 

Funduszu Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych w kwocie 4 927 354 zł – 

w efekcie inwestycji powstanie ok. 0,88km drogi. 

Ponadto w 2022 roku pozyskano dofinansowanie w ramach Programu Rządowego Funduszu 

Polski Ład: Programu Inwestycji Strategicznych na poniższe zadania: 

• „Budowa ulicy Kopernika w Kościerzynie wraz z infrastrukturą towarzyszącą”– kwota 

dotacji 5 000 000 zł do zadania o wartości 5 470 770 zł – w efekcie inwestycji powstanie 

ok. 0,97 km drogi. 
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• „Przebudowa układu komunikacyjnego w Kościerzynie” (dotyczy ulic Tetmajera, 

Konopnickiej, Słowackiego, Kraszewskiego i Brzechwy) – kwota dotacji 12.447.307,67 zł 

do zadania o wartości 13.102.429,13 zł – w efekcie inwestycji przebudowanych zostanie 

ok. 2,54 km drogi. 

W ubiegłym roku, podobnie jak w latach poprzednich Miasto Kościerzyna pozyskało wysokie 

środki zewnętrzne na dofinansowanie wielu inwestycji. W 2022 roku była to kwota 19,6 mln 

złotych. Dzięki pozyskanym środkom finansowym w Naszym Mieście prócz wyżej wymienionych 

inwestycji uda się również zapewnić ciągłość funkcjonowania placówki "Senior+", która na mapie 

Kościerzyny stała się miejscem bezpiecznego oraz kreatywnego spędzania wolnego czasu przez 

naszych aktywnych, kościerskich seniorów. W ramach pozyskanej dotacji z PFRON również  

w Urzędzie Miasta Kościerzyna rozpoczęły się prace związane z projektem  „Dostępny samorząd”. 

Pozyskane środki zewnętrzne objęły również dodatkowe dofinansowanie do budowy ulicy Małej 

Kolejowej, podnosząc poziom dofinansowania tego zadania. W sferze społecznej istotnym 

miejscem na mapie Naszego Miasta stało się jedyne w powiecie kościerskim Centrum Integracji 

Społecznej, w ramach którego mieszkańcy rewitalizowanego Osiedla 1000-lecia – kartuska 

otrzymują niezbędne wsparcie w zakresie reintegracji zawodowej. W ubiegłym roku, tak jak  

w latach poprzednich realizowano działania zmierzające do poprawy jakości powietrza w naszym 

mieście. Kontynuowano proces udzielania dofinansowania ze środków budżetu Miasta na 

wymianę węglowych źródeł ciepła oraz usługi w zakresie doradztwa energetycznego. 

W celu podniesienia jakości edukacji w 2022 realizowany Projekt „Dostępna szkoła – innowacyjne 

rozwiązania w kreowaniu przyjaznej przestrzeni edukacyjnej z uwzględnieniem potrzeb uczniów 

oraz otoczenia” w partnerstwie z Rzeszowską Agencją Rozwoju Regionalnego S.A., na które udało 

się pozyskać ponad 1,7 ml złotych dotacji. W ramach zadania w trzech miejskich szkołach 

przeprowadzone są działania modernizacyjne, zakup wyposażenia i pomocy dydaktycznych oraz 

działania podnoszące świadomość oraz kompetencje nauczycieli czy specjalistów szkolnych. 

Placówki objęte projektem to Szkoła Podstawowa nr 6, Szkoła Podstawowa nr 4 oraz Zespół 

Szkolno-Przedszkolny nr 3 w Kościerzynie. Dodatkowo na uzupełnienie wkładu własnego udało 

się również pozyskać środki z PFRON. 

W ubiegłym roku rozpoczęto również prace związane z efektywnym wykorzystaniem środków 

Unii Europejskiej w ramach nowej perspektywy finansowej 2021 – 2027, które niewątpliwie 

umożliwi Program Fundusze Europejskie dla Pomorza, którego jednym z instrumentów 

ułatwiających korzystanie z funduszy europejskich są tak zwane Zintegrowane Inwestycje 

Terytorialne (ZIT). Ich istotą jest realizacja partnerskich projektów przyczyniających się do 

rozwiązywania problemów i wspólnego bądź skoordynowanego zaspakajania potrzeb obszaru 

objętego ZIT. Instrument ten będzie wykorzystywany do wspierania Miejskich Obszarów 
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Funkcjonalnych, wskazanych przez władze samorządowe w strategii rozwoju województwa. 

Jednym z nich jest porozumienie ZIT Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Kościerzyny. W związku 

z tym, w dniu 19 kwietnia 2022 roku zawarto porozumienie międzygminne z Gminą Kościerzyna  

w sprawie powołania Związku Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Kościerzyna mającego 

na celu współpracę jednostek samorządu terytorialnego w ramach Miejskiego Obszaru 

Funkcjonalnego Kościerzyna. Dla skutecznej realizacji zadań publicznych w ramach Programu 

Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027 niezbędne było przystąpienie do prac nad 

utworzeniem i opracowaniem dokumentów programowych Zintegrowanych Inwestycji 

Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Kościerzyny, tworzonego przez samorząd 

Gminy Kościerzyna i samorząd Miasta Kościerzyna. 

Rok 2022 mimo trudnej sytuacji związanej z konfliktem zbrojnym na Ukrainie i związanymi z tym 

konsekwencjami m.in. finansowymi należy ocenić jako rok efektywny w poprawę warunków życia 

i funkcjonowania mieszkańców Kościerzyny. Podsumowując ubiegły rok należy również zwrócić 

uwagę, iż Miasto Kościerzyna zaangażowało się w szeroko rozumiana pomoc Ukrainie zarówno 

tu na miejscu, jak i na granicy Państwa ukraińskiego dowożąc pomoc od mieszkańców Miasta 

i samorządu. Natomiast wśród priorytetów zdecydowanie przeważały inwestycje drogowe, na 

które udało się w ubiegłym roku jak i latach wcześniejszych otrzymać intratne dofinansowania ze 

źródeł zewnętrznych.  

Wciąż aktualne jest stwierdzenie, iż rok 2022 należy oceniać jako efekt wcześniejszych działań 

oraz początek i punkt wyjścia do kolejnych. 


