UCHWALA NR XV/94/11
RADY MIASTA KOSCIERZYNA

z dnia 24 sierpnia 2011 r.

w sprawie maksymalnej wysokos$ci wynagrodzenia dziennego opiekuna oraz zasad jego ustalania

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (tekst jednolity:
Dz. U. z2001r. Nr 142 poz. 1591 z pdzn. zm.), art 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45 poz. 235)

Rada Miasta KoS$cierzyna na wniosek Burmistrza Miasta KoScierzyna uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ maksymalne wynagrodzenie dziennego opieckuna w wysokosci 3,5 zt za kazda godzing
faktycznie sprawowanej opieki nad jednym dzieckiem.

§ 2. Wynagrodzenie przystuguje na podstawie zawartej umowy z uwzglednieniem nastepujacych
zasad:

1. wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1 ulega podwyzszeniu o 50% w przypadku objgcia opieka
dziecka niepetnosprawnego,

2. Wynagrodzenie wyptacane jest miesigcznie w zaleznosci od liczby dzieci faktycznie objetych
opieka w miesiacu poprzedzajacym wyplatg wynagrodzenia - do 10 dnia nastgpnego miesiaca,

3. wynagrodzenie nie przyshuguje z tytulu opieki nad dzieckiem objgtym opieka zlobka lub klubu
dziecigcego,

4. wynagrodzenie przyshuguje za nie wigcej niz osiem godzin opieki nad jednym dzieckiem
dziemnnie,

5. dzienny opiekun musi obejmowac opieka co najmniej 3 dzieci,
6. dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzieckiem wytacznie w dni robocze.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Miasta Ko$cierzyna

Piotr Slominski
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 maksymalna
wysoko$¢ wynagrodzenia oraz zasady jego ustalenia okre§la Rada Miasta. Dziennym opiekunem jest
osoba fizyczna zatrudniana przez gming na podstawie umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie
z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje si¢ przepisy dotyczace zlecenia. Dzienny opiekun sprawuje
opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia. Powyzsza umowa okre§la m.in. cel
1 przedmiot umowy, czas i1 miejsce sprawowania opieki, liczbe dzieci powierzonych opiece, obowiazki
dziennego opiekuna, wysoko§¢ wynagrodzenia oraz sposob itermin jego wyplaty oraz czas, na jaki
umowa zostata zawarta.
Burmistrz Miasta jest zobowiazany do zawarcia umowy ubezpieczenia dziennego opiekuna od
odpowiedzialno$ci cywilnej oraz optacania i finansowania sktadki na to ubezpieczenie na zasadach
okreslonych W ustawie Prawo zamoOwien publicznych.
Rodzice sa zobowiazani do ponoszenia oplat za pobyt oraz wyzywienie dzieci u dziennego opiekuna.
Wybor dziennych opiekundéw nastapi w drodze otwartego konkursu ofert, przeprowadzonego na zasadach
okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie oraz prowadzi wykaz
dziennych opiekunéw, z ktorymi zawart umowe. Burmistrz Miasta zleca organizacje opieki sprawowane;j
przez dziennych opiekunow. Z uwagi na trudne do precyzyjnego oszacowania koszty zatrudnienia przez
Miasto dziennych opiekunow, brak s$rodkow finansowych na realizacje powyzszej formy opieki
w budzecie Miasta na rok 2011 oraz brak przepisow wykonawczych dotyczacych zakresu programow
szkolen, jakie musi odby¢ opiekun dzienny, organizacje opieki nad dzie¢mi w wieku od 20 tygodnia zycia
do 3 lat w w.w. formie przewiduje si¢ od roku 2012.
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