Zakacznik do Zarzadzenia Nr 0050.191.2018
Burmistrza Miasta Koscierzyna
z dnia 05.12.2018

OGLOSZENIE OTWARTEGO KONKURSU OFERT

BURMISTRZ MIASTA KOSCIERZYNA

Dziatajac na podstawie art. 25 ustawy z 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst
jednolity Dz. U. z 2018r. poz. 1508 z p6zn. zm.), art. 11, art. 13-19 ustawy z 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. 2018r. poz.
450 z pozn. zm.), rozporzadzenia przewodniczacego komitetu do spraw pozytku publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018r. w sprawie wzordw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz.U. z 2018r. poz. 2057) ogtasza:

otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w okresie od 1 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r.
zadania z zakresu pomocy spotecznej dla podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 2 ustawy o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz podmiotéw wymienionych w art. 3
ust. 3 tej ustawy, prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie pomocy
spotecznej, ktorych cele statutowe sg zgodne z przedmiotem niniejszego konkursu.

. RODZAJ ZADANIA

Przedmiotem konkursu ofert jest powierzenie wykonywania zadania, bedacego zadaniem
wlasnym gminy, wraz z udzieleniem dotacji na zapewnienie osobom bezdomnym z terenu miasta
Koscierzyna schronienia wraz z wyzywieniem, w schronisku dla o0sob bezdomnych,
w schronisku dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi lub w noclegowni.

Celem konkursu jest wylonienie oferty zapewniajacej realizacje zadania publicznego w zakresie
udzielenia schronienia osobom bezdomnym z terenu Miasta Koscierzyna. Oferta dotyczy zarowno
kobiet jak i mezczyzn.

Rodzaje zadan:

Nr zadania Tytul zadania Liczba | Termin Wysoko$¢ srodkow
miejsc realizacji publicznych przeznaczonych
zadania na realizacje¢ zadan w 2019 r.

1 Dziatania w zakresie 01.01.2019r

udzielenia tymczasowego ok.15 | do

schronienia w schronisku dla 31.12.2019r. | 113.400zt

0s0b bezdomnych mezezyzn i

kobiet z terenu miasta

Koscierzyna
2 Dzialania w zakresie 01.01.2019r

udzielenia tymczasowego ok.5 | do

schronienia w schronisku dla 31.12.2019r. | 63.000zt

0s6b bezdomnych z ustugami

opiekunczymi dla mezczyzn i

kobiet z terenu miasta

Koscierzyna
3 Dziatania w zakresie 01.01.2019r

udzielenia tymczasowego ok.1 | do 600zt

schronienia w noclegowni dla 31.12.20109r.

bezdomnych kobiet i




mezczyzn z terenu miasta
Koscierzyna

RAZEM 177.000zt

Schroniska i noclegownia musi dziata¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie minimalnych standardoéw
noclegowni, schronisk dla os6b bezdomnych, schronisk dla 0séb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi 1 ogrzewalni (Dz.U. z 2018r. poz. 896) i powinny realizowa¢ zadania
w nastepujacym zakresie ustug:

1. Noclegownia:

umozliwienie spozycia positku i zapewnienie gorgcego napoju,

umozliwienie skorzystania z prysznica oraz wymiany odziezy,

zapewnienie dezynfekcji 1 dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci jej
wymiany,

zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej niz 50 osob
przebywajacych w placowce.

2. Schronisko dla oséb bezdomnych

umozliwienie spozycia positku oraz dostgp do pomieszczenia kuchennego
umozliwiajacego samodzielne przygotowanie positku i goracego napoju,
umozliwienie skorzystania z prysznica, wymiany odziezy,
umozliwienie prania i suszenia odziezy,
zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci jej
wymiany,
zapewnienie informacji o dostepnych formach pomocy, a w razie potrzeby pomoc
W jej zorganizowaniu,
zapewnienie ustug aktywizacyjnych ukierunkowanych na wzmacnianie
aktywnos$ci spolecznej, uzyskanie samodzielnosci Zyciowej 1 wyjscie z
bezdomnosci,
wzmacnianie aktywnosci spotecznej moze by¢ realizowane m.in. przez:

— trening umiejetnosci samodzielnego wypetniania rol spotecznych,

— trening umiej¢tnosci interpersonalnych i umiej¢tnosci rozwigzywania problemow,

— uczestnictwo w grupach wsparcia.

Uzyskanie samodzielnos$ci zyciowej 1 wyjscie z bezdomnosci moze

by¢ realizowane m.in. przez:

— zajecia przygotowujace do podjgcia zatrudnienia,

— trening gospodarowania wlasnym budzetem,

— trening prowadzenia gospodarstwa domowego,

— uczestnictwo w zajeciach centrum lub klubu integracji spotecznej,
zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej niz 50 osob
przebywajacych w schronisku,
ponadto w schronisku zatrudnia si¢ nie mniej niz 1 pracownika socjalnego na nie
wiecej niz 50 oséb przebywajacych w schronisku,
W porze nocnej powinna by¢ w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej 1
opiekuna.

3. Schronisko dla os6b bezdomnych z ustugami opiekunczymi:

umozliwienie spozycia positku w pokoju mieszkalnym, a w razie potrzeby -
karmienie,




e dostep do pomieszczenia umozliwiajagcego samodzielne przygotowanie positku i
goracego napoju,

e umozliwienie skorzystania z prysznica, wymiany odziezy. W miar¢ potrzeby
pomoc w myciu, kgpaniu i ubieraniu,

e opieka higieniczna,

e zapewnienie ushug opiekunczych w wydzielonym pomieszczeniu lub w pokoju
mieszkalnym, jezeli t6zko jest oddzielone zastona,

e umozliwienie prania i suszenia odziezy,

e zapewnienie dezynfekcji i dezynsekcji odziezy w przypadku braku mozliwosci jej
wymiany

e niezbedna pomoc w zatatwieniu spraw osobistych,

e zapewnienie pomocy w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych przystugujacych
na podstawie odrgbnych przepisow,

e zapewnienie ustug aktywizujacych ukierunkowanych na wzmocnienie aktywnosci
spolecznej,

e wzmocnienie aktywnos$ci spotecznej moze by¢ realizowane m.in. przez:
- trening umiejetnosci samodzielnego wypetniania rol spotecznych,
- trening umiejetno$ci interpersonalnych 1 umiejetno$ci rozwigzywania

problemow,
- uczestnictwo w grupach wsparcia,

e zapewnienie opieki przez co najmniej 1 opiekuna na nie wigcej niz 15 0séb
przebywajacych w schronisku,

e ponadto w schronisku zatrudnia si¢ nie mniej niz 1 pracownika socjalnego na nie
wigcej niz 50 osob przebywajacych w schronisku,

e W porze nocnej powinna by¢ w schronisku zapewniona opieka przez co najmniej 1
opiekuna na nie wigcej niz 40 oséb.

1 WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA
REALIZACJE TEGO ZADANIA

Na realizacj¢ zadania tego samego rodzaju przeznaczono w roku 2017 kwotg w wysokos$ci
149.920 zt (stownie: sto czterdziesci dziewie¢ tysigcy dziewigéset dwadziescia ztotych)

1. ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACJI:

1. Zlecenie zadania i udzielanie dotacji nastgpuje z zastosowaniem przepisOw ustawy Z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z 2018 ., poz. 450 z p6zn. zm.).

2. Burmistrz Miasta Kos$cierzyna przyznaje dotacje celowe na realizacj¢ zadan
wytonionych w konkursie dla ktérych nie stosuje si¢ trybu odwotania.

3. Oferent moze ztozy¢ ofert¢ na 3 zadania - na kazde z osobna, badz tylko na jedno z zadan.

4. Oferta powinna okresla¢ koszt 1 osobodoby.

5. W ramach otwartego konkursu ofert dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonania wyboru wigcej
niz jednej oferty.

6. Burmistrz Miasta Koscierzyna moze odmowi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie
przyznania dotacji i podpisania umowy, w przypadku gdy okaze si¢, ze:

1) rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie.
2) podmiot lub jego reprezentanci utracg zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
3) zostang ujawnione nieznane wczeSniej okolicznosci podwazajace  wiarygodno$é



merytoryczng lub finansowg oferenta;

7. W ramach dotacji dofinansowane beda wytacznie wydatki biezace bezposrednio zwigzane
z realizacjg zadan. Dotacje nie mogg by¢ przeznaczone na zadania o charakterze
inwestycyjnym oraz na inne nie zwigzane z przedmiotem zadania.

8. W ramach udziatu wlasnego oferenci maja mozliwo$¢ wniesienia wktadu osobowego
(w tym pracy spolecznej cztonkéw i $wiadczen wolontariuszy), pod warunkiem
przestrzegania nastepujacych zasad:

1) zakres, sposob i liczba godzin wykonywania pracy przez wolontariusza muszg by¢
okreslone w porozumieniu zawartym zgodnie z art. 44 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie;

2) wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanej pracy;

3) jezeli wolontariusz wykonuje prace taka jak staty personel, to kalkulacja wktadu pracy
wolontariusza winna by¢ dokonana w oparciu o stawki obowigzujace dla tego personelu;
jezeli wolontariusz wykonuje prace wymagajace odpowiednich kwalifikacji, to
kalkulacja wktadu pracy wolontariusza winna by¢ dokonana w oparciu 0
obowigzujace stawki rynkowe; w pozostatych przypadkach przyjmuje si¢, iz wartos¢
pracy wolontariusza nie moze przekroczy¢ kwoty 14,70 zt za jedng godzing pracy.

4. Szczegdlowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania
reguluje umowa zawarta pomiedzy oferentem a Burmistrzem Miasta Koscierzyna.

5. Zlozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji, ani nie gwarantuje
przyznania dotacji w wysoko$ci wnioskowanej przez Oferenta.

6. Komisja Konkursowa moze wezwaé oferenta do ztozenia wyjasnien.

7. Przed dokonaniem wyboru oferenta zleceniodawca zastrzega sobie mozliwos¢
przeprowadzenia wizji lokalnej przez Komisje Konkursowg terenu schroniska, w celu
zweryfikowania informacji zawartych w ofercie.

8. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wigcej niz jedna oferta

9. Dotacja przekazana bedzie miesigcznie za dany miesigc, nie pozniej niz do 30 dnia
kazdego miesigca na podstawie wydanych przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Koscierzynie decyzji administracyjnych o skierowaniu do schroniska dla
0sob bezdomnych lub schroniska dla 0séb bezdomnych z ustugami opiekunczymi. W
przypadku noclegowni przewiduje si¢ zaplate za wykorzystane miejsce noclegowe za
osobg¢ bezdomna z terenu miasta Koscierzyna.

W przypadku braku osob potrzebujacych pomocy w postaci schronienia zastrzega si¢
prawo niewykorzystania miejsca w schronisku lub noclegowni . Zaptata nastapi za
faktyczna liczbe 0sob bezdomnych korzystajacych ze schroniska, schroniska z ustugami
opiekunczymi lub noclegowni.

10. Burmistrz Miasta KoS$cierzyna zastrzega sobie prawo do zmiany wysoko$ci $rodkow
przeznaczonych na realizacj¢ zadania w zakresie wynikajacym z uchwalonego budzetu.



11. Ponadto Burmistrz Miasta Koscierzyna zastrzega sobie prawo zmiany wysokosci dotacji
w przypadku nieprzewidzianej w czasie ogloszenia konkursu zmiany potrzeb w zakresie
ushug.

IV. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA

1 Zadanie winno by¢ zrealizowane w okresie 01.01.2019r. do 31.12.2019r. z zastrzezeniem, iz
szczegdtowe warunki wykonania zadania okres$lone zostang w umowie.

2. Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzsza starannoscig zgodnie z zawartg umowag oraz
obowigzujacymi standardami i przepisami prawa.

3. Przyznawanie ustug w schronisku dla osob bezdomnych oraz w schronisku dla osob
bezdomnych z ustugami opiekunczymi nastgpuje na podstawie decyzji administracyjnej
wydanej przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscierzynie.
Optata za osobe bezdomna w noclegowni zostanie uregulowana po otrzymaniu pisemnej
informacji o pobycie osoby bezdomnej z terenu miasta Koscierzyna

V. TERMIN I SPOSOB SKLADANIA OFERT:

Podmioty uprawnione do udzialu w postepowaniu konkursowym, skladaja prawidtowo
wypehlnione pisemne oferty realizacji zadania wg wzoru okreslonego w rozporzadzeniu
przewodniczacego komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018r.
w sprawie wzorow ofert I ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoréw sprawozda z wykonania tych zadania (Dz. U. z 2018r. poz.
2057), wraz z zalacznikami. Oferta musi by¢ czytelna oraz wypetlniona we wszystkich
punktach, ktore dotycza oferenta (jesli punkt nie dotyczy oferenta — nalezy wpisaé ,nie
dotyczy”). W przypadku opcji ,,niepotrzebne skresli¢”, nalezy dokona¢ wlasciwego wyboru.
Oferte podpisuje osoba lub osoby upowaznione do sktadania o§wiadczen woli.
Do oferty nalezy dotaczy¢:

1) wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego lub inny wlasciwy dokument stanowiacy

o podstawie dziatalno$ci podmiotu:

a) w przypadku fundacji i stowarzyszen - aktualny (zgodny ze stanem faktycznym)
wypis z Krajowego Rejestru Sagdowego,

b) w przypadku pozostatych podmiotow - inny dokument wtasciwy dla podmiotu,

c) dla podmiotow dziatajacych na podstawie przepisOw o stosunku Panstwa do
Kosciota Katolickiego oraz do innych kosciotow 1 zwiazkdéw wyznaniowych,
obowigzkowym dokumentem jest kopia dekretu o mianowaniu ksigdza na
proboszcza parafii, pelnomocnictwa lub  upowaznienie zarzadu gltownego
wydane dla oséb go reprezentujacych z oddziatow terenowych nie
posiadajacych osobowosci prawnej;

2) inne jesli wymagane np. dokumenty upowazniajace dang osobe lub osoby do
reprezentowania podmiotu - dotyczy podmiotow, ktore w dokumencie stanowigcym o
podstawie dziatalno$ci nie posiadajg informacji o osobach upowaznionych do
reprezentowania podmiotu, o$wiadczenia wtasciwego organu, zarzadu gldwnego lub
innego organu wykonawczego, wyrazajace:

a) upowaznienie na sktadanie oferty na realizacj¢ okreslonego zadania publicznego,

b) zgode na zawarcie w imieniu podmiotu sktadajacego oferte umowy z Gming
Miejska Kos$cierzyna,

€) upowaznienie do dysponowania uzyskanymi funduszami i dokonywanie rozliczen
w tym zakresie,



3) odpis statutu lub inny dokument potwierdzajgcy zakres dziatalnosci podmiotu-
w przypadku kopii dokumentéw winny by¢ one potwierdzone za zgodno$¢
z oryginatem przez osoby uprawnione do reprezentacji,
4) informacj¢ o wczesniejszej dziatalno$ci podmiotu sktadajacego oferte w zakresie,
ktérego dotyczy zadanie;
Uwaga: Zalgczniki nalezy potwierdzi¢ za zgodnosé z oryginatem na kazdej stronie
(pieczgtka organizacji, podpis osoby upowaznionej z pieczqgtkq imienng oraz datg).
Uwaga: Oferte muszq podpisac¢ osoby, ktore zgodnie z zapisami w KRS lub innym
dokumencie prawnym sq upowaznione do reprezentowania oferenta na zewngqtrz
i zaciggania w jego imieniu zobowiqgzan finansowych (zawierania umow).
W przypadku skladania ofert na dwa lub trzy zadania dopuszcza si¢ dolaczenie tylko
jednego kompletu w/w dokumentow ( nie dot. kalkulacji ceny)
Oferty nalezy sktada¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Koscierzynie, ul.
Brzechwy 5, 83-400 Koscierzyna, w zamknigtych opieczetowanych kopertach opatrzonych
napisem ,Konkurs" oraz nazwg zadania (nalezy wpisa¢ nazwe zadania z tekstu
ogloszenia konkursowego) osobiscie lub droga pocztowa (decyduje data wptywu a nie data
stempla pocztowego) w terminie:_do dnia 27 grudnia 2018 roku do godz. 10.00.
a) Druk oferty realizacji zadania publicznego mozna  pobra¢  ze  strony
www.koscierzyna.gda.pl (zaktadka - organizacje pozarzadowe - nowe wzory ofert i
sprawozdan) oraz w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kos$cierzynie pok. Nr 13

Oferty musza by¢ podpisane i opiecz¢towane przez oferenta, kazdy wniosek powinien by¢
trwale potaczony.

Oferty zlozone po terminie oraz sporzadzone wadliwie lub niekompletne pozostang bez
rozpatrzenia.

Ztozenie oferty nie jest rOwnoznaczne z przyznaniem dotacji. Czas zwigzania ofertg - 30
dni od sktadania ofert.

VI. TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ
TERMIN DOKONANIA WYBORU OFERT.

1. Oferty beda oceniane pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
1) kryteria formalne (zat. nr 1):
a) czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogtoszeniu?
b) czy oferta jest przedstawiona na wtasciwym formularzu?
c) Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania
podmiotu?
d) Czy oferta zostala ztozona przez uprawniony podmiot?
e) Czy do ofert dotgczone sg wlasciwe zatgczniki?

2) kryteria merytoryczne (zat. nr 2 ):

a) ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje¢
pozarzadowa lub podmioty wymienione w art 3, ust.3;

b) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

C) ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy
udziale ktorych organizacja pozarzagdowa lub podmioty okre$lone w art. 3
ust.3 beda realizowac zadanie publiczne;

d) uwzglednienie planowanych przez organizacj¢ pozarzagdowg lub podmioty



wymienione w art. 3 ust. 3 wkladu rzeczowego, osobowego, w tym
swiadczenia wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkow

e) analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzagdowej lub podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktore
w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod
uwagg rzetelnos¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten
cel srodkow.

2. Zleceniodawca dokona wyboru oferty Podmiotu, ktéry ma w swych celach
statutowych zadania z zakresu pomocy spotecznej w tym zapewnienie Schronienia
osobom bezdomnym.

3. Zleceniodawca dokona wyboru oferty Podmiotu, ktoérego oferta ma zapewnienie
schronienia osobom bezdomnym i odpowiada wymaganiom okreslonym w ustawie
0 pomocy Spotecznej, rozporzadzeniu w sprawie minimalnych standardow
noclegowni, schronisk dla oséb bezdomnych schronisk dla 0s6b bezdomnych z
ustugami opiekunczymi i ogrzewalni oraz niniejszej procedurze konkursowej i zostata
oceniona przez komisj¢ konkursowg jako najkorzystniejsza w oparciu o podane
kryteria wyboru.

Wybor dokonany zostanie do dnia 31 grudnia 2018r.

4. Burmistrz Miasta Koscierzyna, uwzgledniajac opini¢ komisji konkursowej, dokona
wyboru najkorzystniejszej ofert.

5. Decyzja Burmistrza Miasta Koscierzyna jest ostateczna i nie przystuguje od niej
odwotanie.

6. Wyniki konkursu zostang podane do publicznej wiadomosci w formie ogloszenia
umieszczonego na tablicy ogloszen, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
stronie internetowej Urzedu Miasta Koscierzyna.

7. Zleceniodawca ustali termin podpisania umowy na realizacje zadania W postaci
zapewnienia osobom bezdomnym schronienia przez Podmiot, ktory zostat wybrany w
drodze konkursu.

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Dotowany podmiot, zobowigzany bedzie do:

1) wyodrebnienia w ewidencji ksiggowej srodkow otrzymanych na realizacj¢ umowy;

2) udostepnieniec na wezwanie wlasciwej komorki organizacyjnej Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Kos$cierzynie oryginatéw dokumentow (faktur,
rachunkéw) oraz dokumentacji, o ktérej mowa wyzej, celem kontroli prawidtowosci
wydatkowania dotacji oraz kontroli prowadzenia wiasciwej dokumentacji z nig
zZwigzanej;

2. Kontrola, o ktorej mowa wyzej, nie ogranicza prawa Gminy do kontroli catos$ci
realizowanego zadania pod wzgledem finansowym i merytorycznym.
3. Wyniki otwartego konkursu ofert przedstawione zostang na tablicy ogloszen w siedzibie

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w KosScierzynie oraz zostang opublikowane w



Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.koscierzyna.gda.pl oraz na stronie internetowej
Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscierzynie www.mops@kna.pl
W pozostatym zakresie nie objetym niniejszym ogloszeniem majg zastosowanie przepisy
ustaw z dnia 12 marca 2004 r o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1508 z pozn.
zm.) oraz ustawy z dnia 24 Kkwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz. U. z 2018r., poz. 450 ze zmianami).




