ZARZADZENIE Nr 0050.183.2019 r
Burmistrza Miasta Koscierzyna
z dnia 31.12.2019 r

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Koscierzynie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jedn.
Dz. U. 2019r. poz. 506 z p6zn. zm.) oraz na podstawie § 24 pkt. 1 Statutu Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w KoScierzynie, stanowigcego zatacznik do uchwaty nr LXI11/506/18 Rady Miasta Koscierzyna
z dnia 20 czerwca 2018r. sprawie uchwalenia statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej
w Koscierzynie

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1 Zmienia sie Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Koscierzynie
w sposob jak w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2 Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;
w Koscierzynie.

§ 3 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta Koscierzyna

Michat Majewski



Zatacznik do Zarzadzenia Nr 0050.183.2019
Burmistrza Miasta KoScierzyna z dnia 31.12.2019 r

W § 14 Regulaminu Organizacyjnego MOPS ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Prace Dziennego Domu Pobytu ,Senior +”, ktdry podlega bezposrednio Dyrektorowi Miejskiego O$rodka
Pomocy Spotecznej, kieruje Kierownik Dziennego Domu Pobytu ,, Senior +”.
Dom $wiadczy ustugi:

o charakterze bytowym:
zapewnienie miejsca pobytu przystosowanego do bezpiecznego i aktywnego spedzania wolnego czasu,
zapewnieniu dwoch positkdéw dziennie: $niadania, obiadu
staty dostep do cieptych i zimnych napojow (kawa, herbata, woda),
zapewnienie ubezpieczenia NNW na czas pobytu w placéwce,
inne $wiadczenia o charakterze bytowym, o ile ich realizacja bedzie mozliwa przy wykorzystaniu zasobéw
organizacyjnych i finansowych placowki;
o charakterze opiekunczym:
tworzenie domowej atmosfery,
pomoc w podstawowych czynnosciach zyciowych
o charakterze wspierajacym:
organizacja czasu wolnego,
umozliwienie udziatu w réznych formach zaje¢ aktywizacyjnych i integracyjnych  (w tym m.in. zajecia
terapeutyczne, zajecia podnoszace sprawnos¢ fizyczna, zajecia utatwiajace samodzielne funkcjonowanie
i uczestnictwo w zyciu spotecznym, rozwdj pasji i zainteresowan, itp.),
zaspokojenie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich (w tym m.in. zapewnienie uczestnictwa
w imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych oraz spotkaniach okoliczno$ciowych, itp.),
ksztattowanie nawykdw i postawy prozdrowotnej,
zapobieganie uzaleznieniom i ich skutkom w sferze osobistej i w sferze spotecznej,
stworzenie warunkéw do: rozwoju samorzadnos$ci uczestnikéw Domu, samopomocy uczestnikow, rozwoju
integracji pomiedzy seniorami a Srodowiskiem lokalnym, wolontariatu miedzypokoleniowego;
prace socjalng, ktora $wiadczona jest przez pracownikéw socjalnych MOPS w KoScierzynie, w postaci:
a) pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych przekraczajacych mozliwosci senioréw,
b) rozwijaniu kontaktdéw z rodzing uczestnika oraz z otoczeniem.”



